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I.  INTRODUCCION.-

El presente Manual de Organizacion Especifico de la Direccibn General de Estadisticas
Econdmicas contiene los antecedentes histéricos organizacionales de manera general; el marco
juridico en el que sustentan sus acciones, las atribuciones que la Ley del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geogréfica le otorga y las del propio Reglamento Interior del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia le ha conferido, su glosario de términos, la estructura organica
que tiene autorizada, la descripcion del objetivo y de las funciones que le corresponden, a efecto
de presentar el esquema de funcionamiento y operacion que se ha definido y la divisién del trabajo
y especializacion de cada é&rea, de tal forma que las atribuciones de la Direccion General de
Estadisticas Econdmicas se ejecuten de manera agil, eficiente y transparente.

El presente Manual, se expide con el propésito de proporcionar informacién basica para la
planeacion e instrumentacién de medidas de modernizacibn administrativa y como medio de
integracion al personal de nuevo ingreso, facilitando su incorporaciéon e induccion a las distintas
areas.
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Il. ANTECEDENTES.-

En 1882, se cred la Direccibn General de Estadistica, misma que inici6 el levantamiento
sistematico de censos de poblacion y la elaboracién de estadisticas sobre la economia, el cual fue
sustituido por el Departamento de la Estadistica Nacional en 1922. Casi en paralelo, en 1925 fue
creado el Banco de México que desde sus inicios asumié la elaboracion de estadisticas
financieras, y hasta la década de los 70’s de las estadisticas del ingreso y el producto nacional.

El 30 de diciembre de 1980, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, la nueva Ley de
Informacion Estadistica y Geogréfica y el 22 de abril de 1981 fue presentado oficialmente el nuevo
Sistema de Cuentas Nacionales, culminacion de un largo proceso de formacion e inicio de una
nueva era de informética moderna para el pais; momento también en que la Contabilidad Nacional
se traslada del Banco de México a la Coordinaciébn General de los Servicios Nacionales de
Estadistica, Geografia e Informatica (CGSNEGI) en la Secretaria de Programacion y Presupuesto,
en este mismo contexto se cre6 en 1982 la Direccién General de Estadistica, misma que inici6 el
levantamiento sistematico de censos de poblacion y la elaboraciéon de estadisticas sobre la
economia.

El primer censo agricola y ganadero se llevé a cabo en 1930 y el primer censo ejidal fue en 1935.
Ambos eran importantes porque en aquella época el sector mas importante de la economia era el
agropecuario. Hasta hoy se han realizado ocho censos agricolas, ganaderos y forestales y nueve
censos ejidales, porque en el afio 2001 sélo fue levantado el censo ejidal.

El primer Censo Econdmico, en 1930, s6lo fue manufacturero; después, poco a poco, se
incorporaron otros sectores hasta incluir hoy practicamente la mayor parte de la actividad
econdmica de nuestro pais, porque se capta a todos los que transforman mercancias, producen
bienes, comercializan mercancias y ofrecen servicios.

En septiembre de 1993 se cred la Direccion General de Contabilidad Nacional, Estudios
Socioeconémicos y Precios (DGCNESP), cuya funcion principal era el de mantener el SCNM, su
estructura estaba conformada por cinco Direcciones de Area: Direcciéon de Contabilidad Nacional,
Direccién de Estudios Econdmicos, Direccion de indices de Precios, Direccion de Estudios
Sociodemograficos y la Direccién Técnica.

Los antecedentes del indice Nacional de Precios al Productor, al igual que el de Consumidor, se
remonta al afio de 1929, cuando se calculaba el indice de Precios al Mayoreo para 32 articulos y
con cobertura geografica para la Ciudad de México. Posteriormente, en 1939 se amplié la muestra
de los indices para 210 articulos, para la misma Ciudad de México. Mas tarde, en 1980, a los
célculos del indice se le introdujeron algunas modificaciones, entre los que destacan la
representatividad, y dieron como resultado el origen de los indices Nacionales de Precios al
Productor. En 1994, la elaboracién de indices permitié la comparacion con las series anteriores y
en diciembre de 2003 se pudo implementar la construccién de indices bajo el Sistema de Gestiéon
de Calidad ISO 9001:2000.

Desde 1929, la generacién de los indices, tanto el de Precios al Consumidor como de Productor ha
sido exclusiva del Banco de México; sin embargo, en el afio de 2004, fue enviada una iniciativa al
H. Congreso de la Unién donde se facultaba al INEGI para la elaboracién de los Indices de
Precios.
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Con la iniciativa de 2004 donde se faculta al INEGI para elaborar dichos indices, fue aprobada e
incluida en la nueva Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica,
particularmente en el articulo 59, fraccién Ill, donde sefiala que el INEGI tendrd, entre otras
facultades exclusivas, la de elaborar los indices Nacionales de Precios al Consumidor y Productor.
Sin embargo, dicha iniciativa deberia de entrar en vigor en julio de 2011, motivo por el cual, es
competencia del Instituto la elaboracion de los citados Indices, y por ello deberian de realizarse los
trabajos de transferencia en términos del articulo décimo primero transitorio de la citada Ley,
dando origen a un grupo de trabajo con “participacion creciente” del INEGI, siendo la estructura
responsable encargada de dichos célculos, la Direccion General Adjunta de indices de Precios.

En 1996, se public6 el Calendario de Difusion de los Indicadores Econémicos de Coyuntura, con
11 temas entre los que se incluia el Célculo del PIB Trimestral a Precios Corrientes y Constantes;
la Cuenta Satélite de Turismo, para la Serie 1993-1996.

A partir de marzo del afio 2002, se comenz6 a estudiar la nueva estructura para la ampliacion de
las funciones de la Direccién General, esta se apoyaba en un supuesto basico que se aplicé a
toda la estructura del INEGI de constituir las areas por temas. La nueva estructura se formalizé a
principios del afio 2003 y sus objetivos principales eran los de unificar las estadisticas basicas y
derivadas de la Contabilidad Nacional y Estadisticas Econ6micas y una mayor eficiencia de los
procesos operativos.

En la nueva organizacibn se trasladaron a otras areas del INEGI, las Direcciones y
Coordinaciones cuyas funciones ya no concordaban en el tema; y se incorporaron areas de la
Direccion General de Estadistica. Asimismo, se crearon tres Direcciones Generales Adjuntas que
cubren los temas Econdmicos principales; dejando de pertenecer a la Direccion General, la
Direccion de Estudios Sociodemogréficos; pasé a la Direccion General de Estadistica, la Direccién
Técnica, se incorpord a lo que ahora es la Direccion General de la Coordinacion de los Sistemas
Estadistico y de Informacion Geogréfica, la Direcciéon de indice de Precios se integré como una
Subdirecciéon a la Direccion de Estadisticas de Comercio Exterior, Registros Administrativos y
Precios, las Estadisticas Basicas que elaboran los Censos Agropecuario y Ejidal y los Censos
Econdémicos, asi como las Encuestas de Establecimientos y los Registros Administrativos y
Econdmicos como el Comercio Exterior y los Precios se trasladaron a esta nueva Direccion
General de Estadisticas Econémicas.

El 14 de abril de 2008, el Presidente de los Estados Unidos Mexicanos expidié, con base en la
facultad que le confiere la fraccion | del Articulo 89, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, para su debida publicacion y observancia, el Decreto por el cual se expide la
Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geograéfica, que define, en el articulo 52, la
naturaleza del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, como un organismo publico con
autonomia técnica y de gestion, personalidad juridica y patrimonio propios, responsable de normar
y coordinar el Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica.

Con las reformas a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la aprobacion de la
Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geogréfica, el pais inicia una nueva etapa
en la historia de los sistemas de informacion estadistica y geografica. En este nuevo ciclo, los
esfuerzos del INEGI estaran orientados a satisfacer la expectativa de los mexicanos para contar
con un acervo veraz y oportuno.
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El Reglamento Interior del INEGI, aprobado por la Junta de Gobierno el 25 de marzo de 2009, en
su Tercera Sesion 2009 y publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 31 de marzo de 2009,
contempla disposiciones generales para la organizacion del Instituto y las atribuciones tanto de la
Junta de Gobierno como del Presidente y de los Vicepresidentes de la misma; de igual forma,
sefiala las facultades para los Directores Generales, los Directores Generales Adjuntos asimismo,
también contempla el 6rgano de vigilancia.

La transformacion del Instituto, acorde a la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y
Geogréfica, implicdé una nueva estructura organizacional que considera no sélo estos cambios
sino, ademas, las prioridades adicionales definidas por la Junta de Gobierno, asi como la mejora
de la organizacion del INEGI.

La entonces estructura contaba con siete Direcciones Generales y una Contraloria Interna que
han coadyuvado al quehacer institucional, el cual informan de manera directa y permanente a la
Junta de Gobierno, lo cual organizacionalmente ha permitido un manejo mas eficaz de la
institucion; ello ha conlleva do a la reasignacion de responsabilidades y cambios en las
denominaciones, mas acordes con las responsabilidades de las Areas y Unidades Administrativas.

La Direccion General de Contabilidad Nacional y Estadisticas Econdmicas se convierte en la
Direccion General de Estadisticas Econdmicas, la cual cuenta con una estructura de cinco
Direcciones Generales Adjuntas; Direccion General Adjunta de Censos Econémicos vy
Agropecuarios, Direccion General Adjunta de Encuestas Econdmicas y Registros Administrativos,
Direccion General Adjunta de Cuentas Nacionales, Direccién General Adjunta de indices de
Precios y Direccion General Adjunta de Asistencia Técnica al Subsistema Nacional de Informacion
Econdmica; y tres Direcciones de Area; Direccién de Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico,
Direccion de Mejora de la Gestion, Direccion de Administracion y Normatividad y Clasificaciones.

El presente documento considera las modificaciones a la Estructura Organica actualizada al mes
de marzo de 2012, mismas que consistieron, entre otros, en los siguientes cambios: el Instituto
cuenta con ocho Direcciones Generales y una Contraloria Interna, que informan a la Junta de
Gobierno

El 27 de marzo de 2012, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion, la modificacién al
Reglamento Interior del Instituto, en donde se lleva a cabo la reestructura de la Direccion General
de Estadisticas Econdémicas conformada con cinco Direcciones Generales Adjuntas que
permanecen: Direcciébn General Adjunta de Censos Econdomicos y Agropecuarios, Direccién
General Adjunta de Encuestas EcondOmicas y Registros Administrativos, Direccidbn General
Adjunta de Cuentas Nacionales; Direccién General Adjunta de Asistencia Técnica al Subsistema
Nacional de Informacion Econdmica y cinco Direcciones de Area: Direccion de Administracion,
Direccion de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones de la DGEE, Direccién de Mejora de
la Gestidn, Direccion de Normatividad y Metodologia Conceptual y Direccibn de Marcos y
Muestreo.

En la actualidad la Direccion General de Estadisticas Econémicas, es responsable de realizar los
Censos Nacionales Econémicos y Agropecuarios; integrar el Sistema de Cuentas Nacionales y
elaborar los Indices Nacionales de Precios al Consumidor y Productor.
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lll. MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO.-

a) Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

b) Tratados Internacionales:

b.1.

b.2.

b.3.

b.4.

b.5.

b.6.

b.7.

b.8.

b.9.

c) Leyes:

c.l

c.2

c.3

c.4

c.5

c.6

Tratado de Libre Comercio de América del Norte, Capitulo X;

Tratado de Libre Comercio entre los Estados Unidos Mexicanos, la Republica de
Colombia y la Republica de Venezuela, Capitulo XV,

Tratado de Libre Comercio entre los Estados Unidos Mexicanos y la Republica de
Costa Rica, Capitulo XII;

Tratado de Libre Comercio entre los Estados Unidos Mexicanos y la Republica de
Bolivia, Capitulo XIV;

Tratado de Libre Comercio entre los Estados Unidos Mexicanos y el Gobierno de la
Republica de Nicaragua, Capitulo XV,

Tratado de Libre Comercio entre los Estados Unidos Mexicanos y el Estado de Israel,
Capitulo VI;

Acuerdo de Asociacién Econdémica, Concertacion Politica y Cooperacién entre los
Estados Unidos Mexicanos y la Comunidad Europea y sus estados miembraos, Titulo
",

Tratado de Libre Comercio entre los Estados Unidos Mexicanos y los Estados de la
Asociacion Europea de Libre Comercio, Capitulo V, y

Acuerdo para el Fortalecimiento de la Asociacion Econdmica entre los Estados
Unidos Mexicanos y el Japon, Capitulo 11.

Ley de Mineria;

Ley del Impuesto Sobre la Renta;

Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal en vigor;

Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado;
Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica;

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;
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c.7 Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos;
c.8 Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental;

c.9 Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado Reglamentaria del Apartado
B) del Articulo 123 Constitucional;

c.10 Ley Federal del Derecho de Autor;

c.11 Ley General de Bienes Nacionales.

d) Cadigos:

d.1 Caddigo Fiscal de la Federacion.

e) Reglamentos:

e.l Reglamento de la Ley Minera;
e.2 Reglamento de la Ley Federal del Derecho de Autor;
e.3 Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y

e.4 Reglamento Interior del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

f) Decretos:
f.1  Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal, vigente;

f.2 Decreto de promulgacién de la Convenciéon de la Organizacion de Cooperacion y
Desarrollo Econémicos; 05/VI1/1994.

f.3 Decreto para el Fomento de la Industria Manufacturera, Maquiladora y de Servicios
de exportacion; D.O.F. 01/X/2006, ultima reforma 16/V/008;

f.4  Decreto por el que se declaran reformados los articulos 26 y 73 fraccion XXIX-D de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; D.O.F. 07/ 1V/2006; y

h) Documentos Administrativos:
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)

h.1

h.2

h.3

h.4

Otros:

.1

.2

Las disposiciones internas de caracter administrativo se encuentran disponibles para
su consulta por cualquier interesado en la direccibn electrénica:
http://sc.ineqgi.org.mx/Normateca2010/menuNormateca.jsp.

Manual de Estadisticas del Comercio Internacional de Mercancias. Conceptos y
Definiciones (ONU) 2000;

Manual de Estadisticas del Comercio Internacional de Mercancias. Manual del
Compilador (ONU) 2000;

Manual del Programa Eurostat-OCDE de Paridades de Poder de Compra 2005;

Las disposiciones internas de caracter administrativo se encuentran disponibles para
su consulta por cualquier interesado en la direccion electronica:
http://sc.inegi.org.mx/Normateca2010/menuNormateca.isp, y

Las disposiciones que conforman el Marco Juridico del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geogréafica, se actualizan para su consulta por cualquier
interesado en el apartado denominado: transparencia del Sitio Web institucional en la
siguiente direccién electronica:
http://www.inegi.org.mx/inegi/transparencia/X1V_MarcoN.aspx



http://sc.inegi.org.mx/Normateca2010/menuNormateca.jsp
http://sc.inegi.org.mx/Normateca2010/menuNormateca.jsp
http://www.inegi.org.mx/inegi/transparencia/XIV_MarcoN.aspx
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

GLOSARIO.-
AMCM.- Area Metropolitana de la Ciudad de México;

APF.- Administracién Publica Federal;

CBYyS (Cuenta de Bienes y Servicios).- Los datos de la economia en su conjunto, recogiendo
en los recursos totales a la produccion, las importaciones de bienes y servicios, los impuestos
sobre los productos y los subsidios, que se deducen de la partida anterior. Del lado de los usos
(o utilizaciones), se incluyen los gastos de consumo intermedio de todas las industrias, el
gasto de consumo final, o consumo final efectivo, la formacion bruta de capital fijo, la variacién
de existencias y las exportaciones de bienes y servicios;

CCP.- Clasificaciéon Central de Producto;

COFETEL.- Comisiéon Federal de Telecomunicaciones;

CONACYT.- Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia;

CONPROVE.- Sistema de Control de la Produccién y Ventas;

COU.- Cuadro de Oferta y Utilizacion;

Cuenta de Produccion.- Forma parte de la sucesion de cuentas que configuran al Sistema y
contiene las operaciones que constituyen el proceso de produccién, mostrando en los recursos
la produccion econémica y en los empleos el consumo intermedio. El saldo contable de la
cuenta es el valor agregado bruto, que al deducirle el consumo de capital fijo se puede obtener
el valor agregado neto;

Dataware House (Almacén de Datos).- Arquitectura informatica compuesta por equipos de
cOmputo y programas, proyectados para colectar, almacenar y distribuir informacion
Estadistica y Geogréfica Institucional. La informacion se encuentra almacenada en un punto
central con acceso inmediato a usuarios autorizados. En el contexto se incluyen las
herramientas en el manejo de informacién y control de flujo de la misma generando reportes

para analisis y toma de decisiones;

DGA.- Direcciéon General de Administracion;
DGALI.- Direccion General Adjunta de Informatica de la DGA;
DGAIP.- Direccion General Adjunta de indices de Precios de la DGEE;

DGARMSG.- Direccion General Adjunta de Recursos Materiales y Servicios Generales de la
DGA;

DGEE.- Direccidon General de Estadisticas Econdmicas;
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Directorio Activo.- La Base de datos para el control de los derechos de acceso de usuarios y
recursos en red,;

DMG.- Direccion de Mejora de la Gestion de la DGEE;

Encuesta.- La investigacion acerca de las caracteristicas dadas de una poblacién, por medio
de la recoleccion de datos de una muestra de dicha poblacién, para obtener estimaciones de
sus caracteristicas utilizando métodos estadisticos;

ENIGH.- Encuesta Nacional de Ingreso Gasto de los Hogares;
ENOE.- Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo;

Estadistica Basica.- Los datos recolectados regularmente por censos, encuestas o registros
administrativos, para ser utilizados como base de los calculos de las Cuentas Nacionales de
México en combinacion con otras fuentes oficiales de estadistica;

Estadisticas de Coyuntura.- Conjunto de datos recolectados en periodos frecuentes,
generalmente mensuales o trimestrales. La informacion contiene variables principalmente de
flujo;

Estadistica Derivada.- Los datos obtenidos a partir de la estadistica basica, producida por
observaciones aritméticas a partir de observaciones primarias. En este sentido la mayoria de
las estadisticas son “derivadas”. El término es principalmente utilizado para denotar cantidades
de estadistica descriptiva obtenidas a partir de datos primarios;

Estadisticas Econdmicas.- Una rama de la estadistica aplicada que se enfoca a asuntos
relacionados con las actividades econémicas, es también una rama de las estadisticas
oficiales, ya que en la mayoria de los casos son producidas por agencias de gobierno; se
refiere a la informacion econémica del pais, los estados y municipios, asi como su clasificacion
de manera sectorial;

Estadisticas Estructurales.- El conjunto de datos recolectados en periodos de tiempo
anuales o infrecuentes. La informacion reunida debe corresponder a un periodo de 12 meses,
preferentemente el afo civil. Las variables captadas son principalmente de estructura,
incluidos los activos fijos e inversion;

EUROSTAT (Oficina Estadistica de las Comunidades Europeas).- La agencia estadistica
europea, que produce y regula la informacion estadistica de la region;

FECYT.- Fundacion Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia;
FTP (File Transfer Protocol).- Protocolo de Transferencia de Archivos;

INDAUTOR.- Instituto Nacional del Derecho de Autor;


ftp://ftp.-/
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Industria.- El conjunto de las operaciones que se desarrollan para obtener, transformar o
transportar productos naturales. El término también se utiliza para nombrar la instalacion que
se destina a este tipo de operaciones y al conjunto de las industrias de un mismo género o de
una misma region;

Industria Manufacturera.- La transformacion fisica y quimica de materiales y componentes en
nuevos productos, ya sea que el trabajo se efectde con maquinas o a mano, en la fabrica o en
el domicilio, o que los productos se vendan al por mayor o al por menor. También abarca el
reciclamiento de desperdicios;

Industria Maquiladora de Exportacion.- Las actividades productivas realizadas sobre la base
de importaciones temporales, en la que la mayor parte de la produccién se destina al mercado
externo, por lo tanto su valor es equivalente al de las exportaciones totales que por este
concepto se registran en la balanza de pagos que elabora el Banco de México;

Infraestructura Informatica.- El soporte para la comunicacién y transferencia de datos, entre
computadoras, servidores de almacenamiento y de servicios, impresoras y otros;

INP.- indices Nacionales de Precios:

INPC (indice Nacional de Precios al Consumidor).- Es un Indicador disefiado para medir a
través del tiempo la variacion de los precios de una canasta de bienes y servicios
representativa del consumo de los hogares;

INPP (indice Nacional de Precios al Productor).- Es un Indicador disefiado para medir la
variacién promedio de precios de bienes y servicios tal como salen del lugar de produccion o
como son incorporados al proceso de produccion;

Instituto o INEGI.- Instituto Nacional de Estadistica y Geografia;

Instrumentos de Captacion.- Los Medios utilizados para el registro de la informacién
obtenida en los establecimientos comerciales y de servicios;

ISO.- International Organization for Standardization;

LAN (Local Area Network).- La Red de Trabajo Local, designa la red que cubre o presta
servicio dentro de un espacio limitado, sea un edificio, piso 0 una parte del mismo;

LSNIEG o Ley.- Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geogréafica.

Macroinstrucciones Informaticas.- La Serie de instrucciones informaticas hechas en Visual
Basic que se almacenan para que se puedan ejecutar de forma secuencial mediante una sola
llamada u orden de ejecucion;

MAN (Metropolitan Area Network).- La Red de Trabajo Metropolitana, es de alta velocidad
dando cobertura en un area geogréfica extensa, proporciona capacidad de integracion de
multiples servicios mediante la transmision de datos, voz y video, sobre medios de transmision
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tales como fibra Optica y par trenzado, cubre servicios compartidos ubicados dentro de una
area urbana definida, interconectando subredes ubicadas en diferentes sitios;

Metadatos.- Lo conforma la descripcion o etiqueta sobre los datos obtenidos o procesados en
un equipo informético, estas descripciones o etiquetas tienen como objetivo documentar donde
se originaron los datos, pasos que se siguieron para crearlos, atributos que contienen, area
geogréafica que cubren, como se puede obtener la informacion completa, cuanto cuesta
obtener el dato, y alguna otra informacion que se determine conveniente de acuerdo a los
objetivos y naturaleza de la institucién o empresa;

Mineria Concesible.- Las actividades de explotacion y beneficio realizadas por particulares
para aquellos minerales concesionados por la Secretaria de Economia,;

MIP.- Matriz Insumo Producto;
MIPF.- Modulo de Informaciéon Financiera;

OCDE (Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdémicos).- Organizacion de
cooperacion internacional;

OSILAC.- Observatorio para la Sociedad de la Informacién en América Latina y el Caribe;

PAE.- Programa Anual Editorial;

PANE.- Programa Anual de Necesidades;

Paridades de Poder de Compra.- Las tasas de conversién que eliminan la diferencia de los
niveles de precio entre paises para llevar a cabo comparaciones de gasto en términos reales;

Precio Basico.- El monto cobrado por el productor al comprador por cada unidad de un bien o
servicio generado como produccion, menos cualquier impuesto a pagar (IVA, IEPS, o
similares), mas cualquier subsidio por cobrar por esa unidad, como consecuencia de su
producciéon o venta. Excluye cualquier transporte o cargos facturados por separado al
comprador de parte del productor;

Precio del Productor.- El monto cobrado por el productor al comprador por cada unidad de un
bien o servicio generado como produccion, menos el IVA, o impuestos deducibles similares,
facturado al comprador. Queda excluido cualquier cargo por transporte facturado por separado
al comprador de parte del productor;

Producto Interno Bruto.- La suma de los valores monetarios de los bienes y servicios
producidos por el pais, evitando incurrir en la duplicacion derivada de las operaciones de
compra-venta que existen entre los diferentes productores;

Programa Eurostat-OCDE de Paridades de Poder de Compra.- El Programa Internacional
para la Produccién de paridades de poder de compra y sus estadisticas asociadas relativas a
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las comparaciones internacionales de precios, volimenes y niveles de bienestar entre los
paises miembros de la region Eurostat-OCDE;

RNI (Red Nacional de Informacién).- El conjunto de procesos de intercambio y resguardo de
informacion, para apoyar por un lado las actividades de coordinacion del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geogréfica y de sus Subsistemas y por otro la prestacion del
Servicio Publico de Informacién a toda la sociedad;

Registro Administrativo.- El grupo de datos que provienen de los registros de organizaciones
responsables de regular y registrar las transacciones, con el propésito de brindar una fuente
de informacién estadistica. Es el equivalente de una encuesta, pero la fuente son registros
administrativos y no directamente con informantes individuales;

Reglamento.- Reglamento Interior del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia;
Repositorio de Datos.- El sitio de almacenamiento de datos en formato digital, este incluye el
control de acceso a la informacion, sistema de proteccion para evitar pérdidas y herramientas
para proteccion de informacién y recuperacion de errores;

RICYT.- Red de Indicadores de Ciencia y Tecnhologia -Iberoamericana e Interamericana;

Ronda.- Se refiere a los tres afios que toma llevar a cabo todos los estudios de precios
relativos a los bienes y servicios que comprende el Producto Interno Bruto;

SCIAN.- Sistema de Clasificacion Industrial de América del Norte;

SCNM.- Sistema de Cuentas Nacionales de México;
SCT.- Secretaria de Comunicaciones y Transportes;

Sector Secundario.- El conjunto de actividades que implican transformacion de alimentos y
materias primas a través de los mas variados procesos productivos. e incluyen en este sector
siderurgia, las industrias mecanicas, la quimica, la textil, la produccién de bienes de consumo,
el hardware informatico, etc. Comprende todas las actividades econ6micas de un pais
relacionadas con la transformacion de industrias de alimentos y otros tipos de bienes o
mercancias. Forma parte de la actividad econdémica. Los distintos procesos, son cada vez mas
automatizados;

Sector Terciario o Sector Servicios.- El sector econdmico que engloba todas aquellas
actividades econémicas que no producen bienes materiales de forma directa, sino servicios
gue se ofrecen para satisfacer las necesidades de la poblacién;

SGC.- Sistema de Gestiéon de la Calidad;

SIA.- Sistema Integral de Administracion;

SIA Contabilidad.- Médulo de Contabilidad del Sistema Integral de Contabilidad;
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SICPAN.- Sistema de Clasificacién de Productos de América del Norte;
SIGA.- Sistema Global de Almacenes;

SMS (Systems Management Server).- Servidor Administrador de Sistemas, es un sistema
para administracion centralizada de equipos en una red con Directorio Activo, que permite la
instalacion y actualizacién remota de programas y sistema operativo;

SNIEG (Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geogréfica o Sistema).- EL
Conjunto de unidades organizadas, coordinadas por el Instituto y articuladas mediante la RNI,
con el propésito de producir y difundir la Informacion de Interés Nacional;

SQL Server (Structured Query Language).- El Lenguaje de Consulta Estructurado, lenguaje
orientado a la elaboracién de consultas en bases de datos;

Subsistema Nacional de Informacién Estadistica Econdmica.- Los componentes del
Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica enfocados a producir
exclusivamente informacién de ambito econdmico, compuesto por el Sistema de Cuentas
Nacionales; ciencia y tecnologia; informacién financiera; precios y trabajo;

TICS (Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones).- Convergencia tecnoldgica de la
computacion, la microelectronica y las telecomunicaciones para producir informacion en
grandes volumenes, consultarla y transmitirla a través de grandes distancias. Engloba a todas
aguellas tecnologias que conforman la llamada Sociedad de la Informacién, como son entre
otras, la informética, Internet, celulares, multimedia o los sistemas de telecomunicaciones;

UNCTAD.- Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo, y
WAN (Wide Area Network).- La Red de trabajo amplia, se utiliza para designar la red que

cubre o presta servicio en un area extensa, comunica partes de una organizacion en diferentes
edificios o localidades.
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V. ATRIBUCIONES.-

De la Direccién General de Estadisticas Econdmicas.

Son atribuciones especificas de la Direccion General de Estadisticas Econdémicas, las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Coordinar la generacién de informacion estadistica con base en el levantamiento de
censos y encuestas, asi como en la explotacién de registros administrativos de las
Unidades del Estado, de manera que contribuyan al conocimiento de la realidad
econdmica nacional;

Coordinar la generacion del indice Nacional de Precios al Consumidor y el indice
Nacional de Precios Productor, conforme a las disposiciones normativas que al efecto
apruebe la Junta de Gobierno;

Planear, programar y supervisar la organizacion, desarrollo y produccion del Sistema de
Cuentas Nacionales anuales y trimestrales, asi como, los indicadores de corto plazo y
las cuentas satélite, que de aquéllas se deriven; la actualizacion periédica del afio base
de los célculos, y difundir las metodologias de célculo y los resultados obtenidos entre
los usuarios del Sistema;

Dirigir con el apoyo de las Unidades Administrativas del Instituto, la realizacién de los
censos nacionales econdémicos y agropecuarios, los censos ejidales, las encuestas en
unidades econdmicas y la explotacion de los registros administrativos de caracter
econdmico.

Coordinar la programacion, y los procesos de disefio, captacion, actualizacion,
organizacion, procesamiento, integracion y compilaciéon de la informacion sefialada en
las fracciones anteriores, asi como su articulacion, y coadyuvar en la publicacion y
difusién de dicha informacion con la Direccién General de Vinculacion y Servicio Publico
de Informacién y conservarla en los términos que al efecto determine la Direccion
General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica;

Proponer disposiciones normativas tendientes a establecer el Directorio Nacional de
Unidades Economicas a que hace referencia el articulo 23 de la Ley, asi como coordinar
la integracion y actualizacion del mismo;

Coordinar el desarrollo y operacién de un sistema integrado de encuestas en unidades
econémicas;

Coadyuvar en la integracion de la informacién generada por las distintas Unidades del
Estado productoras de datos estadisticos econémicos: sectoriales, regionales, federales,
estatales y municipales, en coordinacion con la Direccion General Adjunta de Integracion
de la Informacién;
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IX. Propiciar la adecuacion conceptual de la informacion, dentro del ambito de su

competencia, a las necesidades que el desarrollo econdmico del pais requiera,
procurando que la misma sea comparable en el tiempo y el espacio;

X. Emitir criterios para dar homogeneidad a los procesos de produccion de informacién
estadistica econdmica, asi como para la difusién de datos e indicadores relacionados
con la misma informacion;

XI. Colaborar con la Direccion General de Geografia y Medio Ambiente en la construccion y
actualizacién de un marco geoestadistico que permita la representacién espacial de las
variables estadisticas de los temas de su competencia, y observar su aplicacion en los
proyectos que se lleven a cabo;

XIl. Elaborar y actualizar esquemas operativos y metodolégicos sobre la explotacion
estadistica, evaluacion y mejoramiento de los registros administrativos, para impulsar y
dar apoyo a las Unidades Administrativas del Instituto, asi como a las Unidades del
Estado en el marco del Sistema;

Xl Autorizar, previa opiniébn de las autoridades competentes, el levantamiento de
informacion estadistica, que dentro del ambito de su competencia, realicen personas
fisicas 0 morales extranjeras;

XIV. Fungir como Secretario Técnico del Comité Ejecutivo del Subsistema Nacional de
Informacion Econémica;

XV. Atender y dar seguimiento, en el ambito de sus atribuciones, a los acuerdos del Consejo,
del Comité Ejecutivo y de los Comités Técnicos Especializados del Subsistema Nacional
de Informaciéon Econémica;

XV Bis. Proponer, elaborar y actualizar en coordinacion con las Unidades del Estado, los
indicadores clave a que hacen referencia los articulos 24 y 25 de la Ley, y coadyuvar
con la Direccion General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica en la integracion y actualizacion del Catalogo Nacional de
Indicadores, en los términos que al efecto apruebe la Junta de Gobierno;

XVI. Proveer y promover entre las Unidades del Estado el uso de conceptos, definiciones,
clasificaciones, nomenclaturas, abreviaturas, identificadores, directorios, simbolos, y
demés elementos que permitan garantizar la homogeneidad y comparacion de la
informacion econdémica desde la captacion y procesamiento de ésta, hasta la etapa de
su presentacion y publicacion;

XVI. Establecer programas preventivos para garantizar la autenticidad de la informacion;

XVILI. Notificar a la Direccion General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica, cuando los datos proporcionados por los Informantes sean
incongruentes, incompletos o inconsistentes, para efectos de lo dispuesto por el articulo
49 de la Ley y demas disposiciones administrativas aplicables;
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XVIII. A solicitud de la Direccion General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geogréfica, instruir a los servidores publicos de las Aéreas Administrativas
a su cargo a efectuar las inspecciones para verificar la autenticidad de la Informacion
proporcionada por los informantes. Dichas diligencias, se sujetaran al procedimiento que
al efecto establece el articulo 49 de la Ley y demds disposiciones administrativas
aplicables;

XIX. Prestar asesoria a las Unidades del Estado, en la explotacién de los resultados de
censos, encuestas y registros administrativos sobre datos econémicos;

XX. Emitir opinion técnica, respecto de la pertinencia de que Unidades del Estado distintas al
Instituto, realicen actividades estadisticas de caracter econémico, en apego a los
programas a que hace referencia el articulo 9 de la Ley, asi como hacer del
conocimiento de la Direccion General de Coordinacion del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geografica las recomendaciones para llevarlas a cabo;

XXI. Coordinar la elaboracién, actualizacibn y conservacibn de los metadatos o
especificaciones concretas de la aplicacion de las metodologias que se hubieren
utilizado para la generacion de informacion estadistica en el &mbito de su competencia,
asi como, implementar mecanismos para el control, conservacién y resguardo de la
informacion a su cargo, en colaboracion con la Direccion General de Coordinacion del
Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geogréfica,

XXIII. Coordinarse con la Direccion General Adjunta de Infraestructura Estadistica, en la
determinacion de indicadores clave de la calidad de la informacién estadistica del
Sistema y establecer criterios, en el ambito de su competencia, para incrementar la
eficiencia y consistencia de los métodos de muestreo y marcos estadisticos aplicados
por las Unidades del Estado;

XXIV. Promover y difundir en colaboracién con las Direcciones Generales de Coordinacion del
Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica, y de Vinculacion y Servicio
Publico de Informacion, entre las Unidades del Estado responsables de generar e
integrar informacion estadistica, las disposiciones normativas y los documentos rectores
aplicables, y

XXV. Las facultades que expresamente le otorga el articulo 11 de este Reglamento a su
Titular.
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VI. ESTRUCTURA ORGANICA .-
300. Direccion General de Estadisticas Econémicas.
300.1. Direccién de Administracion.

300.1.01. Subdireccién de Administracion (Distrito Federal):
300.1.01.1. Departamento de Recursos Humanos D.F.;
300.1.01.2. Departamento de Recursos Financieros D.F., y
300.1.01.3. Departamento de Recursos Materiales y Servicios

Generales.

300.1.02. Subdireccién de Recursos Materiales y Servicios Generales
(Aguascalientes):
300.1.02.1. Departamento de Recursos Materiales;
300.1.02.2. Departamento de Servicios Generales;
300.1.02.3. Departamento de Guarda y Custodia Documental, y
300.1.02.4. Departamento de Inventarios.

300.1.03. Subdireccién de Recursos Financieros (Aguascalientes):
300.1.03.1. Departamento de Contabilidad;
300.1.03.2. Departamento de Control de Pagos;
300.1.03.3. Departamento de Andlisis Presupuestal, y
300.1.03.4. Departamento de Atencién de Comisiones.

300.1.04. Subdireccién de Recursos Humanos (Aguascalientes):
300.1.04.1. Departamento de Movimientos y Contrataciones al
Personal;
300.1.04.2. Departamento de Organizacion y Prestaciones al
Personal, y
300.1.04.3. Departamento de Control de Plantillas y Estructuras.

300.2. Direccién de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones de la DGEE.
300.2.01. Subdireccién de la RNI y Proyectos Especiales:

300.2.02. Subdireccién de Servicios Web:
300.2.02.1. Departamento de Desarrollo de Intranet e Internet.

300.2.03. Subdireccion de Normatividad.

300.2.04. Subdireccion de Servicios de Soporte en TICS en Ags.;
300.2.04.1. Departamento de Infraestructura y Soporte a TICS;
300.2.04.2. Departamento de Sistemas y Software Especializado, y
300.2.04.3. Departamento de Servicios de Impresion y Telefonia.

300.2.05. Subdireccién de Servicios a las TICS en Ags.:
300.2.05.1. Departamento de Servicios Informaticos y Software.
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300.2.06. Subdireccién de Servicios y Soporte de las TICS en el D.F. y
Procesamiento de Informacion:
300.2.06.1. Departamento de Fuentes de Informacién;
300.2.06.2. Departamento de Sistemas para Cuentas Nacionales;
300.2.06.3. Departamento de Procesamientos para Cuentas
Nacionales;

300.2.06.4. Departamento de Procesamientos Mateméticos;
300.2.06.5. Departamento de Servicios Informaticos;
300.2.06.6. Departamento de Soporte a las TICS, y
300.2.06.7. Departamento de Comunicaciones y Seguridad.

300.3. Direccién de Mejora de la Gestién.

300.3.01. Subdireccién de Desarrollo de Procesos Institucionales:
300.3.01.1. Departamento de Control y Verificacién de
Procesos, y
300.3.01.2. Departamento de Estrategias Institucionales.

300.3.02. Subdireccion de Publicaciones de Informacion Econémica:
300.3.02.1. Departamento de Control y Verificacion de
Publicaciones.

300.3.03. Subdireccién de Avance Programaético:
300.3.03.1. Departamento de Control y Verificacion de
Transparencia, y
300.3.03.2. Departamento de Control y Verificacién de Programas
de Trabajo.

300.3.04. Subdireccién de Seguimiento y Control.

300.3.05. Subdirecciéon de Programas y Actividades Internacionales.
300.4. Direccion de Normatividad y Metodologia Conceptual.

300.4.01. Subdireccién de Procesos, Metodologia y Procedimientos.

300.4.02. Subdireccion de Clasificaciones de Actividades Primarias:
300.4.02.1. Departamento de Evaluacion de Proyectos.

300.4.03. Subdireccién de Clasificaciones Econémicas de Actividades y
Productos:

300.4.03.1. Departamento de Convergencia entre SCIAN y otras
Clasificaciones Internacionales;

300.4.03.2. Departamento de Desarrollo del Sistema de
Clasificaciones de Productos de América del Norte;

300.4.03.3. Departamento de Mantenimiento del Sistema de
Clasificacién Industrial de América del Norte, y
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300.4.03.4. Departamento de Investigacion sobre Actividades
Econdmicas y Productos.

300.4.04. Subdireccién de Seguimiento Normativo:
300.4.04.1. Departamento de Integracién y Seguimiento, y
300.4.04.1. Departamento de Normatividad y Glosarios.

300.4.05. Subdireccién de Verificacion de Normas, Estandares y
Certificacion.

300.5. Direccion de Marcos y Muestreo.

300.5.01. Subdireccién de Disefio Estadistico:
300.5.01.1. Departamento de Disefio Muestral de Encuestas
Continuas, y
300.5.01.2. Departamento de Disefio Muestral de Encuestas
Especiales.

301. Direccion General Adjunta de Censos Econdémicos y Agropecuarios.

301.0.00.1. Departamento de Control de Gestion, y
301.0.00.2. Departamento de Seguimiento Censal.

301.0.01. Subdireccién de Capacitacion:
301.0.01.1. Departamento de Elaboracion de Materiales y
Prototipos Didacticos;
301.0.01.2. Departamento de Formacion de Instructores, y
301.0.01.3. Departamento de Videoproduccion.

301.0.1. Coordinacién de Sistemas y Procesamiento Informaticos.

301.0.11. Subdireccion de Disefio de Sistemas:
301.0.11.1. Departamento de Disefio de Sistemas para
Operaciones de Campo;
301.0.11.2. Departamento de Captura y Codificacion;
301.0.11.3. Departamento de Disefio de Sistemas para Validacion;
301.0.11.4. Departamento de Explotacion;
301.0.11.5. Departamento de Tratamiento Manual, y
301.0.11.6. Departamento de Control de Calidad.

301.0.12. Subdireccién de Soporte Informético a Captura y Codificacion:

301.0.12.1. Departamento de Sistemas para Operaciones de
Campo de Estadisticas Agropecuarias;

301.0.12.2. Departamento de Sistemas para Operaciones de
Campo de Censos Econémicos;

301.0.12.3. Departamento de Procesamiento de Estadisticas
Agropecuarias, y

301.0.12.4. Departamento de Generacion de Productos.
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301.0.13. Subdireccion de Soporte Informatico a Requerimientos
Especiales:

301.0.13.1. Departamento de Integracion de Informacion de
Censos Econémicos;

301.0.13.2. Departamento de Requerimientos Especiales de los
Censos Econémicos;

301.0.13.3. Departamento de Requerimientos Especiales de
Directorios;

301.0.13.4. Departamento de Procesamiento de Censos
Econdmicos, y

301.0.13.5. Departamento de Procesamiento de Directorios.

301.0.14. Subdireccién de Soporte Informatico a Procesos Finales:
301.0.14.1. Departamento de Requerimientos Especiales de
Estadisticas Agropecuarias;
301.0.14.2. Departamento de Actualizacion Cartogréfica, y
301.0.14.3. Departamento de Procesos Finales.

301.1. Direccién de Censos Econémicos.

301.1.00.1. Departamento de Atencion a Requerimientos
Censales.

301.1.1. Coordinacion de Disefio Conceptual y Estudios Econémicos.

301.1.11. Subdireccién de Estudios Econémicos y Productos:
301.1.11.1. Departamento de Estudios Econémicos, y
301.1.11.2. Departamento de Productos e Integracion de

Resultados.

301.1.12. Subdireccién de Disefio Conceptual:
301.1.12.1. Departamento de Instrumentos de Captacion;
301.1.12.2. Departamento de Andlisis de la Informacién y Nuevos
Productos, y
301.1.12.3. Departamento de Disefio de Tabulados.

301.1.2. Coordinacion de Operaciones de Campo y Logistica:
301.1.20.1. Departamento de Andlisis Espacial.

301.1.21. Subdireccién de Estrategia Operativa y Planeacion para
Establecimientos Grandes y Empresas:
301.1.21.1. Departamento de Estrategia Operativa para
Establecimientos Grandes y Empresas,
301.1.21.2. Departamento de Planeacion, Seguimiento y Control
para Establecimientos Grandes y Empresas.
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301.1.22. Subdireccién de Estrategia Operativa y Planeacion para
Establecimientos PYMES y Muestra Rural:
301.1.22.1. Departamento de Estrategia Operativa para PYMES
y Muestra Rural;
301.1.22.2. Departamento de Planeacion, Seguimiento y Control
para PYMES y Muestra Rural, y
301.1.22.3 Departamento de Supervision.

301.1.3. Coordinacion de Tratamiento de la Informacion.

301.1.31. Subdireccién de Tratamiento y Explotacion del Sector
Secundario y Comercio:
301.1.31.1. Departamento de Tratamiento y Explotacion de
Comercio al por Mayor;
301.1.31.2. Departamento de Tratamiento y Explotacion de
Comercio al por Menor,
301.1.31.3. Departamento de Tratamiento y Explotacion de
Manufacturas;
301.1.31.4 Departamento de Tratamiento y explotacion del Sector
Construccion, y
301.1.31.5. Departamento de Tratamiento y Explotacion del Sector
Pesca y Mineria.

301.1.32. Subdireccién de Tratamiento y Explotacion de los Sectores
Servicios y Transportes:

301.1.32.1. Departamento de Tratamiento y Explotacion de
Servicios Privados No Financieros;

301.1.32.2. Departamento de Tratamiento y Explotacion de
Servicios Publicos y Financieros, y

301.1.32.3. Departamento de Tratamiento y Explotacion de
Transporte Terrestre.

301.2. Direccién de Censos y Encuestas Agropecuarias.
301.2.1. Coordinacion de Disefio Conceptual y Resultados.

301.2.11. Subdireccién de Disefio Conceptual:
301.2.11.1. Departamento de Desarrollo del Marco Conceptual;
301.2.11.2. Departamento de Desarrollo Metodolégico;
301.2.11.3. Departamento de Criterios de Tratamiento;
301.2.11.4. Departamento de Andlisis de Consistencia,
301.2.11.5. Departamento de Andlisis de Congruencia;
301.2.11.6. Departamento de Disefio y Elaboracion de Productos
Censales, y
301.2.11.7. Departamento de Analisis Metodolégico y Conceptual.

301.2.12. Subdireccion de Resultados.
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301.2.2. Coordinacion de Planeacion de Operativos de Campo.
301.2.20.1. Departamento de Planeacion de Proyectos.

301.2.21. Subdireccién de Informacién Cartogréafica y Control de
Cobertura:
301.2.21.1. Departamento de Lineamientos para la Actualizacion
y Produccién de Cartografia, y
301.2.21.2. Departamento de Integracion de Insumos Tabulares
Asociados a la Cartografia.

301.2.22. Subdireccién de Operaciones de Campo:
301.2.22.1. Departamento de Procedimientos Operativos;
301.2.22.2. Departamento de Enlace de Sistemas Operativos, y
301.2.22.3. Departamento de Planeacién Operativa.

301.2.3. Coordinacion de Tratamiento de la Informacion.

301.2.31. Subdireccién de Integracion de la Informacion:
301.2.31.1. Departamento de Andlisis Estadistico, y
301.2.31.2. Departamento de Estudios y Proyectos de

Investigacion.

301.2.32. Subdireccién de Apoyo a Proyectos Estadisticos:
301.2.32.1. Departamento de Investigacion Aplicada;
301.2.32.2. Departamento de Atencién a Organismos e

Instituciones, y
301.2.32.3. Departamento de Andlisis de Metodologias.

301.3. Direccioén del Directorio Nacional de Unidades Econémicas.

301.3.01. Subdireccién de Disefio y Actualizacién del Directorio:
301.3.01.1. Departamento de Andlisis de la Informacion, y
301.3.01.2. Departamento de Actualizacion del Directorio.

301.3.02. Subdireccién de Operaciones de Campo:
301.3.02.1. Departamento de Control y Seguimiento.

302. Direccion General Adjunta de Encuestas Econdmicas y Registros
Administrativos.

302.0.00.1. Departamento de Control y Seguimiento del Sistema
Integral de Encuestas en Unidades EconOmicas.

302.0.01. Subdireccién de Operaciones de Campo y Capacitacion:
302.0.01.1. Departamento de Estrategia Operativa de Encuestas
Econdmicas Nacionales;
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302.0.01.2. Departamento de Estrategia Operativa de Encuestas
Especiales;

302.0.01.3. Departamento de Capacitacion de Encuestas
Econdmicas Nacionales, Especiales y Registros
Administrativos, y

302.0.01.4. Departamento de Planeacion y Seguimiento de
Encuestas Econdmicas Nacionales.

302.0.02. Subdireccién de Procesamiento y Generacion de Productos de
Encuestas y Registros Administrativos;

302.0.02.1. Departamento de Procesamiento de las Encuestas
Econdmicas Nacionales, Comercio y Servicios;

302.0.02.2. Departamento de Generacién de Productos;

302.0.02.3. Departamento de Procesamiento de las Encuestas
Econdmicas Nacionales, Manufacturas;

302.0.02.4. Departamento de Procesamiento de las Encuestas
Econdémicas Nacionales, Construccion, y

302.0.02.5. Departamento de Procesamiento de Encuestas
Especiales.

302.0.03. Subdireccién de Encuestas Especiales.
302.1. Direccién de Encuestas del Sector Secundario.

302.1.01. Subdireccién de Encuestas Manufactureras:
302.1.01.1. Departamento de Tratamiento de Bienes de Consumo
Final;
302.1.01.2. Departamento de Tratamiento de Bienes de Consumo
Intermedio, y
302.1.01.3. Departamento de Tratamiento de Bienes de Capital.

302.1.02. Subdireccién de Encuestas de la Construccion y de Opinién
Empresarial:
302.1.02.1. Departamento de la Encuesta Mensual de la
Construccion;
302.1.02.2. Departamento de la Encuesta Anual de la
Construccion, y
302.1.02.3. Departamento de Encuestas de Opinion Empresarial.

302.1.03. Subdireccion de Encuestas Estructurales del Sector
Manufacturero:

302.1.03.1. Departamento de Tratamiento de Industrias de
Alimentos y Prendas de Vestir;

302.1.03.2. Departamento de Tratamiento de Madera, Papel e
Industria Quimica;

302.1.03.3. Departamento de Tratamiento de Productos Minerales
y Metalicos Basicos, y

302.1.03.4. Departamento de Tratamiento de Maquinaria y Equipo.
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302.1.04. Subdireccién de Control Operativo e Integracion.
302.2. Direcciéon de Encuestas del Sector Terciario.

302.2.01. Subdireccion de Encuestas del Sector Comercio:

302.2.01.1. Departamento de Tratamiento de Empresas
Nacionales;

302.2.01.2. Departamento de Encuestas de Establecimientos
Comerciales;

302.2.01.3. Departamento de Control y Analisis de Congruencia de
Informacion, y

302.2.01.4. Departamento de Control de Marco y Seguimiento de
Encuestas Especiales de Comercio.

302.2.02. Subdireccion de Encuestas de Servicios;

302.2.02.1. Departamento de Tratamiento de la Informacién de
Establecimientos de Servicios;

302.2.02.2. Departamento de Tratamiento de Empresas
Nacionales de Servicios;

302.2.02.3. Departamento de Control de Marco de Encuestas de
Servicios, y

302.2.02.4. Departamento de Estadisticas de Salud.

302.2.03. Subdireccion de Tratamiento de Explotacién de Encuestas de
Transportes:
302.2.03.1. Departamento de Tratamiento y Explotacion de
Encuestas de Transportes.

302.3. Direccidn de Estadisticas de Comercio Exterior y Registros Administrativos.

302.3.01. Subdireccién de Estadisticas Industriales y Servicios de
Exportacion:

302.3.01.1. Departamento de la Industria Manufacturera,
Maquiladora y de Servicios de Exportacion;

302.3.01.2. Departamento de la Industria Minera;

302.3.01.3. Departamento de Explotacion de Estadisticas
Industriales;

302.3.01.4. Departamento del Sector Comunicaciones y
Transportes, y

302.3.01.5. Departamento de Sacrificio de Ganado.

302.3.02. Subdireccion de Estadisticas del Sector Publico:
302.3.02.1. Departamento de Finanzas Publicas ;
302.3.02.2. Departamento de Comercio Exterior;
302.3.02.3. Departamento de Concertacion de Registros

Administrativos;
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302.3.02.4. Departamento de Aprovechamiento de Registros
Administrativos, y

302.3.02.5. Departamento de Procesos para Informacion
Econdmica.

302.4. Direccion de Estadisticas de Ciencia y Tecnologia.

302.4.01. Subdireccién de Analisis Teméticos de Ciencia y Tecnologia:
302.4.01.1. Departamento de Estadistica de Investigacion,
Innovacién y Desarrollo Tecnolégico;
302.4.01.2. Departamento de Integracion de Informacion, y
302.4.01.3. Departamento de Estadisticas sobre Actividades
Cientificas y Tecnoldgicas.

302.4.02. Subdireccién de Estadisticas sobre Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones:

302.4.02.1. Departamento de Estadisticas de TIC en la
Administracion Publica;

302.4.02.2. Departamento de Estadisticas de TIC en los Sectores
Privado y Social, y

302.4.02.3. Departamento de Estadisticas de TIC en la Educacion
e Investigacion Cientifica.

303. Direccion General Adjunta de Cuentas Nacionales.
303.1. Direccion de Contabilidad Nacional.

303.1.01. Subdireccién de Integracién de las Cuentas de Bienes y
Servicios:
303.1.01.1. Departamento de Oferta y Utilizacién, y
303.1.01.2. Departamento de Energia y Mineria.

303.1.02. Subdireccién de Actividades Primarias:
303.1.02.1. Departamento de Actividades Ganaderas, Forestales y
Pesqueras, y
303.1.02.2. Departamento de Actividades Agricolas, Caza y
Captura.

303.1.03. Subdireccién de la Industria Manufacturera:

303.1.03.1. Departamento de las Industrias Alimentarias, Bebidas y
Tabaco;

303.1.03.2. Departamento de las Industrias Textil, Cuero, Madera
y Papel;

303.1.03.3. Departamento de las Industrias Quimica, Productos
Minerales No Metdlicos y Otras Manufacturas, y

303.1.03.4. Departamento de las Industrias Metalmecanica,
Maquinaria y Equipo.
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303.1.04. Subdireccién del Sector Servicios:

303.1.04.1. Departamento de Comercio, Servicios de Transporte y
Almacenaje;

303.1.04.2. Departamento de Servicios de Informacién en Medios
Masivos, Profesionales y de Esparcimiento;

303.1.04.3. Departamento de Servicios Educativos y Médicos
Privados, y

303.1.04.4. Departamento de Servicios Directivos, Apoyo a los
Negocios y otros Servicios.

303.1.05. Subdireccién de Cuentas de Sociedades No Financieras:
303.1.05.1. Departamento de Hogares y otros Sectores, y
303.1.05.2. Departamento de Sociedades Privadas.

303.1.06. Subdireccién de Cuentas del Gobierno General:
303.1.06.1. Departamento de Gobierno Central, y
303.1.06.2. Departamento de Gobiernos Locales.

303.1.07. Subdireccién de Cuentas de Sociedades Financieras:
303.1.07.1. Departamento del Sector Financiero, y
303.1.07.2. Departamento de otros Intermediarios Financieros.

303.1.08. Subdireccién de Integracion de Cuentas de Sectores

Institucionales:
303.1.08.1. Departamento de Medicion de Activos, y
303.1.08.2. Departamento de otros Productores.

303.2. Direccién de Cuentas de Corto Plazo y Regionales.

303.2.01. Subdireccién de Integracion de Célculos Regionales:
303.2.01.1. Departamento de Proyectos Regionales.

303.2.02. Subdireccién de Indicadores de Corto Plazo Regionales:
303.2.02.1. Departamento de las Industrias Manufactureras
Regionales, y
303.2.02.2. Departamento de Mineria, Energia y Construccion
Regional.

303.2.03. Subdireccién del Producto Interno Bruto Estatal:
303.2.03.1. Departamento de las Actividades de Servicios
Regionales, y
303.2.03.2. Departamento de Actividades Primarias Regionales.

303.2.04. Subdireccién de Estudios y Aplicaciones Matematicas:
303.2.04.1. Departamento de Benchmarking;
303.2.04.2. Departamento de Organizacion de la Informacion, y

303.2.05. Subdireccion del Producto Interno Bruto Trimestral:
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303.2.05.1. Departamento de la Industria Manufacturera,
Construccion y Electricidad;

303.2.05.2. Departamento del Sector Primario, Mineria y
Agroindustrias, y

303.2.05.3. Departamento del Sector Servicios.

303.2.06. Subdireccion de Integracién de Cuentas Econdémicas de Corto
Plazo:
303.2.06.1. Departamento de Integraciéon de Componentes de la
Oferta y Demanda, y
303.2.06.2. Departamento de Demanda Final.

303.2.07. Subdireccion del Indicador Trimestral de la Actividad
Econdmica Estatal:
303.2.07.1. Departamento del Sector Primario Estatal Trimestral,
303.2.07.2. Departamento del Sector Industrial Estatal Trimestral,

y
303.2.07.3. Departamento del Sector Servicios Estatal Trimestral.

303.3. Direccion de Cuentas Satélite.

303.3.01. Subdireccién de Integracion de las Cuentas Ambientales:
303.3.01.1. Departamento de Consolidacion de Cuentas
Ambientales, y
303.3.01.2. Departamento de Activos Naturales.

303.3.02. Subdireccién de Activos y Gastos de Proteccidon Ambiental:
303.3.02.1. Departamento de Activos Econdmicos y Servicios
Ambientales, y
303.3.02.2. Departamento de Gastos de Proteccion Ambiental.

303.3.03. Subdireccién de Cuentas de Turismo:
303.3.03.1. Departamento de Cuentas de Turismo.

303.3.04. Subdireccién de Cuentas de Salud y Hogares:
303.3.04.1. Departamento de Valoracién Econémica del Sector
Salud.

303.3.05. Subdireccion de Cuentas de Instituciones sin Fines de
Lucro.

303.4. Direccién de Insumo Producto.

303.4.01. Subdireccién de Mineria y de Sectores Industriales No
Manufactureros.
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303.4.02. Subdireccién de Actividades Agropecuarias, Silvicultura,
Pesca y Alimentos Procesados:
303.4.02.1. Departamento de Actividades Agropecuarias,
Silvicolas y Pesca,;
303.4.02.2. Departamento de Alimentos Procesados, y
303.4.02.3. Departamento de la Industria de la Mineria,
Energia, Agua y Construccion.

303.4.03. Subdireccién de Actividades Manufactureras y Servicios
No Financieros:

303.4.03.1. Departamento de Industrias de la Madera, Papel,
Manufacturas Metalicas y Bienes Duraderos;

303.4.03.2. Departamento de Servicios No Financieros, y

303.4.03.3. Departamento de Industrias Textiles, Articulos de
Cuero, Productos Quimicos y de Minerales No
Metalicos.

303.4.04. Subdireccién de Servicios No Financieros y de Referencias
Econdmicas:
303.4.04.1. Departamento de Comunicaciones, Transportes y
Servicios Varios.

303.4.05. Subdireccién de Fluir de Bienes y Servicios y Comercio
Exterior:
303.4.05.1. Departamento de Consumo Publico, Privado y
Servicios Financieros, y
303.4.05.2. Departamento de Valoraciones y Utilizaciéon de
Gobierno General y Financiero.

303.4.06. Subdireccién de Conceptualizacién e Investigaciones
Especiales:
303.4.06.1. Departamento de Conceptualizacion Econémico
Sectorial.

304. Direccion General Adjunta de indices de Precios.

304.0.01. Subdireccién de Paridades de Poder de Compra:
304.0.01.1. Departamento de Operaciones de Campo de
Paridades de Poder de Compra, y
304.0.01.2. Departamento de Tratamiento Estadistico de Precios.

304.1. Direccion de Disefio Conceptual.

304.1.01. Subdireccion de Disefio Conceptual del indice Nacional de
Precios Productor:
304.1.01.1. Departamento de Disefio Conceptual del indice
Nacional de Precios Productor, y
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304.1.01.2. Departamento de Disefio del Esquema de
Ponderaciéon y Comparacion del INPP.

304.1.02. Subdireccion de Disefio Conceptual del indice Nacional de
Precios al Consumidor:
304.1.02.1. Departamento de Disefio Conceptual del indice
Nacional de Precios al Consumidor, y
304.1.02.2. Departamento de Disefio del Esquema de
Ponderacién y Comparacion del INPC.

304.2. Direccién de Operaciones de Campo.

304.2.01. Subdireccion de indice de Precios al Consumidor Zona Norte:
304.2.01. 1. Departamento de Operaciones de Campo del INPC
Noroeste;
304.2.01. 2. Departamento de Operaciones de Campo del INPC
Frontera Norte, y
304.2.01. 3. Departamento de Operaciones de Campo del INPC
Noreste.

304.2.02. Subdireccion de indice de Precios al Consumidor Zona
Centro:

304.2.02.1. Departamento de Operaciones de Campo del INPC
Centro Norte;

304.2.02.2. Departamento de Operaciones de Campo del INPC
AMCM, y

304.2.02.3. Departamento de Operaciones de Campo del INPC
Centro.

304.2.03. Subdireccién de indice de Precios al Consumidor Zona Sur:
304.2.03.1. Departamento de Operaciones de Campo del INPC
Centro Sur;
304.2.03.2. Departamento de Operaciones de Campo del INPC
Suroeste, y
304.2.03.3. Departamento de Operaciones de Campo del INPC
Sureste.

304.2.04. Subdireccion de indice de Precios Productor:
304.2.04.1. Departamento de Precios Productor Mercancias;
304.2.04.2. Departamento de Precios Productor Servicios, y
304.2.04.3. Departamento del indice de Costo de la Construccion.

304.2.05. Subdireccion de Seguimiento Operativo de los indices de
Precios.
304.2.05.1. Departamento de Seguimiento Operativo, y
304.2.05.2. Departamento Agropecuario y Pesquero.

304.3. Direccion de Tratamiento de la Informacion.
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304.3.01. Subdireccién de Tratamiento de la Informacion INPP:
304.3.01.1. Departamento de Desarrollo y Seguimiento de los
Sistemas del INPP;
304.3.01.2. Departamento de Administracion de la Informacion del
INPP, y
304.3.01.3. Departamento de Proyectos Informaticos Especiales
para el INPP.

304.3.02. Subdireccién de Integracion, Analisis y Publicacion de los
indices Nacionales de Precios:
304.3.02.1. Departamento de Célculo y Andlisis de los indices
Nacionales de Precios, y
304.3.02.2. Departamento de Procesos Especiales de los indices
Nacionales de Precios.

304.3.03. Subdireccién de Tratamiento de la Informacion INPC:
304.3.03.1. Departamento de Publicacion Electronica del INPC;
304.3.03.2. Departamento de Desarrollo y Mantenimiento de los

Sistemas del INPC, y
304.3.03.3. Departamento de Administracion de la Informacion del
INPC.

304.4. Direccion de Documentacion y Certificacion.

304.4.01. Subdireccién de Gestion de la Calidad y Evaluacion:
304.4.01.1. Departamento de Planeacion y Control Estadistico;
304.4.01.2. Departamento de Administracion del Sistema de

Gestion de la Calidad, y
304.4.01.3. Departamento de Evaluacion de Procesos.

304.4.02. Subdireccién de Documentacion y Mejora Continua:
304.4.02.1. Departamento de Control de Documentos;
304.4.02.2. Departamento de Control de la Produccién de los

indices de Precios, y
304.4.02.3. Departamento de Proyectos de Mejora.

305. Direccion General Adjunta de Asistencia Técnica al Subsistema Nacional de
Informaciéon Economica.
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VIIl. OBJETIVO Y FUNCIONES.-

300. Direccion General de Estadisticas Econémicas.-

VIII.1 Objetivo:

Coordinar la generacion de la informacion estadistica econdmica basica del pais, mediante la
realizacion de los censos econdmico, agropecuario y ejidal, las encuestas econémicas nacionales,
la explotacion de registros administrativos econdmicos y la generacién de los indices de precios al
productor y al consumidor. Asimismo llevar a cabo la generacién de estadistica derivada de Interés
Nacional mediante el Sistema de Cuentas Nacionales. Asi como coadyuvar al funcionamiento y
homologacion del Subsistema Nacional de Informaciéon Econdmica dentro del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geografica.

VIII.2 Funciones:

De conformidad con lo establecido en el Capitulo IX, articulo 19 del Reglamento, corresponde a la
Direccion General de Estadisticas Econdmicas las siguientes atribuciones:

1.

Coordinar la generacién de informacién estadistica con base en el levantamiento de censos y
encuestas, asi como en la explotacion de registros administrativos de las Unidades del Estado,
de manera que contribuyan al conocimiento de la realidad econémica nacional;

Coordinar la generacion del indice Nacional de Precios al Consumidor y el indice Nacional de
Precios Productor, conforme a las disposiciones normativas que al efecto apruebe la Junta de
Gobierno;

Planear, programar y supervisar la organizacion, desarrollo y produccién del Sistema de
Cuentas Nacionales anuales y trimestrales, asi como, los indicadores de corto plazo y las
cuentas satélite, que de aquéllas se deriven; la actualizacion periddica del afio base de los
calculos, y difundir las metodologias de calculo y los resultados obtenidos entre los usuarios
del Sistema;

Dirigir, con el apoyo de las Unidades Administrativas del Instituto, la realizacion de los censos
nacionales econémicos y agropecuarios, los censos ejidales, las encuestas en unidades
econdmicas y la explotacion de los registros administrativos de caracter econdmico.

Coordinar la programacion, y los procesos de disefio, captacion, actualizacion, organizacion,
procesamiento, integracion y compilacion de la informacion sefialada en las fracciones
anteriores, asi como su articulacién, y coadyuvar en la publicacion y difusion de dicha
informacion con la Direccién General de Vinculacion y Servicio Publico de Informacion y
conservarla en los términos que al efecto determine la Direccion General de Coordinacion del
Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geogréfica,

Proponer disposiciones normativas tendientes a establecer el Directorio Nacional de Unidades
Econdmicas a que hace referencia el articulo 23 de la Ley, asi como coordinar la integracion y
actualizacion del mismo;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

15.

16.

Coordinar el desarrollo y operacion de un sistema integrado de encuestas en unidades
economicas;

Coadyuvar en la integracion de la informacion generada por las distintas Unidades del Estado
productoras de datos estadisticos econdmicos: sectoriales, regionales, federales, estatales y
municipales, en coordinacién con la Direccion General Adjunta de Integracién de la
Informacion;

Propiciar la adecuacion conceptual de la informacion, dentro del @mbito de su competencia, a
las necesidades que el desarrollo econdémico del pais requiera, procurando que la misma sea
comparable en el tiempo y el espacio;

Emitir criterios para dar homogeneidad a los procesos de producciéon de informacion
estadistica econémica, asi como para la difusion de datos e indicadores relacionados con la
misma informacion;

Colaborar con la Direccion General de Geografia y Medio Ambiente en la construccién y
actualizacion de un marco geoestadistico que permita la representacion espacial de las
variables estadisticas de los temas de su competencia, y observar su aplicacion en los
proyectos que se lleven a cabo;

Elaborar y actualizar esquemas operativos y metodolégicos sobre la explotacién estadistica,
evaluacién y mejoramiento de los registros administrativos, para impulsar y dar apoyo a las
Unidades Administrativas del Instituto, asi como a las Unidades del Estado en el marco del
Sistema;

Autorizar, previa opinion de las autoridades competentes, el levantamiento de informacion
estadistica, que dentro del ambito de su competencia, realicen personas fisicas o morales
extranjeras;

Fungir como Secretario Técnico del Comité Ejecutivo del Subsistema Nacional de Informacion
Econdmica,;

Atender y dar seguimiento, en el &mbito de sus atribuciones, a los acuerdos del Consejo, del
Comité Ejecutivo y de los Comités Técnicos Especializados del Subsistema Nacional de
Informaciéon Econémica;

Proponer, elaborar y actualizar en coordinacion con las Unidades del Estado, los indicadores
clave a que hacen referencia los articulos 24 y 25 de la Ley, y coadyuvar con la Direccién
General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geogréfica en la
integracion y actualizacion del Catalogo Nacional de Indicadores, en los términos que al efecto
apruebe la Junta de Gobierno;

Proveer y promover entre las Unidades del Estado el uso de conceptos, definiciones,
clasificaciones, nomenclaturas, abreviaturas, identificadores, directorios, simbolos, y demas
elementos que permitan garantizar la homogeneidad y comparacién de la informacion
economica desde la captacion y procesamiento de ésta, hasta la etapa de su presentacion y
publicacion;
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17. Establecer programas preventivos para garantizar la autenticidad de la informacion;

18. Notificar a la Direccion General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica, cuando los datos proporcionados por los Informantes sean
incongruentes, incompletos o inconsistentes, para efectos de lo dispuesto por el articulo 49 de

la Ley y demas disposiciones administrativas aplicables;

19. A solicitud de la Direccion General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacién
Estadistica y Geogréfica, instruir a los servidores publicos de las Aéreas Administrativas a su
cargo a efectuar las inspecciones para verificar la autenticidad de la Informacién
proporcionada por los informantes. Dichas diligencias, se sujetaran al procedimiento que al

efecto establece el articulo 49 de la Ley y demas disposiciones administrativas aplicables;

20. Prestar asesoria a las Unidades del Estado, en la explotacion de los resultados de censos,

encuestas y registros administrativos sobre datos econémicos;

21. Emitir opinidn técnica, respecto de la pertinencia de que Unidades del Estado distintas al
Instituto, realicen actividades estadisticas de caracter econémico, en apego a los programas a
gue hace referencia el articulo 9 de la Ley, asi como hacer del conocimiento de la Direccion
General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica las

recomendaciones para llevarlas a cabo;

22. Coordinar la elaboracién, actualizacién y conservacion de los metadatos o especificaciones
concretas de la aplicacién de las metodologias que se hubieren utilizado para la generacién de
informacion estadistica en el &mbito de su competencia, asi como, implementar mecanismos
para el control, conservacion y resguardo de la informacién a su cargo, en colaboracion con la
Direccibn General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y

Geogréfica;

23. Coordinarse con la Direccion General Adjunta de Infraestructura Estadistica, en

determinacion de indicadores clave de la calidad de la informacién estadistica del Sistema y
establecer criterios, en el ambito de su competencia, para incrementar la eficiencia y
consistencia de los métodos de muestreo y marcos estadisticos aplicados por las Unidades del

Estado;

24. Promover y difundir en colaboracion con las Direcciones Generales de Coordinacion del
Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geograéfica, y de Vinculacién y Servicio Publico
de Informacién, entre las Unidades del Estado responsables de generar e integrar informacion

estadistica, las disposiciones normativas y los documentos rectores aplicables, y

25. Las facultades que expresamente le otorga el articulo 11 de este Reglamento a su Titular.
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300.1. Direccién de Administracion.-

Objetivo:

Administrar los recursos humanos, financieros, presupuestales, materiales y de servicios para
asegurar la operacion y adecuado funcionamiento de las areas que integran la DGEE, con el fin de
coadyuvar al logro de sus objetivos y programas con apego a las normas y demas disposiciones
vigentes en la materia.

Funciones:

1.

10.

11.

12.

Dirigir la consolidacién de la estructura organizacional para el cumplimiento de las actividades
encomendadas a las areas que conforman la DGEE;

Coordinar los procesos de contratacion, transferencias, promociones, altas, bajas, y
movimientos de personal, con apego a la normatividad vigente en la materia;

Coordinar los trdmites administrativos ante la DGA relativos al pago de némina, control de
asistencia e incidencias, asi como las prestaciones del personal;

Autorizar el desarrollo e implementacién de los mecanismos electronicos requeridos para la
optimizacion de los procesos de administracion de personal;

Administrar conforme a los procedimientos establecidos los recursos financieros;

Evaluar y autorizar los anteproyectos de programas y de presupuesto, conforme a los
lineamientos que al efecto establezca la DGA;

Coordinar el ejercicio del presupuesto autorizado y adquirir con cargo al mismo, los bienes y
servicios necesarios para el cumplimiento de los programas y proyectos de la DGEE;

Controlar el ejercicio del presupuesto asignado evaluando su comportamiento para generar un
precedente y como base para la planeaciéon anual de recursos;

Atender los requerimientos de las areas y vigilar se establezcan los controles financieros
necesarios para proporcionar los recursos en tiempo y forma necesarios para el logro de las
metas sustantivas;

Administrar conforme a los procedimientos establecidos los recursos materiales y servicios
generales;

Evaluar y autorizar el Programa de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, y los informes y
estadisticas relativas a los recursos materiales para solventar lo referente a los recursos
materiales y servicios generales de la DGEE;

Administrar los bienes muebles asignados a la DGEE para solventar las necesidades de
recursos materiales de las areas;
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13. Participar en las sesiones del Comité y Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto y del Subcomité de la DGEE;

14. Evaluar, autorizar y coordinar el PANE vy las actividades referentes al suministro y control de
los bienes de consumo e instrumentales;

15. Asegur que la prestacion de los servicios generales y de transporte se realice en base a los
requerimientos de las &reas de la DGEE;

16. Dirigir las acciones emanadas de los Comités de Medio Ambiente y Seguridad e Higiene,
Proteccion Civil y Bienes Muebles, y participar en las sesiones a las cuales sea convocado;

17. Dirigir y vigilar el proceso del reordenamiento de espacios en las instalaciones fisicas, y que se
atiendan los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo y seguridad en las oficinas
utilizadas por servidores publicos de la DGEE;

18. Coordinar los procesos de guarda custodia y baja de documentacion de las diferentes areas,
en el almaceén, para dar cumplimiento a la normatividad emitida por la Direccién del Sistema
Institucional de Archivos;

19. Suscribir los contratos de bienes y servicios y asegurar su cumplimiento de conformidad con la
normatividad establecida en la materia;

20. Adquirir los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de las funciones sustantivas;

21. Formular los proyectos de manuales de organizacion y procedimientos para el mejor
funcionamiento de las areas y dar cumplimiento a las disposiciones normativas que establezca
la D;

22. Participar en el comité técnico de profesionalizacion para dar cumplimiento al Sistema del
Servicio Profesional de Carrera del I, y

23. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

300.1.01. Subdireccién de Administracion (Distrito Federal).-
Objetivo:

Coordinar, asesorar, controlar y supervisar los recursos materiales y servicios generales, humanos
y financieros, de acuerdo con la normatividad vigente, con la finalidad de suministrar los recursos y
servicios en tiempo y forma para las areas adscritas a la DGEE, con radicacion en la Ciudad de
México.

Funciones:
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10.

11.

12.

13.

14.

Supervisar y controlar el suministro de insumos y mobiliario a las &reas, con apego a la
normatividad establecida con el fin de cumplir eficientemente con los requerimientos del
personal para el desempefio de sus funciones;

Coordinar y supervisar la prestacion de los servicios generales requeridos por las areas
adscritas a la DGEE;

Planear, asesorar y revisar los procesos de adquisiciones de bienes y servicios solicitados por
las areas de la DGEE de conformidad con lo establecido en normatividad aplicable;

Coordinar y controlar la asignacién de los recursos humanos del personal radicado en la
Ciudad de México;

Supervisar el desarrollo de las relaciones laborales de conformidad con la normatividad
establecida;

Comunicar y asesorar sobre la hormatividad establecida para la administracion de los recursos
humanos en cumplimiento con los requerimientos de informacion que determina la DGA;

Supervisar los registros contables de las operaciones realizadas por las areas con radicacion
en la Ciudad de México que garantice la confiabilidad de la informacién financiera.

Verificar y controlar que se proporcionen los recursos presupuestales a las areas solicitantes,
mediante la estricta aplicacion de la normatividad establecida;

Coordinar y supervisar las operaciones del pago de la banca electrénica, el fondo rotatorio,
viaticos y pasajes nacionales e internacionales requeridos por el personal, vigilando el
adecuado uso del presupuesto para dar cumplimiento a los compromisos contraidos, conforme
a la normatividad aplicable;

Dirigir, controlar y revisar que el levantamiento fisico del mobiliario, equipo e insumos de
almacén sean acordes a los registrados en el sistema, asi mismo sean administrados
conforme a la normatividad vigente en la materia;

Aprobar, autorizar y facilitar los servicios de mensajeria local y fordnea conforme a la
normatividad aplicable para eficientar el envio de la documentacion hacia la poblacion objetivo;

Distribuir y supervisar la entrega de mobiliario, equipo y materiales de consumo conforme a los
lineamientos establecidos;

Supervisar y controlar el apoyo de transporte vehicular para realizar las actividades sustantivas
conforme a los lineamientos establecidos en el Instituto, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.
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300.1.01.1. Departamento de Recursos Humanos D.F.

Objetivo:

Supervisar el proceso para la contratacion de personal de acuerdo a las necesidades de la
estructura radicada en la Ciudad de México, asi como asegurar que este personal reciba las
prestaciones y servicios derivados de la relacion laboral.

Funciones:

1. Verificar que el proceso de contratacion de personal que demandan las diversas éareas
radicadas en la Ciudad de México, se realice dentro de la normatividad establecida;

2. Proporcionar los servicios administrativos y prestaciones sociales a los cuales tiene derecho el
personal adscrito a la DGEE en el D.F., de conformidad con la normatividad aplicable;

3. Llevar el control de acceso del personal y asegurar el cumplimiento a la normatividad aplicable
a incidencias y evitar descuentos innecesarios;

4. Proporcionar el apoyo y asesoria necesaria para dar solucién a problemas de indole laboral
gue se susciten dentro de las areas con apego a la normatividad aplicable;

5. Analizar y comprobar que los requerimientos de informacién de otras areas del Instituto sobre
personal de la DGEE, radicado en la Ciudad de México, sean atendidos en tiempo, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al &rea de su competencia.

300.1.01.2. Departamento de Recursos Financieros D.F.-

Objetivo:

Actualizar, ejecutar y atender el registro contable de las operaciones realizadas por las Direcciones
de Area adscritas en el Distrito Federal, asi como la emision final de los Estados Financieros y sus
anexos.

Funciones:

1.

Registrar las solicitudes de gasto corriente de capitulos 2000 y 3000 en el modulo de
informacion presupuestal y financiera para generar las cuentas por liquidar con las cuales se
procede a la solicitud del recurso y al pago de los proveedores, asi como a los prestadores de
Servicio;

Registrar y ejecutar los avisos de reintegro conforme a la normatividad aplicable para
regularizar el registro del ejercicio de gasto corriente cuando el gasto no sea ejercido;
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10.

Atender la elaboracion de los oficios de comisién, la asignacién de viaticos y pasajes
nacionales e internacionales acordes a las solicitudes y autorizaciones correspondientes de las
areas adscritas al distrito federal en cumplimiento a sus programas de trabajo;

Ejecutar y analizar la comprobacién de los viéticos y pasajes. Realizar la captura de los oficios
de comprobacién de gastos y / 0 los avisos de reintegro derivado de la fiscalizacién de las
comisiones para regularizar los gastos efectuados por concepto de viaticos y pasajes
efectuados por el personal de las Direcciones de Area que solicitan la asignacion de viaticos y
pasajes;

Atender las solicitudes de boletos de avion utilizados para las asignaciones de comisiones
nacionales e internacionales, en base al contrato de prestacion de servicios;

Estudiar y registrar la asignacién del fondo rotatorio asignado para gastos urgentes mediante
las solicitudes de las areas conforme a la normatividad establecida en el control del fondo
rotatorio para controlar el ejercicio del gasto requerido para la atencion de necesidades
urgentes, prioritarias y de poco valor monetario solicitadas por las areas de la DGEE en el D.F;

Regularizar y ejecutar el fondo rotatorio con la documentacién comprobatoria conforme a la
normatividad establecida para dar revolvencia al gasto efectuado, a través de la figura del
fondo rotatorio;

Controlar los saldos y movimientos de la cuenta bancaria asignada al D.F;

Analizar y proporcionar los requerimientos de informacién referente a la operaciéon de la DGEE
del Distrito Federal solicitados por la Contraloria Interna, auditores externos y otras instancias
fiscalizadoras para solventar y prevenir posibles observaciones de otras instancias, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.1.01.3. Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales.-

Objetivo:

Atender y ejecutar la prestacion de los servicios de recursos materiales y servicios generales con
apego a la normatividad vigente, para apoyar el desempefio de las labores de las diferentes areas
adscritas a la DGEE con radicacion en la Ciudad de México.

Funciones:

1.

Proporcionar los bienes de consumo requeridos por las areas radicadas en la Ciudad de
México;

Atender y proporcionar la asignacion del mobiliario y equipo de conformidad con los
lineamientos establecidos en la determinacién de los espacios fisicos;
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Estudiar y atender los procesos de adquisiciones de bienes y servicios solicitados por las
areas, vigilando la aplicacion estricta de la normatividad en la materia;

Atender programas de mantenimiento preventivo y correctivo en el mobiliario y vehiculos
asignados a la DGEE en el D.F. y asegurar su buen funcionamiento;

Atender y proporcionar el servicio de traslado del personal con radicacion en la Ciudad de
México, asi como, la entrega de documentos y asegurar que se otorgue en tiempo y forma, de
conformidad con la Normatividad para el Control y Uso de Vehiculos Oficiales;

Analizar y comprobar que los servicios de fotocopiado y correspondencia que se otorgan al
personal con radicacién en la Ciudad de México sean conforme a la norma aplicable,
cumpliendo con los controles internos establecidos;

Comprobar que el levantamiento fisico del mobiliario, equipo e insumos de almacén sean
acordes a los registrados en el sistema correspondiente y que se administren conforme a la
normatividad vigente en la materia, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.1.02. Subdireccién de Recursos Materiales y Servicios Generales (Aguascalientes).-

Objetivo:

Planear, coordinar, asesorar, controlar y supervisar la prestacion de los servicios de recursos
materiales y servicios generales con apego a la normatividad establecida por el Instituto para
apoyar el desempefio de las diferentes areas sustantivas con radicacién en la Ciudad de
Aguascalientes de la DGEE.

Funciones:

1. Autorizar, supervisar y programar el suministro de insumos y mobiliario a las diversas, con el
fin de abastecer a las areas sustantivas conforme a las normas establecidas;

2. Coordinar, administrar y distribuir la prestacion de los servicios generales que sean requeridos
por las areas adscritas a la DGEE, y que el personal cuente con los servicios que faciliten el
adecuado desemperio de sus funciones;

3. Planear, disenar, formular y revisar los procesos de adquisiciones de bienes y servicios
solicitados por las areas adscritas a la DGEE;

4. Autorizar, coordinar y supervisar los procesos del mantenimiento preventivo y correctivo

conforme a la normatividad en la materia y mantener en condiciones Optimas el equipo,
mobiliario y vehiculos;
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Aprobar, autorizar y facilitar los servicios de mensajeria local y fordnea conforme a la
normatividad aplicable para eficientar el envio de la documentacion hacia la poblacion objetivo;

Distribuir y supervisar la entrega de mobiliario, equipo y materiales de consumo. conforme a
los lineamentos establecidos en el Instituto para que el personal cuente con los recursos
materiales necesarios para el desempefio de sus actividades sustantivas;

Supervisar y controlar el apoyo de transporte para realizar las actividades sustantivas de las
areas que integran la DGEE. conforme a los lineamientos establecidos en el Instituto, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.1.02.1. Departamento de Recursos Materiales.-

Objetivo:

Celebrar procesos licitatorios nacionales o internacionales, asi como de invitacién a cuando menos
tres personas y adjudicacién directa respectivamente, para las adquisiciones y dotacion de
insumos, materiales y servicios, para el desarrollo de sus actividades, proyectos, planes y
programas encomendados, asi como controlar el uso racional y adecuado de los bienes que
conforman el patrimonio del Instituto.

Funciones:

1.

Realizar y controlar las compras derivadas de las solicitudes de adquisiciones que efectien las
areas de la DGEE, asi como la elaboracién de los documentos requeridos en los tramites, de
conformidad con la normatividad vigente;

Adquirir y distribuir los bienes de consumo que son necesarios para el adecuado desempefio
de las areas sustantivas y administrativas;

Asignar los bienes de consumo a las &reas solicitantes, de conformidad con los lineamientos
emitidos por la DGA;

Integrar el PANE de la DGEE;

Dar seguimiento a la elaboracion y entrega de informes mensuales, trimestrales, semestrales y
los derivados en materia de adquisiciones conforme al calendario y lineamientos establecidos,

y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.
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300.1.02.2. Departamento de Servicios Generales.-

Objetivo:

Proporcionar los servicios que requieran las areas sustantivas correspondientes a transportes,
mantenimiento, correspondencia, mensajeria, proteccién civil, tramites de pago de impuesto ante
instancias correspondientes, asi como supervisar las actividades de limpieza y vigilancia de los
inmuebles a fin de asegurar la operacién de las areas sustantivas de la DGEE.

Funciones:

1.

Verificar que se proporcionen los servicios, de mantenimiento a mobiliario y equipo de oficina,
correspondencia, eventos especiales y atencidbn de solicitudes de servicios generales
incluyendo el apoyo a proyectos especiales como lo es el de espacios fisicos, en apego a la
normatividad vigente;

Llevar a cabo la atencion de los reportes de robos y siniestros que se efectien; a fin de que
sean atendidos con la debida oportunidad ante la compafiia aseguradora contratada por el
INEGI,

Atender las actividades derivadas del programa institucional de proteccion civil, conforme los
lineamientos establecidos con la finalidad de salvaguardar la integridad fisica del personal;

Proporcionar los servicios de transporte dentro y fuera de la entidad al personal adscrito a las
areas de la DGEE, a fin de dar atencion a las solicitudes recibidas;

Elaborar el calendario de mantenimiento preventivo del parque vehicular y registrarlo en el
sistema de equipo de transporte para mantener en Optimas condiciones las unidades
vehiculares;

Administrar los recursos de combustibles y lubricantes que se suministran al parque vehicular
de la DGEE a fin de optimizar los recursos e insumos destinados para tal efecto;

Efectuar el tramite de pago de impuestos del parque vehicular conforme a los mecanismos
implementados en las instancias gubernamentales, para dar cumplimiento al pago de
obligaciones;

Realizar el tramite de los siniestros ocurridos al personal que utiliza vehiculo oficial de la
DGEE, ante la compafia de seguros y el departamento de seguros del inegi y la Direccion
General Adjunta de Asuntos Juridicos, conforme lo establecen los lineamientos y
procedimientos vigentes en la materia, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.



% [ MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO. ]
INSTITUTO NRCIONRL

DE ESTRDISTICA Y GEOGRAFIR

[Direccién General de Estadisticas Econdmicas.

PAGINA
MES: ANO:

FECHA DE ACTUALIZACION:
11 2012 75

300.1.02.3. Departamento de Guarda y Custodia Documental.-

Objetivo:

Facilitar la localizacién y recuperaciéon de la documentacion mediante métodos archivisticos de
ordenacioén; establecer el resguardo, la custodia y la conservaciéon de la documentacién con el
proposito de garantizar la seguridad e integracion de la informacién y programar las transferencias
primaria y secundaria y baja documental.

Funciones:

1.

10.

11.

Aplicar los lineamentos, criterios, metodologia, directrices, normas y procedimientos a la
documentacién que integran los expedientes de los archivos de tramite, concentracién e
histoérico, para la organizacioén, custodia y conservacion de dicha documentacion;

Coadyuvar con la Direccién del Sistema Institucional de Archivos en la elaboracién del cuadro
de clasificacion archivistica y el catalogo de disposicion documental;

Supervisar a las areas para la elaboracion del inventario general por expediente de la DGEE y
tramitar su envio a la Direccion del Sistema Institucional de Archivos;

Supervisar la elaboracion del inventario general por expediente en el archivo de concentracion;

Custodiar la documentacion que se encuentra activa y semiactiva, asi como aquella que ha
sido clasificada como reservada y confidencial, conforme al catdlogo de disposicion
documental;

Supervisar la aplicacion del cuadro general de clasificacion archivistica para el uso de las
areas de la DGEE;

Aplicar el catalogo de disposicién documental en la revision previa a la transferencia primaria
de las areas de la DGEE, al archivo de concentracion;

Recibir, revisar y realizar el expurgo y la eliminacion de la documentacion de comprobacion
administrativa y apoyo informativo de las areas de la DGEE, y hacer la entrega al responsable
de la direccién adjunta de recursos materiales y servicios generales para que se realice la
destruccion;

Implementar criterios archivisticos para el acondicionamiento de espacios, para la
conservacion y el resguardo documental,

Supervisar en conjunto con las areas la aplicaciéon de los procedimientos para la valoracién de
la documentacion que se encuentra en el archivo de concentracion de la DGEE;

Realizar los tramites documentales ante la Direccién del Sistema Institucional de Archivos, de
la documentacion valorada para definir su destino final;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Tramitar la documentacion ante la Direccidn del Sistema Institucional de Archivos para realizar
la transferencia secundaria;

Autorizar y supervisar el servicio de préstamo de expedientes para su consulta interna y
externa de la documentacion que se encuentra en el archivo de concentracion al personal
autorizado de la DGEE;

Planear a cinco afios la ubicacién topogréafica de la documentacion que se recibe mediante la
trasferencia primaria y la saliente mediante la baja documental para evitar la saturacion del
archivo de concentracion o la falta de espacio fisico;

Elaborar el inventario de baja de la documentacion que ya cumplié con su periodo de guarda
en el archivo de concentracion;

Establecer y desarrollar un programa de capacitacién y asesoria archivistica para las areas
sustantivas de la DGEE;

Elaborar, planear, y ejecutar alternativas archivisticas para la documentacion estadistica que
no pasa al archivo de concentracién, como son los acervos especiales estadistico, censos y
encuestas, acervo fotografico, audiovisual y sonoro de la DGEE para su clasificacién,
conservacion y mantenimiento;

Elaborar, planear y ejecutar herramientas informaticas para la modernizacion de los procesos
de archivisticos de la DGEE, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

300.1.02.4. Departamento de Inventarios.-

Objetivo:

Llevar a cabo el registro, suministro y control de bienes muebles e instrumentales, asignados y
adquiridos, a fin de de dotar al personar con el equipamiento necesario, asi como abastecer el
almacén de bienes de consumo para proporcionar los insumos requeridos por las areas, para
realizar las tareas asignadas a la DGEE.

Funciones:

1.

Integrar el PANE de los bienes de consumo, asi como el oficio de inversién correspondiente a
bienes muebles de la DGEE con base a los requerimientos de las areas;

Mantener actualizado el registro, inventario y control documental de los bienes muebles,
equipos e instrumentales que permita garantizar el adecuado control, localizacién preservacion
de sus cualidades, y optimizacion en su uso y operacion;
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Llevar a cabo el recuento y verificacion fisica de los bienes muebles e instrumentales
asignados al personal de acuerdo al Programa de Levantamientos Fisicos del Instituto;

Aplicar los procedimientos necesarios para la desincorporacion y destino final de bienes
muebles, instrumentales o de consumo asignados que por su grado de obsolescencia,
deficiente estado fisico o alto costo de mantenimiento, son inoperantes y representan un
obstéculo para la consecucion de sus objetivos o el desempefio de sus funciones;

Almacenar, controlar y abastecer los materiales de consumo necesarios para el buen
desempefio y desarrollo de las actividades y programas dentro de la DGEE;

Llevar a cabo el conteo y verificacion fisica de los bienes relacionados en las existencias de
bienes de consumo, a través del cotejo con los listados que emite el Sistema Global de
Almacén, a fin de contribuir a su adecuado control, aprovechamiento y preservaciéon de su
valor como implementos para el desarrollo de las actividades de las areas sustantivas de la
DGEE, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.1.03. Subdireccion de Recursos Financieros (Aguascalientes).-

Objetivo:

Administrar y controlar el ejercicio del programa de presupuesto de la DGEE, asi como coordinar y
supervisar el analisis de la informacién presupuestal y monitoreo del ejercicio del gasto ejercido y
por ejercer a nivel central e informar y emitir los estados financieros mensuales y la cuenta publica
anual para promover una asignacion equilibrada de los recursos para el ejercicio del gasto publico.

Funciones:

1. Coordinar la elaboracién del proyecto de presupuesto de la DGEE;

2. Recopilar la informacion del anteproyecto de presupuesto y coordinar la elaboracién y emision
del presupuesto en base a los techos presupuestales autorizados y efectuar la solicitud de la
modificacion de los mismos de asi requerirlo por parte de la DGEE;

3. Operar los sistemas presupuestales y de costos establecidos institucionalmente;

4. Elaborar un andlisis comparativo del presupuesto autorizado y el gasto ejercido para
monitorear el desarrollo operativo de cada una de las &reas sustantivas de la DGEE de
acuerdo a la estructura programatica autorizada;

5. Identificar las areas con mayor concentracion de recursos, proponer y aplicar las alternativas

para la transferencia de los mismos en funcién de las prioridades presentes en la Unidad
Administrativa y con otras Direcciones del Instituto;



% [ MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO. ]
INSTITUTO NRCIONRL

DE ESTRDISTICA Y GEOGRAFIR

[Direccién General de Estadisticas Econdmicas.

PAGINA
MES: ANO:

FECHA DE ACTUALIZACION:
11 2012 78

10.

11.

Coordinar la elaboracién de los centros de costos de las areas de la Direccion General para
tener herramientas analiticas de revision y control para la distribucion y ejercicio del
presupuesto e identificar variaciones en gastos mas significativos, proceder a su explicacion y
proponer acciones correctivas al respecto;

Programar las adecuaciones presupuestales con el fin de evitar sobregiros en las partidas de
gasto mensual que permitan una mejor optimizacién de los recursos asignados a cada capitulo
y partida de gasto de acuerdo a la hormatividad;

Establecer modelos encaminados a elaborar el costeo de encuestas, censos y proyectos
diversos asignados a ésta Unidad Administrativa;

Supervisar y emitir los paquetes de estados financieros mensuales y la cuenta publica anual
acorde a los lineamientos establecidos institucionalmente;

Supervisar las actividades de control de pagos para solicitar la ministracién financiera de
recursos y aplicarla al pago a proveedores, prestadores de servicios, y ministraciones a
funcionarios y empleados para comisiones oficiales como parte de las acciones encaminadas
a la ejecucion del ejercicio de gasto, conforme a la normatividad establecida, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.1.03.1. Departamento de Contabilidad.-

Objetivo:

Controlar la elaboracién de la informacién financiera preparandola para su aplicacién presupuestal
y emision de reportes financieros mensuales y anuales; asi como la programacion del efectivo en
su desembolso y recuperacion, a través de la gestion de comprobacion y/o reintegro de viaticos y
pasajes nacionales e internacionales para garantizar la confiabilidad en la informacién financiera.

Funciones:

1.

Verificar, el cumplimiento de la normatividad aplicable, respecto a la clasificacion y registro de
operaciones financieras y presupuestales, que afecten a la direccién general de estadisticas
econémicas;

Emitir y concentrar en un expediente la informacion financiera emitida en cada cierre de mes y
al cierre del ejercicio en la determinacion de la cuenta publica anual, incluyendo los estados
financieros basicos y sus notas aplicables a la direcciébn general, conforme al indice
establecido para tal efecto;

Realizar las conciliaciones bancarias por las operaciones financieras, realizadas a través de
las chequeras asignadas a la direccion general, informando a su jefe inmediato sobre la
antigiiedad de los saldos en conciliacion;
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4. Elaborar la integracion mensual de los saldos en las cuentas por cobrar registradas en el
estado de situacion financiera, informando en su caso, sobre los movimientos que presentan

antigiiedad, en términos de la norma institucional aplicable;

5. Elaborar la conciliacion mensual entre las cifras registradas automaticamente en el SIA
Contabilidad en el rubro de almacén de bienes de consumo, contra los reportes emitidos por la
Subdireccién de Recursos Materiales, a través del sistema disefiado para tal efecto, mismo
gue sirve de base para el registro financiero de los movimientos de los bienes consumibles de

la DGEE;

6. Elaborar la conciliacion mensual entre las cifras registradas automaticamente en el SIA
contabilidad en el rubro de activo fijo, contra los reportes emitidos por la Subdirecciéon de
Recursos Materiales, y la Subdirecciéon de Administracion de, a través del sistema disefiado
para tal efecto, mismo que sirve de base para el registro financiero de los movimientos de los

bienes instrumentales inventariados de la DGEE;

7. Elaborar las conciliaciones mensuales por los descuentos y percepciones a favor de terceros,
originados por el pago de la nomina de la Direccion General, entre las cifras registradas a

través del SIA Contabilidad y los registros consignados en el MIPF;

8. Elaborar cualquier integracién de saldos, por los rubros que constituyen al estado de situacion

financiera;

9. Recibir las solicitudes de facturacion de ingresos excedentes que impliquen el depdsito de
efectivo en las cuentas de cheques asignadas a la DGEE por concepto de enajenacién de
bienes inventariables, bienes de desechos, ingresos autogenerados por espacios fisicos

otorgados, entre otros;

10. Elaborar la conciliacion mensual de los ingresos excedentes del Instituto, por los recursos

captados en las chequeras asignadas a la DGEE;

11. Proporcionar la informacion necesaria, dentro del &mbito de competencia, a requerimiento de

cualquier instancia fiscalizadora;

12. Revisar la comprobacién que se genere, por los recursos asignados a través del fondo
rotatorio, mismo que se encuentra asignado en la chequera de la Direccién de Administraciéon

del @ambito Aguascalientes, y

13. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.

300.1.03.2. Departamento de Control de Pagos.-

Objetivo:

Controlar, validar y procesar los requerimientos de pagos en tiempo y forma, de las operaciones

sustantivas para el cumplimiento de los Programas de Trabajo de la DGEE.
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Funciones:

1.

10.

Concentrar, consolidar y supervisar la atencion de requerimientos de las Subdirecciones de
Area que conforman la Direccion de Administracién de la DGEE, tanto en Aguascalientes
como de la Ciudad de méxico, para la realizacion del pago de obligaciones generadas por
concepto de viaticos y pasajes y obligaciones con proveedores y prestadores de servicios;

Coordinar y validar la revision de los requisitos de la comprobacion de solicitudes de pago, y
supervisar el registro y emision de las cuentas por liquidar en el MIPF, validar la suficiencia
presupuestal del pago a realizar y formalizar la ministracion de recursos ante la Direccién de
Tesoreria de la DGA del Instituto;

Revisar y supervisar la solicitud de requerimientos de ministracién de recursos para los pagos
en efectivo que se requieran efectuar por medios no electrénicos, que sean tramitados por
esta unidad ejecutora a través de la banca electrénica de manera directa;

Revisar, controlar, y supervisar el registro del formato de solicitud de transferencia electrénica
de fondos para generar el traspaso electrénico bancario por los reintegros recibidos en las
cuentas de cheques de la DGEE por concepto de llamadas telefénicas no oficiales del afio
actual y aflos anteriores, asi como el depoésito de recursos en las mismas cuentas de cheques
por ingresos obtenidos de la enajenacion de bienes inventariables o bienes de desecho
reportados por la Subdireccién de Recursos Materiales y Servicios Generales (Aguascalientes)
0 la Subdireccion de Administracion (Distrito Federal);

Supervisar la atenciéon de los pagos que se generan por medio de la solicitud de recursos a
través del fondo rotatorio, para atender necesidades urgentes en la Ciudad de Aguascalientes,
acorde a la normatividad establecida proporcionando el soporte documental de dicho pago
(traspaso bancario) para su registro contable y presupuestal;

Supervisar la generaciéon del documento de corresponsabilidad presupuestal para la
regularizacion de los recursos utilizados a través del fondo rotatorio, una vez que se hace la
revolvencia del mismo;

Supervisar la atencién quincenal de las solicitudes de emisién de cheques nominativos para el
pago de némina para el personal de la Direccién que no se le deposita su sueldo en cuenta de
cheques, asi como la emision de cheques nominativos para el pago de reclamos de otras
prestaciones laborales de personal no activo del Instituto que laboré en la DGEE;

Archivar y resguardar la documentacién presupuestal con la documentacion original que
ampara el ejercicio de gasto;

Revisar y validar el registro de las operaciones de pago a proveedores y prestadores de
servicios que se incluyen en la Declaracion Informativa de Operaciones con Terceros (DIOT),
para su entrega a la Direccion de Contabilidad Institucional de la DGA, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.
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300.1.03.3. Departamento de Anédlisis Presupuestal.-

Objetivo:

Recabar, concentrar y revisar el anteproyecto del presupuesto de cada una de las Direcciones de
Area para la elaboracion del presupuesto consolidado de la DGEE; asimismo, supervisar el
ejercicio de presupuesto asignado a cada una de ellas e identificar las posibles causas de
desviacion entre el gasto ejercido y el presupuestal y en caso de asi requerirlo reasignar el gasto
mediante ampliaciones y reducciones presupuestales para la optimizacion y eficiencia del ejercicio
de gasto.

Funciones:

1.

Recabar, validar y depurar la informacion del anteproyecto del presupuesto de cada una de las
Direcciones de Area para integrar la consolidacion del presupuesto de la DGEE que se remite
a la DGA del Instituto;

Verificar e informar mensualmente sobre el ejercicio del presupuesto a la DGEE adjunta de
programacion, organizacion y presupuesto, de conformidad con la normatividad vigente;

Analizar e interpretar los estados de presupuesto en relacién al ejercicio del gasto y apoyar al
control de gestion para justificar el ejercicio de gasto con motivo del seguimiento de metas de
los proyectos estratégicos contenidos en el Programa de Trabajo de la DGEE;

Proporcionar los controles y auxiliares que permitan la obtencion de informacién presupuestal
para su analisis y control del presupuesto asignado, ejercicio de gasto y disponibilidades
presupuestales de acuerdo a las normas establecidas, manteniendo un control en tiempo real
de la situacion presupuestal y conocer el estado del ejercicio de presupuesto;

Mantener dia a dia una planeacién de la asignacion de los techos presupuestales para el
ejercicio de gasto de meses futuros, tomando como base los gastos reales conocidos y el
calendario de gasto establecido y con ello establecer un control de los ahorros y economias de
la DGEE;

Elaborar las adecuaciones presupuestales para cubrir los requerimientos del ejercicio de gasto
efectuados por las direcciones de éarea;

Evaluar la factibilidad para que se realicen las transferencias de recursos en servicios
personales, modificaciones a las plantillas autorizadas tanto del personal eventual como
presupuestal de conformidad con la normatividad aplicable;

Revisar la documentacion de comprobacion de gasto que implique un reintegro de recursos
del ejercicio de gasto corriente para su registro presupuestal y financiero de la DGEE;
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10.

11.

Recibir y tramitar las solicitudes de reclamos de sueldos y aguinaldos mediante la elaboracion
de una adecuacién presupuestal para la ministracion de dichos reclamos a los ex funcionarios
de la DGEE que lo solicitaron ante la Subdireccion de Recursos Humanos;

Presentar informes, cuadros, balances y graficas de los avances del presupuesto ejercido y
por ejercer tomando en cuenta las metas alcanzadas de cada Direccion de Area que permitan
mejorar la toma de decisiones, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

300.1.03.4. Departamento de Atencién de Comisiones.-

Objetivo:

Revisar, tramitar y verificar las comisiones de funcionarios y empleados de las actividades de
operacién contempladas en los Programas de Trabajo de las Direcciones de Area de la DGEE,
para asegurar que los servidores publicos cuenten con los recursos y los medios para concretar
los objetivos encomendados.

Funciones:

1.

Tramitar, controlar y dar seguimiento a las solicitudes de comisiones oficiales para emitir los
oficios de comisién para el otorgamiento de viaticos y pasajes, anticipados y devengados,
sobre los cuales se gestiona la ministracion de recursos al personal conforme a la
normatividad establecida en la materia;

Tramitar y solicitar la expedicién de boletos de avién con la agencia de viajes conforme a los
requerimientos de las direcciones de area de la DGEE, en cuanto itinerarios y fecha, conforme
lo establece la normatividad establecida y el contrato de prestacion de servicios vigente;

Revisar y validar la documentacién comprobatoria entregada por los servidores publicos a los
gue se les asignd una comision oficial, conforme a la normatividad establecida;

Generar y supervisar la emisién de los oficios de comprobacion de gastos y avisos de
reintegro para la regularizacion de los anticipos otorgados por viaticos y pasajes de
funcionarios a los que se les asignd un recurso para la atencion de una comisién oficial,

Tramitar y generar las solicitudes de reembolso por concepto de taxis, gasolinas y peajes que
se generen con motivo de las comisiones oficiales y sobre los cuales no se otorgd un anticipo;

Supervisar la validacién de las 6rdenes de servicio expedidas por la agencia de viajes de los
boletos de avion emitidos mensualmente y gestionar su correspondiente pago;

Revisar la emision de recibos globales de gastos de campo solicitados por las diferentes
Direcciones de Area para la gestion de la ministracion del recurso correspondiente a los
funcionarios que solicitan el mismo;
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8. Atender los requerimientos de instancias fiscalizadoras, respecto al proceso de tramite y
comprobacion de viaticos, pasajes y gastos de campo, y

9. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

300.1.04. Subdireccion de Recursos Humanos (Aguascalientes).-
Objetivo:

Supervisar el proceso para la contratacion de personal de acuerdo a las necesidades de las areas,
asi como asegurar que el personal reciba las prestaciones y servicios derivados de la relacion
laboral.

Funciones:

1. Coordinar y supervisar el proceso de contratacion de personal que demandan las diversas
areas, dentro de la normatividad y los tiempos establecidos para ello;

2. Supervisar los procesos de seleccion, capacitacién y, desarrollo de personal, asi como la
aplicacion del sistema de premios, estimulos y recompensas civiles;

3. Formalizar las propuestas de modificacion a la estructura basica y no basica de la DGEE, asi
como la operativa y coordinar la elaboracion e integracion de los manuales de organizacion y
de procedimientos correspondientes;

4. Dirigir las actividades encaminadas a las remuneraciones del personal, asi como la
suspension retencién y descuentos conforme a las normas y lineamientos establecidos;

5. Formalizar el procedimiento para el levantamiento de actas administrativas que se generen por
violacion a las disposiciones de trabajo y otros ordenamientos en vigor y tramitar ante la DGA,;

6. Supervisar la operacion del sistema de registro de control asistencia de los trabajadores;

7. Vigilar la aplicacion de la normatividad vigente para el otorgamiento de prestaciones y difundir
las prestaciones socioecondmicas y culturales a que tiene derecho el personal, asi como
analizar la procedencia de las solicitudes de licencia y goce de periodos vacacionales del
personal;

8. Asegurar que se cumplan los mecanismos establecidos para la solicitud y tramite (altas, bajas
y modificaciones) de prestaciones sociales a que tienen derecho el personal del Instituto:
FONAC, SAR, SGMM, ISSSTE, FOVISSSTE pago de quinquenios, de marcha, seguros por
defuncidn, jubilacion, etc;

9. Vigilar que se realice el tramite e integracion de la documentacién para el pago de
regularizacion de quinquenios, jubilaciones y seguros;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Supervisar se realice la Integracion de los expedientes fisicos y electrénicos personales de la
DGEE, para su resguardo;

Coordinar y asegurar el funcionamiento del Servicio Profesional de Carrera de acuerdo con la
normatividad vigente en la materia;

Verificar la ejecucion del Programa de Servicio Social, conforme a las prioridades y
necesidades de las areas de la DGEE;

Gestionar ante la Direccion de Capacitacion los requerimientos de capacitacion para el
personal, que garantice la certificacion de las capacidades de los servidores publicos de
conformidad con el Servicio Profesional de Carrera del Instituto;

Coordinar y supervisar la integracion de los manuales de organizacion y procedimientos de las
areas que conforman la DGEE, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.1.04.1. Departamento de Movimientos y Contrataciones al Personal.-

Objetivo:

Coordinar la aplicaciéon de los procedimientos institucionales de administracién de personal y de
servicios al personal, en el ambito de competencia del puesto y de la Unidad Administrativa; con
apego al Estatuto del Servicio Profesional de Carrera del INEGI y a la normatividad y legislacion
vigente, en materia laboral y de la administracién de servicios personales en la APF aplicables al
INEGI, informadas por la DGA del Instituto.

Funciones:

1. Operar en el SIA las solicitudes de liberacién de plazas vacantes y captura de movimientos del
personal de la DGEE en Aguascalientes en apego a la normativa establecida;

2. Consolidar el registro de la emisién de plantillas plaza-puesto, autorizadas a las distintas
Unidades Administrativas del Instituto, relativas a programas y proyectos institucionales de la
DGEE, para su validacion, control y debida aplicacién, de conformidad a la normatividad
establecida;

3. Dar seguimiento al proceso de solicitud de liberacion y de modificacion de plantillas de
puestos-plaza, relativas a programas y proyectos institucionales de competencia de la DGEE;

4. Realizar las modificaciones de los datos particulares y laborales del personal de la DGEE en el

SIA para mantener actualizados los datos en las plantillas y poder proporcionar los informes
periodicos correspondientes;
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10.

Operar los movimientos de altas, bajas, cambios, promociones, incrementos y transferencias a
través del SIA, conforme a las solicitudes y necesidades de las areas que conforman la DGEE,
para atender los requerimientos durante los censos, encuestas y proyectos especiales;

Atender y dar seguimiento a las altas, bajas o cambios de beneficiarios del seguro colectivo
institucional, seguro de separacion individualizado y ahorro solidario, a través de la revisién de
antecedentes y documentacion requerida para asegurar el cumplimiento de las disposiciones
institucionales en el rubro;

Analizar y requisitar la documentacién requerida para contar con antecedentes laborales y la
validacion de su antigledad, para llevar a cabo el tramite administrativo del programa de
conclusién de la prestacion de los servicios en forma definitiva para los servidores publicos
gue emita el Instituto inherentes a la DGEE;

Mantener actualizados y digitalizados los expedientes del personal de la DGEE, para asegurar
el resguardo de la informacién contenida en los mismos conforme a la ley federal de
transparencia y acceso a la informacién publica gubernamental;

Revisar y tramitar la documentacion que proviene del Departamento de Recursos Humanos
D.F. en lo que respecta a contrataciones, cambios de R.F.C., altas, bajas, cambios de
adscripcion, renuncias e informe de actividades de la Ciudad de México y Aguascalientes,
separar e integrar las carpetas de los estados de cuenta del seguro de separacion
individualizado y hacerlos llegar al personal con diferentes radicaciones que se encuentran
adscritos a ésta unidad ejecutora, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

300.1.04.2. Departamento de Organizacién y Prestaciones al Personal.-

Objetivo:

Realizar los tramites administrativos para proporcionar las prestaciones econdmicas y de servicios
a que tienen derecho los servidores publicos adscritos a la DGEE, de conformidad con las
disposiciones normativas; asi mismo disefiar los mecanismos necesarios a fin de conformar los
Manuales de Organizacién y Procedimientos.

Funciones:

1.

Integrar, conforme a los lineamientos que establezca la DGA los proyectos de manuales de
organizacion y procedimientos de la DGEE y tramitar la validacion y publicacién de las areas
de la DGEE;

Implementar los mecanismos necesarios en el control de acceso y verificar que el personal
cumpla con el proceso de registro de asistencia y puntualidad conforme a la normatividad
vigente;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Tramitar las solicitudes de modificacion de horarios y llevar el control de la vigencia en el
sistema de control de asistencia;

Validar la informacion de la colectividad del SGMM y mantener actualizada la informacién de
los trabajadores y sus dependientes en el SIA;

Supervisar que se realicen los trdmites de altas, bajas y cambios de las sumas aseguradas en
el seguro de gastos médicos mayores del personal de enlace y de mando;

Verificar que se realice la distribucion de los vales de despensa y tramitar la comprobacion de
la ndbmina de la dispersion de recursos del pago de las prestaciones econémicas al personal
conforme a los criterios establecidos por la DGA;

Tramitar y llevar el control de las prestaciones econémicas otorgadas al personal por concepto
de anteojos, tesis, Utiles escolares, becas a los hijos de los trabajadores, dia de reyes, dia del
nifio, dia de la madre y dia del padre, de conformidad con los lineamientos establecidos;

Realizar los avisos de reintegros al presupuesto por el concepto de faltas, excesos de licencias
médicas y pagos improcedentes;

Realizar los pagos de cheques al personal solicitante por concepto de sueldo, reclamos de
prima vacacional y aguinaldo, FONAC, pago por marcha, PNA, recompensas anuales, SSI y
seguro de vida;

Generar y entregar periddicamente los comprobantes del pago regular, asi como por concepto
de reclamos de aguinaldo, prima vacacional y pensionados de conformidad con los
lineamientos establecidos;

Llevar el registro y validacion de antigliedad de candidatos al Premio Nacional de Antigliedad
(PNA), elaborar las actas de los premios de antigliedad, estimulos y recompensas anuales y
entregar al personal acreedor a dicho estimulo;

Asesorar al personal en la integracién del expediente y validar la documentacion para tramite
de riesgos de trabajo ante la Subdelegacion del ISSSTE;

Apoyar al personal solicitante de préstamos ordinarios y especiales del ISSSTE vy
conformacion de la documentacién requerida;

Integrar, fiscalizar y tramitar el pago mensual de las facturas de las estancias infantiles
privadas;

Concentrar y validar la informacion del persona propuesto para el estimulo del servidor publico
del mes, de conformidad con la normatividad establecida;

Apoyar en las actividades de organizacion y desarrollo de los eventos culturales y deportivos
internos dirigidos a los trabajadores para contribuir en su bienestar y desarrollo integral, y
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17. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.1.04.3. Departamento de Control de Plantillas y Estructuras.-
Objetivo:

Verificar que las areas que conforman la DGEE cuenten con el personal adecuado para el
desarrollo de sus funciones, de conformidad con la normatividad vigente.

Funciones:

1. Revisar que el reclutamiento, seleccion y contratacién de personal se lleve a cabo conforme la
normatividad vigente;

2. Revisar que las modificaciones a las plantillas y los movimientos de personal se lleve a cabo
conforme la normatividad vigente, tanto de plantilla de programa regular como plantilla de
censos y encuestas especiales;

3. Mantener actualizada la estructura organica de la DGEE;

4. Validar las plantillas de plazas presupuestales y eventuales de cada Direccion de Area para
efectos de presupuesto;

5. Mantener actualizado el inventario de recursos humanos, y el directorio de mandos medios y
técnico operativo;

6. Mantener actualizada la estructura orgéanica y concertar con las Direcciones de Area las
modificaciones a la misma con estricto apego a las normas vigentes, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

300.2. Direccion de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones de la DGEE.-
Objetivo:

Administrar los servicios de las TICS, garantizando el aprovechamiento de los recursos
tecnolégicos disponibles; el desarrollo de sistemas informaticos en los procesos de tratamiento y
procesamiento de la informacién y base de datos integral del Sistema de Cuentas Nacionales,
Estadisticas Econémicas e indices de Precios proporcionando el tratamiento y procesamiento en la
generacion de las estadisticas derivadas de acuerdo a los lineamientos, la normatividad vigente y
los requerimientos de la DGAI logrando la homogeneidad e integracion de Bases de Datos, de los
Sistemas, de la Seguridad y de la RNI.
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Funciones:

1.

10.

11.

12.

13.

Administrar las TICS de la DGEE para su O6ptimo aprovechamiento de acuerdo a las
necesidades de cada area;

Dirigir los trabajos de servicio de asesoria y soporte requerido por las &reas sustantivas de la
DGEE para garantizar la correcta atencidén a los usuarios de las tecnologias de informacion y
comunicaciones;

Administrar los servicios de correo electronico, Directorio Activo, SMS, portal de intranet, portal
de internet y las cuentas de internet para cumplir con las necesidades y requerimientos de las
areas de la DGEE;

Definir, cuidar y proponer la generacion y cumplimiento de lineamientos y normatividad en
cuanto a las TICS, las bases de datos, el desarrollo de sistemas, metadatos, dataware house,
repositorio de datos, seguridad y lo correspondiente a la RNI, para dar a conocer a la DGEE
las condiciones que guardan y lograr mejoras constantes en el tema;

Definir las caracteristicas técnicas de las bases de datos, desarrollo de sistemas, metadatos e
infraestructura de informacién econdémica para permitir la homogeneidad e integridad de los
procesos;

Establecer el esquema de implementacion de RNI para garantizar el acceso expedito a los
micros datos de las estadisticas basicas y derivadas con la mayor desagregacion posible;

Dirigir el disefio de integracion y estandarizacion de las fuentes de informacion para garantizar
la creacion de la base de datos integrales del sistema de Cuentas Nacionales en la RNI;

Supervisar los programas de mantenimiento de la base de datos integral para garantizar y
salvaguardar la informacion econémica que se genera en las areas sustantivas de la DGEE;

Administrar los procesamientos de informacion a la base de datos para agilizar los procesos
de calculo de acuerdo a las necesidades de las areas sustantivas de la DGEE;

Dirigir el desarrollo de sistemas de acuerdo a las necesidades de las areas sustantivas de la
DGEE para agilizar los procesos actuales con tecnologia de vanguardia;

Coordinar la documentacion de los procesos referentes al desarrollo de aplicaciones para
contar con las herramientas necesarias en su mantenimiento y mejora continua;

Proporcionar la capacitacion técnica a los usuarios de las aplicaciones para lograr un
adecuado uso de las aplicaciones en las actividades encomendadas, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherente al &rea de su competencia.
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300.2.01. Subdirecciéon de la RNl y Proyectos Especiales.-

Objetivo:

Establecer estrategias de planeacion, administracién e implementacion del modelo de la RNI en lo
concerniente a informacién econémica y consolidar la adopcién de normas y politicas referentes al
uso y aplicacién de los servicios informéticos habilitados, logrando de esta forma proveer de las
herramientas mas convenientemente, proporcionar una base operativa uniforme, adaptable y con
calidad, que cubra las necesidades especificas de los proyectos atendidos por las areas
sustantivas de la DGEE y permitir el intercambio de informacién, asi como el resguardo y la
documentacion estandar de metadatos.

Funciones:

1.

Establecer el modelo de la RNI en lo referente a informacién econémica de acuerdo a los
lineamientos y normatividad definido por la DGAI para garantizar que la infraestructura
tecnolégica permita el intercambio de informacion, el resguardo y la documentacion estandar
por medio de metadatos;

Apoyar la implementacion de la RNI para coadyuvar en la modernizacion y conservar en
Optimas condiciones el funcionamiento de los sistemas de informacion;

Establecer y definir las aplicaciones, replicas, desarrollo de esquema y el plan mantenimiento
de implementacion de la RNI para salvaguardar la informacion de los usuarios y garantizar el
acceso expedito a los micros datos de las estadisticas econdmicas con la mayor
desagregacion posible;

Dirigir el disefio del modelo de datos en la obtencion de la infraestructura de la RNI que
permita el intercambio transparente de informacion para lograr la homogeneidad e integracion
de bases de datos y garantizar el acceso rapido a los datos de las estadisticas basicas y
derivadas con la mayor desagregacion posible;

Disefiar la infraestructura, estandares de intercambio, seguridad y metadatos y colaborar en el
intercambio de informacién econdémica con otras dependencias nacionales y extranjeras en la
RNI para coadyuvar en el éxito y garantizar la creacion de la base de datos integral de
estadisticas econdmicas en el intercambio de la informacién;

Disefiar y establecer las herramientas y los contenidos de capacitacion en el uso de la RNI
para que los usuarios internos y externos obtenga los resultados esperados y garantizar el
intercambio de informacion;

Desarrollar integrar y llevar a cabo los proyectos especiales de la Direccion para coadyuvar y
conservar en optimas condiciones los proyectos encomendados, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.
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300.2.02. Subdireccién de Servicios Web.-

Objetivo:

Evaluar y revisar las alternativas en la implementacion de la infraestructura de tecnologias Web,
evaluar y revisar las propuestas de soluciones, implementar el modelo y establecer los
mecanismos de seguimiento y mejora del funcionamiento para garantizar la difusion de las
estadisticas economicas.

Funciones:

1. Evaluar los servicios web habilitados en el Instituto y las alternativas de mejora,;

2. Proponer el esquema técnico que posibilite la implementacién de los servicios web adecuados
en la operacion, desarrollo y coordinacién de los integrantes del Subsistema Nacional de
Informacion Econdémica, para garantizar la oportuna difusion de sus estadisticas econémicas;

3. Analizar las necesidades de tecnologias de informacion de las areas sustantivas con relacién a
las tareas que se efectian en el logro de sus objetivos, para proponer soluciones
documentadas que lleven a la implementacién de herramientas eficientes en la atencién de las
funciones propias de las areas sustantivas de la DGEE;

4. Facilitar mantenimiento informatico del portal de la intranet y de las comunidades digitales,
para mantener la funcionalidad de los servicios web;

5. Coordinar los procesos informaticos de internet y su mejora, la administracién y monitoreo de
las paginas web, para permitir la operacion, desarrollo y coordinacién de los integrantes del
subsistema nacional de informacién econémica, para la oportuna difusion de sus estadisticas;

6. Coordinar el servicio de FTP interno y externo, para permitir las tareas de intercambio de
informacion, a través de los medios electronicos habilitados en la implementacién de la RNI
econdmica;

7. Disefiar y proponer los mecanismos de consulta de satisfaccién al usuario sobre el contenido y
la forma de consulta en el portal de internet, para proponer mejoras, y

8. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.

300.2.02.1. Departamento de Desarrollo de Intranet e Internet.-

Objetivo:

Establecer el sistema de comunicacion de la DGEE a través de la instalacion de los servicios de
intranet y FTP, que permita que la informacion esté disponible en la RNI; estudiar la normatividad
aplicables a la DGEE referentes a la clasificacion de la informacién de acuerdo a los lineamientos
de transparencia de la APF y la administracion de la informacién que se publica en la intranet y en
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el servicio de FTP; consiguiendo de esta forma ser publicada, compartida y trasmitida de forma
precisa y clara, con los candados de seguridad necesarios y asimismo mantener a la vanguardia
los elementos que rigen la transparencia de la informacion.

Funciones:

1. Desarrollar, actualizar y administrar la comunidad digital de la DGEE y las comunidades
digitales que sean requeridas mediante el analisis de las necesidades de las areas
sustantivas; para colaborar en los procesos de disefio, captacion, actualizacién, organizacion,
procesamiento, integracion, compilacion y conservacion de la informacion econémica;

2. Desarrollar y mantener las interfaces de manera grafica y funcional en el desarrollo de
aplicaciones informéticas y sitios web; para visualizar de forma grafica los procesos de
generacion de informacién econdmica;

3. Desarrollar trabajos de investigacion y capacitacion; para evaluar la infraestructura informatica
de los servicios web en el instituto y proponer alternativas de mejora;

4. Analizar, desarrollar e implementar procedimientos de tratamiento de la informacién; para
incorporar la informacion de estadisticas econdémicas a bases de datos, acorde a las
necesidades de la areas sustantivas de la DGEE;

5. Desarrollar publicaciones, presentaciones y diversos objetos graficos para participar
activamente en la difusion de los distintos productos de la DGEE;

6. Dar seguimiento a la consulta de los productos de estadisticas econdémicas en el sitio del
INEGI; para proponer alternativas de mejora;

7.  Cumplir la normatividad administrativa y técnica editorial e informética relativa a los servicios
web; para utilizarla en los productos y trabajos encomendados, y

8. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.2.03. Subdireccién de Normatividad.-
Objetivo:

Coordinar y supervisar la aplicacion de la normatividad en materia de las TICS, servicios, software,
bases de datos, desarrollo de sistemas, metadatos, Dataware house y de RNI, a las areas
sustantivas de la DGEE, sobre el uso y aprovechamiento de las tecnologias; generar un repositorio
e integrarlo en el portal de Intranet, definir, revisar y actualizar el marco normativo interno;
relacionado con las tecnologias de la informacién y comunicaciones. Evaluar las condiciones que
guardan respecto la aplicaciéon y cumplimiento de la normatividad, dar seguimiento a los cambios
gue se presenten en el marco normativo través de la revision de la documentacion generada,
logrando de esta forma el 6ptimo aprovechamiento de los recursos informaticos. Elaborar,
desarrollar e integrar los asuntos administrativos de la Direccién, relacionados con perfiles,
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formatos, manuales y adquisiciones de software y hardware (excepto PANE), elaborar las
justificaciones técnicas de adquisiciones asi como dictdmenes técnicos, lo anterior, para coadyuvar
a un mejor desempefio y desarrollo de los proyectos; lograr los estandares de calidad y
proporcionar un servicio de calidad y eficiencia acorde a las necesidades del usuario y a la
infraestructura instalada.

Funciones:

1.

Definir, actualizar y proponer la generacion y cumplimiento de la normatividad en cuanto a las
TICS, software, bases de datos, desarrollo de sistemas, metadatos, dataware house,
repositorio de datos y de la RNI para lograr el optimo aprovechamiento en los procesos de las
areas sustantivas y garantizar la integridad y seguridad de la informaciéon y de los bienes
informaticos;

Coordinar y supervisar la aplicacion de la normatividad sobre las TICS, en la DGEE para tener
el control y la capacidad de regular las actividades y recursos informéticos de las areas
sustantiva de la DGEE;

Consolidar la adopcion de normas y politicas referentes al uso y aplicacion de los servicios
informaticos habilitados en los equipos de computo de los usuarios de la DGEE para cumplir
con los lineamientos y normatividad interna y la institucional;

Facilitar la difusién y aplicacion de la normatividad vigente en la utilizacién 6ptima de los
servicios informaticos con los gque cuentan las areas sustantivas de la DGEE para poder
consolidar el manejo de los recursos informaticos exclusivamente en tareas de indole
institucional y apegada al cumplimiento de la misién y visién de la DGEE;

Generar un repositorio e integrarlo en el portal de intranet, definiendo el procedimiento para
registrar y documentar los desarrollos de sistemas y las bases de datos y evaluar su
interoperabilidad y congruencia tecnoldgica;

Desarrollar, revisar y actualizar el marco normativo interno de la DGEE Yy el institucional
periédicamente, asi como los métodos de andlisis;

Para garantizar el uso adecuado y la funcionalidad constante de las tecnologias de
informacion en las areas sustantivas de la DGEE;

Definir los formatos de documentacion de base de datos y de los sistemas de registro
relacionado con el repositorio de documentos para garantizar y cumplir con las necesidades de
los usuarios en general y de las areas sustantivas de la DGEE;

Dar seguimiento a la aplicacion de la normatividad y buscar mecanismos apropiados en la
actualizacion de la normatividad interna de la DGEE vy la institucional de la DGAI en materia de
las TICS para resguardar los recursos informéticos de acuerdo a la normatividad existente,
lograr una comunicacién constante con las areas sustantivas y fomentar el uso racional de los
recursos informaticos;
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10. Evaluar y dar el seguimiento a los cambios y la aplicacién que se presentan en el marco
normativo de las TICS en las &reas sustantivas de la DGEE para garantizar el 6ptimo
aprovechamiento de los recursos informaticos disponibles;

11. Presentar los informes periddicos de las condiciones que guarda tanto la normatividad interna
de de y la institucional de la DGAI en materia de TICS para actualizar y mantener a la
vanguardia la normatividad;

12. Elaborar, desarrollar e integrar los asuntos administrativos de la Direccion, relacionados con
manuales de organizacion y procedimientos, formatos administrativos y de servicios
informaticos, incidencias del personal, adquisiciones de software y hardware tanto en la
elaboracion de dictamenes técnicos como asesoria a las areas sustantivas de la DGEE, y

13. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.2.04. Subdireccion de Servicios de Soporte en TICS en Ags.-
Objetivo:

Planear la adquisicién y distribucion de consumibles, elaborar la investigacion de mercados,
planear los programas de supervision en el funcionamiento de las herramientas informéaticas
disponibles, evaluar las solicitudes de recursos informaticos de hardware, establecer estatus de
funcionalidad y de utilidad operativa de los recursos informaticos, controlar y actualizar el
inventario de equipo de computo, elaborar programas de fortalecimiento tecnolégico, coordinar las
tareas de instalacion de servicios de infraestructura en las TICS, coordinar el servicio de asesoria y
soporte técnico en materia de TICS asi como crear y establecer las estrategias de los servicios de
las tecnologias de la informacién y comunicaciones (telefonia); para suministrar los insumos
necesarios, asegurar la continuidad de las operaciones de las aéreas sustantivas de la DGEE,
evaluar de manera permanente el desempefio de los equipos informaticas y ejecutar eficaz y
efectivamente el soporte técnico basico y especializado en materia de telefonia.

Funciones:

1. Elaborar y tramitar la adquisicion y distribucion de consumibles informaticos, con apego a la
norma institucional; para lograr el suministro de insumos informaticos necesarios en las areas
sustantivas de la DGEE.

2. Llevar a cabo la investigacion de mercado y caracteristicas técnicas, respecto a la adquisicion
de bienes informaticos (hardware), de las areas sustantivas de la DGEE, acorde a la norma
institucional; para asegurar la continuidad de sus operaciones y al mismo tiempo contribuir al
enriquecimiento de la cultura informética;

3. Asignar equipo de cémputo de acuerdo a las instrucciones a su superior jerarquico y en
acuerdo con los mandos superiores de DGEE, para proveer a las aéreas sustantivas de las
herramientas tecnolégicas y lograr los estandares de calidad;
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4,

10.

11.

12.

13.

14.

Establecer estatus de funcionalidad y de utilidad operativa de los recursos informéaticos, para
establecer indices que permitan determinar el funcionamiento y utilidad de los equipos de
cdmputo y proporcionar un servicio de calidad y eficiencia acorde a las necesidades del
usuario;

Elaborar y tramitar el dictamen técnico de baja de equipos de computo considerados obsoletos
o irreparables y procesar los dictamenes de utilidad operativa de los equipos de computo que
se emplean en la atencion de los proyectos; para determinar e identificar el estatus de
funcionalidad e integrar una base de datos para la toma de decisiones en materia de
equipamiento tecnoldgico;

Actualizar el inventario de hardware, para tener el control detallado de los equipos de computo
y mantener la actualizacion e integracion de la infraestructura informatica de la DGEE;

Verificar la congruencia tecnolégica de las solicitudes de equipos de computo que realizan las
areas sustantivas de la DGEE; para asegurar que las solicitudes se encuentren alineadas con
las necesidades especificas de equipamiento de las areas sustantivas y verificar que las
caracteristicas fisicas y electronicas de los equipos sean las adecuadas;

Analizar y monitorear las solicitudes de instalacion y reubicacién de servicios de infraestructura
en las tics tales como nodos de red, extensiones telefonicas, energia eléctrica normal y
regulada, en los equipos de computo bajo resguardo de las areas sustantivas para suministrar
la infraestructura informatica necesaria y adecuada a las areas sustantivas de la DGEE;

Atender las solicitudes el servicio de asesoria y soporte técnico en cuanto a infraestructura
informatica, originadas por la necesidad de un servicio técnico que requieren los equipos de
computo para proporcionar al personal solicitante un servicio de calidad y asegurar la
continuidad de sus operaciones;

Integrar el inventario y el presupuesto en la adquisicién de equipo y accesorias de telefonia
para garantizar un servicio eficiente acorde a las necesidades del usuario y a la infraestructura
instalada;

Dictaminar, solicitar la reubicacion, reasignacion, tramite y control de alta, baja, cambio de las
lineas o equipo telefénico, dar seguimiento y autorizar la incorporacion de lineas y equipos
telefénicos; para conservar en condiciones 6ptimas los servicios de comunicacion;

Recibir solicitudes en la contratacién, cancelacién o cambio de lineas telefénicas digitales o
analdgicas; para proporcionar un servicio telefénico eficaz y eficiente:

Mantener en optimas condiciones la red telefénica y notificar, remodelaciones o modificaciones
gue realicen en los inmuebles o en los equipos de telefonia a la DGAI; para lograr conformar
una base de conocimiento que permita ejecutar y planear adecuadamente los programas de
adopcion de nuevas tecnologias de comunicacion;

Observar las medidas de seguridad en la proteccion y salvaguarda de equipos de telefonia, asi
como de la informacién que se transmite a través de este medio, detectar las necesidades de
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servicio telefénico y programar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo para
conservar en condiciones Optimas los servicios de telefonia;

15. Coordinar la recepcion de los equipos nuevos de telefonia, firmar los resguardos
correspondientes, verificar que cuenten con la garantia de servicio y realizar el operativo de
recoleccién de informacién para generar e integrar el inventario que contenga la distribucion
del servicio y equipo telefénico y tener el control detallado de equipos de comunicacién o
telefonia, y

16. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia y demas que establezcan los ordenamientos juridicos
administrativos;

300.2.04.1. Departamento de Infraestructura y Soporte a TICS.-
Objetivo:

Analizar, recomendar y apoyar el soporte informatico, proporcionar ayuda y asesoria a los usuarios
de las areas sustantivas, en materia informatica; distribuir los bienes informaticos y al mismo
tiempo proporcionar, supervisar y revisar el soporte informético a los usuarios y a la infraestructura
tecnoldgica instalada, supervisar el desempefio de la infraestructura informatica habilitada y
brindar el servicio de asesoria y soporte técnico, a las solicitudes originadas por los usuarios; lo
anterior para coadyuvar al existo de los proyectos; garantizar la calidad y eficiencia en la atencién
y soporte informéatico; proporcionar las herramientas necesarias en éptimas condiciones, con los
estandares de calidad requeridos y ayudar al mejor aprovechamiento de la infraestructura
asignada.

Funciones:

1. Atender las solicitudes de configuracion, puesta a punto y correccion de errores que se
presenten en los equipos de cOmputo asignados a las areas sustantivas; para resolver
eficiente y eficazmente los problemas que impacten el desempefio de los equipos habilitadas;

2. Facilitar y agilizar los trabajos de servicio de asesoria, asi como la atencién de las solicitudes
de soporte técnico originadas por fallas electrénicas, que se presenten en los equipos de
computo habilitados en las areas sustantivas; para garantizar la correcta atencion a los
usuarios de las tecnologias de informaciéon y comunicaciones y al mismo tiempo solucionar y
verificar la aplicacion de medidas correctivas;

3. Analizar y dar respuesta a las solicitudes en materia de servicio y soporte con respecto al uso
de equipos de computo que requieran los usuarios para contribuir al aprovechamiento 6ptimo
de los recursos informaticos con que se cuenta en las areas sustantivas;

4. Asignar equipo de cémputo de acuerdo a las instrucciones a su superior jerarquico y en
acuerdo con los mandos superiores de DGEE, para proveer a las &reas sustantivas las
herramientas tecnoldgicas, lograr los estandares de calidad y proporcionar un servicio de
calidad y eficiencia acorde a las necesidades del usuario;
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10.

11.

12.

13.

14.

Revisar e integrar la documentacion de las adquisiciones de consumibles informéticos, con
apego a la norma institucional; para suministrar los insumos informaticos necesarios en las
areas sustantivas de la DGEE;

Revisar los procedimientos de suministro de equipamiento, insumos informaticos y
consumibles para contar con los recursos de bienes informéticos necesarios y distribuirlos con
eficacia y eficiencia acorde a las necesidades de los usuarios;

Implementar medidas de monitoreo en el desempefio de las herramientas informaticas
habilitados; para proporcionar un esquema técnico que posibilite el andlisis competitivo de los
equipos de computo, detectar fallas potenciales y proponer soluciones;

Entregar a los usuarios el equipo de cémputo sin contrasefia de encendido e instalar los
software necesarios, tales como: windows 7, microsoft office professional plus 2007, drives del
modelo de equipo, cliente sms pre configurado, parches criticos de windows y update
personalizado en equipos de computo, asi mismo, el adobe flash player adobe reader,
java(tm); mozilla firefox; y symantec endpoint protection symantec corporation y live update,
buscando la mejora continua de los procesos de trabajo y asegurando la observancia de las
normas institucionales establecidas;

Configurar, vigilar y administrar la operacién de los equipos de computo en general asignados
en las areas sustantivas de la DGEE y asegurar la actualizacion del sistema de informacién
sobre el perfil del personal que hace uso de los servicios, para controlar el inventario de
usuarios y dar mayor aprovechamiento de los recursos disponibles;

Elaborar los dictamenes técnicos de no utilidad operativa de los equipos de computo que se
dictaminan en donacién o baja, para determinar e identificar el estatus de funcionalidad e
integrar una base de datos para la toma de decisiones en materia de equipamiento
tecnoldgico;

Revisar los equipos de computo de los usuarios que causen baja o se presente un cambio de
adscripcion y/o en su caso reubicar o reasignar previa autorizacion de la Direccion de
Tecnologias de Informacién y Comunicaciones y tramites administrativos respectivos; para
tener los recursos necesarios y disponibles;

Verificar la congruencia tecnolégica de las solicitudes de equipos de computo que realizan las
areas sustantivas; para asegurar que las solicitudes se encuentren alineadas en relaciéon con
las necesidades especificas de equipamiento de las areas sustantivas;

Consolidar y actualizar el inventario de equipos de computo, para controlar y distribuir los
bienes informaticos a los usuarios, coadyuvar al mejor aprovechamiento de la infraestructura
informatica y permitir la toma de decisiones;

Supervisar el disefio, desarrollo y mantenimiento del sistema en la automatizacion en pagina
web del inventario, para llevar a cabo con eficiencia las actualizaciones en los movimientos en
los equipos de cémputo, y
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15. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.2.04.2. Departamento de Sistemas y Software Especializado.-
Objetivo:

Brindar soporte y apoyo en la operacion, configuracion, instalacion, capacitacion, diagnostico de
problemas, resolucion de fallas en cuentas, equipos y servicios de telefonia, impresion
(multifuncionales e impresoras) cafiones proyectores y equipos para préstamo (eventos
especiales, operativos, etc.). Planear los programas de supervision en el funcionamiento de las
herramientas de telefonia disponibles, evaluar las solicitudes de recursos informaticos controlar y
actualizar el inventario de telefonia, asi como elaborar programas de fortalecimiento tecnolégico
para evaluar de manera permanente el bajo desempefio o en caso de falla de los equipos de
telefonia y aplicar las medidas correctivas necesarias,

Funciones:

1. Estudiar y aplicar a las bases de datos, el desarrollo de sistemas, metadatos, datawarehouse,
repositorio de datos, con las caracteristicas técnicas especificas en el tema de las estadisticas
derivadas de las Cuentas Nacionales, con lineamientos y normatividad definidos para lograr la
homogeneidad e integracion de bases de datos y prestar un servicio de calidad en materia
informatica;

2. Disefiar la integracion y estandarizacion de las fuentes de informacion de las estadisticas
derivadas de las Cuentas Nacionales para cumplir con los estandares de calidad que los
usuarios requieren;

3. Garantizar el correcto funcionamiento de los sistemas de informacion, software especializado
asi como correcta la salida de informacion;

4. Desarrollar los sistemas informaticos asi como software especializado y efectuar los
procesamientos de informacion a la base de datos de las estadisticas derivadas de Cuentas
Nacionales de acuerdo a las necesidades de los usuarios para agilizar los procesos de célculo
con tecnologia de vanguardia;

5. Proporcionar la capacitacion técnica de los nuevos sistemas informaticos o software
especializado de acuerdo a las necesidades del personal de las estadisticas derivadas de
Cuentas Nacionales para lograr un adecuado uso de las aplicaciones y eficientar las
actividades de procesamiento e integracion de la informacion;

6. Generar la documentacion necesaria en el uso de los sistemas informéticos y software
especializado para lograr trasmitir los conocimientos de tal manera que los usuarios de las
estadisticas derivadas de la Cuentas Nacionales se encuentren en posibilidades de operarlos
correctamente;
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Establecer los criterios de disefilo en los sistemas web para lograr desarrollar una
representacion exacta en sistemas web de la informacién procesada de las estadisticas
derivadas de las Cuentas Nacionales;

Documentar y transmitir los cambios que se vayan presentado en las bases de datos de
estadisticas derivadas de las Cuentas Nacionales para lograr una integracion de
conocimientos de acuerdo a las necesidades que soliciten los usuarios y complementadas por
la DGAI;

Monitorear las bases de datos peribdicamente que contienen la informacién de las estadisticas
derivadas de las Cuentas Nacionales para registrar y llevar un control de cambios en la
informacion que realicen las areas sustantivas, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.2.04.3. Departamento de Servicios de Impresion y Telefonia.-

Objetivo:

Administrar los servicios de comunicacion e informacién de los proyectos de las areas sustantivas
de la DGEE asi como supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo del equipo de cémputo,
para proporcionar la confiabilidad y oportunidad en el servicio a las TICS y conservar en Optimas
condiciones y funcionamiento el equipo informatico asignado a los usuarios de las éareas
sustantivas.

Funciones:

1.

Proporcionar en materia de telefonia el control de mantenimiento, diagnostico de fallas y
pruebas de los equipos y de las lineas telefénicas asignada a los usuarios, para brindar un
servicio eficaz y eficiente en materia de comunicaciones a las areas sustantivas;

Brindar en materia multifuncionales e impresoras soporte, configuracion de equipos y cuentas,
instalacion (solo impresoras), control de mantenimiento, control de insumos (papel, toner),
capacitacion y pruebas para lograr asegurar la continuidad de sus operaciones y contribuir al
enriquecimiento de la cultura informatica;

Brindar apoyo en la instalacion, control de mantenimiento, configuracién y pruebas de los
cafiones instalados para contribuir al aprovechamiento éptimo de los recursos informaticos que
tienen asignados las &reas sustantivas;

Proporcionar el traslado, instalacion, preparacion de hardware, configuracion del software,
realizar pruebas en los equipos en préstamo de para proveer a los usuarios de las
herramientas tecnologicas, lograr los estandares de calidad y proporcionar un servicio eficiente
acorde a las necesidades de las aéreas sustantivas; en capacitaciones, operativos de campo y
eventos especiales;
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10.

Dictaminar y evaluar las solicitudes de reubicacion, reasignacion, tramite y control de alta,
baja, cambio de las lineas o equipo telefénico, dar seguimiento y autorizar la incorporacién de
lineas y equipos telefénicos; para conservar en condiciones O6ptimas los servicios de
comunicacion;

Verificar la generacion, renovacién, cambio y baja de nip, solicitar las contrasefias de
seguridad y distribuirlas; recibir solicitudes en la contratacién, cancelacion o cambio de lineas
telefénicas digitales o analdgicas; para lograr proporcionar un servicio eficiente;

Mantener en optimas condiciones la red telefénica y notificar, remodelaciones o modificaciones
gue realicen en los inmuebles o en los equipos de telefonia a la dgai; para conformar una base
de conocimiento que permita ejecutar y planear adecuadamente los programas de adopcion
de nuevas tecnologias de comunicacion;

Observar las medidas de seguridad en la proteccion y salvaguarda de equipos de telefonia, asi
como de la informacion que se transmite a través de este medio, detectar las necesidades del
servicio y programar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo; para conservar en
condiciones 6ptimas la infraestructura instalada;

Recibir los equipos nuevos de telefonia, firmar los resguardos correspondientes, verificar que
cuenten con la garantia de servicio y realizar el operativo de recoleccion de informacion para
generar e integrar el inventario que contenga la distribucién del servicio y tener el control
detallado de equipos de comunicacion, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

300.2.05. Subdireccion de Servicios alas TICS en Ags.-

Objetivo:

Administrar los servicios de red, Coordinar la actualizacion y mantenimiento de bienes informaticos
en software y hardware, establecer la utilidad operativa de los recursos informéaticos y brindar la
prestacibn de servicios especiales con el propésito de garantizar la comunicacion y el
almacenamiento de la informacién, el 6ptimo desempefio de los bienes informaticos establecer el
estatus de funcionalidad del software y proporcionar las herramientas necesarias.

Funciones:

1.

Administrar el servicio de asesoria y soporte a las TICS (servicios de red windows 2000 server,
servicios de bases de datos SQL server, servicios de almacenamiento electrénico de datos, el
servicio de transferencia de informacion a nivel interno y hacia fuentes externas) y la
administracién de los equipos de cOmputo para garantizar la continuidad de los procesos de
las areas sustantivas de la DGEE;
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10.

11.

Administrar, supervisar y controlar los servicios de seguridad a las TICS para garantizar el uso
adecuado y la funcionalidad constante de las herramientas tecnoldgicas que tienen asignados
las areas sustantivas;

Supervisar la optimizacion y funcionamiento de los servicios wan, lan y wlan para mejorar y
brindar continuidad a los servicios de comunicacion en las tecnologias de informacion;

Controlar y supervisar la plataforma de herramientas de comunicacion institucional y atencion
a requerimientos en el uso y configuracion de hardware y software, directorio activo, SMS en el
acceso y configuracion en red, intranet, internet y correo electrénico que soliciten los usuarios
de la DGEE para brindar un servicio con calidad;

Garantizar y cumplir con las necesidades de las areas sustantivas y de esta forma coadyuvar a
mejorar el desempefio y desarrollo de los proyectos;

Instalar y configurar las aplicaciones a través de los servidores, los software disponibles, en la
atencion de los proyectos aplicando los procedimientos establecidos asi como los respaldos
de la informacion almacenada en los equipos de computo de los usuarios de las areas
sustantivas de la DGEE para garantizar y cumplir con las necesidades de los usuarios y de
esta forma coadyuvar a mejorar el desempefio y desarrollo de los proyectos;

Administrar, configurar y vigilar la operacién de los equipos de cémputo en general y los
servidores de datos donde se almacenan y aseguran la integridad de la informacién de los
proyectos de las areas sustantivas de la DGEE para asegurar la actualizacion sistemética y
veridica del sistema de informacion y en consecuencia un mayor aprovechamiento de los
recursos informaticos;

Coordinar el mantenimiento e instalacion de la plataforma de software institucional para
conservar y mejorar el funcionamiento de los sistemas de informacién implementados y contar
con las herramientas necesarias por las areas sustantivas en el desarrollo de sus actividades;

Coordinar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo al equipo de computo para
mantener en éptimo funcionamiento y disminuir el riesgo de fallas mecanicas y electrénicas del
equipo computo asi como optimizar e incrementar los indices disponibilidad;

Registrar, actualizar, supervisar y apoyar actividades relacionadas con el control, registro y
actualizaciéon de inventario de bienes informaticos y de software, conformando una base de
informacion técnica, asegurando de esta forma la congruencia tecnologica del PANE en
materia informatica integrado por las areas sustantivas de la DGEE para poseer las
herramientas necesarias en la toma de decisiones eficientes y eficaces orientadas a optimizar
la utilizacion de los recursos institucionales en los proyectos atendidos y tener el control
detallado de equipos y licencias de software;

Planear y apoyar en la elaboracion de dictimenes técnicos a las areas sustantivas de la
DGEE, con respecto a la adquisicion y distribucién de bienes informaticos y consumibles que
sean necesarios en la captacion, procesamiento y publicacion de la informacion generada, de
acuerdo a los lineamientos y disposiciones del instituto para lograr tener los elementos
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12.

13.

técnicos necesarios que permitan la comunicacién oportuna con la DGAI y la Direccién de
Administracion.

Administrar y validar la distribucion de bienes informéticos y consumibles para aprovechar de
manera adecuada las herramientas vanguardistas y optimizar la utilizacion de los recursos
informaticos que apoyan los proyectos de las de las areas sustantivas de la DGEE, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.2.05.1. Departamento de Servicios Informaticos y Software.-

Objetivo:

Controlar y actualizar el software, brindar los servicios especiales acorde a las necesidades
especificas de los usuarios, asi como la seguridad y actualizacién de funcionalidad del equipo
informatico; lo anterior para apoyar eficiente y eficazmente las actividades de las areas sustantivas
y garantizar el rendimiento y confiabilidad de la infraestructura informatica.

Funciones:

1.

Consolidar el inventario de las licencias de software asignado a la DGEE en el Sistema
Institucional de Administracion (SIA de software); para actualizar e integrar los registros de la
infraestructura informatica en la DGEE;

Instalar las herramientas de software en los equipos de cémputo asignados a los usuarios de
la DGEE, para brindar el servicio y lograr establecer un control eficiente de las licencias
asignadas a los usuarios;

Coordinar la integracién de necesidades de software (en coordinacién con el departamento de
comunicaciones y seguridad) para consolidar el programa anual de necesidades de software
(PANE) acorde los requerimientos emitidos por las areas sustantivas de la DGEE;

Desarrollar los proyectos especiales para reforzar los procesos generados en las areas
sustantivas de la DGEE;

Analizar y emitir los dictdmenes de utilidad de las licencias de software asignados a la DGEE,
para mantener actualizado las herramientas de software necesarias en el desarrollo de las
actividades de las areas sustantivas;

Supervisar y controlar los mantenimientos correctivos de los equipos de cOmputo para
mantener la disponibilidad de la infraestructura informatica utilizado por los usuarios de la
DGEE;

Coordinar y supervisar el mantenimiento preventivo de los equipos informaticos de la DGEE,
para conservar los equipos de computo en optimas condiciones de funcionalidad, y
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8. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

300.2.06. Subdireccién de Servicios y Soporte de las TICS en el D.F. y Procesamiento de
Informacién.-

Objetivo:

Planear y supervisar el soporte de infraestructura, soporte técnico y asesoria en materia de
informatica; vigilar el funcionamiento de los medios tecnolégicos y las herramientas adoptadas;
supervisar la aplicacion de los mecanismos apegados a la normatividad informéatica referentes al
uso y aplicacién de los servicios informaticos habilitados en los equipos de cémputo; planear y
supervisar el soporte de infraestructura de tecnologias de la informacion asi como el soporte en
comunicaciones; brindar el servicio de soporte técnico y asesoria en materia de informatica;
apoyar y contribuir en el buen funcionamiento de los medios tecnoldgicos y las herramientas
adoptadas en los proyectos de las areas sustantivas de la DGEE; controlar el inventario de la
infraestructura y buscar la congruencia tecnoldgica del PANE en materia informatica. Administrar,
coordinar, supervisar la base de datos integral del Sistema de Cuentas Nacionales cumpliendo con
los requerimientos de integridad y seguridad, lo anterior para lograr prestar un servicio de calidad,
eficiente y una infraestructura de vanguardia en software y hardware, cumplir con los lineamientos
y normatividad institucional; proporcionar un servicio de calidad a la infraestructura instalada y a
los usuarios de equipo de cémputo en general; facilitar el tratamiento y procesamiento en la
generacion de las estadisticas derivadas, asi como el desarrollo de sistemas informaticos en los
procesos de tratamiento y procesamiento de la informacion, con base a los requerimientos de los
usuarios, apoyar en la infraestructura de las estadisticas econémicas, alimentar la RNI y garantizar
el acceso expedito a los micro datos de las estadisticas basicas y derivadas.

Funciones:

1. Consolidar la adopcién de normas y politicas referentes al uso y aplicacién de los servicios
informaticos habilitados en los equipos de cOmputo y supervisar el mantenimiento preventivo y
correctivo de los bienes informéticos; para disminuir las fallas mecanicas y electronicas del
equipo de computo y optimizar e incrementar los indices disponibilidad;

2. Crear y establecer las estrategias en los servicios y en los recursos tecnolégicos disponibles
asignados a la DGEE en la Ciudad de México; en materia informatica software, hardware,
telefonia, infraestructura de red, servidores, seguridad, etc.; para brindar un eficaz, eficiente y
efectivo soporte técnico basico y especializado, garantizar, optimizar e incrementar los indices
de disponibilidad y aprovechar al maximo los recursos disponibles;

3. Verificar y supervisar la implementacion de tecnologias de informacion, con especial énfasis
en el control y establecimiento de la integridad en la Ciudad de México, para brindar seguridad,
oportunidad y confiabilidad de los datos, que son generados o publicados en los medios
electronicos y salvaguardar la informacion de los usuarios de equipo de cOmputo asignados;
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4. Planear y colaborar en la elaboracion de dictimenes técnicos a las areas sustantivas de la
DGEE, con respecto a la contratacion de consumibles informaticos que sean necesarios; para
cumplir con los procesos y proyectos de las areas sustantivas de la DGEE;

5. Establecer y coordinar las estrategias en la planeacién y administracion de la infraestructura
existente en el ambito informatico en la Ciudad de México, con base a las politicas y normas
institucionales en materia de las TICS; para aprovechar de la mejor manera los recursos
informéticos;

6. Coordinar, supervisar y vigilar el optimo funcionamiento de las herramientas informéticas
disponibles e implementadas en la Ciudad de México; para contribuir al éxito de los proyectos
de las areas sustantivas de la DGEE;

7. Crear y establecer las estrategias de los servicios de las TICS y recursos tecnoldgicos
disponibles asignados; para ejecutar eficaz y efectivamente el soporte técnico basico y
especializado en materia informatica (software, hardware, telefonia, infraestructura de red,
servidor, seguridad, etc.);

8. Supervisar la implementacion de tecnologias de informacion, con especial énfasis en el control
y establecimiento de la integridad, seguridad, oportunidad y confiabilidad de los datos, que
sean generados o publicados en los medios electronicos en la Ciudad de México; para
proporcionar un servicio de calidad a los usuarios de equipo de cémputo;

9. Supervisar la administracion de los servidores y herramientas habilitadas en la red donde se
brinda el servicio a los equipos de computo y al personal de las areas sustantivas de la DGEE,
para contribuir en el desarrollo de los proyectos con calidad, y

10. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

300.2.06.1. Departamento de Fuentes de Informacién.-
Objetivo:

Recibir la informacién estadistica derivada de las diversas fuentes para su normalizaciéon y
posterior almacenamiento y tratamiento en las bases de datos de las Cuentas Nacionales,
conforme a lineamientos y normatividad aplicables a la DGEE; Implementar los lineamientos y
normatividad en materia de informatica de acuerdo a los lineamientos institucionales sobre el uso y
aprovechamiento de las tecnologias y administrar la base de datos integral de Cuentas
Nacionales, cumpliendo con los requerimientos de integridad, confidencialidad y disponibilidad de
la informacién, con lo anterior se apoya en la infraestructura de las estadisticas econdémicas en la
RNI, garantizar el acceso expedito a los micros datos de las estadisticas derivadas con la mayor
desagregacion posible, lograr la homogeneidad e integracién de bases de datos y sistemas y por
altimo garantizar el acceso a la informacion y cumplir con las necesidades de las de las &reas
sustantivas.
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Funciones:

1. Revisar la informacion estadistica derivada recibida de las diversas fuentes y estandarizar los
datos; para lograr mantener la homogeneidad en la informacién contenida en la base de datos
de las Cuentas Nacionales de México;

2. Establecer los procedimientos de incorporacién de la informacidén recibida de estadistica
derivada a la base de datos, para garantizar de esta forma la creacién de la base de datos
integral del Sistema de Cuentas Nacionales de México;

3. Supervisar la informacion que se encuentre incorporada en la base de datos y que cumpla con
los estdndares de calidad; para garantizar el 6ptimo aprovechamiento en el tratamiento,
procesamiento y visualizacion en los sistemas generados;

4. Ejecutar y supervisar el disefio de integracion y estandarizacion de las fuentes de informacion,
para garantizar la creacion de la base de datos integral en el Sistema de Cuentas Nacionales
de México;

5. Proporcionar los permisos de acceso a la informacion de la bases de datos de la informacion
de las Cuentas Nacionales; para garantizar que la informaciéon se encuentre disponible de
acuerdo a los requerimientos de las areas sustantivas de la DGEE;

6. Configurar las herramientas que permitan el acceso a la informacion de las bases de datos del
Sistema de Cuentas Nacionales de México, para garantizar el acceso de los usuarios a la
informacién que requieren en el desempefio de sus funciones, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

300.2.06.2. Departamento de Sistemas para Cuentas Nacionales.-
Objetivo:

Coordinar el desarrollo de sistemas informaticos en los procesos de tratamiento y procesamiento
de la informacion, con base a los requerimientos de las estadisticas derivadas de Cuentas
Nacionales, asi mismo facilitar las herramientas necesarias a las &reas sustantivas de las
estadisticas derivadas de Cuentas Nacionales en el correcto uso de los sistemas generados; para
apoyar en la infraestructura de las estadisticas economicas en la RNI, garantizar el acceso
expedito a los micros datos de las estadisticas basicas y derivadas con la mayor desagregacion
posible y evitar que los usuarios de la informacién desplegada se confundan al momento de la
operacion del sistema.

Funciones:

1. Planear el desarrollo de sistemas de acuerdo a las necesidades de las areas sustantivas de
Cuentas Nacionales, para agilizar los procesos actuales con tecnologia de vanguardia;
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10.

11.

Supervisar el desarrollo de los sistemas planeados de acuerdo a las necesidades de las areas
de Cuentas Nacionales, para garantizar que se cumplan con los tiempos y procesos planeados
en la liberacion de los sistemas;

Elaborar la documentacion de los procesos referentes al desarrollo de aplicaciones para
Cuentas Nacionales, para contar con las herramientas necesarias en su mantenimiento y
mejora continua;

Proporcionar la capacitacion técnica de las aplicaciones de los nuevos sistemas informaticos
de acuerdo a las necesidades del personal de las estadisticas derivadas de Cuentas
Nacionales, para lograr un adecuado uso de las aplicaciones y eficientar las actividades de
procesamiento e integracion de la informacion;

Utilizar la RNI para garantizar el acceso expedito a los micro datos de las estadisticas
derivadas con la mayor desagregacion posible de acuerdo a la normatividad existente;

Planear el desarrollo de sistemas de acuerdo a las necesidades de las &reas sustantivas de
las estadisticas derivadas de Cuentas Nacionales para agilizar los procesos con tecnologia de
vanguardia,;

Supervisar el desarrollo de los sistemas planeados de acuerdo a las necesidades de las areas
sustantiva de las estadisticas derivadas de Cuentas Nacionales, para garantizar se cumplan
con los tiempos establecidos y procesos planeados en la liberacién de los sistemas;

Elaborar la documentacion de los procesos relacionados con el desarrollo de aplicaciones de
sistemas en las estadisticas derivadas de Cuentas Nacionales para contar con las
herramientas necesarias en su mantenimiento y mejora continua;

Proporcionar la capacitacion técnica de las aplicaciones de los nuevos sistemas informaticos
de acuerdo a las necesidades del personal de las estadisticas derivadas de Cuentas
Nacionales para lograr un adecuado uso de las aplicaciones y eficientar las actividades de
tratamiento, procesamiento e integracion de la informacion;

Utilizar la RNI para garantizar el acceso expedito a los micro datos de las estadisticas
derivadas de Cuentas Nacionales con la mayor desagregacion posible de acuerdo a la
normatividad existente, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.2.06.3. Departamento de Procesamientos para Cuentas Nacionales.-

Objetivo:

Implementar los lineamientos y normatividad en materia de informatica aplicable a la DGEE,
conforme a los lineamientos institucionales y de acuerdo a las necesidades de las estadisticas
derivadas de Cuentas Nacionales; sobre el uso y aprovechamiento de las tecnologias y al mismo
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tiempo; estudiar el desarrollo de sistemas en el procesamiento, visualizacion y almacenamiento de
la informacion en la base de datos de las estadisticas derivadas de Cuentas Nacionales, logrando
con esto permitir la homogeneidad e integracion de bases de datos y de los sistemas y garantizar
la calidad en el acceso a los sistemas sin afectar la integridad de la informacion.

Funciones:

1.

Modelar, analizar, desarrollar, implementar, aplicar pruebas y liberar sistema a base de datos,
metadatos y repositorio de datos, con caracteristicas técnicas especificas en el tema de las
estadisticas derivadas de Cuentas Nacionales de México y proyectos especiales, para lograr la
homogeneidad e integracién de bases de datos, los servicios de sistemas y prestar un servicio
de calidad en materia informética;

Estudiar el disefio de la integracién y estandarizacion de las fuentes de informacién de las
estadisticas derivadas de Cuentas Nacionales de México, para garantizar la creaciéon de la
base de datos del sistema de Cuentas Nacionales en la RNI;

Implementar los procesamientos de informacion a la base de datos, de acuerdo a las
necesidades de los usuarios de las estadisticas derivadas de Cuentas Nacionales de México,
para aplicar y agilizar los procesos de célculo con tecnologia de vanguardia;

Colaborar en el desarrollo de sistemas y aplicaciones en el procesamiento, visualizacién y
almacenamiento de la informacion en la base de datos de las estadisticas derivadas de las
Cuentas Nacionales de México, para garantizar la calidad en el acceso a los sistemas sin
afectar la integridad de la informacion;

Implementar sistemas de validacion de informacién de las cuentas de produccién especiales,
los cuadros de oferta y utilizacion y el sistema de validacién de las fuentes de informacion;
para mejorar la etapa del control de calidad del procesamiento de informacion de la direccién
de insumo producto y coadyuvar al cambio de afio base del 2008;

Desarrollar la operatividad de los modulos del sistema de control de cambios de las cuentas de
produccién y del sistema de validacion de balance de productos; para optimizar los procesos
de actualizacién de informacion econdmica de la Direccion de Insumo Producto y del cambio
de afio base del 2008, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.2.06.4. Departamento de Procesamientos Matematicos.-

Objetivo:

Implementar los lineamientos y normatividad en materia de informatica aplicable a la DGEE,
conforme a los lineamientos institucionales y de acuerdo a las necesidades de las estadisticas
derivadas de Cuentas Nacionales; sobre el uso y aprovechamiento de las tecnologias, estudiar el
desarrollo de sistemas en el procesamiento, visualizacién y almacenamiento de la informacion en
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la base de datos de las estadisticas derivadas de Cuentas Nacionales e identificar las necesidades
de célculos mateméticos; logrando de esta manera permitir la homogeneidad e integracion de la
informacién y garantizar la calidad en el acceso a los sistemas sin afectar la integridad de la
informacién.

Funciones:

1. Trabajar con bases de datos, desarrollo de sistemas y metadatos, con caracteristicas técnicas
especificas en el tema de los calculos matematicos en las estadisticas derivadas de Cuentas
Nacionales, para lograr la homogeneidad e integracion de bases de datos, los servicios de
sistemas y prestar un servicio de calidad en materia informética;

2. Analizar la integracion y estandarizacion de las fuentes de informacién en los calculos
matematicos de las estadisticas derivadas de las Cuentas Nacionales, para garantizar la
creacion de la base de datos del sistema de Cuentas Nacionales en la RNI;

3. Efectuar los procesos de informacién a la base de datos con los calculos matematicos
necesarios de acuerdo a las necesidades de los usuarios de las estadisticas derivadas de
Cuentas Nacionales, para agilizar los procesos de célculo con tecnologia de vanguardia;

4. Colaborar con los algoritmos aritméticos en el desarrollo de sistemas y aplicaciones en el
procesamiento, visualizacion y almacenamiento de la informacion en las base de datos de las
estadisticas derivadas de las Cuentas Nacionales, para garantizar la calidad en el acceso a los
sistemas sin afectar la integridad de la informacion;

5. Desarrollar el documento de los procesos de la Direccion de Insumo Producto de la Direccion
General Adjunta de Cuentas Nacionales, considerados en la sistematizacion del Sistema de
Cuentas Nacionales de México, para agilizar los procesamientos necesarios y generar los
resultados con prontitud y eficiencia del cambio de afio base 2008, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.2.06.5. Departamento de Servicios Informaticos.-
Objetivo:

Analizar, recomendar y proporcionar las estrategias en los servicios informaticos requerido, apoyar
el soporte informatico, proporcionar ayuda y asesoria a los usuarios en trabajos especificos de las
areas sustantivas de la DGEE, con base en la normatividad vigente en materia informatica del
Instituto. Elaborar, actualizar y controlar el inventario de software y hardware asi como la
distribucion de bienes informaticos y al mismo tiempo proporcionar, supervisar y revisar el soporte
informético al personal y a la infraestructura tecnoldgica instalada en las areas sustantivas, lo
anterior para coadyuvar a la existencia de los proyectos; garantizar la calidad y eficiencia en la
atencion y soporte informatico; proporcionar a las areas sustantivas las herramientas necesarias
en Optimas condiciones, con los estandares de calidad requeridos y ayudar al mejor
aprovechamiento de la infraestructura asignada.
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Funciones:

1. Revisar, recomendar y proporcionar nuevas herramientas tecnoldgicas en el tratamiento,
procesamiento, control y publicacién de la informacion de los proyectos de las areas
sustantivas; para mantener y mejorar el desempefio de los sistemas de informacién de la
DGEE en la Ciudad de México;

2. Atender los servicios requeridos de cuentas de correo electronico, servicio de red, servicio de
cuentas de usuarios acceso a internet, espacio en servidores e impresiones en red; para
garantizar un servicio eficiente acorde a las necesidades del usuario asi como a la
infraestructura instalada y contribuir al enriguecimiento de los proyectos de las areas
sustantivas de la DGEE en la Ciudad de México;

3. Realizar investigaciones en tecnologias de informacién, que permitan ser incorporadas a los
proyectos y proponerlas a las areas sustantivas de la DGEE en la Ciudad de México; para
fortalecer los procesos generales de captacion, tratamiento, procesamiento, manejo, Yy
publicaciéon de informacion;

4. Actualizar la base de datos del Sistema de Administracion de hardware, que permite tener el
control del inventario de los bienes informaticos; ademas instalar y llevar el control de las
licencias de software en materia informatica; en coordinacién con el Departamento de
Infraestructura y Soporte a TICS y el Departamento de Servicios Informaticos y Software en la
Ciudad de Aguascalientes, para realizar los cambios en el inventario, registrar y distribuir los
bienes bajo el resguardo y tomar las decisiones en su administracién, poseer las herramientas
necesarias en la toma de decisiones de manera eficiente, y orientadas a optimizar la utilizacion
de los recursos institucionales en los proyectos atendidos; y por otra parte tener el control
detallado de equipos y licencias de software;

5. Proporcionar la asesoria informatica y suministrar el servicio de soporte y asesoria sobre la
utilizaciéon y manejo de hardware, software, soporte técnico e informatico a los usuarios de
equipo de cémputo de las areas sustantivas de la DGEE en la Ciudad de México; para lograr
un Optimo y mejor aprovechamiento de los recursos informéticos;

6. Configurar, vigilar y administrar la operacion de los equipos de cémputo en general asignados
en las areas sustantivas de la DGEE en la Ciudad de México y asegurar la actualizacion del
sistema de informacion sobre el perfil del personal que hace uso de los servicios, para
controlar el inventario de usuarios y dar mayor aprovechamiento de los recursos disponibles, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.2.06.6. Departamento de Soporte a las TICS.-

Objetivo:

Asegurar el 6ptimo funcionamiento de los equipos de cOmputo, proveer el soporte técnico e
informatico; instalar e inspeccionar los equipos de computo y los requerimientos de las &reas
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sustantivas de la DGEE; para proporcionar una atencion, eficaz y eficiente a la solucion inmediata
de los problemas que se presenten en el area de competencia y asegurar la optimizacion de los
recursos informaticos con que cuentan los usuarios.

Funciones:

1. Facilitar la atencién a los requerimientos en el uso y configuracion de hardware y software,
soporte técnico en el acceso en red, intranet, internet y correo electrénico que soliciten los
usuarios de las areas sustantivas de la DGEE en la Ciudad de México; para garantizar un
servicio eficiente acorde a las necesidades del usuario asi como a la infraestructura instalada y
contribuir al enriquecimiento de los proyectos de las areas sustantivas de la DGEE en la
Ciudad de México;

2. Suministrar atencién a los requerimientos en el uso y configuracién de hardware y software
que soliciten los usuarios de las areas sustantivas de la DGEE en la Ciudad de México; para
auxiliar a un mejor desempefio y desarrollo de los proyectos; logrando un 6ptimo y mejor
aprovechamiento de los recursos informaticos;

3. Proporcionar el servicio de asesoria sobre la utilizaciébn y manejo de hardware, software,
soporte técnico e informatico a los usuarios de equipo de cédmputo de las areas sustantivas de
la DGEE en la Ciudad de México; para optimizar y aprovechar de la mejor manera los recursos
informaticos, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.2.06.7. Departamento de Comunicaciones y Seguridad.-
Objetivo:

Supervisar y establecer las estrategias en los servicios de comunicaciones requeridos por las
areas sustantivas de la DGEE; relacionados con los servicios de telefonia, voz y datos, cuentas de
correo electronico, servicio de red, servicio de cuentas de acceso a Internet, espacio en servidores,
base de datos, etc. Asegurar y supervisar la implantacion de programas de seguridad, administrar
y monitorear los sistemas de seguridad informatica, tomando en cuenta los requerimientos de los
proyectos, promover el uso eficiente en el alojamiento y guarda de los datos, la informacion y
productos electrénicos que sean generados por las areas sustantivas, ademas de impulsar la
aplicacion de politicas internas y procesos en la administracion y control de datos; actualizar el
inventario de bienes informaticos y de software, asi como la congruencia tecnolégica del PANE en
materia informética, requerida por las areas sustantivas de la DGEE, para mantener la integridad,
disponibilidad y oportunidad de la informacion en los medios disponibles; lograr establecer la
integridad, disponibilidad, oportunidad y seguridad de la informacion, salvaguardar la seguridad de
los equipos de computo y servidores asignados a la DGEE y por ultimo controlar y distribuir los
bienes bajo el resguardo asi como coadyuvar al mejor aprovechamiento de la infraestructura
informatica.
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Funciones:

1. Proporcionar la asistencia informética necesaria en los servicios de telefonia, voz y datos,
cuentas de correo electronico, servicio de red, servicio de cuentas de acceso a internet,
espacio en servidores, base de datos en servidores, clasificacibn de base de datos en
servidores, control y publicacién de informacion en medios electronicos e impresiones en red
para garantizar un servicio eficiente acorde a las necesidades del usuario asi como a la
infraestructura instalada y contribuir al enriquecimiento de los proyectos de las areas

sustantivas de la DGEE;

2. Elaborar los planes integrales de adopcion de nuevas tecnologias relacionadas con los
servicios de comunicacion especialmente en aquellas actividades de instalacion,
procesamiento y difusion de la informacién para mantener a la vanguardia, mejorar las
tecnologias de la comunicacién y buscar una éptima utilizaciéon en las nuevas herramientas

encontradas;

3. Documentar las tecnologias evaluadas relacionadas con los servicios de comunicacion, para
conformar una base de conocimiento que permita ejecutar y planear adecuadamente los

programas de adopcion de tecnologias en proyectos de la DGEE;

4. Verificar los servicios de red, configuracion e instalacién de software, asi mismo realizar la
depuracion adecuada de los equipos de computo para conservar en condiciones 6ptimas de

los equipos de cdmputo y de los servicios de comunicacion;

5. Coordinar el respaldo de informacién, instalar y configurar las aplicaciones de seguridad a
través de los servidores, software disponible, en la atencién de los proyectos aplicando los
procedimientos establecidos, asi como los respaldos de la informaciéon almacenada en los
equipos de computo de los usuarios de las areas sustantivas de la DGEE para lograr

resguardar y asegurar los datos en prevencion de cualquier contingencia informatica;

6. Elaborar e implementar el programa anual de seguridad informatica de la DGEE alineado al
Programa de Trabajo de la DGAI y al mismo tiempo integrar, prever y planear las necesidades
en materia de seguridad informatica, para garantizar la seguridad a los servicios de
comunicacion, sistemas, informacion e instalaciones informaticas de las areas sustantivas de

la DGEE;

7. Disefiar, supervisar y establecer el Sistema Integral de Seguridad Informatica en forma

continua, para salvaguardar la informacion generada por las areas sustantivas de la DGEE;

8. Supervisar los servidores de bloqueo, vigilar el desempefio de los sistemas de informacion
implementados y actualizar los antivirus instalados en los equipos de computo asignados a la
de para optimizar los servicios informaticos y evitar cualquier eventualidad relacionada con la

guarda y custodia de la informacion de las areas sustantivas de la DGEE;

9. Distribuir y coordinar la administracion y entrega a los usuarios de la DGEE, de manera directa
los insumos relacionados con las tecnologias de informacién y comunicaciones para apoyar

con eficiencia y eficacia al desarrollo de los proyectos de las areas sustantivas de la DGEE;
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10. Conformar una base de informacion técnica con el inventario de bienes informéticos, para
asegurar la congruencia tecnolégica del panel en materia informatica integrado por las areas
sustantivas de la DGEE para poseer las herramientas necesarias en la toma de decisiones
eficientes orientadas a optimizar la utilizacion de los recursos institucionales en los proyectos
atendidos y tener el control detallado de equipos y licencias de software funcion que estara en
coordinacién con el Departamento de Servicios Informaticos y Software en la Ciudad de
Aguascalientes, y

11. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

300.3. Direccion de Mejora de la Gestién.-
Objetivo:

Dirigir y coordinar las acciones tanto hacia el interior como al exterior de la DGEE que relacionan
diversos asuntos de gestion, vinculados a la misma con alcance a sus Direcciones Generales
Adjuntas adscritas para atender en tiempo y forma los requerimientos de los clientes y usuarios.

Funciones:

1. Coordinar la recopilacién de los procesos sustantivos y de soporte con el fin de evaluarlos y en
su caso implementar las mejoras que impacten en los productos y servicios en beneficio de los
clientes y usuarios;

2. Coordinar en conjunto con la Direccion de Capacitacion y Calidad, la capacitacién en temas de
calidad para que el personal conozca y aplique los criterios y metodologias para mejorar,
estandarizar y en su caso certificar sus procesos de trabajo;

3. Establecer indicadores de desempefio que permitan evaluar los niveles de eficiencia, eficacia y
productividad del personal de las Direcciones de Area de la DGEE;

4. Coordinar y controlar la recepcion y analisis de los resultados de los Programas de Trabajo,
informes, requerimientos de usuarios, comisiones internacionales y proyectos especiales, para
identificar su estatus en tiempo y congruencia con el programa autorizado;

5. Evaluar los resultados de los Programas de Trabajo de la DGEE y en caso de inconsistencias
implementar medidas preventivas que eviten las desviaciones;

6. Confirmar la entrega oportuna de las diversas publicaciones con los titulares responsables de
la informacion de la DGEE en cumplimiento al PAE de la Direccion General Adjunta de
Vinculacién y Servicios de Informacion. ;

7. Confirmar la recepcion de la informacién con los titulares responsables para obtener el dato
final en los indicadores de coyuntura de la DGEE, para dar entrega oportuna a la Direccion
General Adjunta de Andlisis y Estudios Econémicos de la Direccion General de Integracion,
Analisis e Invetigacion ;
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Proporcionar, la informacion al personal de esta Direccibn que competa a su area de
responsabilidad y asi lograr el mejor desempefio y resultado de sus funciones, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

300.3.01. Subdireccién de Desarrollo de Procesos Institucionales.-

Objetivo:

Planear, coordinar, evaluar y mejorar la Implantacién del programa de actividades y acciones de
calidad en la DGEE, con base en los lineamientos institucionales, alineando los requerimientos y
necesidades de las &reas generadoras de productos y servicios que agreguen valor a los procesos
de trabajo para estandarizar la forma de operarlos y administrarlos mediante el Sistema de Gestién
de Calidad Institucional.

Funciones:

1. Implantar la calidad en la generacion de los productos y servicios a fin de satisfacer las
necesidades de informacion estadistica de nuestros clientes;

2. Fomentar la mejora continua en los procesos de trabajo, contribuyendo a mejorar la
vinculacion con nuestros clientes/usuarios con una vision hacia el fortalecimiento del SNIEG;

3. Implementar en las areas que componen la DGEE, el SGC, observando el cumplimiento de la
norma ISO que aplique;

4. Evaluar las mejoras implementadas en los procesos y procedimientos de trabajo con base en
indicadores de verificacion y control que permitan establecer acciones preventivas y
correctivas con oportunidad;

5. Informar a la Direccion de Mejora de la Gestion, de los resultados obtenidos y/o esperados de
las acciones implementadas para asegurar su cumplimiento en tiempo y forma;

6. Mantener en operacion y constante actualizacién la plataforma de procesos de trabajo (Mapa
de Procesos de la DGEE) con indicadores de verificacion y control claros y precisos que
contribuyan a la toma de decisiones de la alta direccion;

7. Apoyar y asesorar a la estructura de soporte, asi como a los equipos de trabajo, duefios y
lideres de los procesos que se encuentren en situacion de documentacion y mejora, y

8. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.
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300.3.01.1. Departamento de Control y Verificacion de Procesos.-

Objetivo:

Conformar oportunamente la documentacion de los procesos y procedimientos de trabajo de las
diferentes areas de la DGEE, para confirmar y evaluar su eficiencia o planear su mejora
asegurando su aplicacion como esté descrito en el flujo.

Funciones:

1. Solicitar a las areas la documentacion de sus procesos y procedimientos de trabajo;

2. Revisary analizar su contenido;

3. Orientar y apoyar para la elaboracion de un mapa de procesos para confirmar y evaluar su
eficiencia;

4. Planear su mejora, asegurando su aplicacién como esta descrito en el flujo;

5. Planear la estandarizacion de los documentos y/o actividades afines;

6. Participar en lo que resulte relacionado, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.

300.3.01.2. Departamento de Estrategias Institucionales.-

Objetivo:

Atender las solicitudes de informacion recibidas en el Sistema Integral de Transparencia del INEGI
(SITI) correspondiente a la DGEE, para dar cumplimiento a la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y la LSNIEG.

Funciones:

1. Analizar las solicitudes de informaciébn que llegan a través del Sistema Integral de
Tansparencia (SITI) y dirigirlas a las &reas que correspondan a fin de que se les de atencion;

2. Verificar y dar seguimiento a las solicitudes de informacion internas y externas a fin de dar
respuesta satisfactoria y oportuna;

3. Subir al Sistema INFOMEX INEGI la informacién solicitada y dar respuesta a través del mismo,
informando al area encargada del sitio en INEGI,;
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4. Instrumentar un sistema en la pagina de intranet del INEGI con la informacion de las
solicitudes recibidas de la DGEE, para monitorear la informacion de transparencia
proporcionada, asi como sus caracteristicas y estadisticas;

5. Implementar en la pagina oficial del INEGI, un banner que sirva para orientar a las personas
con requerimientos especiales;

6. Llevar a cabo las acciones necesarias para implementar y mantener actualizado el Sistema de
Gestion en Linea, el cual servird para medir el avance de las metas de cada area de la DGEE,

y
7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al &rea de su competencia.

300.3.02. Subdireccion de Publicaciones de Informacion Econdmica.-

Objetivo:

Coordinar los procesos de atencion a los avances con mejora del PAE de los productos impresos y
digitales, la generacion de los Indicadores Econdmicos de Coyuntura, asi como el Registro de
Derecho de Autor de la DGEE, para cumplir con calidad y oportunidad lo establecido en el
Programa de Trabajo.

Funciones:

1. Coordinar la recepcién de informacién de las Direcciones Generales Adjuntas para integrar el
Programa Editorial de la DGEE;

2. Controlar su ejecucion oportuna en el PAE para publicaciones impresas y en medios 6pticos;
3. Revisar el flujo eficiente para la generacion de la informacién econémica;

4. Planear la estandarizacion de los documentos y/o actividades afines;

5. Participar en lo que resulte relacionado, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.3.02.1. Departamento de Control y Verificacion de Publicaciones.-
Objetivo:
Confirmar el oportuno avance en la generacion de los productos impresos y digitales del PAE de la

DGEE, asi como su registro de Derecho de Autor, para asegurar el cumplimiento y proteccion,
conforme las fechas programadas con calidad y oportunidad.
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Funciones:

1. Confirmar la entrega oportuna de los productos para su publicacion;

2. Estudiar los requisitos para el registro de Derecho de Autor;

3. Verificar el registro en ConProVe de las publicaciones impresas y en medios 6pticos;

4. Enviar a la Direccion de Programa Editorial los productos con su documentacion para el
registro;

5. Planear estandarizacion de los documentos y/o actividades afines;

6. Participar en lo que resulte relacionado, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

300.3.03. Subdireccién de Avance Programético.-

Objetivo:

Planear, coordinar, evaluar y medir el avance del Programa de Trabajo Anual de las diferentes

areas adscritas a la DGEE, asi mismo, atender los requerimientos de informacién de transparencia

de la DMG en el Sistema de Transparencia del INEGI INFOMEX, vy verificar el avance de metas

PEF y otros programas, de acuerdo a las necesidades de desarrollo organizacional.

Funciones:

1. Coordinar la recepcion de informacion de las Direcciones Generales Adjuntas para la
integracion de informes y/o reportes de la DGEE;

2. Coordinar Programa de Trabajo, avance de metas PEF, programa especial concurrente, Junta
de Gobierno, Sistema INFOMEX INEGI, y

3. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.3.03.1. Departamento de Control y Verificacion de Transparencia.-
Objetivo:

Atender las solicitudes de informacion recibidas en el Sistema INFOMEX INEGI, correspondiente a
la DGEE, para canalizar y atender las solicitudes de informacién relativas a la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y la LSNIEG.
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Funciones:

1. Registrar las solicitudes relativas a la Ley Federal de transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental;

2. Revisar el contenido de las solicitudes;
3. Comunicar y turnar al area responsable de atender;
4. Registrar y controlar el flujo de la solicitud en el Sistema de Control de Gestién en linea;

5. Planear la estandarizacion de los documentos y/o actividades afines;
6. Participar en lo que resulte relacionado, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al &rea de su competencia.

300.3.03.2. Departamento de Control y Verificacion de Programas de Trabajo.-

Objetivo:

Realizar el seguimiento del avance del Programa de Trabajo Anual de las Direcciones Generales
Adjuntas de la DGEE en el Sistema SIA-METAS, para informar su cumplimiento de acuerdo a las
fechas establecidas.

Funciones:

1. Integrar la informacion de las Direcciones Generales Adjuntas elaborando los informes y/o
reportes para la DGEE;

2. Revisar contenido y su consistencia,

3. Prever la recepcion de informacién en tiempo;

4. Planear la estandarizacion de los documentos y/o actividades afines;
5. Participar en las actividades relacionadas al area, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia;
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300.3.04. Subdireccidon de Seguimiento y Control.-

Objetivo:

Planear, coordinar, evaluar y medir el avance del Programa de Trabajo Anual de las diferentes
areas adscritas a la DGEE, asi mismo, atender los requerimientos de informacion de transparencia
de la Direccion en el Sistema de Transparencia del INEGI (SITI), y dirigir los Proyectos Especiales
de la Direccion General, de acuerdo a las necesidades de desarrollo organizacional.

Funciones:

1.

10.

11.

Instrumentar herramientas que permitan mejorar el control de gestién en la DGEE a fin de
aprovechar y optimizar los recursos;

Coordinar la participacion de las Direcciones Generales Adjuntas en el fortalecimiento del
Sistema de Control de Gestion;

Controlar y dar seguimiento al registro de las solicitudes de usuarios externos, respecto de
informacidn que genera la direccion general de estadisticas econdmicas;

Supervisar las acciones para la atencién oportuna de los requerimientos de informacion de los
usuarios, con base en la normatividad establecida;

Coordinar las estrategias y mecanismos logisticos para la realizacién de eventos especiales;
Controlar la agenda, seguimiento y control de los compromisos de la DGEE;

Asegurar la implementacion del sistema integral de archivos, el archivo de tramite y el
inventario general por expediente;

Establecer indicadores de gestion para llevar a cabo una evaluacion sobre el cumplimiento de
metas y objetivos;

Coordinar la generacién de informes mensuales para presentar los resultados obtenidos de las
actividades realizadas en la subdireccion;

Desarrollar todas las demas funciones que le encomiende su superior jerarquico, inherentes al
area de su competencia, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.
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300.03.05. Subdirecciéon de Programas y Actividades Internacionales.-

Objetivo:

Coordinar, elaborar y concertar los programas de trabajo, para la ejecucién, integracion y
consolidacion de los resultados de los Controles de Gestion.

Funciones:

1.

Planear, organizar y supervisar las diferentes reuniones, convenciones, seminarios o
ponencias con organismos nacionales e internacionales, de temas inherentes a la DGEE, para
dar cumplimiento con los programas de cooperacion bilateral del Instituto;

Dar seguimiento a los informes de las actividades realizadas por los funcionarios de la
direcciéon general de estadisticas econdmicas con los organismos de cooperacion bilateral y de
las misiones realizadas al extranjero, y verificar que aprovechado el cien por ciento de los
conocimientos obtenidos de las comisiones internacionales en los proyectos de la DGEE, para
cumplir con el programa de relaciones bilaterales del INEGI;

Desarrollar todas las demas funciones que le encomiende su superior jerarquico, inherentes al
area de su competencia, y

300.4. Direcciéon de Normatividad y Metodologia Conceptual.-

Objetivo:

Dirigir la elaboracién de normas técnicas, las clasificaciones econdmicas y la estandarizaciéon de la
generacion y difusién de la estadistica econémica para estandarizar la produccion y difusion de la
estadistica econdmica tanto al interior del INEGI como en las unidades productoras de informacion
estadistica del SNIEG.

Funciones:

1.

Normar la generacién y difusion de las estadisticas econdémicas nacionales, sectoriales,
regionales, estatales y municipales que produce tanto la DGEE como las unidades productoras
de estadistica que integran al SNIEG,;

Coordinar la elaboracién de metodologias, criterios conceptuales y procedimientos, para
homogeneizar los procesos de produccion de estadistica econdmica, aplicando los estandares
internacionales;

Establecer normas, criterios o lineamientos para la elaboracion de los metadatos y
metodologias que se utilizan para la generacion de informacién estadistica econémica;

Promover que todos los documentos normativos y metodoldgicos actualmente en uso de la
DGEE, estén acordes a lo que indican los lineamientos para el desarrollo de la normatividad,
emitida y aprobada por la junta de gobierno;
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5. Dirigir la elaboracion de lineamientos y criterios para homogeneizar la difusion de la estadistica
econdmica, dar a conocer y aplicar los lineamientos para el desarrollo de la normatividad del

SNIEG;

6. Coordinar el desarrollo, mantenimiento, implantacién y uso de los clasificadores econémicos y
los catalogos de productos del INEGI entre las unidades productoras de estadistica del

SNIEG, para la generacién de informacién de caracter econémico;

7. Promover la sistematizacion de la normatividad, las metodologias, los cuestionarios, las
clasificaciones y los estandares de oportunidad y calidad en el contexto de la estadistica

economica, y

8. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos

inherentes al area de su competencia.

300.4.01. Subdireccién de Procesos, Metodologiay Procedimientos.-

Objetivo:

Coordinar las acciones para la homologacién y la estandarizacibn de metodologias, variables,
glosarios y definiciones de las estadisticas econémicas desde su generacion y difusion en el
instituto y las unidades productoras del SNIEG para facilitar el uso e interpretacion de la

informacién econémica a usuarios internos y externos.

Funciones:

1. Elaborar el diagnéstico de la situacién actual que guardan las metodologias, procesos,
procedimientos y la informacién estadistica econémica en cuanto a homogeneidad,
estandarizacion y difusion de sus variables, para proponer modificaciones y homogeneidad a

través de grupos de trabajo y esquemas comparativos;

2. Establecer los mecanismos para la estandarizacion de informaciéon econémica que pone el
instituto a disposicion de usuarios, tanto de la que genera como la que producen otras

Unidades del Sistema;

3. Disefiar la metodologia para afadir apoyos didacticos a los documentos difundidos en el portal

institucional de las estadisticas econémicas, a las de otras Unidades del Sistema;

4. Promover la integracion del subsistema metodolégico de los proyectos de estadistica

economica para la éptima aplicacion de la normatividad publicada en el mismo;

5. Analizar y dar seguimiento a las metodologias y procedimientos especificos de la estadistica

economica, para homologarlas con base en la norma técnica, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos

inherentes al area de su competencia.
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300.4.02. Subdireccién de Clasificaciones de Actividades Primarias.-

Objetivo:

Coordinar la integracion de documentos técnicos y de investigacion para la elaboracion de normas
sobre el manejo, presentacion y explotacion de resultados de censos, encuestas registros
administrativos de los integrantes del SNIEG, bajo el uso homogeneizado de las normas del
Sistema Normativo y Metodoldgico y de clasificacion nacionales e internacionales, y utilizando una
codificacién Gnica por insumo y producto que permita el facil intercambio de informacion de las
actividades primarias.

Funciones:

1.

Coordinar y determinar lineas generales en la elaboracion de documentos metodol6gicos de
planeacion y de procedimientos operativos en el andlisis econémico para normar criterios,
parametros de investigacion, elaboracion de bases de datos y clasificacién de productos de
acuerdo a la normatividad metodolégica de clasificadores nacionales e internacionales;

Supervisar y dar seguimiento a la investigacion de informacion, al tratamiento de la
informacion, su integracion y depuracion y al andlisis economico y estadistico para la
consolidacién de las bases de datos de los catalogos en elaboracion y para la continua
actualizacion de los ya generados;

Supervisar el disefio, mantenimiento y actualizacion de los sistemas de consulta de los
catdlogos de insumos o productos que se desarrollan en la Direccion General Adjunta de
Informatica, para optimizar el uso por parte de los usuarios de los mismos;

Coordinar y determinar la elaboracion de manuales de uso de los sistemas de consulta y de
las bases de datos de los catalogos de insumos o productos para promover la difusion y uso
por unidades del estado y otros usuarios e informantes del INEGI;

Proporcionar apoyo a las Unidades del Estado e informantes y usuarios del INEGI para el uso
y aplicacion de los catalogos generados y de las clasificaciones presentadas en ellos;

Supervisar el seguimiento de las actividades relacionadas con la sistematizacion de la
informacion normativa y metodologica general y la correspondiente a clasificaciones y
estandares nacionales e internacionales para facilitar el uso y consulta por parte de usuarios
internos y externos, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos
inherentes al area de su competencia.
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300.4.02.1. Departamento de Evaluacién de Proyectos.-

Objetivo:

Analizar y evaluar los grados de avance del desarrollo del Sistema de las Bases del Conocimiento
Normativo, Metodoldgico, de Clasificaciones y Estdndares Nacionales e Internacionales para la
mejora y la generacion de Estadisticas Econémicas.

Funciones:

1.

Proporcionar seguimiento a las actividades relacionadas con el Subsistema Normativo, para su
aplicacion en los proyectos estadisticos, desarrollo normativo y capacitacién del personal;

Desarrollar la elaboracion de informes de avance de las actividades del Subsistema de
Clasificaciones y Cuestionarios para homologar los procesos, metodologias, conceptos,
variables y definiciones;

Proporcionar seguimiento al Subsistema de Clasificacion y Estandares Nacionales e
Internacionales, para elevar la calidad de la informaciébn de los proyectos estadisticos
econoémicos que permita impulsar las mejores practicas;

Consolidar el desarrollo y mantenimiento del sistema de consulta y operacion de los
Subsistemas Normativo y Metodologico, de Clasificacion, Estandares y Cuestionarios para
conocer los avances en la generacion de nuevas metodologias;

Establecer las actividades de investigacién documental y de los conceptos técnicos en materia
de normatividad y metodologia para el desarrollo normativo y metodoldgico de las estadisticas
econémicas;

Supervisar el ordenamiento y actualizacién de documentos técnicos del Sistema Normativo y
Metodoldgico para llevar un control sistematico, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos
inherentes al area de su competencia.

300.4.03. Subdireccion de Clasificaciones Econémicas de Actividades y Productos.-

Objetivo:

Desarrollar la elaboracion, mantenimiento, implantacion y capacitacion en el uso de los
Clasificadores Econdmicos del INEGI, con apego a los lineamientos y acuerdos establecidos en
las reuniones con los organismos internacionales involucrados, para lograr la comparabilidad de
las estadisticas sobre actividades econdémicas y productos generados en el INEGI, con las
producidas por otras instituciones nacionales e internacionales.
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Funciones:

1.

Instrumentar operativamente la elaboracion y mantenimiento de los Clasificadores Economicos
del INEGI coordinadamente con las areas de Censos Econdmicos, Encuestas Econdmicas y
Cuentas Nacionales, para la implementacion en los diferentes proyectos estadisticos del
instituto;

Coordinar operativamente la homologacion de cddigos de clasificacion para los diferentes
proyectos estadisticos del instituto;

Promover la implantacion de las Clasificaciones Econémicas por parte de las Unidades del
Estado y por las areas del Instituto para la implementacion en los diferentes proyectos
estadisticos;

Integrar operativamente el desarrollo de estrategias de capacitacion sobre el Sistema de
Clasificacion Industrial de América del Norte (SCIAN) y el Sistema de Clasificacion de
Productos de América del Norte (SICPAN) para su difusion e implementacion en los diferentes
proyectos estadisticos del instituto y de otras instancias gubernamentales;

Realizar y supervisar operativamente la concordancia del SCIAN con otras clasificaciones
nacionales e internacionales o con clasificaciones nacionales que resultan de adaptaciones de
clasificaciones internacionales para continuar con la integracion en los diferentes proyectos
estadisticos del instituto, especificamente con la tarifa de los impuestos generales de
importacion y exportacion (TIGIE);

Analizar los avances institucionales sobre las Clasificaciones Econ6micas en los foros
Internacionales y Regionales Mundiales para dar cumplimiento a los acuerdos establecidos en
el marco de este tema;

Promover y realizar la sistematizacion de los clasificadores econémicos para su consulta por el
instituto y las unidades del estado, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos
inherentes al &rea de su competencia.

300.4.03.1 Departamento de Convergencia entre SCIAN y Otras Clasificaciones Internacionales.-

Objetivo:

Supervisar el desarrollo de las actividades encaminadas a la concordancia de clasificacion entre el
SCIAN vy otras clasificaciones econdmicas nacionales e internacionales, con base en los acuerdos
establecidos en los grupos de trabajo, para la homogeneizacion y comparabilidad nacional e
internacional de las estadisticas que genera el instituto.
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Funciones:

1.

Consolidar los resultados de las investigaciones bibliograficas y de campo sobre procesos
productivos en propuestas para que se utilicen como apoyo en las negociaciones con Estados
Unidos y Canada, para especificar las actividades econdmicas que deben ser incorporadas en
las proximas versiones del SCIAN;

Establecer los resultados en propuestas para que se utilicen como apoyo en la negociacion
con Estados Unidos, Canad4 y en el andlisis de propuestas a incluir en la continuidad del
proyecto de clasificaciones econémicas;

Consolidar la elaboracion y el mantenimiento de las tablas de correspondencia entre el SCIAN
y clasificadores internacionales, o entre el SCIAN y clasificadores nacionales que resultan de
adaptaciones de clasificaciones internacionales, en coordinacion con otras areas para facilitar
las concordancias entre los clasificadores, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos
inherentes al &rea de su competencia.

300.4.03.2. Departamento de Desarrollo del Sistema de Clasificacion de Productos de América del

Norte.-

Objetivo:

Consolidar los procedimientos de trabajo, el desarrollo de documentos conceptuales y las
negociaciones de los temas referentes a la construccién y mantenimiento SICPAN, en apego a los
lineamientos establecidos por las agencias nacionales de estadistica de Canada, Estados Unidos
de América y México en las diversas reuniones de trabajo, para asegurar la congruencia y
homogenizacidon del clasificador a nivel internacional.

Funciones:

1.

Consolidar la elaboracién de documentos conceptuales que se aplicaran en el desarrollo del
SICPAN, para su discusiéon y asegurar que se desarrolle de forma consistente con el marco
trilateral acordado;

Consolidar el desarrollo de listados de productos, para presentar las propuestas preliminares
de productos que le correspondan en las negociaciones trilaterales;

Establecer los resultados de la investigacion en propuestas para que se utilicen como apoyo
en las negociaciones con Estados Unidos y Canada para la continuidad del proyecto con base
en los compromisos establecidos por el INEGI;

Establecer la sistematizacion del SICPAN para facilitar su uso y consulta por parte de los
usuarios internos y externos;
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5. Asegurar el seguimiento a las modificaciones y/o actualizaciones del catadlogo de productos,

para garantizar que se hayan aplicado correctamente las modificaciones y actualizaciones.

6. Asesorar a usuarios que lo requieran, para la aplicacion del SICPAN, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos

inherentes al &rea de su competencia.

300.4.03.3. Departamento de Mantenimiento del Sistema de Clasificacién Industrial de América del

Norte.-

Objetivo:

Desarrollar propuesta de actualizacién del SCIAN, de tablas comparativas entre el sistema y los
diferentes clasificadores nacionales, con apego a los acuerdos internacionales establecidos y a la
normatividad institucional vigente para la actualizacién permanente en apoyo a la implementacion
del clasificador por parte de usuarios internos y externos al Instituto y a los generadores de

informacién estadistica.

Funciones:

1. Revisar los procesos de produccién de las industrias y mantener actualizado el listado
alfabético de productos para elaborar propuestas de actualizacion del SCIAN, como marco

para aceptar o rechazar propuestas hechas por terceros;

2. Revisar las descripciones de las industrias del SCIAN para replantearlas en los casos en que

se acuerden cambios en la actualizacion del clasificador;

3. Determinar con las areas del INEGI involucradas la pertinencia de las propuestas de cambios

al SCIAN, para la actualizacién permanente del clasificador;

4. Determinar la homologacion de cddigos de clasificacion para acordar la clasificacion de las

unidades econdémicas de los diversos proyectos institucionales;

5. Consolidar la elaboracion y mantenimiento de tablas comparativas del SCIAN, con diferentes
clasificadores nacionales en coordinacién con otras areas para facilitar las concordancias entre

los clasificadores;

6. Realizar una evaluacion y analisis del grado de completes y actualidad del SCIAN para

identificar necesidades de actualizacion del clasificador, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos

inherentes al area de su competencia.
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300.4.03.4. Departamento de investigacion sobre actividades econémicas y productos.-
Objetivo:

Desarrollar investigaciones bibliograficas que apoyan en las discusiones con Canada y Estados
Unidos para facilitar las consultas de los usuarios del SCIAN a través de Internet.

Funciones:

1. Consolidar las investigaciones bibliograficas sobre las actividades econdmicas, procesos
productivos y productos de las industrias para apoyar en el desarrollo de las propuestas
preliminares de productos en la negociacion con Estados Unidos y Canada en el marco del
SCIAN y del SICPAN;

2. Consolidar las investigaciones bibliograficas de la sinonimia de las actividades y de los
productos para asegurar los resultados en la busqueda a través del SCIAN en internet, y

3. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos
inherentes al &rea de su competencia.

300.4.04. Subdireccion de Seguimiento Normativo.-

Objetivo:

Coordinar el desarrollo y aplicacion de normas técnicas, lineamientos y procedimientos para la
generacion de estadisticas econdmicas con el propdsito de asegurar, por parte de los proyectos, la
observancia de criterios generales fundamentados en estandares internacionales y en las practicas
mas destacadas en la materia; consolidar la actualizacién del portal de la DGEE en la intranet
institucional y supervisar los requerimientos administrativos y de gestion para el cumplimiento de
los objetivos de la Direccion de Normatividad y Metodologia Conceptual.

Funciones:

1. Establecer diagnésticos acerca de la existencia de normas, lineamientos, metodologias y
procedimientos suficientemente armdénicos y homogéneos entre los proyectos de estadistica
basica del area econdmica, asi como evaluar su aplicacion, para fundamentar el desarrollo
normativo y su sistematizacion;

2. Promover el desarrollo de aspectos y/o procedimientos normativos ain no disponibles y
propiciar su aplicacién para asegurar la disponibilidad de referentes que, debidamente
armonizados entre si brinden sustento a la generacion de estadisticas econémicas;

3. Promover la adopcion de los criterios y definiciones establecidas como soporte formal de las
plantillas para la generacion de metadatos estadisticos sobre la base de estandares
internacionales como la “Iniciativa de Documentacion de Datos” (DDI) y el “Estandar para el
Intercambio de Datos y Metadatos” (SDMX), para asegurar su manejo oportuno y en paralelo
con el desarrollo de todo el proceso estadistico hasta la obtencién de resultados;
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4.

Determinar el grado de correspondencia entre los distintos proyectos estadisticos del area
econdmica en lo que hace a conceptos, definiciones, y glosarios susceptibles de ser
comparados, para propiciar su homologacion y congruencia entre proyectos;

Coordinar el grupo de trabajo relacionado con la revision conceptual y metodologica de los
proyectos estadisticos del &mbito econémico, para su perfeccionamiento, modernizacion y
consolidacion en el Sistema Integrado de Encuestas en Unidades Economicas (SIEUE);

Coordinar la revision, disefio y formato de los contenidos que envian las é&reas de
Estadisticas Econdmicas para su difusién en la comunidad digital de la DGEE en la intranet
institucional.

Coordinar la revision y actualizacion de documentos técnico-normativos para propiciar y
apoyar al cumplimiento de la Norma sobre Generacién de Estadistica Basica;

Colaborar con otras instancias del Instituto en la elaboracion de la clasificacion tematica de la
informacién estadistica contenida en el sitio web del INEGI, para facilitar a los usuarios el
acceso a la informacién mediante la clasificacion de dominios teméticos de la economia y
brindar apoyo para el ordenamiento de otros dominios como los sociodemogréficos, de
medio ambiente y de ciencia y tecnologia;

Consolidar el seguimiento a la revisién e integracion de informaciéon administrativa y de
gestion de la Direccién de Normatividad y Metodologia Conceptual, para atender los diversos
requerimientos de las Direcciones de Mejora de la Gestibn, de Tecnologias y
Comunicaciones de la DGEE y de la Direccién de Administracion.

10. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos

inherentes al area de su competencia.

300.4.04.1. Departamento de Integracién y Seguimiento.-

Objetivo:

Coordinar la revision de contenidos y la consolidacion de la actualizacion del portal de la DGEE en
la intranet institucional, asi como la integracion de requerimientos administrativos y de gestiéon para
el cumplimiento de los objetivos de la Direccién de Normatividad y Metodologia Conceptual.

Funciones:

Revisar los contenidos que envian las areas de la DGEE para su difusion en el portal de la DGEE
del apartado de comunidades digitales en el sitio de la intranet institucional,

1.

Realizar el seguimiento y actualizacion a la incorporacion de contenidos de la DGEE para su
difusion en el portal dentro de comunidades digitales de la intranet institucional;
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2. Consolidar la integracion y seguimiento al Programa Anual de Estadistica y Geografia (PAEG),
al Programa Anual Editorial (PAE), al programa de viajes al extranjero, los informes para la
junta de gobierno y al programa de capacitacion institucional de la Direccion de Normatividad y
Metodologia Conceptual para cumplir con los requerimientos en la materia;

3. Consolidar el seguimiento al programa de trabajo de la Direccion de Normatividad y
Metodologia Conceptual para apoyar en su evaluacion;

4. Consolidar la integracion y seguimiento al avance fisico financiero de metas tanto en las Metas
PEF como las metas de apoyo de la Direccion de Normatividad y Metodologia Conceptual
para cumplir con los requerimientos en la materia,

5. Consolidar el seguimiento ante las instancias competentes de la Direccion de Administracion
de la DGEE de solicitudes en materia de recursos humanos, materiales, financieros y servicios
generales, asi como el anteproyecto de presupuesto de la Direccion de Normatividad y
Metodologia Conceptual para cumplir con los requerimientos en la materia;

6. Consolidar la revision y actualizacién permanente del Manual de Organizacion de la Direccién
de Normatividad y Metodologia Conceptual, para cumplir con los requerimientos
administrativos en la materia;

7. Proporcionar apoyo técnico en la elaboracién de los Manuales de Procedimientos de las
subdirecciones que dependen de la Direccion de Normatividad y Metodologia Conceptual para
cumplir con los requerimientos del area administrativa,

8. Consolidar la integracion del anteproyecto de presupuesto de insumos informaticos, del PANE
de Software y el seguimiento a la asignaciéon de hardware y software del personal de la
Direccion de Normatividad y Metodologia Conceptual para cumplir con los requerimientos en la
materia, y

9. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos
inherentes al area de su competencia.

300.4.04.2. Departamento de Normatividad y Glosarios.-
Objetivo:

Consolidar la revision y analisis de normas, metodologias y lineamientos a fin de emitir
recomendaciones y procedimientos en concordancia con los existentes a los fines de la generacion
de estadistica econdmica béasica tomando como referentes los estandares internacionales y las
mejores practicas en la materia para asegurar la congruencia general y homogeneidad conceptual
entre las estadisticas econdémicas del INEGI y las elaboradas por otras unidades generadoras de
informacion en el contexto del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica (SNIEG),
posibilitando la comparabilidad de dicha informacion tanto a nivel nacional como internacional.



% [ MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO. ]
INSTITUTO NRCIONRL

DE ESTRDISTICA Y GEOGRAFIR

[Direccién General de Estadisticas Econdmicas.

PAGINA
MES: ANO:

FECHA DE ACTUALIZACION:
11 2012 128

Funciones:

1.

Desarrollar actividades para compilar, revisar y analizar metodologias y procedimientos
normativos generados en cada uno de los proyectos bajo la responsabilidad de la DGEE;

Recomendar la aplicacion de la base normativa para la implementacién de un modelo que
permita homologar los componentes de los metadatos para los proyectos estadisticos de la
DGEE, sin perder de vista los estandares internacionales;

Asesorar en la generacién de metadatos estadisticos relativos a los proyectos de la DGEE
para apoyar los procesos de documentacién de proyectos de generacién de informacién
estadistica bajo estandares internacionales tales como el DDI y el SDMX;

Establecer procedimientos para revisar o, en su caso, promover la homologacion de
definiciones conceptuales, glosarios y formas de presentacion de resultados estadisticos,
como insumos fundamentales para la generacion de metadatos y brindar un servicio de
informacion de calidad;

Revisar y mantener actualizada la presentacion de la informacién generada por la Direccion
General de Estadisticas Econdmicas en términos de su clasificacién tematica, para facilitar el
acceso al acervo de informacién estadistica de corte econémico que se pone a disposicion de
los usuarios en el sitio del INEGI en internet;

Recomendar la aplicacion de la normatividad general del SNIEG y su sistematizacion a través
del Sistema Normativo y Metodoldgico para la generacién de la estadistica econémica y
promover la utilizacion de este importante acervo y la observancia de la normatividad vigente;
Revisar y analizar las metodologias especificas de los proyectos estadisticos de las encuestas
del &mbito econdémico, para la actualizacion, homologacién y sistematizacion de las mismas,
dentro del marco del Sistema Integrado de Encuestas en Unidades Econémicas (SIEUE), y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos
inherentes al area de su competencia.

300.4.05. Subdireccién de Verificacién de Normas, Estandares y Certificacion.-

Objetivo:

Asegurar la aplicacion de las normas técnicas disefiadas para la generacion de informacion
estadistica econémica, en condiciones de homogeneidad técnica, metodoldgica y conceptual para
apoyar, desde el ambito de la Direccion de Normatividad y Metodologia Conceptual, la
consolidacion del SNIEG vy la aplicacion de estdndares de oportunidad y calidad de la informacién
que se divulga.
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Funciones:

1.

Establecer los mecanismos de difusion, control y verificacion que garanticen la aplicacion de
las normas disefiadas para garantizar la homogeneidad técnica, metodoldgica y conceptual en
los procesos de generacion de informacion estadisticas economicas;

Determinar el plan de productos basicos por programa estadistico, para crear una plataforma
documental uniforme, que permita difundir la informacion generada bajo una modalidad
ordenada y con vision de atencion al usuario, al tiempo que se fomenta la cultura estadistica;

Organizar las labores orientadas a revisar y mantener actualizada la informacién de la
Direccion General de Estadisticas Econdmicas, para asegurar la calidad y suficiencia de este
acervo en la pagina de internet;

Establecer los estdndares nacionales e internacionales de oportunidad y calidad, en forma
sistematizada para asegurar estos atributos en las estadisticas econémicas, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos
inherentes al area de su competencia.

300.5. Direcciéon de Marcos y Muestreo.-

Objetivo:

Coordinar la elaboracién de los disefios estadisticos, la construccion de los marcos de muestreo y
la calidad de las estimaciones, mediante la aplicacién de técnicas estadisticas y de muestreo, para
proporcionar informacion de las Encuestas Econdmicas Estructurales, Coyunturales y Especiales,
Encuestas para Censos Econdémicos y DENUE, Encuestas para indice de Precios vy
Agropecuarias.

Funciones:

1.

Planear y coordinar las especificaciones técnicas requeridas para cada disefio muestral en
Unidades EconOmicas para contribuir a la generacién de informaciéon de las Encuestas en
Unidades Econdmicas y Agropecuarias;

Planear y coordinar la seleccion de las unidades de muestreo y célculo de factores de
expansion para obtener las estimaciones de las muestras de los Censos Econdmicos, Censo
Agropecuario, Encuestas en Unidades Econdmicas y Agropecuarias;

Planear y coordinar los métodos de calculo de precisiones estadisticas para obtener los
parametros de calidad de las estimaciones de las muestras de los Censos Econdmicos, Censo
Agropecuario, Encuestas en Unidades Econdmicas y Agropecuarias;

Planear y coordinar la generacién de los documentos metodolégicos sobre la elaboracion de
los marcos y disefios muestrales de Unidades Econémicas y Agropecuarias para transparentar
la metodologia utilizada en los disefios estadisticos;
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5. Coordinar y supervisar la construccion de los marcos de muestreo para aplicar y seleccionar
las muestras de las Encuestas en Unidades Econémicas y Agropecuarias;

6. Actualizar los marcos de muestreo para mantener las Encuestas en Unidades Econdmicas y
Agropecuarias, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.5.01. Subdireccién de Disefio Estadistico.-

Objetivo:

Supervisar, integrar y proporcionar los disefios muestrales y sus medidas de calidad mediante la

aplicacion de técnicas estadisticas y de muestreo para la generacion de informacién de las

Encuestas Continuas y Especiales en Unidades Econémicas.

Funciones:

1. Supervisar y cumplir con las especificaciones técnicas requeridas para cada disefio muestral
en unidades econdmicas para contribuir a la generacion de informacién de las Encuestas
Econdmicas.

2. Integrar y supervisar la seleccién de las unidades de muestreo y célculo de factores de
expansion para obtener las estimaciones de las muestras de los Censos Economicos y
Encuestas en Unidades Econémicas.

3. Coordinar métodos de calculo de precisiones estadisticas para obtener los parametros de
calidad de las estimaciones de las muestras de los Censos Econdémicos y Encuestas en
Unidades Econdmicas.

4. Supervisar la construccion de marcos de muestreo para aplicar y seleccionar las muestras de
las Encuestas en Unidades Econdémicas, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.5.01.1. Departamento de Disefio Muestral de Encuestas Continuas.-

Objetivo:

Desarrollar disefios muestrales mediante la investigacion y aplicacién de las técnicas de muestreo
para la generacion de informacion de las Encuestas Contlnuas en Unidades Econémicas.
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Funciones:

1. Desarrollar los disefios muéstrales de las Encuestas Continuas en Unidades Econdémicas para
contribuir en la generacion de la informacion de las Encuestas.

2. Supervisar, revisar la seleccion de la muestra y célculo de factores de expansion para obtener
las estimaciones de las Encuestas Permanentes de Unidades Econdmicas.

3. Supervisar el calculo de precisiones estadisticas para obtener los parametros de calidad de las
estimaciones de las muestras de las Encuestas Permanentes, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

300.5.01.2. Departamento de Disefio Muestral de Encuestas Especiales.-

Objetivo:

Desarrollar disefios muéstrales mediante la investigacion y aplicacion de las técnicas de muestreo
para la generacion de informacion de las Encuestas Especiales.

Funciones:

1. Desarrollar los disefios muéstrales de las Encuestas Especiales en Unidades Econémicas
para contribuir en la generacion de la informacion de las Encuestas Economicas.

2. Supervisar, revisar la seleccion de la muestra y céalculo de factores de expansién para obtener
las estimaciones de las Encuestas Especiales.

3. Supervisar el calculo de precisiones estadisticas para obtener los parametros de calidad de
las estimaciones de las muestras de las Encuestas Especiales, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301. Direccidon General Adjunta de Censos Econdmicos y Agropecuarios.-
Objetivo:

Dirigir las actividades relacionadas con los censos econdmicos y el censo y las encuestas
agropecuarias, asi como construir y administrar el Directorio Nacional de Unidades Econdmicas,
para generar y divulgar informacion estadistica béasica econdmica, de todos los sectores de
actividad economica, que satisfaga los requerimientos estadisticos econémicos de investigadores,
gobiernos, empresas y de la sociedad en su conjunto.
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Funciones:

1.

Dirigir las actividades de disefio, planeacion, levantamiento, tratamiento y procesamiento de la
informacion, la documentacién, evaluacién y control de calidad, de los censos nacionales
econoémicos y agropecuarios, los censos ejidales y de las encuestas en el sector primario; asi
como dirigir las actividades de disefio, actualizacion y documentacion del Directorio Estadistico
Nacional de Unidades Econdmicas;

Proponer el anteproyecto anual del presupuesto requerido para la realizacion de los censos y
encuestas a que hace referencia la fraccibn anterior, asi como para la actualizacion del
Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas, debiendo desarrollar la metodologia
a implementar en los mismos, delimitando en cada caso las areas de responsabilidad, tramos
de control, estrategias y procedimientos del personal de campo a cargo de los levantamientos
correspondientes, incluyendo las actividades que se realizan en las Direcciones Regionales y
Coordinaciones Estatales;

Disefiar, normar, implementar y evaluar, la capacitacién para el personal incorporado en las
estructuras operativas a que hace referencia el numeral 1, en oficinas centrales regionales y
estatales, considerando para ello las caracteristicas operativas y conceptuales de cada
proyecto;

Administrar el Directorio Nacional de Unidades Econdémicas conforme a las disposiciones
normativas que al efecto apruebe la Junta de Gobierno, disefiando, coordinando, y
supervisando la elaboracion, actualizacién y utilizacion del mismo, mediante la aplicacion de
técnicas estadisticas, administrativas y geoespaciales, asi como de informatica y tecnologias
de la informacion;

Coadyuvar con las Unidades del Estado en el desarrollo de la infraestructura conceptual y
metodoldgica que permita la armonizacion de las estadisticas econdmicas, en el &mbito de su
competencia, tomando en cuenta los estandares nacionales e internacionales y las mejores
practicas en la materia con el objeto de consolidar el uso y confiabilidad del Sistema entre sus
usuarios;

Disefiar criterios y establecer medidas para el tratamiento, validacién primaria y automatica de
la informacién, asi como, establecer herramientas de control y analisis para cada etapa del
procesamiento de censos nacionales econémicos y agropecuarios y de las encuestas para
captar informacion del sector primario, asi como implementar, en su caso, pruebas de campo y
definir lugares de ejecucion de las mismas previo al levantamiento formal de los referidos
proyectos, con el objeto de asegurar la calidad de la informacién que de los mismos se
obtenga;

Desarrollar  conceptos, definiciones, clasificaciones, nomenclaturas, abreviaturas,
identificadores, inventarios, simbolos y demas elementos que permitan garantizar la
homogeneidad y comparabilidad de la informacion de su competencia desde la captacion y
procesamiento de ésta, hasta su etapa de presentacion y publicacion;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Evaluar la cobertura geografica y sectorial y la calidad de la informacién econémica asi como y
promover la mejora continua de las estadisticas econémicas, y en particular las generadas por
el Instituto, a través de esquemas conceptuales y estudios, coyunturales y estructurales;

Proponer disposiciones normativas de capacitacion y metodologias relativas a integracion de
padrones por parte de las Unidades del Estado, y asesorarlos en su ejecucion;

Analizar y explotar los resultados obtenidos en censos, de caracter econoémico, y promover su
uso como medio para dar sustento a la toma de decisiones de los usuarios del Sistema;

Llevar a cabo actividades relacionadas con la conciliacion de estadisticas econémicas de su
competencia, considerando informacién nacional y extranjera, proporcionada por instituciones
publicas y privadas, con el objeto de detectar y cuantificar las causas de las discrepancias
entre los datos;

Proporcionar de manera periédica informacion, generada dentro de su ambito de competencia,
con el objeto de alimentar el Sistema de Cuentas Nacionales y aquella necesaria para ser
utilizada en la actualizacion de los marcos de las Encuestas Econdémicas que realiza el
Instituto;

Efectuar inspecciones para verificar la autenticidad de la Informacion del Sistema, a peticion
expresa del Titular de la Direccién General de su adscripcién. Dichas diligencias, se sujetaran
al procedimiento que al efecto establece el articulo 49 de la Ley y demas disposiciones
normativas aplicables;

Formular opinién a peticion del Titular de la Direcciébn General de su adscripcion, sobre la
pertinencia de que las Unidades del Estado realicen actividades estadisticas en apego a los
programas a que hace referencia el articulo 9 de la Ley, asi como sugerir en su caso
recomendaciones para llevarlas a cabo, lo anterior de acuerdo a su ambito de competencia;

Emitir recomendaciones que permitan elevar la calidad de la informacién estadistica
econOmica integrada al Sistema;

Elaborar, actualizar y conservar los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacion de
las metodologias que se hubieren utilizado para la generacion de informacion en el &mbito de
Su competencia, asi como, implementar mecanismos para el control, conservaciéon y resguardo
de la informacion a su cargo, en colaboracién con la Direccion General Adjunta de
Coordinacién de los Subsistemas Nacionales de Informacion, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 del Reglamento.

301.0.00.1. Departamento de Control de Gestidn.-

Objetivo:

Desarrollar y supervisar la elaboracién de documentos metodolégicos y la edicion de documentos
relacionados con los censos econdmicos y los censos agropecuarios generados en la Direccion
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General Adjunta de Censos Econdmicos y Agropecuarios para asegurar que cumplan con la
normatividad institucional vigente, en cuanto a programa editorial.

Funciones:

1. Revisar y elaborar documentos metodolégicos relacionados con los censos econémicos, los
censos agropecuarios y el Directorio Nacional de Unidades Econdmicas, responsabilidad de la
DGACEA.

2. Examinar documentos conceptuales de los censos econémicos, de los censos agropecuarios
y del Directorio Nacional de Unidades Econ6micas en términos de sus repercusiones en las
etapas de los operativos de campo y en el procesamiento de la informacion;

3. Coordinar los procesos editoriales de los distintos documentos generados por la Direccion
General Adjunta, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.0.00.2. Departamento de Seguimiento Censal.-
Objetivo:

Dar seguimiento y control interno a las actividades relacionadas con los censos econémicos, el
censo y las encuestas agropecuarias y el Directorio Nacional de Unidades Econdmicas y la gestion
ante la Direccién de Administracion en materia de recursos humanos, materiales y financieros con
apego a la normatividad vigente establecida, para apoyo al Programa de Trabajo de la Direccion
General Adjunta Censos Econ6micos y Agropecuarios.

Funciones:

1. Dar seguimiento y llevar el control interno de las gestiones ante la DGA y demas areas de la
DGEE, con apego a la normatividad vigente establecida;

2. Apoyar en el Programa de Trabajo de la Direccion General Adjunta, y
3. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.

301.0.0.1. Subdireccién de Capacitacion.
Objetivo:
Coordinar todas las actividades relacionadas con los procesos de capacitacion que se realicen en

Censos Econdémicos y el Censo y las Encuestas Agropecuarias, asi como las relacionadas con la
construccién y administracién del Directorio Nacional de Unidades Econdmicas.
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Funciones:

1.

Planear, disefiar, normar, implementar, controlar y evaluar los procesos de capacitacién de los
Censos Nacionales Econdmico, Agropecuario, los Censos Ejidales y de las Encuestas en el
sector primario, en el que se incluyen entre otros el programa de formacion y/o actualizacion
de instructores y la multiplicacion de la capacitacién a la estructura operativa de campo en
oficinas centrales regionales y estatales, considerando para ello las caracteristicas operativas
y conceptuales de cada proyecto;

Coordinar el desarrollo, término y aplicacién de las estrategias y de los materiales didacticos
para los cursos de capacitacién que se implementen en los censos nacionales econémico,
agropecuario, los censos ejidales y encuestas en el sector primario;

Coordinar la formulaciéon del anteproyecto anual del presupuesto en lo concerniente a los
recursos humanos, materiales y financieros requeridos para la realizacién de los procesos de
capacitacion en Censos Econdmicos y el Censo y las Encuestas Agropecuarias, asi como lo
relacionado con el Directorio Nacional de Unidades Econémicas;

Elaborar propuestas de disposiciones normativas de capacitacién relativas a integracion de
padrones por parte de las Unidades del Estado, y asesorarlos en su ejecucion;

Supervisar la conservacion de los metadatos o especificaciones concretas de la aplicaciéon de
las metodologias que se hubieren utilizado para la implementacién de los procesos de
capacitacion en el ambito de su competencia, asi como, implementar mecanismos para el
control, conservacion y resguardo de la informacién a su cargo;

Formular y presentar a la Direccion General Adjunta los requerimientos de sistemas
informaticos, que en su caso se juzguen necesarios para los proyectos de capacitacion a
implementar;

Formular y presentar a la Direccién General Adjunta los requerimientos para la consecucion de
espacios (tanto del sector publico como privado) para impartir capacitaciones en todo el pais.
Participar en los trabajos de coordinacién con las Direcciones Regionales y Coordinaciones
Estatales sobre las actividades de capacitacion de los proyectos, hacer el seguimiento y llevar
el control de la actividad, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.0.01.1. Departamento de Elaboracion de Materiales y Prototipos Didacticos.-

Objetivo:

Coordinar todas las actividades relacionadas el disefio, desarrollo, implementacion y evaluacion
del paquete didactico a utilizar en los procesos de capacitacion que se realicen en censos
economicos y el censo y las encuestas agropecuarias, asi como en los cursos de capacitacion
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relacionados con la construccion y administracion del Directorio Nacional de Unidades
Econdmicas.

Funciones:

1. Asignar, elaborar, coordinar, disefiar, distribuir y evaluar los materiales de capacitacion;
2. Reunir toda la informacion necesaria para delinear y obtener los objetivos planteados;
3. Desarrollar prototipos de material didactico basados en el uso de la multimedia;

4. Coordinar el desarrollo y actualizacién permanente de un banco de fotografias como insumo
basico para la elaboracion de materiales didacticos para la capacitacion en los proyectos
asignados a la Direccién General Adjunta de Censos Econdmicos y Agropecuarios, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.0.01.2. Departamento de Formacién de Instructores.-
Objetivo:

Diseflar normar, implementar y evaluar a nivel nacional los procesos de capacitacion que se
realizaran durante los cursos de capacitacion relacionados con los Censos Econdmicos, los
Censos Agropecuarios y la construccion y administracion del Directorio Nacional de Unidades
Econdmicas, considerando para ello las caracteristicas operativas y conceptuales de cada
proyecto.

Funciones:

1. Elaborar el anteproyecto anual del presupuesto en lo concerniente a los recursos humanos y
financieros, requeridos para la realizacién de los procesos de capacitacién, para los proyectos
de censos econdmicos, los censos agropecuarios y la construccion y administracién del
Directorio Nacional de Unidades Econémicas;

2. Planear la estructura operativa necesaria para llevar a cabo el proceso de formacién y/o
actualizacion de instructores para ser aplicado a nivel central, regional y estatal, considerando
para ello las caracteristicas operativas y conceptuales de cada proyecto;

3. Establecer un sistema de diagndstico eficiente para detectar nuevas necesidades de formacién
y/o actualizacién de instructores a nivel central, regional y estatal;

4. Establecer un sistema de diagnéstico eficiente para detectar nuevas necesidades de formacion
y/o actualizacién de instructores a nivel central, regional y estatal;

5. Proporcionar un programa de cursos de formacion y/o actualizacion de instructores para ser
usado a nivel central, regional y estatal;
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6. Proporcionar el paquete de material didactico a emplearse durante el programa de formacion
y/o actualizacién de instructores para ser usado a nivel central, regional y estatal;

7. Realizar actividades de apoyo y supervision durante la ejecucion del proceso de formacién y/o
actualizacién de instructores para verificar su conduccién adecuada, a nivel central, regional y
estatal;

8. Evaluar e informar sobre los resultados obtenidos durante el proceso de formacién y/o
actualizaciéon de instructores, con el fin de establecer acciones oportunas de mejora en los
casos que asi lo ameriten;

9. Asegurar que el proceso de formacién y/o actualizacién de instructores a nivel central, regional
y estatal se lleve a cabo con calidad, y

10. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.0.01.3. Departamento de Videoproduccién.-
Objetivo:

Programar un plan de trabajo en materia de produccion audiovisual de acuerdo con los
requerimientos de la capacitacion en conjunto, generando, obteniendo y consolidando toda la
informacion audiovisual requerida por las areas; efectuando la revision exhaustiva de los datos
técnicos proporcionados por las diferentes areas y necesaria para la formacion de personal,
programando los materiales audiovisuales y equipos necesarios, asi como verificacion que toda la
informacién técnica —visual y documental- contenida en videos, fotografias y audiovisuales sea la
correcta y acorde con los procesos de capacitacion que se realicen en censos econémicos y el
censo y las encuestas agropecuarias, asi como los que se utilizardn en los cursos de capacitacion
relacionados con la construccion y administracién del Directorio Nacional de Unidades
Econdmicas.

Funciones:
1. Desarrollar un Programa de Trabajo de acuerdo con los productos necesarios para la
capacitacion y comunicacion mediante las técnicas televisivas los contenidos del trabajo a

realizar por proyecto por las diferentes instancias de la estructura operativa;

2. Examinar y revisar la informacion y los materiales visuales proporcionados por las diferentes
areas para realizar un trabajo en los estandares requeridos;

3. Distribuir el material sujeto de analisis al personal indicado asi como determinar las cargas de
trabajo por las necesidades del proyecto;

4. Desarrollar el plan de produccion audiovisual de acuerdo con lo requerido por el proyecto
estadistico;
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Verificar la calidad de la informacion visual generada y adquirida por el equipo de trabajo del
area para seleccionar el material y equipo adecuado para la conclusién de los productos
audiovisuales;

Programar los materiales audiovisuales y equipo necesarios en el proceso de capacitacion;

Llevar el controlar y resguardo del material adquirido por la direccion de administracion, asi
como un manejo 6ptimo y adecuado del mismo;

Obtener en el exterior la informacion y apoyos requeridos para generar los productos visuales
del proyecto, asi como inspeccionar el lugar donde se efectla el trabajo para que cumpla con
las condiciones técnicas conceptuales y de seguridad para el desempefio del mismo, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.0.1. Coordinacioén de Sistemas y Procesamiento Informaticos.-

Objetivo:

Coordinar el disefio, desarrollo e implementacién de sistemas y procedimientos automatizados
para operativos de campo, la captura, la validacién, el tratamiento de la informacion y la
generacion de resultados de los censos econdmicos y de proyectos especificos sobre estadistica
estructural, por medio de la distribucion del trabajo en las subdirecciones del area y del
establecimiento de programas de trabajo calendarizados, asi como del seguimiento y supervision
de los mismos ya sea mediante reportes o en reuniones de trabajo con cierta periodicidad, para
gue se cumplan los objetivos institucionales en materia de generacion de estadistica basica.

Funciones:

1.

Coordinar el procesamiento de los sistemas relacionados con validacién, analisis,
conformacion de empresas, la clasificacibn econémica, cobertura geogréfica, la confronta de
datos, tabulacién y explotacién de la informacién para la consolidacién de los archivos
electronicos que almacenaran los registros con la estadistica basica generada,;

Coordinar el disefio y programacion de sistemas para el tratamiento de la informacién de los
sectores econémicos con los cuales la informacion recopilada por los operativos de campo
sera revisada, analizada, depurada y publicada;

Coordinar el disefio de sistemas para la planeacion y seguimiento de operativos de campo,
para la generacion de directorios y para el seguimiento y control de levantamientos con lo cual
se tendra una administracion y control de las actividades de los operativos de campo, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.
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301.0.11. Subdireccién de Disefio de Sistemas.-
Objetivo:

Verificar el analisis y disefio de los sistemas automatizados que seran utilizados en las diversas
etapas de los Censos EconOomicos y Agropecuarios, mediante uso de herramientas
computacionales y establecimiento de Programas de Trabajo calendarizados para el tratamiento
de la informacion de los sectores econémicos.

Funciones:

1. Supervisar el disefio de sistemas para la captura y validacién de los censos econdmicos a
nivel central y en coordinaciones estatales para consolidacién e integracion de la bases de
datos de los sectores econdmicos;

2. Supervisar el tratamiento de la informacién, integracion, depuracion, analisis estadistico,
tabulacion, prediccion, confidencialidad y confrontas de informacién para la consolidacion e
integracion de las bases de datos de los sectores econdémicos;

3. Supervisar la elaboracion de sistemas para el intercambio de informacion via red-INEGI entre
las 32 entidades federativas;

4. Planear, supervisar y controlar el disefio de sistemas para operativos de campo;

5. Supervisar el disefio de sistemas para su desarrollo en areas externas, para la recepcion y
almacenaje de cuestionarios, captura de cuestionarios, validacién, revisién, depuracion,
andlisis integral, generacion de etiquetas y directorios, integracion, célculo de variables y
cobertura geografica;

6. Revisar el desarrollo de los sistemas elaborados en el area interna como externa para el
control y administracién de las actividades de los operativos de campo, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.0.11.1. Departamento de Disefio de Sistemas para Operaciones de Campo.-
Objetivo:

Disefar sistemas que aseguren la congruencia ldgica y aritmética de las variables del cuestionario
de establecimientos pequefios y medianos, asi como el sistema de clasificacion que apoya en la
asignacion del coédigo de actividad, es decir, identifica la actividad que desarrollan las Unidades
Econdmicas mediante criterios preestablecidos.
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Funciones:

1.

Desarrollar el disefio de sistemas de clasificacion, que mediante algoritmos permite asignar la
clase de actividad para identificar las Unidades Econdmicas pequefias y medianas captadas
en los Censos Econémicos;

Revisar el funcionamiento del desarrollo del Sistema de Clasificacién y Validacion de los
establecimientos pequefios y medianos para conformar la base del Censo Econémico;

Desarrollar el disefio de sistema que asegure la congruencia logica y aritmética entre las
variables del cuestionario de las Unidades Econdmicas pequefias y medianas para el
tratamiento de la informacion del Censo Econdmico;

Definir procedimientos de control de la produccién del Sistema de Validacién y Sistema de
Clasificacion en oficina central para su seguimiento;

Disefiar procesos para la aplicacion de algoritmos de correccién durante los procesos de
validacion, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.0.11.2. Departamento de Captura y Codificacion.-

Objetivo:

Supervisar el desarrollo y disefio de los sistemas; definir algoritmos para el analisis integral de la
informacién por medio de métodos estadisticos y el uso de herramientas computacionales y
establecimiento de programas de trabajo calendarizados para transferir a medios magnéticos la
informacion captada.

Funciones:

1. Asegurar el disefio de sistemas para la captura y codificacion de la informacién de Unidades
Econbmicas pequefias y medianas para los censos econémicos;

2. Supervisar el disefio de los sistemas de integracion, andlisis estadistico y confrontas de
informacion para la liberacion de las bases de datos de los censos econémicos;

3. Supervisar el proceso de captura y los procesos del analisis multivariado y percentiles de la
informacion econémica para dar seguimiento estadistico a la informacion censal;

4. Asegurar el funcionamiento de los sistemas de captura, del grupo pequefios y medianos, como
el del sistema de analisis multivariado y percentiles para los diferentes sectores econémicos, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.
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301.0.11.3. Departamento de Disefio de Sistemas para Validacion.-

Objetivo:

Desarrollar los modelos y/o requerimientos de los sistemas automatizados mediante herramientas
computacionales y lenguajes de programacion para asegurar la congruencia l6gica, aritmética de
Unidades Economicas.

Funciones:

1.

Desarrollar sistemas automatizados para la revisiébn de informacion mediante algoritmos de
validacion y procedimientos estadisticos;

Desarrollar sistemas que permitan la integracién con la informacion en las bases de datos para
el procesamiento de la informacién econdmica basica;

Determinar mecanismos que permitan verificar la funcionalidad de los sistemas desarrollados
de validacion y analisis multivariado para la recopilacion de la informacion censal, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.0.11.4. Departamento de Explotacién.-

Objetivo:

Desarrollar sistemas mediante herramientas computacionales para el uso y manejo de las bases
de datos estadisticas existentes para su explotacion.

Funciones:

1. Disefiar el sistema de captura, de cuestionario electrénico, captacién via internet, para
informantes de los establecimientos grandes y empresas;

2. Disefar el sistema de captura via internet, para la captacion de informacion de los
establecimientos;

3. Disefar el sistema de captura via internet, para la transferencia de informacion a medios
magnéticos de los establecimientos grandes y empresas, que proporcionan informacion en
cuestionarios impresos;

4. Supervisar la produccion de captura para informantes como la captura de cuestionarios

impresos;
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5. Asesorar a los informantes en el manejo y transferencia de informacién para asegurar la
captacion de informacion, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.0.11.5. Departamento de Tratamiento Manual.

Objetivo:

Supervisar el disefio y funcionalidad de sistemas de validacion para el procesamiento de
informacién agropecuaria, asi como el seguimiento y control a la produccién de diferentes sistemas
de Unidades Economicas.

Funciones:

1. Definir procedimientos que aseguren la congruencia légica y aritmética entre los datos
captados para las unidades agropecuarias;

2. Disefar sistemas automatizados para el proceso de redondeo de unidades monetarias de
Unidades Economicas;

3. Disefiar procedimientos para evaluar la funcionalidad de los sistemas de validacion del sector
agropecuario y del sistema de redondeo de las Unidades Econémicas;

4. Definir procedimientos de seguimiento y control de la produccién del sistema de validacion a
nivel regional y central para el proceso del sistema de validacién de unidades agropecuarias;

5. Diseflar algoritmos de correccion para los procesos de validacion de las unidades
agropecuarias, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.0.11.6. Departamento de Control de Calidad.-

Objetivo:

Supervisar el disefio de los sistemas para la clavificacion, normalizacion e integracién nacional de

bases de datos del censo agropecuario y definir los algoritmos mediante las herramientas

computacionales para asegurar la congruencia légica y aritmética de la informacién integrada
centralmente de los establecimientos grandes y empresas para los Censos Agropecuarios.



% [ MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO. ]
INSTITUTO NRCIONRL

DE ESTRDISTICA Y GEOGRAFIR

[Direccién General de Estadisticas Econdmicas.

PAGINA
MES: ANO:

FECHA DE ACTUALIZACION:
11 2012 143

Funciones:

1.

Disefiar sistemas automatizados para verificar la congruencia entre las variables del
cuestionario, asi como con sus anexos, ademas de asegurar la congruencia aritmética en cada
seccion de las Unidades Econémicas grandes y empresas captadas en los censos
econoémicos;

Disefiar los sistemas de carga, clavificacion y normalizacion para aplicar a la informacion de
las bases de datos del agropecuario;

Estandarizar los criterios de congruencia logica y aritmética para la verificacién de informacion
proporcionada de las Unidades Economicas de grandes empresas de los censos econdmicos;

Asegurar el funcionamiento de los sistemas, mediante la ejecucién de pruebas para su
liberacién y aplicacion, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.0.1.2. Subdireccién de Soporte Informético a Captura y Codificacion.-

Objetivo:

Verificar las actividades de disefio, desarrollo e implementacion de sistemas computacionales que
se requieren, en colaboracion con los departamentos asignados a la subdireccion, para la captura,
control, seguimiento y procesamiento de la informacion que se obtiene en cada uno de los
operativos de campo referentes a los Sectores Econdmicos.

Funciones:

1.

Supervisar el disefio, desarrollo e implementaciéon de sistemas computacionales que se utilizan
para revisar, analizar, depurar y liberar la informacién que se procesa a nivel coordinacion
estatal, direccion regional y oficinas centrales de los sectores;

Supervisar y dar seguimiento a los operativos de campo, por medio de la generacion de
reportes cuantitativos y cualitativos del procesamiento de informacién que se realiza en
coordinaciones estatales, direcciones regionales y oficinas centrales para la integracion de los
Censos Econémicos;

Supervisar las actividades de captura de datos, que se obtienen en los diferentes operativos
de campo que se realizan para la actualizacion y generacion de informacién estadistica
economica basica, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden su superiores jerarquicos, inherentes
al area de su competencia.
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301.0.12.1. Departamento de Sistemas para Operaciones de Campo de Estadisticas Agropecuarias.-

Objetivo:

Verificar el disefio, desarrollo e implementacion de sistemas computacionales para apoyar las
actividades de planeacion, captura, control y seguimiento del procesamiento de informacién que se
capta en los operativos de campo de los Censos Agropecuarios.

Funciones:

1.

Disefar, desarrollar e implementar sistemas de computo que se utilizan para la generacion de
directorios y bases de datos que se requieren para elaborar la planeacién de cada uno de los
operativos de campo de los censos agropecuarios;

Disefar, desarrollar e implementar sistemas de cémputo para llevar a cabo la captura de los
instrumentos de captacion que se utilizan para recopilar la informaciéon que se capta en los
diferentes operativos de campo de los censos agropecuarios;

Disefiar, desarrollar e implementar sistemas de codmputo que permitan conocer los avances de
cubrimiento de los operativos de campo, por medio de la generacién de reportes con cifras
cuantitativas y cualitativas, a nivel de coordinacion estatal, direccion regional y oficinas
centrales de los censos agropecuarios, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.0.12.2. Departamento de Sistemas para Operaciones de Campo de Censos Econdémicos.-

Objetivo:

Verificar el disefio, desarrollo e implementacion de sistemas computacionales para apoyar las
actividades de planeacion, captura, control y seguimiento del procesamiento de informacién que se
capta en los operativos de campo de los Censos Econémicos.

Funciones:

1.

Disefiar, desarrollar e implementar sistemas de cémputo para la generacién de directorios y
bases de datos para elaborar la planeacion de cada uno de los operativos de campo de los
censos econémicos;

Disefar, desarrollar e implementar sistemas de computo para llevar a cabo la captura de los
instrumentos de captacion que se utilizan para recopilar la informacion que se capta en los
diferentes operativos de campo de los censos econémicos;

Disefar, desarrollar e implementar sistemas de cOmputo que permitan conocer los avances de
cubrimiento de los operativos de campo, por medio de la generacion de reportes con cifras
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cuantitativas y cualitativas, a nivel de coordinacion estatal, direccion regional y oficinas
centrales de los censos econémicos, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.0.12.3. Departamento de Procesamiento de Estadisticas Agropecuarias.-

Objetivo:

Generar los documentos especificos para el desarrollo de sistemas computacionales de captura en
dispositivos moviles, asi como los sistemas que administran la informacién captada para su
recuperacion y envié a bases de datos nacionales del Sector Agropecuario.

Funciones:

1. Disefar sistemas de computo;

2. Administrar las cargas de trabajo y avances a nivel coordinacion estatal para captar la
informacion de los operativos de campo del sector agropecuario;

3. Asegurar la integracion de las bases de datos con la informacion recopilada en los dispositivos
del sector agropecuario, a nivel estatal y transferir la informacién a nivel nacional para la
conformacion de las bases de datos de los sectores econémicos;

4. Asegurar la congruencia de la informacion recopilada en los dispositivos PDA, utilizando
validaciones en linea al momento de estar capturando la informaciéon y al momento de
respaldarla para la conformacion de las bases de datos de los sectores econémicos, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.

301.0.12.4. Departamento de Generacién de Productos.-

Objetivo:

Disefiar, revisar, liberar y dar seguimiento a la implementacion de sistemas computacionales que
se utilizan para la captura de la informacién de los diferentes tipos de cuestionarios de los Sectores
Econdmicos que se utilizan en Internet e Intranet.

Funciones:

1.

Disefiar, revisar, y liberar pantallas de captura y validaciones en linea de los diferentes tipos de
cuestionarios que se utilizan para captar informacion via internet e intranet de los sectores
econdmicos;
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Disefiar, revisar, y liberar reportes de control y avance de la captura de los diferentes tipos de
cuestionarios que se utilizan para captar informacion via internet e intranet de los sectores
econdmicos;

Supervisar, revisar y dar seguimiento a la informacion cargada erroneamente de cada una de
las tablas que integran el modelo de los servidores de pruebas y produccion real para
optimizar la operacién de los sistemas;

Brindar atencion telefonica y/o via correo electrénico a usuarios internos y externos sobre
dudas en la operatividad y funcionamiento de los diferentes sistemas de captura via internet e
intranet de los sectores econémicos para conformar de manera eficiente y veraz la informacién
gue se recaba, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.0.13. Subdireccion de Soporte Informatico a Requerimientos Especiales.-

Objetivo:

Verificar la integraciébn de las bases de datos resultantes de los censos econdémicos en
establecimientos, dirigir y coordinar el desarrollo de sistemas computacionales mediante la
distribucion de trabajo a los departamentos de la subdirecciébn y el uso de herramientas
computacionales, lenguajes de programacion, para la generacion de sistemas de divulgaciéon y
atencion a las solicitudes especificas de informacion que realicen los usuarios.

Funciones:

1. Asegurar la integracion de la informacion de los censos econdémicos con el propésito de
conformar una fuente Unica para dar atencion a requerimientos de informacion especiales;

2. Supervisar y controlar el procesamiento de las solicitudes de usuarios de la informacién y
revisar su congruencia para una optima entrega de resultados;

3. Supervisar la generacibn de directorios que contienen la referencia geogréfica y
correspondiente a las Unidades Econdmicas, para su explotacion y actualizacion;

4. Supervisar el seguimiento y el control de las solicitudes de informacion para generar una
fuente Unica para dar atencién a requerimientos de informacion;

5. Supervisar el avance de los sistemas computacionales para la generacion del sistema
automatizado de informacion censal, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.
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301.0.13.1. Departamento de Integracién de Informacién de Censos Econémicos.-

Objetivo:

Disefiar y desarrollar sistemas computacionales mediante el uso de equipo informético para la
generacién del Sistema Automatizado de Informacién Censal y asi divulgar la informacion de los
Censos Econémicos.

Funciones:

1. Desarrollar mediante analisis y disefio los sistemas de computo los médulos del sistema
automatizado de informacién censal para divulgar informacion de los censos econémicos;

2. Revisar y verificar los moédulos computacionales del sistema automatizado de informacion
censal para el buen funcionamiento;

3. Disefiar médulos de ayuda y tutoriales para el sistema automatizado de informacién censal
para facilitar la operacion del mismo;

4. Revision y liberacion del sistema automatizado de informacion censal para difusién y venta a
los usuarios, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.

301.0.13.2. Departamento de Requerimientos Especiales de los Censos Econdémicos.-

Objetivo:

Supervisar la ejecucion de los procedimientos de procesos de confidencialidad y tabulacion de
datos, a través de desarrollo de sistemas de cémputo para la atencion a requerimientos
especializados de informacién de los Censos Econémicos.

Funciones:

1. Realizar actividades de analisis, disefio y desarrollo de sistemas computarizados necesarios
para la atencién de los requerimientos de informacién de los censos econdémicos;

2. Verificar que se aplique el principio de confidencialidad a la informacion generada a usuarios
para su proteccion censal;

3. Verificar y validar que la informacion que se entrega a los usuarios coincida con las cifras
definitivas que se publican de los censos econdémicos para presentar datos fidedignos;

4. Administrar y controlar las solicitudes de requerimientos atendidos de los censos econémicos

para tener pardmetros de que informacién se requiere con mayor frecuencia, ademas para
control interno;
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5. Proporcionar reportes trimestrales y anuales de los requerimientos atendidos de los censos
econdmicos para el control interno de la coordinacién, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.0.13.3. Departamento de Requerimientos Especiales de Directorios.-
Objetivo:

Supervisar la ejecucion de los procedimientos de procesos de confidencialidad y tabulacion de
datos; supervisar el disefio y desarrollo de sistemas para el procesamiento de la Muestra Rural, a
través de desarrollo de sistemas de computo para la atencién a requerimientos especializados de
informacion de los Directorios Censales.

Funciones:

1. Analizar, disefar y desarrollar sistemas informaticos para el procesamiento de informacion de
directorios y la atencién de los requerimientos;

2. Desarrollar tabulados de informacion para su explotacion, utilizando las bases de datos para
atender las diferentes solicitudes de los usuarios internos y externos;

3. Disefiar y desarrollar bases de datos y sistemas para consulta de informaciéon de los
directorios censales;

4. Verificar y validar que la informacion que se entrega a los usuarios coincida con las cifras
definitivas que se publican de los censos econémicos para presentar datos fidedignos;

5. Desarrollar mediante andlisis y disefio los sistemas de cdmputo para el procesamiento,
validacién, depuracion y generacién de tabulados de los sectores econémicos;

6. Verificar que se aplique el principio de confidencialidad a la informaciéon generada a usuarios,
para su proteccién censal;

7. Verificar y validar que la informacién que se entrega a los usuarios contenga datos fidedignos
de tal manera que coincida con las cifras definitivas que se publican de los censos
economicos, y

8. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.
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301.0.13.4. Departamento de Procesamiento de Censos Econdmicos.-
Objetivo:

Verificar el seguimiento al procesamiento de datos; supervisar el disefio y desarrollo de sistemas
del procesamiento del Sector Servicios Financieros mediante herramientas computacionales y
lenguajes de programacion para la consecucion de la liberacion de las bases de datos de los
Censos Economicos.

Funciones:

1. Asignar procesos de captura, integraciéon y validacion para la liberacién de las bases de datos
de los censos economicos;

2. Atender requerimientos de informacién de los censos econdémicos para los usuarios internos y
externos que lo soliciten;

3. Verificar que se aplique el principio de confidencialidad a la informacion generada a usuarios
para su proteccién censal;

4. Verificar y validar que la informacion que se entregd a los usuarios coincida con las cifras
definitivas que se publican de los censos econdmicos para cumplir con los lineamientos vy
compromisos institucionales y dar atencién a las necesidades y requerimientos de los
diferentes usuarios;

5. Desarrollar mediante analisis y disefio los sistemas de computo de (validacion, depuracién y
generacion de tabulados) del sector de servicios financieros para su procesamiento;

6. Proporcionar tabulados preliminares y tabulados definitivos del sector servicios financieros
para su publicacion censal, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.0.13.5. Departamento de Procesamiento de Directorios.-

Objetivo:

Supervisar, diseflar y dar seguimiento al procesamiento de la informacion captada en las
coordinaciones estatales por medio del administrador de directorios, para la actualizacion de
informacion y liberacion de las bases de datos de los Sectores Econémicos.

Funciones:

1. Disefar requerimientos que se utilizan para el desarrollo de sistemas de control y seguimiento

de los operativos de campo de los sectores econdmicos para captar la informacion de los
operativos;
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2. Asegurar el proceso de captura en el Sistema Administrador de Directorios; asi como el control
de los avances en la recopilacién de informacién de los Sectores Econdmicos para la
confronta de informacion;

3. Asegurar la generacién de los insumas necesarios asi como respaldos histéricos para iniciar
los diferentes operativos de campo de los sectores econémicos, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.0.14. Subdireccién de Soporte Informatico a Procesos Finales.-
Objetivo:

Supervisar el desarrollo y funcionamiento de los sistemas de captura, validacién, actualizacién
cartografica e integraciéon por medio de la distribucion de trabajo a los departamentos de la
subdireccion y del establecimientos de programas de trabajo calendarizados, utilizando
herramientas computaciones y lenguajes de programacion, para asegurar la correcta integracion
de datos y la generacion de sistemas de explotacion o de consulta de datos para el usuario final.

Funciones:

1. Supervisar el disefio de sistemas de verificacion de parametros cartograficos para asegurar la
integracion de los distintos catalogos utilizados por los diversos sistemas electrénicos, para la
presentacion de informacién por diferentes medios;

2. Supervisar el proceso de la informacion para validacion y actualizacion de la cartografia;

3. Supervisar las actividades de captura, validacion e integracion de los distintos catélogos de
informacion utilizados por los sistemas electronicos para la diseminacion de la informacion a

diversos medios;

4. Supervisar el disefio y desarrollo de los productos de diseminacion a diversos medios en el
procesamiento de datos en sus etapas finales para la presentacion de resultados, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.0.14.1. Departamento de Requerimientos Especiales de Estadisticas Agropecuarias.-

Objetivo:

Supervisar la ejecucion de los procedimientos de procesos de confidencialidad y tabulacion de
datos; supervisar el disefio y desarrollo de sistemas computacionales para el procesamiento de la
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Muestra Rural a través de desarrollo de sistemas de computo para la atencién a requerimientos
especializados de informacion de las Estadisticas Agropecuarias.

Funciones:

1. Realizar actividades de andlisis, disefio y desarrollo de sistemas computarizados necesarios
para la atenciéon de los requerimientos de informacién de censos agropecuarios;

2. Supervisar y atender requerimientos de informacion de estadisticas agropecuarias para
atender las diferentes solicitudes de los usuarios internos y externos que necesitan explotar la
informacion;

3. Verificar que se aplique el principio de confidencialidad a la informacion generada a usuarios
para su proteccién censal;

4. Verificar y validar que la informacion que se entrega a los usuarios coincida con las cifras
definitivas que se publican d para presentar datos fidedignos;

5. Administrar y controlar las solicitudes de requerimientos atendidos de los censos
agropecuarios para tener parametros de que informacion se requiere con mayor frecuencia,
ademas para control interno;

6. Proporcionar reportes trimestrales y anuales de los requerimientos atendidos de los censos
agropecuarios para el control interno de la coordinacion, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al &rea de su competencia.

301.0.14.2. Departamento de Actualizacion Cartogréfica.-

Objetivo:

Supervisar el seguimiento y desarrollo de sistemas de actualizacion cartografica mediante
herramientas computacionales y lenguajes de programacion para los procesos de validacion y
actualizacion cartografica.

Funciones:

1.

Programar modelos de sistemas de validacion geografica e imputacion geografica a partir de
tablas de equivalencia para contar con un insumo para la planeacion del operativo de campo
de censos;

Programar el procesamiento de correcciones cartograficas y el procesamiento de evaluacion a
tablas de equivalencia cartografica para aplicar en los procesos de levantamiento de
informacion de censos;
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3. Estandarizar las estrategias de actualizacion de cartografia y de integracion de archivos
cartograficos y contar con la informacion necesaria en operativos de levantamiento de
informacién de censos, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.0.14.3. Departamento de Procesos Finales.-

Objetivo:

Programar el disefio y desarrollo de los mecanismos generales, tales como tabulacién,

confidencialidad y pre edicién, particulares para el procesamiento de las bases de datos mediante

herramientas computacionales y lenguajes de programacion para obtener los resultados finales y

la integracion a productos.

Funciones:

1. Programar modelos de sistemas para el disefio y calculo de variables con informacion de las
bases de datos con el fin de obtener resultados finales;

2. Disefiar y programar sistemas de tabulados con informacion estadistica de las bases de datos
para obtener resultados finales agrupados;

3. Programar modelos para la ediciéon de cuadros estadisticos y tabulados de resultados de las
bases de datos finales de los sectores econémicos, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.1. Direcciéon de Censos Econdmicos.-

Objetivo:

Dirigir y coordinar las actividades relacionadas con la ejecucion de los censos econdmicos y
proyectos especiales, en sus diferentes etapas, para la generacién y publicacion de informacién
por sector de actividad econémica, referenciada geoestadisticamente a nivel nacional.

Funciones:

1. Dirigir y coordinar el disefio del marco conceptual, los instrumentos de captacion e instructivos
de llenado;

2. Establecer herramientas para llevar a cabo el control de calidad a través de la implementacién
de criterios homogéneos en el andlisis, validacion y tratamiento de la informacién recopilada
durante los operativos de campo y estructuracion de tabulados;



% [ MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO. ]
INSTITUTO NRCIONRL

DE ESTRDISTICA Y GEOGRAFIR

[Direccién General de Estadisticas Econdmicas.

PAGINA
MES: ANO:

FECHA DE ACTUALIZACION:
11 2012 153

Coordinar la atencién de requerimientos de informacion de los usuarios internos y externos
sobre la informacion estadistica generada por los censos econémicos;

Coordinar las actividades relacionadas con la planeacién, disefio de estrategias operativas y
determinacion de las metodologias a implementar en los @mbitos central, estatal y regional;

Coordinar y dar seguimiento al disefio de los requerimientos de sistemas informéticos que
sirvan como insumo en la elaboracion de planeaciones y en la implementacion de mecanismos
gue coadyuven al seguimiento y control de avance de los operativos de campo, asi como en el
disefio de los programas de supervision que se definan;

Coordinar y dar seguimiento al disefio de los requerimientos de sistemas informaticos que
sirvan como insumo en la elaboracion de planeaciones y en la implementacion de mecanismos
gue coadyuven al seguimiento y control de avance de los operativos de campo, asi como en el
disefio de los programas de supervisién que se definan, con el fin de garantizar la calidad y
oportunidad de la informacion;

Dirigir y coordinar el tratamiento y analisis, validacion y explotacion de la informacion captada
durante los operativos de campo de los censos econdmicos, asi como la atencién de
requerimientos especiales de informacion por parte de los usuarios internos y externos;

Integrar y validar el anteproyecto del presupuesto de los censos econémicos y proyectos
especiales, requerido tanto por las areas internas a la direccion de los censos econdémicos,
como a las demas areas del instituto involucradas con estos, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.1.00.1. Departamento de Atencion a Requerimientos Censales.-

Objetivo:

Realizar el andlisis, seguimiento y control de los requerimientos de informacion relacionados con
aspectos técnicos, conceptuales, operativos y del tratamiento de la informacion, para gestionar su
atencion oportuna, en apego al programa de trabajo establecido.

Funciones:

1.

Analizar e integrar la informacion a utilizar como insumos para atender los requerimientos
relacionados con aspectos técnicos, conceptuales, operativos y del tratamiento de la
informacion de la direccion de censos econdmicos en tiempo y forma;

Presentar informes en torno a la atencién de requerimientos de informacion de los usuarios
internos y externos sobre la informacion estadistica generada por los censos econdémicos para
llevar el seguimiento y control de los mismos.;



% [ MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO. ]
INSTITUTO NRCIONRL

DE ESTRDISTICA Y GEOGRAFIR

) » . i . FECHA DE ACTUALIZACION: PAG|NA
Direccion General de Estadisticas Econdmicas. WES: ARO:
11 2012 154

Proporcionar apoyo a la direccién de censos econdmicos en la organizacion de las actividades

vinculadas con el comité técnico especializado de informacion estadistica del sector

comunicaciones, para el cumplimiento de sus funciones como secretaria técnica del mismo, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.1.1. Coordinacion de Disefio Conceptual y Estudios Econédmicos.-

Objetivo:

Dirigir y coordinar la definicion y el disefio del marco metodolégico y conceptual para los Censos
Econdmicos, considerando: su etapa de planeacién y captacion; su etapa de analisis y; su etapa
de difusién de resultados. Asimismo coordinar el desarrollo de estudios y documentos para la
difusion y explotacion de los resultados sobre la estructura, evolucion, tendencias y perspectivas
de las actividades econdmicas captadas por los Censos Econdmicos. Del mismo modo, coordinar
la atencién de los requerimientos de informacion que se generen por parte de usuarios sobre la
informacién generada a través de los Censos Econdmicos nacionales.

Funciones:

1.

Dirigir y coordinar el disefio de los instrumentos y las tecnologias a implementar para la
captacion de informacion durante los operativos de campo de los diferentes sectores
econémicos, objeto de estudio de los censos econdmicos, para la generacién de estadistica
econdmica basica de Interés Nacional;

Dirigir y coordinar el disefio de los tabulados y de los criterios de validacion que han de
utilizarse durante el tratamiento de la informacién de los censos econémicos, para garantizar la
calidad y congruencia en los datos obtenidos directamente en campo;

Dirigir y coordinar el disefio de los productos para la presentacién de resultados de los censos
econémicos, con el fin de proporcionar informacién fidedigna, con calidad y util para los
usuarios de los diferentes sectores de la sociedad;

Coordinar y proporcionar el marco conceptual, la estructura de los instrumentos de captacion
de informacion de Unidades EconOmicas, la estructura de instructivos de llenado, asi como
supervisar y autorizar la elaboracién de criterios de validacion y criterios generales para la
revision y el analisis de datos y la estructura de tabulados, para la presentacion de resultados;

Coordinar y aprobar el desarrollo de estudios econémicos y documentos para la difusion y el
analisis de resultados de los censos econdmicos nacionales;

Coordinar y dar cumplimiento a la normatividad legal y editorial para la presentacion de
resultados del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica, y organizar el disefio
de presentaciones para la explotacion de resultados de los censos econdmicos nacionales en
distintos foros, y
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7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.1.11. Subdireccién de Estudios Econdmicos y Productos.-
Objetivo:

Desarrollar, consolidar y proporcionar estudios y documentos para la difusién y explotacién de los
resultados sobre la estructura, evolucion, tendencias y perspectivas de las actividades econémicas
captados por los Censos Econdmicos, asi como elaborar las propuestas de nuevos productos que
coadyuven a enriguecer el acervo de informacién de estos mismos, evaluando a la vez elementos
gue permitan la divulgacion y presentacion, a diferentes usuarios de la informacion y en diferentes
foros, de los resultados acorde con la hormatividad legal y editorial establecida para tal efecto.

Funciones:

1. Desarrollar y disefiar estudios econdmicos, documentos y productos para la difusion y el
analisis de resultados de los censos econémicos;

2. Evaluar los procedimientos legales para presentar la informacion acorde con los principios de
confidencialidad y reserva,

3. Estudiar y aplicar la normatividad legal y editorial para la presentacién de resultados del
sistema nacional de informacion estadistica, y proporcionar presentaciones para dar a conocer
los resultados de los censos econdmicos nacionales en distintos foros, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.1.11.1. Departamento de Estudios Econémicos.-
Objetivo:

Desarrollar y disefiar estudios econdmicos y documentos para la difusion de resultados generales
de los Censos Econdmicos, estratificados a nivel nacional, estatal, municipal y regional,
relacionados con la estructura, evolucién, tendencias y perspectivas de las actividades
economicas.

Funciones:

1. Disefiar y desarrollar estudios econdmicos y documentos de los censos econdmicos, como
carpetas y folletos, y apoyar la elaboracion de monografias para fomentar el uso y el
conocimiento de las estadisticas econémicas, observando la normatividad legal y editorial del
instituto;
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2. Desarrollar insumos que permitan realizar estudios sobre la estructura y la evolucion de las
actividades econdémicas para realizar estudios que permitan conocer su comportamiento y su
interrelacion, asi como sus tendencias y perspectivas en el marco de la economia nacional
estratificados a nivel nacional, estatal, municipal y regional, y

3. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.1.11.2. Departamento de Productos e Integracién de Resultados.-
Objetivo:

Proporcionar los elementos que permitan una programaciéon editorial adecuada de los resultados
de los Censos Econdmicos, a través del seguimiento y control del programa editorial anual de los
mismos.

Funciones:

1. Disefar estudios econdémicos y documentos para la integracion, difusiébn y andlisis de
resultados generales de los censos econdmicos estratificados a nivel nacional, estatal,
municipal y regional;

2. Analizar y evaluar los fundamentos legales para presentar la informacién estadistica y cumplir
con la normatividad editorial establecida, y que los productos, resultado de los censos
econdmicos, se publiqguen de acuerdo con las reglas y normas legales establecidas para tal fin,

y

3. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.1.12. Subdireccion de Disefio Conceptual.-

Objetivo:

Disefiar el marco conceptual, los instrumentos de captacién y los instructivos de llenado a
implementar para el levantamiento de informacién de las Unidades Econdmicas, asi como
participar en la definicion de los criterios de validacion para el tratamiento de la informacion y el
plan de tabulados para la presentacion de los resultados de los Censos Econdémicos.

Funciones:

1. Disefar la estructura de la teméatica censal a considerar en los cuestionarios e instructivos de
llenado para el levantamiento de informacion de los censos econémicos;

2. Determinar los criterios de validacion para la revision y el andlisis de la informacion captada
durante los censos econdmicos;
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3. Disefiar la estructura de los tabulados para presentar resultados de los censos econémicos
nacionales;

4. Determinar un marco conceptual para proporcionar nuevos elementos metodoldgicos y
conceptuales que coadyuven a la generacién de estadisticas econdmicas basicas oportunas,
Gtiles y de calidad, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.1.12.1. Departamento de Instrumentos de Captacion.-
Objetivo:

Disefar y estructurar los instrumentos para la captacion de informacién en los establecimientos y
en las empresas, asi como de otros instrumentos que se requieran para el levantamiento de los
Censos Econdmicos, y proporcionar elementos conceptuales y técnicos necesarios para facilitar la
aplicacion de los instrumentos de captacion, asi como su validacién y congruencia.

Funciones:

1. Establecer homogeneidad entre los cuestionarios de las diversas actividades econémicas para
una captacion de datos semejante y congruente que permita la generacién de resultados;

2. Elaborar, disefiar y estandarizar los manuales e instructivos para el llenado de los
cuestionarios para establecimientos y empresas para asegurar un levantamiento de
informacion de calidad y acorde a las necesidades de los usuarios de informacion;

3. Evaluar los resultados obtenidos por los levantamientos de informacion y conocer las
necesidades de los usuarios para optimizar futuros instrumentos de captacién de informacién
estadistica econdmica basica, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos
inherentes, al &rea de su competencia.

301.1.1.2.2. Departamento de Andlisis de la Informacién y Nuevos Productos.-
Objetivo:

Proponer nuevos productos que permitan la divulgacion de la informacion de los censos
economicos para diversos tipos de usuarios, asi mismo disefiar el contenido y caracteristicas de
los productos estableciendo su utilidad y poblacion objetivo. Analizar y revisar la informacion
contenida en los nuevos productos de los Censos Econdmicos y colaborar en establecer la
relacion entre las variables e indicadores para apoyar la validacion y presentacién de la
informaciéon generada
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Funciones:

1. Disefiar estrategias que coadyuven a garantizar la calidad de la informacion para la
presentacion de resultados de los censos econdmicos;

2. Implementar mecanismos que permitan agilizar los procesos de andlisis de los tabulados y
otros productos estadisticos antes de su divulgacion en medios impresos o electrénicos;

3. Disefar procedimientos para evaluar la calidad de la informacion contenida en los productos
censales que se generan;

4. Disefiar y proponer nuevos productos que permitan la divulgacion de la informacion de
acuerdo a las necesidades y requerimientos de los usuarios; y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.

301.1.12.3. Departamento de Disefio de Tabulados.-

Objetivo:

Definir y proporcionar los tabulados y elementos conceptuales y de procesamiento para presentar
la informacién definitiva de los Censos Econdmicos, guardando homogeneidad entre las distintas
actividades econdémicas, asi como con eventos pasados.

Funciones:

1. Disefar y estructurar los tabulados para la presentacion de resultados de los censos
econdmicos, con el fin de atender las necesidades de los usuarios de informacion estadistica;

2. Establecer los insumos necesarios para el procesamiento y la generacion de resultados de los
censos econdémicos;

3. Disefiar y elaborar el célculo de variables econdémicas para garantizar la homologacion
conceptual de los resultados censales sobre establecimientos y empresas, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.

301.1.2. Coordinacion de Operaciones de Campo y Logistica.-

Objetivo:

Coordinar el disefio de la planeacion, metodologias y la determinacion de la cobertura geogréfica a
utilizar para el levantamiento de los censos econdmicos a nivel nacional, con el fin de emitir
lineamientos homogéneos y determinar cualitativa y cuantitativamente los recursos humanos y
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materiales a emplear en los &mbitos central, estatal y regional, para el desarrollo de los operativos
de campo.

Funciones:

1.

10.

Coordinar el disefio de la estrategia operativa mediante la cual se realizan cada uno de los
operativos encaminados al levantamiento de la informacion de los censos econdmicos y
proyectos especiales;

Desarrollar la metodologia a implementar en el numeral anterior delimitando areas de
responsabilidad, tramos de control, estrategias y procedimientos del personal de campo a
cargo de los levantamientos correspondientes, incluyendo actividades que se realizan en las
direcciones regionales y coordinaciones estatales;

Establecer la cobertura geografica, el paquete cartografico y los requerimientos de sistemas
para la asignacion y validacién de la referencia geogréfica de la informacion captada por los
diferentes grupos de trabajo;

Instrumentar y disefiar el procedimiento a seguir durante la revisién y validacién de la
referencia geogréfica de cada una de las Unidades Econémicas;

Emitir los criterios para la elaboracion de la planeacién a detalle de cada uno de los operativos
de campo y de los requerimientos de sistemas, para su desarrollo y validacion;

Coordinar la elaboracion de manuales de procedimientos operativos con el fin de normar las
actividades de campo del personal que conforma la estructura operativa establecida para los
diferentes grupos de trabajo;

Disefiar estrategias para supervisar que las actividades de campo de los ambitos estatal y
regional se desarrollen de acuerdo con los lineamientos establecidos en los manuales de
procedimientos logisticos;

Coordinar el seguimiento y control del avance de cada uno de los operativos, asi como los
requerimientos de sistemas, para su automatizacion;

Proponer los recursos materiales y humanos que se requieran para llevar a cabo las
actividades sefaladas en el Objetivo, con el fin de que sean considerados en el presupuesto
general, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.



% [ MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO. ]
INSTITUTO NRCIONRL

DE ESTRDISTICA Y GEOGRAFIR

PAGINA
MES: ANO:

Direccion General de Estadisticas Econdmicas.
11 2012 160

} FECHA DE ACTUALIZACION:

301.1.20.1. Departamento de Analisis Espacial.-
Objetivo:

Determinar el paquete cartogréfico, la cobertura geogréfica y el requerimiento de sistemas para la
asignacion y validacion de la referencia geografica de la informacion captada por los diferentes
grupos de trabajo de los censos econémicos.

Funciones:

1. Asignar y desarrollar el disefio de programas en bases de datos para la revision de la
referencia geografica de las Unidades Econdmicas para el levantamiento de todos los
operativos de campo de los censos econOmicos para asegurar la correcta referencia
geogréfica de las Unidades Econdmicas durante el levantamiento de la informacién, asi como
el seguimiento y control de los operativos de campo para los grupos pymes y de
levantamiento en &rea rural de los censos econdémicos,

2. Asignar y desarrollar la correccion de los datos de los domicilios resultantes de las Unidades
Econbmicas durante los operativos de campo para los grupos pymes y de levantamiento en
area rural de los censos econémicos para la actualizacion constante de los datos de la
referencia geografica a las Unidades Econdmicas, para los grupos pymes y de levantamiento
en area rural de los censos econdmicos;

3. Asignar y desarrollar la selecciéon del paquete cartografico y solicitud del requerimiento de
sistemas para todos los grupos de los censos econémicos, para la planeacion y levantamiento
de las Unidades Econdmicas, para los grupos pymes y de levantamiento en area rural de los
censos econémicos, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.1.21. Subdireccion de Estrategia Operativa y Planeacién para Establecimientos Grandes y
Empresas.-

Objetivo:

Coordinar las actividades de planeacion, disefio de estrategias operativas y elaboracion de
manuales metodoldgicos, asi como de seguimiento y control, para la distinciéon y conformacion de
empresas durante los operativos de campo por parte del grupo de seguimiento de
establecimientos grandes y empresas y de los sectores de transportes construccion.

Funciones:

1. Determinar y establecer lineas generales sobre la elaboracién del documento metodologico de
planeacion para normar criterios, parametros y procedimientos para la planeacion del
operativo de campo en las coordinaciones estatales;
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2. Coordinar la conformacion del universo de trabajo para planeacién del operativo de campo
para determinar la carga de trabajo que las coordinaciones estatales utilizaran como insumo
durante la elaboracién de su planeacion, asi como para determinar la plantilla necesaria para

llevar a cabo el operativo de campo, con apego al documento metodolégico establecido;

3. Supervisar las actividades relacionadas con el seguimiento y control del operativo de campo

para la generacion de reportes sobre el avance cuantitativo alcanzado a nivel nacional,

4. Disefiar las estrategias generales del operativo de campo para trazar lineas generales para la

elaboracion de los manuales de procedimientos operativos;

5. Coordinar la elaboracién de los manuales de procedimientos operativos correspondientes al
levantamiento censal del grupo de establecimientos grandes y de empresas para proporcionar
criterios homogéneos que garanticen la calidad y oportunidad de la informaciéon captada

durante el operativo de campo;

6. Coordinar la elaboracion de guias de supervision para garantizar que las actividades en
campo, se realicen de acuerdo a los lineamientos establecidos en los manuales de

procedimientos operativos;

7. Disefiar el procedimiento a seguir durante la conformacion de las empresas para establecer

criterios y procedimientos estdndares durante el desarrollo de la actividad;

8. Coordinar y revisar la actividad de conformacién de empresas para presentar resultados de

informacion econémica de las empresas;

9. Revisar la correcta conformacion de las empresas para garantizar la calidad de los resultados;

10. Supervisar que se cuenten con los insumos adecuados para la elaboracion del avance
semanal del operativo de campo para garantizar la calidad en la obtencién del avance

semanal;

11. Coordinar la elaboracién del reporte de avance semanal para conocer y dar a conocer el nivel

de avance logrado por cada coordinacion estatal durante el desarrollo del operativo de campo;

12. Determinar de manera oportuna las coordinaciones con niveles bajos de avance para tomar
medidas oportunas que mejoren el nivel de avance y lograr concluir con éxito el operativo de

campo, y

13. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.
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301.1.21.1. Departamento de Estrategia Operativa para Establecimientos Grandes y Empresas.-
Objetivo:

Definir la estructura organizacional y la estrategia a implementar en la elaboracion de los manuales
metodoldgicos para llevar a cabo el levantamiento de informacion durante el operativo de campo
del grupo de establecimientos grandes y empresas y de los sectores de transportes y construccion,
asi como de los lineamientos a seguir para efectuar la conformacion de empresas.

Funciones:

1. Colaborar en la elaboracién de manuales de procedimientos operativos para asegurar la
homogeneidad en la estrategia del levantamiento de informacién de los censos econémicos,
encuestas econdmicas nacionales (operativo anual y mensual) y estudios especiales;

2. Comunicar los procedimientos operativos al personal de las coordinaciones estatales;

3. Realizar supervisiones en campo para asegurar que los procedimientos operativos se apliquen
conforme a los lineamientos establecidos en los manuales, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.1.21.2. Departamento de Planeaci6n, Seguimiento y Control para Establecimientos Grandes y
Empresas.-

Objetivo:

Especificar los criterios para la elaboracion de la planeaciéon a detalle, asi como supervisar el
desarrollo del documento metodolégico, el disefio de los requerimientos de sistemas y la revisiéon y
evaluacién de la planeacién del operativo de campo del grupo de establecimientos grandes y
empresas y de los sectores de transportes y construccion de los censos econémicos.

Funciones:

1. Disefar los requerimientos de sistemas para la elaboracion de la planeacién a detalle, asi
como para su validacion;

2. Proporcionar los criterios para la elaboracién del documento metodolégico para la planeacion,
con base en los lineamientos generales indicados por la subdireccion;

3. Desarrollar y coordinar las actividades relacionadas con la conformacién de la base de datos,
gue sirva de insumo para la planeacién, de acuerdo a los requerimientos indicados por la
subdireccion;

4. Establecer los procedimientos para la revision de las planeaciones elaboradas por las
coordinaciones estatales;
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5. Evaluar la productividad, la plantilla y la radicacion de cada uno de los puestos, resultado de la
planeacion de cada entidad, asi como comunicarlo a la instancia correspondiente para su
aprobacién, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.1.22. Subdireccién de Estrategia Operativa y Planeacién para Establecimientos PYMES vy
Muestra Rural.-

Objetivo:

Coordinar las actividades de planeacion, disefio de estrategias operativas y elaboracién de
manuales metodolégicos, a asi como las concernientes al seguimiento y control en los operativos,
para la captacion de informacion de los establecimientos pequefios y medianos ubicados en areas
urbanas y rurales.

Funciones:

1. Coordinar y planear los reportes de avance del levantamiento de la informacion censal para los
grupos pymes y de levantamiento en area rural de los censos econdmicos, para monitorear el
levantamiento de la informacién;

2. Coordinar y planear la revisibn de la referencia geogréafica resultante de las Unidades
Econdmicas, para la actualizacion constante de los datos de la referencia geogréfica, para los
grupos pymes y de levantamiento en area rural de los censos econémicos;

3. Coordinar y planear las recomendaciones y resultados obtenidos en proyectos anteriores, para
la adecuacion y/o actualizacion de propuestas de mejora, para los grupos pymes y de
levantamiento en area rural de los censos econémicos, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.1.22.1. Departamento de Estrategia Operativa para PYMES y Muestra Rural.-
Objetivo:

Definir la estructura organizacional y la estrategia a implementar en la elaboracién de los manuales
metodoldgicos para llevar a cabo el levantamiento de informacion durante el operativo de campo
del grupo de establecimientos Pequefios y Medianos (PYMES) ubicados en &reas urbanas y
rurales asi como de los sectores pesca, mineria y transporte por agua; asi como realizar el
tratamiento de la informacién de los establecimientos detectados mediante la muestra rural.
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Funciones:

1. Establecer los contenidos de los manuales con base en la estrategia definida;

2. Aprobar el desarrollo de los manuales para la estructura operativa tanto en contenido como en
forma y su envio a imprenta;

3. Disefiar la estrategia de supervision y las guias a utilizar por personal de la coordinacion
estatal y regional, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.

301.1.22.2. Departamento de Planeacién, Seguimiento y Control para PYMES y Muestra Rural.-

Objetivo:

Especificar los criterios para la elaboracién de la planeacién a detalle, asi como supervisar el
desarrollo del documento metodoldgico, el disefio de los requerimientos de sistemas y la revision y
evaluaciéon de la planeaciéon del operativo de campo del grupo de establecimientos pequefios y
medianos ubicados en areas urbanas y rurales y de los sectores pesca y mineria de los censos
economicos.

Funciones:

1.

Disefiar los requerimientos de sistemas para la elaboracion de la planeacién a detalle del
operativo de campo de los establecimientos pequefios y medianos ubicados en areas urbanas
y rurales, asi como para su validacion;

Proporcionar los criterios para la elaboracién del documento metodolégico para la planeacion,
con base en los lineamientos generales indicados por la subdireccion;

Desarrollar y coordinar las actividades relacionadas con la conformacién de la base de datos
para la planeacion, de acuerdo a los requerimientos indicados por la subdireccion;

Establecer los procedimientos para la revision de las planeaciones a detalle elaboradas por las
coordinaciones estatales;

Evaluar la productividad, la plantilla y la radicacion de cada uno de los puestos resultado de la
planeacion de cada entidad, asi como comunicarlo a la instancia correspondiente para su
aprobacion;

Disefiar los requerimientos para el desarrollo de los sistemas automatizados del avance;

Aprobar el sistema automatizado para la generacion de reportes de avance de los operativos
de campo, asegurando su correcto funcionamiento;
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8. Desarrollar estrategias generales para el seguimiento y control del levantamiento;

9. Comunicar a las instancias superiores los avances logrados, asi como la problematica
presentada durante el operativo de campo, y

10. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.1.22.3. Departamento de Supervision.-
Objetivo:

Disefar estrategias para supervisar que las actividades de campo de los &mbitos estatal y regional
se desarrollen en apego la metodologia establecida en los manuales logisticos de los grupos de
trabajo que conforman los censos econémicos.

Funciones:

1. Establecer los lineamientos y documentos metodoldgicos para la supervision de los grupos
gue conforman los censos econémicos en base a las estrategias definidas;

2. Aprobar el desarrollo de los manuales para la supervision, tanto en contenido como en formay
su envio a imprenta;

3. Disefiar las estrategias de supervision y las guias a utilizar por personal de la coordinacion
estatal y regional, para los grupos que conforman los censos econémicos, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.1.3. Coordinacién de Tratamiento de la Informacion.-
Objetivo:

Coordinar las actividades relacionadas con el tratamiento, analisis, validacion y explotacion de la
informaciéon obtenida a través de los Censos Econdmicos de los sectores de mineria, construccion,
generacién, transmision y distribucion de energia eléctrica, suministro de gas por ductos al
consumidor final, captacion, tratamiento y suministro de agua, manufacturas, comercio, servicios
privados no financieros, servicios financieros, servicios del sector publico y transportes para la
generacion y publicacion de resultados.

Funciones:
1. Disefar y establecer los criterios y medidas necesarios para el tratamiento, analisis, validacién

y generacion de la informacion de los censos econdémicos, asi como establecer herramientas
de control y andlisis para cada una de las etapas del procesamiento de la informacion;
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Formular las nomenclaturas, definiciones, abreviaturas, identificadores, clasificaciones y
demas elementos, que garanticen la homogeneidad y comparabilidad de la informacion de su
competencia, desde su procesamiento hasta la etapa de presentacion y publicacion;

Coordinar el tratamiento, andlisis, validacion y explotacion de la informaciéon de los censos
econdmicos, correspondiente a los sectores de mineria, construccion, generacion, transmisiéon
y distribucion de energia eléctrica, suministro de gas por ductos al consumidor final, captacion,
tratamiento y suministro de agua, manufacturas, comercio, servicios y transportes;

Proporcionar atencién a los requerimientos especiales de informacién a los usuarios internos y
externos, respetando siempre los principios de confidencialidad estipulados en la LSNIEG;

Coordinar y supervisar la atencién de requerimientos de informacion estadistica sobre
resultados de los censos econdmicos a los diferentes usuarios de la informacién, tanto
internos como externos al INEGI;

Proponer los recursos materiales y humanos que se requieran para llevar a cabo las
actividades sefaladas en el objetivo, con el fin de que sean considerados en el presupuesto
general, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.1.31. Subdireccion de Tratamiento y Explotacion del Sector Secundario y Comercio.-

Objetivo:

Supervisar las actividades relacionadas con el tratamiento, analisis, validacién y explotacion de la
informacion obtenida a través de los Censos Econdmicos de los sectores de mineria, construccion,
generacién, transmision y distribucion de energia eléctrica, suministro de gas por ductos al
consumidor final, captacion, tratamiento y suministro de agua, industria manufacturera y comercio
para la generacion y publicacion de resultados.

Funciones:

1. Controlar las actividades de andlisis, tratamiento y validacion de la informacién obtenida de los
censos econémicos, especificamente del comercio al por mayor;

2. Controlar las actividades de analisis, tratamiento y validacién de la informacién obtenida de los
censos econémicos, especificamente del comercio al por menor;

3. Controlar las actividades de andlisis, tratamiento y validacion de la informacién obtenida de los
censos econdmicos, especificamente del sector secundario;

4. Desarrollar las actividades para la atencion a los requerimientos especiales de informacion a

los usuarios internos y externos, respetando siempre los principios de confidencialidad que
marca la LSNIEG, y
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5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.1.31.1. Departamento de Tratamiento y Explotacién de Comercio al por Mayor.-
Objetivo:

Supervisar las actividades relacionadas con el tratamiento, analisis, validacién y explotacion de la
informacién obtenida a través de los Censos Econdmicos del sector comercio al por mayor para la
generacién y publicacion de resultados.

Funciones:

1. Desarrollar las actividades de andlisis, tratamiento y validacion de la informacion obtenida de
los censos econémicos, especificamente de comercio al por mayor;

2. Estandarizar criterios para llevar a cabo la clasificacion de Unidades Econdmicas, de acuerdo
al sector de actividad que le corresponda,;

3. Establecer la metodologia mas oportuna y eficiente para llevar a cabo cada uno de los
procesos de la revision de la informacién y supervisar su aplicacion;

4. Supervisar el seguimiento y control de las reconsultas generadas durante el analisis de la
informacion, para que sean atendidas en tiempo y forma por el personal de las coordinaciones
estatales;

5. Desarrollar las actividades para la atencion a los requerimientos especiales de informacion a
los usuarios internos y externos, respetando siempre los principios de confidencialidad que
marca la LSNIEG, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.1.31.2. Departamento de Tratamiento y Explotacion de Comercio al por Menor.-

Objetivo:

Supervisar las actividades relacionadas con el tratamiento, andlisis, validaciéon y explotacion de la

informacion obtenida a través de los Censos Econdmicos del sector comercio al por menor para la
generacion y publicacion de resultados.
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Funciones:

1.

Asegurar la correcta clasificacion de los establecimientos del sector comercio, de acuerdo al
clasificador vigente, para garantizar la codificacion de las Unidades Econdémicas objeto de
estudio;

Supervisar el analisis de la congruencia y la validacién de la informacion de las Unidades
Economicas del sector comercio;

Formular manuales para la validacion electrénica de los establecimientos nacionales de
comercio para homologar los criterios de revision y analisis de la informacion durante la
realizacién de los operativos anuales y censales;

Consolidar los directorios de los establecimientos comerciales que permitan garantizar su
levantamiento y la veracidad de los datos obtenidos durante los operativos anuales y
censales;

Formular la publicacién de los resultados definitivos de la encuesta anual y el censo comercial,
participando y apoyando el disefio de los programas de difusiébn de los resultados
comerciales, que se realizan en oficinas centrales, para su difusibn de acuerdo a lo
programado, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.1.31.3. Departamento de Tratamiento y Explotacion de Manufacturas.-

Objetivo:

Supervisar las actividades relacionadas con el tratamiento, analisis, validacion y explotacion de la
informacion obtenida a través de los Censos Econdmicos del sector manufacturas para la
generacién y publicacion de resultados.

Funciones:

1. Controlar y distribuir la validacion, tratamiento y andlisis de la informacion de los censos
econdmicos correspondiente al sector manufacturero;

2. Disponer de informacion confiable y oportuna de la industria manufacturera, relacionada con
los censos econ6micos;

3. Controlar y desarrollar en la atenciéon de requerimientos especificos del sector manufacturero

de usuarios especializados cuyas necesidades de informacién no satisfacen los productos
disponibles;
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4. Brindar servicio al usuario que le permita hacer un uso eficiente de la informacion censal
relacionada con el sector manufacturero, cuidando los principios de confidencialidad de la
informacion, cumpliendo de esta forma con lo sefialado en la LSNIEG, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.1.31.4. Departamento de Tratamiento y Explotacidn del Sector Construccion.-
Objetivo:

Supervisar las actividades relacionadas con el tratamiento, andlisis, validacién y explotacion de la
informacion obtenida a través de los Censos Econdmicos de los sectores mineria, construccion,
generacién, transmision y distribucion de energia eléctrica, suministro de gas por ductos al
consumidor final, captacion, tratamiento y suministro de agua para la generacién y publicacion de
resultados.

Funciones:

1. Desarrollar las actividades de analisis, tratamiento y validacién de la informacion obtenida de
los censos economicos, especificamente del sector construccion, generacion, transmision y
distribuciéon de energia eléctrica y suministro de gas por ductos al consumidor final;

2. Estandarizar criterios para llevar a cabo la clasificacion de Unidades Econdmicas, de acuerdo
al sector de actividad que le corresponda;

3. Establecer la metodologia méas oportuna y eficiente para llevar a cabo cada uno de los
procesos de la revision de la informacién y supervisar su aplicacion;

4. Supervisar el seguimiento y control de las reconsultas generadas durante el andlisis de la
informacion, para que sean atendidas en tiempo y forma por el personal de las coordinaciones
estatales;

5. Desarrollar las actividades para la atencion a los requerimientos especiales de informacién a
los usuarios internos y externos, respetando siempre los principios de confidencialidad que
marca la ley del SNIEG, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.1.31.5. Departamento de Tratamiento y Explotacion del Sector Pesca y Mineria.-

Objetivo:

Supervisar las actividades relacionadas con el tratamiento, andlisis, validacion y explotacion de la
informacion obtenida a través de los censos econdmicos de los sectores pesca y mineria, asi
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como la atencién de requerimientos especiales de la informacion de su competencia, por parte de
los usuarios internos y externos, a quienes los productos disponibles no satisfacen sus
necesidades de informacion.

Funciones:

1. Desarrollar las actividades de analisis, tratamiento y validacion de la informacién obtenida de
los censos econdmicos, especificamente de de los sectores pesca y mineria;

2. Estandarizar criterios para llevar a cabo la clasificacion de Unidades Econdémicas, de acuerdo
al sector de actividad que le corresponda;

3. Establecer la metodologia mas oportuna y eficiente para llevar a cabo cada uno de los
procesos de la revision de la informacién y supervisar su aplicacion;

4. Supervisar el seguimiento y control de las reconsultas generadas durante el analisis de la
informacion, para que sean atendidas en tiempo y forma por el personal de las coordinaciones
estatales, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al &rea de su competencia.

301.1.32. Subdirecciéon de Tratamiento y Explotacion de los Sectores Servicios y Transportes.-

Objetivo:

Supervisar las actividades relacionadas con el tratamiento, andlisis, validacién y explotacion de la
informacién obtenida a través de los Censos Econbmicos de los sectores de servicios y
transportes para la generacién y publicacién de resultados.

Funciones:

1. Controlar las actividades de andlisis, tratamiento y validacion de la informacién obtenida de los
censos econémicos, especificamente de servicios privados no financieros;

2. Controlar las actividades de analisis, tratamiento y validacion de la informacién obtenida de los
censos econémicos, especificamente de servicios publicos y financieros;

3. Controlar las actividades de andlisis, tratamiento y validacién de la informacién obtenida de los
censos econémicos, especificamente del sector transportes;

4. Desarrollar las actividades para la atencidén a los requerimientos especiales de informacion a
los usuarios internos y externos, respetando siempre los principios de confidencialidad que
marca la LSNIEG, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.
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301.1.32.1. Departamento de Tratamiento y Explotacion de Servicios Privados No Financieros.-

Objetivo:

Supervisar las actividades relacionadas con el tratamiento, analisis, validacion y explotacion de la
informacion obtenida a través de los Censos Econdémicos de servicios privados no financieros para
la generacioén y publicacién de resultados.

Funciones:

1. Desarrollar las actividades de andlisis, tratamiento y validacion de la informacién obtenida de
los censos econdmicos, especificamente de servicios privados no financieros;

2. Estandarizar criterios para llevar a cabo la clasificacion de Unidades Econdmicas, de acuerdo
al sector de actividad que le corresponda,;

3. Establecer la metodologia mas oportuna y eficiente para llevar a cabo cada uno de los
procesos de la revision de la informacion y supervisar su aplicacion;

4. Supervisar el seguimiento y control de las reconsultas generadas durante el analisis de la
informacion, para que sean atendidas en tiempo y forma por el personal de las coordinaciones
estatales;

5. Desarrollar las actividades para la atencién a los requerimientos especiales de informacion a
los usuarios internos y externos, respetando siempre los principios de confidencialidad que
marca la ley del SNIEG, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al &rea de su competencia.

301.1.32.2. Departamento de Tratamiento y Explotacién de Servicios Publicos y Financieros.-

Objetivo:

Supervisar las actividades relacionadas con el tratamiento, andlisis, validacién y explotacion de la
informacién obtenida a través de los Censos Econdmicos de servicios publicos y financieros para
la generacion y publicacién de resultados.

Funciones:

1.

Desarrollar las actividades de analisis, tratamiento y validacion de la informacién obtenida de
los censos econdémicos, especificamente servicios publicos y financieros;

Estandarizar criterios para llevar a cabo la clasificacion de Unidades Econdémicas, de acuerdo
al sector de actividad que le corresponda;
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Establecer la metodologia mas oportuna y eficiente para llevar a cabo cada uno de los
procesos de la revision de la informacion y supervisar su aplicacion;

Supervisar el seguimiento y control de las reconsultas generadas durante el analisis de la
informacion, para que sean atendidas en tiempo y forma por el personal de las coordinaciones
estatales;

Desarrollar las actividades para la atencidén a los requerimientos especiales de informacion a
los usuarios internos y externos, respetando siempre los principios de confidencialidad que
marca la ley SNIEG, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.1.32.3. Departamento de Tratamiento y Explotacion de Transporte Terrestre.-

Objetivo:

Supervisar las actividades relacionadas con el tratamiento, analisis, validacién y explotacion de la
informacion obtenida a través de los Censos Econdmicos de transporte terrestre para la
generacion y publicacion de resultados.

Funciones:

1. Desarrollar las actividades de andlisis, tratamiento y validacion de la informacion obtenida de
los censos econdmicos, especificamente de transporte terrestre;

2. Estandarizar criterios para llevar a cabo la clasificacion de Unidades Econdmicas, de acuerdo
al sector de actividad que le corresponda;

3. Establecer la metodologia mas oportuna y eficiente para llevar a cabo cada uno de los
procesos de la revision de la informacién y supervisar su aplicacion;

4. Supervisar el seguimiento y control de las reconsultas generadas durante el analisis de la
informacion, para que sean atendidas en tiempo y forma por el personal de las coordinaciones
estatales;

5. Desarrollar las actividades para la atencién a los requerimientos especiales de informacion a
los usuarios internos y externos, respetando siempre los principios de confidencialidad que
marca la LSNIEG, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.
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301.2. Direccidn de Censos y Encuestas Agropecuarias.-
Objetivo:

Coordinar las acciones de planeacién, disefio y ejecucion de proyectos generadores de
informacion de Interés Nacional relacionada con el Sector Agropecuario y Forestal, con el
proposito de disponer de la infraestructura estadistica y geogréfica para el desarrollo de otros
proyectos e investigaciones sectoriales, asi como de establecer las metodologias y lineamientos
normativos en materia de produccién de informacién sectorial y de la cartografia de recursos
naturales que contribuyan a impulsar la consolidacién del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica.

Funciones:

1. Dirigir la instrumentacion de censos y encuestas asociados a la produccion de datos de Interés
Nacional, asi como la elaboracion de metodolégicas y propuestas de caracter normativo
concernientes al Sector Agropecuario y Forestal para fortalecer el SNIEG;

2. Coordinar el desarrollo de metodologias Utiles para el mejoramiento de la informacion relativa
al sector agropecuario, forestal y pesquero, con el propésito de fortalecer y dotar de
novedosas herramientas al SNIEG;

3. Planear y dirigir la ejecucién y control de proyectos que permitan transmitir lineamientos y
recomendaciones generales en materia de generacion de informacion estadistica y geografica
del Sector Agropecuario y Forestal para contribuir al cumplimiento de la funcién normativa que
compete desarrollar al Instituto en el contexto del SNIEG; v,

4. Desarrollar todas aquéllas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.2.1. Coordinacion de Disefio Conceptual y Resultados.-

Objetivo:

Coordinar y dirigir la definicién y el disefio del marco metodolégico y conceptual para los Censos y
Encuestas Agropecuarias, considerando su etapa de planeacién, captacion; andlisis y de difusiéon
de resultados. Coordinar el desarrollo de estudios y documentos para la difusién y explotacién de
los resultados sobre la estructura, evolucién, tendencias y perspectivas del sector primario a fin de

contribuir en la consolidacién del sistema nacional de informacion estadistica y geografica.

Funciones:

1. Elaborar y actualizar el marco conceptual de los censos y encuestas agropecuarias para el
desarrollo de proyectos especificos generadores de estadisticas de Interés Nacional,
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2. Coordinar el disefio y la estructura de los cuestionarios e instructivos de llenado para el
levantamiento de los Censos y Encuestas Agropecuarias con el fin de proporcionar a los

usuarios de informacién estadistica sobre el sector primario, los datos que les son de utilidad;

3. Colaborar en el disefio y la estructura de los criterios de validacion y los criterios generales
para la revision y el andlisis de datos para que la depuracion de la informacién captada por los
Censos y Encuestas Agropecuarias se realice de manera homogénea y acorde a las

caracteristicas de cada actividad agropecuaria;

4. Coordinar y autorizar el disefio y la estructura de los tabulados para presentar resultados de
los Censos y Encuestas Agropecuarias para proporcionar a los usuarios de informaciéon

estadistica, los datos que les son de utilidad de una manera clara y préactica;

5. Planear que los procedimientos metodolégicos y conceptuales definidos, se apliquen en los
levantamientos de informacion, en el tratamiento de datos y en la publicacion de resultados

para que el proyecto adopte el marco conceptual definido;

6. Disefiar y elaborar las publicaciones con los resultados censales para ponerlos a disposicién

de la sociedad;

7. Supervisar la elaboracién de estudios sobre el sector agropecuario y documentos para la
difusion de resultados de los Censos y Encuestas Agropecuarias, tales como carpetas,
estudios monogréficos y folletos para fomentar el uso y el conocimiento de las estadisticas

econémicas;

8. Supervisar la elaboracion de estudios sobre la estructura y la evolucion de las actividades
agropecuarias para conocer su comportamiento y su interrelacion, asi como sus tendencias y

perspectivas en el marco de la economia nacional;

9. Coordinar las propuestas de nuevos productos realizando la evaluacién del contenido y de la
utilidad de los productos ya existentes, para coadyuvar a enriguecer el acervo de informacién

del sector Agropecuario;

10. Supervisar la evaluacién de los procedimientos legales para presentar la informacion acorde a

los principios de confidencialidad y reserva para cumplir con la normatividad legal establecida;

11. Supervisar el cumplimiento de los procedimientos editoriales para presentar la informacién

estadistica para cumplir con la normatividad editorial establecida;

12. Coordinar la presentacion de resultados de los Censos y Encuestas Agropecuarias para dar a
conocer la utilidad y el contenido de la informacion del sector primario en diversos foros y con

distintos tipos de usuarios, y

13. Desarrollar todas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos, inherentes al area

de su competencia.
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301.2.11. Subdireccion de Disefio Conceptual.-

Objetivo:

Asesorar y Coordinar el desarrollo del disefio conceptual de proyectos estadisticos,, los criterios de
validacion y requerimientos para la produccion cuadros de andlisis, asi como las formas mas
adecuadas para la difusion de la informacion de proyectos estadisticos generadores de
informacién de Interés Nacional asociados al sector primario, con el propdsito de atender los
requerimientos de los usuarios, asegurar la calidad de la informacion de Interés Nacional y
fortalecer el sistema de informacién estadistica y geogréfica.

Funciones:

1.

Consolidar las actividades relacionadas con la elaboracion del marco conceptual, y los
instrumentos de captacién de informacion, a partir del conocimiento de los requerimientos de
los diferentes usuarios, las recomendaciones internacionales, del disefio de otros proyectos
estadisticos, anteriores o similares, desarrollados en México y otros paises, asi como las
investigaciones documentales y de campo que sustenten el disefio de marcos conceptuales;

Asegurar la suficiencia y calidad de los diferentes catalogos que sirven de apoyo en el disefio,
desarrollo, tratamiento y difusion de la informacion de los proyectos estadisticos del sector
primario, generadores de informacion de Interés Nacional,

Orientar el desarrollo de requerimientos de tratamiento de la informacion, desde el punto de
vista del disefio conceptual, tales como los criterios de validacion con el propésito de asegurar
la consistencia interna de la informacion generada y su correcta presentacion e interpretacion;

Supervisar el desarrollo de productos para la difusion de la informaciéon de Interés Nacional,
generada mediante el desarrollo de proyectos estadisticos del sector primario;

Dirigir las tareas de seleccién de los esquemas de muestreo mas apropiados y elaborar los
disefios correspondientes de las encuestas agropecuarias;

Consolidar y supervisar la ejecucion de los analisis de consistencia de la informacion mediante
la aplicacién de técnicas de andlisis estadistico que permitan determinar con precision las
respuestas anémalas o atipicas y proponer las medidas de solucién pertinentes que garanticen
la calidad de los datos obtenidos;

Controlar los trabajos de andlisis de la informacion en contraste con los datos producidos por
otras fuentes y proyectos estadisticos, sea de forma directa o indirecta, mediante el analisis
integral de los procesos que dan lugar a la produccion de los datos;

Conducir las tareas de disefio y desarrollo del sistema de catélogos requeridos en la fase de
levantamiento y procesamiento de la informacion de proyectos generadores de estadisticas del
sector primario, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.
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301.2.11.1. Departamento de Desarrollo del Marco Conceptual.-
Objetivo:

Desarrollar los marcos conceptuales de los proyectos estadisticos generadores de informacion de
Interés Nacional, a través del estudio de las necesidades de los usuarios de informacion, las
recomendaciones de organismos internacionales y el analisis de proyectos realizados previamente
o de caréacter similar, asi como del estudio de proyectos que se aplican en otros ambitos y paises
con el fin de generar informacion pertinente, confiable y comparable orientada a fortalecer el
sistema nacional de informacién estadistica y geogréfica.

Funciones:

1. Determinar y justificar los objetivos, temas, conceptos y variables a captar en proyectos
estadisticos generadores de informacion de Interés Nacional, del sector primario;

2. Establecer y analizar las necesidades de informacion captadas en los diferentes foros y
medios de consulta a usuarios, la revision detallada de documentos y manuales desarrollados
y difundidos por organismos internacionales que emiten directrices en materia de generacion
de informacion, los proyectos previos o similares desarrollados en México y otros paises, asi
como efectuar las investigaciones de campo orientadas a sustentar el desarrollo de los marcos
conceptuales;

3. Disefiar las herramientas de captacion de resultados bajo un disefio que garantice la obtencion
de informacién de calidad, facilite los procesos de tratamiento de la informacion y la
presentacion de resultados derivados de proyectos estadisticos generadores de informacion
de Interés Nacional, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.2.11.2. Departamento de Desarrollo Metodolégico.-
Objetivo:

Desarrollar las metodologias de presentacion de la informacion de Interés Nacional, resultado de la
instrumentacion de proyectos estadisticos del sector primario, considerando las necesidades de
los usuarios y la disponibilidad de tecnologias de la informacion y comunicacion, a fin de facilitar el
acceso, consulta e interpretacion correcta de la informacién generada.

Funciones:
1. Disedar sistemas de encuestas de informacion tabular y especial para la presentacion de la

informacion de Interés Nacional generada mediante proyectos estadisticos relacionados con el
sector primario, con el propdsito de facilitar el acceso a los datos, su consulta e interpretacion;
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Consolidar los productos complementarios de analisis de la informacion obtenida, mediante la
produccion de perfiles, atlas, monografias y sistemas de informacion geografica que
enriguezcan el conocimiento del sector primario, apoyen a los usuarios de la informacién y
fortalezcan el sistema nacional de informacién estadistica y geogréfica;

Establecer los trabajos de investigacibn en el campo de las nuevas tecnologias de la
informacion y comunicacién, asi como de los sistemas de informacién geogréfica, a fin de
proponer el disefio y desarrollo de nuevos productos de difusion de la informacion derivada de
proyectos estadisticos del sector primario, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.2.11.3. Departamento de Criterios de Tratamiento.-

Objetivo:

Desarrollar los criterios, de aplicacion manual y electrénica, que garanticen la consistencia de los
datos registrados en los instrumentos de captacion que se aplican en la recoleccién de informacion
mediante proyectos estadisticos generadores de informacién de Interés Nacional asociada al
Sector Primario para garantizar la calidad de la informacidon obtenida, asi como apoyar el
desarrollo de los disefios estadisticos de encuestas de Sector Primario.

Funciones:

1.

Determinar los criterios de validacién manual y electrénica de los proyectos generadores de
informacion estadistica de interés nacional, del sector primario, con el propésito de asegurar la
consistencia de la informacién obtenida en campo, a nivel de registro;

Asegurar la concordancia entre los criterios de validacion electronica y los vectores elaborados
para el desarrollo de los sistemas;

Establecer y controlar los materiales y documentos para proporcionar y asesorar la
capacitacion sobre los criterios de validacion manual y electrénica para que las estructuras
responsables de solucionar las inconsistencias dispongan de los elementos suficientes para el
desarrollo de la actividad, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.2.11.4. Departamento de Andlisis de Consistencia.-

Objetivo:

Disefar y desarrollar las técnicas y procedimientos que permitan llevar a cabo el analisis de
consistencia de la informacién de Interés Nacional generada mediante la instrumentacion de
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proyectos estadisticos vinculados al Sector Primario, a fin de asegurar la calidad de los resultados
obtenidos y contribuir a fortalecer el Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica.

Funciones:

1. Llevar a cabo los andlisis de consistencia de la informacion derivada de proyectos estadisticos
generadores de informacion de Interés Nacional, del sector primario, mediante la aplicacion de
técnicas estadisticas que faciliten la deteccidén de respuestas inconsistentes, datos anémalos o
atipicos en funcién de los comportamientos esperados;

2. Proponer las medidas de solucién de casos inconsistentes que van desde la revision del
disefio conceptual, instrumentos de recoleccion, analisis de catalogos, criterios de validacion,
procedimientos de tratamiento de la informacién, hasta reconsultas en campo;

3. Coordinar y supervisar los trabajos de investigaciébn que permitan aplicar nuevas técnicas
estadisticas de deteccion y correccion de informacion inconsistente;

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.2.11.5. Departamento de Analisis de Congruencia.-
Objetivo:

Desarrollar el andlisis de la informacion de Interés Nacional generada mediante la instrumentacion
de proyectos estadisticos del sector primario, a través de estudios comparativos con los datos
producidos por otras fuentes y proyectos, a fin de determinar la calidad de la informacion y, en su
caso, las soluciones a implementar para garantizar su congruencia y contribuir de esa manera al
fortalecimiento del sistema nacional de informacién estadistica y geografica.

Funciones:

1. Disefiar y establecer los procedimientos de analisis de congruencia de la informacién de
Interés Nacional derivada de proyectos estadisticos del sector agropecuario desde el punto de
vista de la comparacion contra datos de otras fuentes de informacién generada mediante
proyectos realizados previamente o estudios similares, estableciendo la comparacién directa o
indirecta de los resultados con el propésito de asegurar la calidad y complemento de la
informacion;

2. Desarrollar el andlisis integral de los métodos y procesos que dan lugar a la generacion de
informacion asociada para determinar en todas sus implicaciones las posibles razones que
explican las diferencias entre los datos producidos por diferentes fuentes de informacion;

3. Sustentar los datos generados y explicar posibles diferencias con la informaciéon de otras
fuentes.
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4,

Desarrollar actividades permanentes de investigacion y las caracteristicas metodologicas que
aplican las distintas fuentes de informacién asociadas a proyectos vinculados al sector
agropecuario tanto para realizar oportunamente los andlisis de congruencia como para
proponer medidas que fortalezcan la congruencia de la informacion en beneficio del SNIEG
para sustentarlos datos generados y explicar posibles diferencias con la informacién de otras
fuentes, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.2.11.6. Departamento de Disefio y Elaboraciéon de Productos Censales.-

Objetivo:

Participar en el disefio y desarrollo de encuestas agropecuarias y de los diversos catalogos que se
emplean en los procesos de disefio, desarrollo, tratamiento y difusion de la informacion de Interés
Nacional generada mediante la instrumentacién de proyectos estadisticos del sector primario, con
el propdésito de proporcionar informacion de calidad que fortalezca al SNIEG.

Funciones:

1.

Consolidar los diversos catdlogos que se emplean en los procesos de disefio, desarrollo,
tratamiento y difusibn de la Informacion de Interés Nacional generada mediante la
instrumentacion de proyectos estadisticos del sector primario, con el propésito de proporcionar
informacion de calidad que fortalezca al SNIEG;

Disefar y desarrollar, con suficiencia y calidad requerida, el sistema de catalogos para llevar a
cabo los proyectos estadisticos generadores de informacion de Interés Nacional, del sector
primario;

Coordinar las actividades de investigacion documental y de consulta a especialistas, asi como
los trabajos de campo que permitan disponer de un sistema de catalogos de alta calidad para
el disefio, desarrollo, tratamiento y difusién de informacion estadistica de Interés Nacional;

Garantizar que los catdlogos generados atiendan los requerimientos de los sistemas de
clasificacién internacionales tanto regionales, como el SCIAN, como los disefiados por
organismos internacionales, como la clasificacién internacional industrial uniforme, con el
proposito de garantizar la comparacion internacional de los datos y fortalecer el SNIEG;

Calcular y seleccionar los tamafios de las muestras, factores de expansién, asi como analizar
la informacion censal para la generacion de marcos de muestreo, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.
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301.2.11.7. Departamento de Analisis Metodoldgico y Conceptual.-

Objetivo:

Evaluar y analizar los procedimientos metodoldgicos y conceptuales para la captacion, la
validacién y el andlisis de informacion estadistica agropecuaria, que permitan la generacién de
resultados de calidad. Asimismo, dar atencibn a todos los requerimientos de usuarios de
informacién agricola, ganadera y forestal de los Censos y Encuestas Agropecuarias, mediante el
analisis de las solicitudes, la atencion de dudas del cliente, la estructuraciébn adecuada para su
procesamiento y la contextualizacion de los resultados

Funciones:

1.

Evaluar y analizar la temética censal, la unidad de observacién agropecuaria y el glosario, con
el objeto de aportar elementos conceptuales y de tipo econémico para el disefio de los
instrumentos de captacion de Censos y Encuestas Agropecuarias;

Evaluar el marco conceptual de censos y encuestas agropecuarias para disefiar instructivos y
documentos para la planeacion, el disefio y el levantamiento de datos de Censos y Encuestas
Agropecuarias;

Analizar los conceptos y las caracteristicas de la informacién captada durante los censos y
encuestas agropecuarias para proponer estrategias para el tratamiento de la informacion;

Detectar las necesidades de los usuarios de la informacion agricola, ganadera y forestal para
aportar elementos que enriquezcan la publicacién de resultados;

Analizar y evaluar los conceptos captados en los Censos y Encuestas Agropecuarias, para
disefiar tabulados, proponer nuevos productos y para aportar todos los elementos y
documentos que permitan una publicacién y una presentacion de resultados acordes a las
necesidades que plantea la sociedad, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.2.12. Subdireccion de Resultados.-

Objetivo:

Coordinar el desarrollo de la planeacién, establecer la estrategia y estructura operativa de los
proyectos de captacion de informacién de estadistica de censos y encuestas agropecuarias, con el
proposito de estimar las cargas de trabajo, recursos humanos y materiales para la ejecucion del
proyecto operativo.
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Funciones:

1.

10.

11.

Planear y elaborar el programa general de resultados y productos para censos y encuestas
agropecuarias;

Coordinar las tareas de disefio y desarrollo de tabulados de censos y encuestas agropecuarias
para presentar informacion del sector agricola y forestal;

Proporcionar el calculo de variables en los diversos procesos que se realizan durante el
tratamiento de datos para garantizar la precision en la publicacion de resultados;

Coordinar la deteccién de necesidades de informacion de los usuarios de datos estadisticos
agropecuarios y forestales, para retroalimentar el marco conceptual de las estadisticas
agropecuarias y forestales;

Coordinar las propuestas de nuevos productos para satisfacer las necesidades de los diversos
sectores de la sociedad en materia estadistica agropecuaria y forestal

Asegurar que la publicacion de resultados se realice conforme a la normatividad y los
procedimientos establecidos para cumplir con los estandares institucionales;

Evaluar la veracidad y congruencia de los resultados finales obtenidos por censos y encuestas
agropecuarias para garantizar la calidad de las cifras publicadas;

Dar atencion a los requerimientos de informacién de los usuarios de informacion estadistica
generada por censos y encuestas agropecuarias y forestales para satisfacer sus necesidades;

Consolidar la produccion y revision de productos que enriquezcan el sector primario,
especificamente monografias, folletos y sistemas de informacion estadistica y geogréfica, para
ampliar el acervo de informacién del sector primario;

Asegurar que la informacién publicada y proporcionada, se de a conocer acorde a los
principios de confidencialidad y reserva, para cumplir con los lineamientos establecidos en la
normatividad legal vigente, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.2.2. Coordinacion de Planeacion de Operativos de Campo.-

Objetivo:

Coordinar las actividades para la estimacion del presupuesto de proyectos de captacion de
informacion agropecuaria y forestal; coordinar las actividades de disefio y desarrollo de
normatividad, metodologias y procesos relacionados con la planeacion, ejecucion, control y
supervision de los proyectos operativos de captacién de informacion agropecuaria y forestal a
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través de censos y encuestas, en el marco del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y

Geografica.

Funciones:

1. Disefar la estructura de personal requerido para la ejecucién y control de proyectos operativos
de captacién de informacion;

2. Establecer disefio de criterios y parametros presupuestales, para determinar el costo de los
proyectos y asegurar la suficiencia de recursos durante el operativo;

3. Coordinar el disefio de funciones a realizar por los puestos integrados en la estructura de
personal de cada proyecto, para homogeneizar a nivel nacional las caracteristicas del personal
gue sera contratado en cada proyecto;

4. Coordinar el disefio de criterios y parametros operativos, para determinar el requerimiento de
recursos humanos, materiales y financieros necesarios en la ejecucion de censos y encuestas;

5. Organizar las actividades, para el disefio y desarrollo de normatividad, metodologia y
procedimientos operativos aplicables en el levantamiento de informacion en campo, para
integrarlas en los manuales operativos de cada puesto de la estructura a fin de orientarlos en
el desarrollo de sus actividades;

6. Dirigir el disefio y elaboracion de lineamientos y procedimientos, para llevar el control y
supervision en el desarrollo de proyectos de captacién de datos;

7. Vigilar el disefio y desarrollo de los procesos cartograficos para la georreferenciacion de las
unidades objeto de estudio en los proyectos de captacién de informacion;

8. Definir requerimientos a diferentes areas del INEGI, para el desarrollo de procesos de apoyo al
levantamiento de informacién en campo;

9. Coordinar el disefio de productos para la presentaciéon de resultados de los censos y
encuestas del sector agropecuario, en ambiente de sistemas de informacién geografica, y

10. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al &rea de su competencia.

301.2.20.1. Departamento de Planeacion de Proyectos.-

Objetivo:

Establecer los criterios y parametros orientados a la estimacion y asignacién, por ambito de
responsabilidad, de los recursos humanos, materiales y financieros como parte de la planeacion
para la ejecucion de los diversos proyectos que tienen como finalidad la captacion, procesamiento
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y generacion de informacién estadistica vinculada con el sector agropecuario, forestal y pesquero
dentro del marco del Sistema de Informacion Agropecuaria.

Funciones:

Establecer criterios de estimacién de recursos humanos, materiales y financieros para la
planeacion y ejecucion de proyectos vinculados al Sistema de Informacién Agropecuaria.

Definir, por unidad y ambito de responsabilidad, los recursos humanos, materiales y
financieros, para la ejecucion de proyectos vinculados al Sistema de Informacion
Agropecuaria.

Validar los criterios y requerimientos de recursos para su integracion en el Sistema de
Programacion y Presupuesto para la planeaciéon y ejecucion de proyectos vinculados al
Sistema de Informacién Agropecuaria.

Preparar la documentacion para los tramites correspondientes al reclutamiento, seleccion y
contratacion de personal a participar en los diversos proyectos vinculados al Sistema de
Informacion Agropecuaria.

Dar seguimiento a requerimientos y disponibilidad de recursos humanos, materiales y
financieros durante la ejecucion de los proyectos vinculados al Sistema de Informacion
Agropecuaria.

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.2.21. Subdireccidn de Informacion Cartograficay Control de Cobertura.-

Objetivo:

Coordinar el disefio de la normatividad relacionada con la produccién de material cartogréfico, la
actualizacion cartografica, la definicion de la cobertura geogréafica y con la georreferenciacion de
las unidades de observacion en operativos de captacion de datos para presentar informacion con
calidad.

Funciones:

1.

Asegurar la integracion de normas basicas para la definicion de materiales cartograficos para
definir el paquete de productos cartogréficos a utilizar en operativos de captacion de
informacion;

Supervisar la generacion de los productos cartograficos para asegurar la distribucién de los
materiales cartogréficos a las estructuras operativas de captacion de informacion;
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10.

11.

Programar la elaboracion de manuales relacionados con el uso de los materiales cartograficos
para asegurar la correcta utilizacion de los materiales cartograficos durante los operativos de
captacion de informacion;

Coordinar el disefio de las actividades operativas para la actualizacion cartogréfica para
mantener vigente la cartografia empleada en los proyectos de captacion de informacion;

Determinar la generacion de manuales relacionados con la actualizacion cartografica para
asegurar la aplicacion de las actividades de actualizacion durante los operativos de captacion
de informacion;

Aprobar la generacion de la normatividad para la georreferenciacion de unidades de
observacion para definir los universos a trabajar en los proyectos operativos;

Estandarizar la aplicacion de la normatividad para la georreferenciacion de unidades de
observacion para asegurar la correcta conformacion de los universos de trabajo;

Evaluar la definicion de parametros y requerimientos a aplicar para el control de cobertura
determinar el grado de alcance obtenido durante los operativos de captacion de informacion;

Establecer la generacion de los sistemas de control de cobertura de los operativos de campo
para asegurar su distribucion y correcto funcionamiento durante los operativos de captacion de
informacion;

Verificar la aplicacion de los sistemas de cobertura durante los operativos de captacién de
informacion para proporcionar informaciéon que apoye la aplicacion de acciones correctivas
durante los operativos de captaciéon de informacion, y

Desarrollar todas aquéllas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.2.21.1. Departamento de Lineamientos para la Actualizacién y Produccién de Cartografia.-

Objetivo:

Realizar la metodologia y los lineamientos que permitan definir, actualizar, reproducir y distribuir el
material cartografico, conforme a los requerimientos operativos de los diferentes proyectos de
generacion de informacion para ser utilizados en los procesos de captacion de informacion.

Funciones:

1.

Analizar las caracteristicas de los materiales cartograficos digitales e impresos a utilizar en los
diferentes proyectos operativos para la captacion de informacion estadistica del sector
primario;

Programar las normas y procedimientos para la integracién de insumos que permitan
actualizar los materiales cartograficos a utilizar en los diferentes proyectos operativos;
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3. Ejecutar los criterios de reproduccion, distribucién y flujo de los materiales cartograficos y dar
seguimiento a su aplicacién, con el fin de asegurar la calidad y cantidad de éstos en el
desarrollo de proyectos de captacién de informacion estadistica;

4. Realizar los manuales para el uso y manejo de los materiales cartogréficos, con el propésito
de apoyar las etapas de capacitacion del personal operativo que participe en los proyectos de
captacion de informacion;

5. Establecer los procedimientos operativos de actualizacion cartografica, con el propoésito de
apoyar las etapas de capacitacion del personal operativo que participe en los proyectos de
captacion de informacion;

6. Participar en la ejecucion del analisis de los procesos que se propone aplicar en los
procedimientos operativos de los proyectos de captacion de informacioén, a fin de evaluar su
calidad y congruencia con los objetivos que éstos se planteen; y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.2.21.2. Departamento de Integracién de Insumos Tabulares Asociados a la Cartografia
Objetivo:

Desarrollar los lineamientos y criterios del proceso de actualizacion o generacién de insumos
tabulares asociados a la cartografia, para la planeacién de los proyectos de captacion de
informacion estadistica de censos y encuestas, relacionados con el sector agropecuario y forestal
en el Marco del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geogréfica, del Subsistema
Nacional de la Informaciéon Econémica y del Programa Anual de Estadistica y Geografia.

Funciones:

1. Proporcionar la normatividad del proceso de actualizacion, validacion e integracion de
insumos tabulares asociados a la cartografia y a las unidades de observacion que se definan
como universo a cubrir en proyectos operativos de captaciéon de informacién estadistica del
sector agropecuario y forestal para el Sistema de Informacion Agropecuaria,

2. Verificar y dar seguimiento a la aplicacion de la normatividad establecida en el proceso de
actualizacion validacion e integracion de insumos tabulares asociados a la cartografia para
gue cumplan con la calidad requerida para su uso en operativos de captacion de informacion
agropecuaria y forestal que alimentan el sistema de informacion agropecuaria,

3. Disefiar el proceso de actualizacion de la georreferenciacion del Listado de Productores, al
Marco Geoestadistico Nacional vigente, para su uso en los proyectos de captacion de
informacion estadistica de censos y encuestas del sector agropecuario y forestal,



% [ MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO. ]
INSTITUTO NRCIONRL

DE ESTRDISTICA Y GEOGRAFIR

[Direccién General de Estadisticas Econdmicas.

PAGINA
MES: ANO:

FECHA DE ACTUALIZACION:
11 2012 186

4,

Establecer los pardmetros y requerimientos de la herramienta automatizada para actualizar el
Listado de Productores al Marco Geoestadistico Nacional vigente,

Disefiar el proceso de actualizaciébn de la georreferenciaciéon del Directorio de Ejidos y
Comunidades Agrarias (DECA), y en cuanto a los datos correspondientes a la autoridad ejidal
o comunal vigente,

Proporcionar la normatividad para generar insumos tabulares que sean requeridos en la
planeacion de proyectos operativos de captacion de informacion estadistica del sector
agropecuario y forestal para el Sistema de Informacion Agropecuaria,

Establecer los criterios de validacion de los datos tabulares asociados a la cartografia a usar
en los proyectos de captacién de informacién estadistica de censos y encuestas del sector
primario para garantizar que cumplan con los requerimientos establecidos,

Verificar y dar seguimiento a la validacién electrénica de la informacién de los insumos
tabulares asociados a la cartografia para obtener reportes de inconsistencias y solucion a
los mismos,

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.2.22. Subdireccidén de Operaciones de Campo.-

Objetivo:

Coordinar el disefio y desarrollo de normas y procedimientos para la ejecucion de proyectos
operativos de captacién de informacién estadistica del sector primario, asi como para la
supervision, seguimiento y control de los mismos, en el marco del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geografica, del Subsistema Nacional de la Informacion Econémica y del
Programa Anual de Estadistica y Geografia.

Funciones:

1.

Controlar el desarrollo de actividades de investigacién de proyectos operativos de captacion de
informacion estadistica de censos y encuestas agropecuarias, a fin de fortalecer los
mecanismos estratégicos orientados para ello;

Supervisar el disefio y desarrollo de la normatividad y lineamientos para la generacion de
estrategias, procedimientos operativos y desarrollo de requerimiento de sistemas, orientados a
la captacion de informacion estadistica de proyectos operativos vinculados al Sector Primario;

Participar en el disefio y desarrollo de lineamientos normativos para la planeacion,
programacion y ejecucion de proyectos especiales orientados a la captacion de informacion
estadisticas del sector primario;
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4,

Planear, programar y operar las actividades de supervision, control y seguimiento de los
proyectos operativos realizados para la captacion de informacion estadistica del sector
primario;

Dirigir la elaboracion de esquemas metodol6gicos para la actualizacion de procedimientos
operativos, directorios de productores, asi como de seguimiento y control en los operativos de
campo para la ejecucion de proyectos de captacion de informacion estadistica del sector
primario;

Vigilar el desarrollo de lineamientos operativos para el fortalecimiento del directorio de
productores agropecuarios a través del aprovechamiento de registros administrativos y de
listados de productores registrados en asociaciones, organizaciones e instituciones vinculadas
al sector primario, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.2. 22.1. Departamento de Procedimientos Operativos.-

Objetivo:

Disefiar y elaborar los lineamientos y procedimientos operativos para el desarrollo, seguimiento,
supervision y control operativo de proyectos de captacion de informacion estadistica del sector

primario.

Funciones:

1. Participar en la realizacion de las actividades de investigacion de proyectos operativos
relacionados con la captacion de informacion estadistica del Sector Primario;

2. Disefiar y desarrollar la normatividad y lineamientos para la generacién y actualizacién de
insumos operativos orientados a la organizacion y desarrollo de proyectos para la obtencién de
informacion estadistica del sector primario;

3. Definir las normas y procedimientos para el seguimiento y control de las actividades de
generacion y actualizacién de insumos operativos;

4. Especificar los requerimientos para la elaboracién de sistemas para la captura, control y
seguimiento de proyectos generadores de informacién estadistica Agropecuaria;

5. Elaborar manuales y documentos de procedimientos operativos para el desarrollo, control y
seguimiento de proyectos generadores de informacion de Interés Nacional relacionada con el
Sector Primario;

6. Realizar actividades de control, seguimiento y supervision de proyectos generadores de

informacion de Interés Nacional relacionada con el Sector Primario; y
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7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.2.22.2. Departamento de Enlace de Sistemas Operativos.-
Objetivo:

Elaborar los requerimientos para el desarrollo de sistemas informéticos de actividades relativas a
la captacion, control, cobertura y avance de informacion estadistica del sector primario; y
supervisar su correcta aplicacion y desempefio en el desarrollo de actividades.

Funciones:

1. Disefar procedimientos informaticos para llevar el control de avance y cobertura en operativos
de campo;

2. Elaborar requerimientos de sistemas informéticos en la captacion, analisis y explotacion de
informacidn derivada de operativos censales y de encuestas;

3. Desarrollar procedimientos informaticos para la medicién del avance de actividades a través
de indicadores operativos, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.2.22.3. Departamento de Planeacién Operativa.-
Objetivo:

Desarrollar lineamientos y criterios de planeacion operativa para Proyectos de Captacion de
Estadisticas Agropecuarias y Forestales, con la finalidad de estimar recursos humanos y
materiales, obtencion o actualizacion de criterios de productividad y distribucién de cargas de
trabajo, asi como disefiar los lineamientos normativos para la implementacién del Sistema de
Mapa de Riesgos Operativos, en el Marco del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y
Geogréfica, del Subsistema Nacional de la Informacion Econémica y del Programa Anual de
Estadistica y Geografia.

Funciones:

1. Disedar la normatividad a seguir en la elaboracion de la planeacién operativa, que asegure la
asignacion y distribucion equitativa de recursos humanos y materiales, en la ejecucion de
proyectos de captacion de informacion agropecuaria y forestal,
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Establecer criterios que permitan definir parametros de accesibilidad a las unidades de
observacion y que contribuyan a mejorar la estimacion de cargas de trabajo en operativos de
captacion de informacion agropecuaria y forestal,

Desarrollar requerimientos de validacion de los insumos utilizados en la elaboracion de la
planeacion operativa, para proyectos de captacion de informacidén agropecuaria y forestal,

Disefiar y desarrollar el sistema informético de la planeacion operativa, para agilizar los
tiempos en el calculo de los recursos humanos y generacion de cargas de trabajo
homogéneas de la estructura operativa,

Supervisar, asesorar y apoyar el desarrollo y ejecucion de las actividades de la planeacion
operativa, mediante reportes de seguimiento a las actividades y a los parametros que se
establezcan para determinar la validez de los datos obtenidos,

Realizar analisis y consultas de la informacién obtenida en operativos de campo realizados
con anterioridad, para reforzar la generacion de criterios de productividad en operativos de
captacion de informacion agropecuaria y forestal,

Disefiar y desarrollar el Sistema de Mapa de Riesgos Operativos orientandolo a las
necesidades de los proyectos de generacion de informacion agropecuaria y forestal,

Realizar pruebas de desempefio del Sistema de Mapa de Riesgos Operativos y establecer un
seguimiento para su implementacion en los proyectos de generacién de informacion
agropecuaria y forestal,

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomiende su superior jerarquico (o titular de la
Unidad Administrativa), inherentes al area de su competencia.

301.2.3. Coordinacion de Tratamiento de la Informacion.-

Objetivo:

Coordinar las actividades relacionadas con el tratamiento, analisis, validacion y explotacion de la
informacion estadistica agropecuaria y forestal, derivada de la ejecucion de censos y encuestas
agropecuarias, hasta la publicacion de resultados a fin de fortalecer los proyectos estadisticos
generadores de informacién de Interés Nacional orientados al fortalecimiento del SNIEG.

Funciones:

1.

Coordinar las actividades relacionadas con el tratamiento de informacion para disefiar y
establecer criterios y lineamientos necesarios para el tratamiento de la informacion captada en
Censos y encuestas agropecuarias;

Coordinar las actividades relacionadas con el andlisis y validacion de la informacién para
asegurar el control de cada una de las etapas del procesamiento de la informacion;
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Coordinar las actividades de explotacion de la informacién estadistica agropecuaria y forestal
para implementar las herramientas e instrumentos de analisis y control determinadas para
cada una de las etapas del tratamiento de la informacion;

Coordinar la formulacion de nomenclaturas, definiciones, abreviaturas, identificadores vy
clasificaciones para garantizar la homogeneidad y comparabilidad de la informacién
relacionada con el sector agropecuario y forestal desde el procesamiento hasta la etapa de
presentacion y publicacion de resultados, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.2.31. Subdireccioén de Integracién de la Informacién.-

Objetivo:

Controlar el desarrollo de mecanismos que permitan la integracién de la informacion relacionada
con la ejecucién de proyectos estadisticos censales y muéstrales del sector agropecuario y
forestal, a través de la supervision de los lineamientos que se establezcan, asi como integrar
propuestas metodolégicas y orientar las investigaciones que sobre este sector se requieran, con el
propésito de coadyuvar en la generacion de informacién con atributos de calidad, pertinencia y
oportunidad.

Funciones:

1.

Consolidar la integracién de propuestas metodolégicas que sean acordes a los requerimientos
del sistema nacional de informacion estadistica y geogréfica para proveer de insumos y
metodologias a dicho sistema;

Asesorar estudios e investigaciones sobre el sector agropecuario y forestal para llevar a cabo
el analisis de la informacién de Interés Nacional;

Coordinar la integraciéon de informacién estadistica relacionada con el sector agropecuario y
forestal que apoye las investigaciones para el fortalecimiento de los proyectos estadisticos
generadores de informacion de Interés Nacional, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.2.31.1. Departamento de Analisis Estadistico.-

Objetivo:

Apoyar el disefio de la metodologia e instrumentos requeridos para llevar a cabo el andlisis de la
informacion generada por censos y encuestas agropecuarias, asi como lo correspondiente a



% [ MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO. ]
INSTITUTO NRCIONRL

DE ESTRDISTICA Y GEOGRAFIR

[Direccién General de Estadisticas Econdmicas.

PAGINA
MES: ANO:

FECHA DE ACTUALIZACION:
11 2012 191

estudios e investigaciones vinculadas al sector agropecuario y forestal, con el fin de fortalecer su
calidad mediante la aplicacion de técnicas estadisticas pertinentes.

Funciones:

1.

Consolidar los mecanismos que permitan llevar a cabo el analisis de la informacién que se
derive de censos y encuestas agropecuarias, asi como para realizar los estudios e
investigaciones necesarios respecto del sector agropecuario y forestal;

Realizar el andlisis de la informacion estadistica del sector agropecuario y forestal generada
por los distintos eventos censales y muéstrales, asi como por los estudios e investigaciones
efectuadas en torno al sector;

Comunicar a través de diferentes medios y formas de presentacion, informacion cualitativa y
cuantitativa resultante del analisis que permita su aprovechamiento tanto a usuarios internos
como externos al INEGI, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.2.31.2. Departamento de Estudios y Proyectos de Investigacién.-

Objetivo:

Apoyar el disefio de propuestas metodolégicas susceptibles de incorporar en la realizaciéon de
estudios e investigaciones relacionadas con el sector agropecuario y forestal, asi como en el
analisis de la informacién contenida en los directorios de productores de dicho sector para su
aprovechamiento con fines estadisticos.

Funciones:

1. Consolidar la metodologia a seguir para llevar a cabo la aplicaciéon de la normatividad para la
generacion de directorios de productores del sector agropecuario y forestal;

2. Realizar estudios sobre el desarrollo reciente del sector agropecuario y forestal, considerando
el entorno local, regional e internacional;

3. Analizar las politicas instrumentadas por los organismos de gobierno para impulsar el
desarrollo del medio rural y su vinculacion con las estadisticas del sector agropecuario y
forestal;

4. Ejecutar los lineamientos para la investigacion de nuevos temas relacionados con el proceso

de generacion de informacion estadistica para apoyar la obtencion y analisis datos de Interés
Nacional; y
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5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.2.32. Subdireccion de Apoyo a Proyectos Estadisticos.-
Objetivo:

Coordinar el disefio, elaboracion, revision, implantacion y aplicacion de instrumentos, insumos,
materiales y procedimientos necesarios para la realizacion de las actividades de andlisis y
tratamiento de la informacién relacionada con los proyectos de generaciébn de estadisticas
agropecuarias y forestales para contribuir a elevar la calidad de la informacion.

Funciones:

1. Disefar e instrumentar los lineamientos generales y especificos para las tareas a realizar en
las Coordinaciones Estatales en relacién con las actividades de andlisis y tratamiento de la
informacion durante los procesos de generacion de datos estadisticos de Censos y Encuestas
Agropecuarias,

2. Revisar los instrumentos de captacion, el sistema de captura y los procesos de clavificacion y
normalizacién de la informacién recopilada en campo,

3. Formular los requerimientos necesarios para el andlisis univariado y multivariado de la
informacion, asi como su aplicacion en los datos obtenidos en Censos y Encuestas
Agropecuarias,

4. Controlar la ejecucion de la validacion de la informacion asi como las reconsultas
correspondientes a la carga de trabajo asignada a la subdireccibn, como parte de las

actividades de analisis y tratamiento de la informacion de Censos y Encuestas Agropecuarias
y Forestales,

5. Coordinar la revisién de los tabulados de analisis y su comparacién de los resultados con
otras fuentes de informacién a diferentes niveles de desagregacion geogréfica, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.2.32.1. Departamento de Investigacion Aplicada.-

Objetivo:
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Desarrollar las investigaciones requeridas para aprovechar y mejorar la informacién generada
mediante los diversos métodos estadisticos, asi como la ejecucién de estudios especificos que
sirvan de apoyo en la planeacion de proyectos estadisticos de generacion de informacién.

Funciones:

1. Realizar las investigaciones que permitan lograr una mejor planeacion estratégica de los
proyectos estadisticos que desarrolle la Direccion de Censos y Encuestas Agropecuarias;

2. Disefiar y desarrollar indicadores agroecondmicos que permitan acercarse al conocimiento de
temas de actualidad relacionados con el Sector Agropecuario y Forestal tales como el impacto
de la apertura comercial, desarrollo rural, medio ambiente, cultivos organicos y transgénicos,
entre otros, mediante lo cual se sustenten de mejor manera los disefios de proyectos
estadisticos y el andlisis de la informacion;

3. Proponer las mejoras metodolégicas necesarias para optimizar los procesos de generacion de
informacién mediante censos y encuestas, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al &rea de su competencia.

301.2.32.2. Departamento de Atencidon a Organismos e Instituciones.-

Objetivo:

Atender los requerimientos de informacién que periédicamente demandan los organismos e
instituciones publicas, privadas y sociales nacionales e internacionales, para contribuir al
mejoramiento y homogeneizacion de su acervo estadistico en materia agropecuaria y pesquera.

Funciones:

1.

Desarrollar un banco de datos, con informacion de variables coyunturales y estructurales
derivadas de las actividades agricolas, pecuarias, forestales y pesqueras que- permitan
atender oportunamente las demandas de los usuarios;

Investigar y determinar la informacion del Sector Agropecuario y Forestal que se generan
mediante los diversos métodos estadisticos para contribuir a generar propuestas
metodoldgicas y contribuir a fortalecer el SNIEG;

Disefiar y desarrollar estudios de comparabilidad de la informacion de Interés Nacional
relacionada con el Sector Agropecuario y Forestal, generada a través de los diferentes
proyectos estadisticos, con el propésito de fortalecer la consistencia de los datos de diferentes
fuentes, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.
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301.2.32.3. Departamento de Analisis de Metodologias.-
Objetivo:

Formular propuestas de mejora en cuanto a métodos y procedimientos aplicables a proyectos
estadisticos generadores de informacién de Interés Nacional vinculados a censos y encuestas
agropecuarias y forestales para mejorar la calidad en la generacion de informacion.

Funciones:

1. Determinar procedimientos de investigacion y analisis de metodologias a fin de evaluar su
calidad y congruencia para formular propuestas de mejora;

2. Supervisar el desarrollo de las investigaciones especiales respecto a métodos vy
procedimientos de generacion de informacién con la finalidad de generar alternativas
metodoldgicas;

3. Realizar documentos de caracter conceptual sobre proyectos estadisticos para ser aplicados
en el disefio de censos y encuestas agropecuarias;

4. Revisar los métodos estadisticos que aplican las oficinas de estadistica de otros paises, para
determinar la factibilidad de su aplicacién en México, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.3. Direccion del Directorio Nacional de Unidades Econémicas.-
Objetivo:

Dirigir la construccion y el mantenimiento continuo del Directorio Nacional de Unidades
Econbmicas para contar con un marco o directorio para los Censos Econdmicos y Censos
Agropecuarios siguientes asi como para las encuestas continuas. Coordinar la construccion del
Directorio Nacional de Unidades Econdmicas. Asegurar la actualizacién del Directorio Nacional de
Unidades Econ6micas y establecer los lineamientos y criterios a utilizar en el tratamiento y proceso
de la informacion captada para la construccién y actualizacion del Directorio Nacional de Unidades
Econdmicas.

Funciones:
1. Determinar la metodologia que permita integrar la informacion de los Censos Econdmicos

2009 y del Censo Agropecuario, Ganadero y Ejidal 2007 para contar con un Directorio
Nacional de Unidades Econémicas;
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10.

Controlar la definicion de los subuniversos que conforman el Directorio Nacional de Unidades
Econdmicas para contar con un Directorio Nacional de Unidades Econdémicas desglosado en
diferentes subuniversos de estudios;

Dirigir la compatibilidad que deberan tener las bases de datos de las distintas dependencias
externas con el fin de compartir la informacién a través de mecanismos automatizados;

Dirigir los diferentes productos que se generaran del Directorio Nacional de Unidades
Econdmicas hacia el exterior como al interior del instituto para satisfacer las necesidades de
informacion de los usuarios;

Coordinar la estrategia de homogeneizacion de los directorios de las dependencias externas
para la actualizacion del directorio;

Coordinar las estrategias internas propias del instituto que permitan actualizar y mejorar de
manera continla el directorio para la actualizacion del directorio;

Dirigir la definicion de la logistica a utilizar por parte del operativo para la construcciéon del
Directorio Nacional de Unidades Econémicas para tener un directorio que sirva como marco de
los Censos Econdmicos 2014 y para las encuestas continuas;

Coordinar la aplicacion de la logistica a utilizar por parte del operativo para la construccion y
actualizacién del Directorio Nacional de Unidades Econdmicas para tener un directorio
actualizado que sirva como marco de los censos econdémicos 2014 y para las encuestas
continuas;

Coordinar la definicién de los lineamientos y criterios a utilizar en el tratamiento y proceso de la
informacion captada para la construccion y actualizacién del Directorio Nacional de Unidades
Econdmicas, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.3.01. Subdireccion de Disefio y Actualizacion del Directorio.-

Objetivo:

Coordinar el desarrollo del marco conceptual por medio de la definicion de las variables y el disefio
de los instrumentos de captacién que permitan recolectar la informacion estadistica necesaria para
la actualizacion del Directorio Nacional de Unidades Econémicas.

Funciones:

1.

Coordinar la investigacion sobre la informacién que poseen las dependencias externas en sus
registros de unidades econémicas;
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Supervisar la elaboracion de los instructivos de llenado para los diferentes instrumentos de
captacion;

Coordinar el disefio de los diferentes instrumentos de captacion sobre unidades econémicas
gue permitan la actualizacion del DINUE;

Definir los productos que se deriven para los usuarios de los operativos de campo que se
realicen sobre unidades economicas; vy,

Establecer los criterios conceptuales para la actualizacion del Directorio Nacional de Unidades
Econdmicas, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

301.3.01.1. Departamento de Analisis de la Informacion.-

Objetivo:

Realizar la limpieza y empate entre las tablas de las bases de datos para conformar el Directorio
Nacional de Unidades Econ6micas, asi como el seguimiento de las Unidades Econdmicas en
cuanto a su problematica detectada por las encuestas tradicionales en el INEGI.

Funciones:

1. Coordinar la revision de las bases de datos de las dependencias externas;

2. Supervisar la elaboracién de un diagnéstico sobre las bases de datos de las dependencias
externas;

3. Disefiar metodologias que permitan realizar la homogeneizacion y empate de bases de datos
con el fin de actualizar el Directorio Nacional de Unidades Econémicas;

4. Analizar el mecanismo disefiado para integrar de manera automatizada la informacion
contenida en las bases de datos de las Dependencias con las bases de datos de los Censos
Econdmicos, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.

301.3.01.2 Departamento de Actualizacién del Directorio.-

Objetivo:

Desarrollar el marco conceptual, disefio y criterios que permitan obtener la informacién estadistica
necesaria para la integracion de la informacion del DINUE.
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Funciones:

1. Desarrollar el marco conceptual que permita construir y actualizar el Directorio Nacional de
Unidades Econdmicas;

2. Coordinar el disefio de instrumentos de captacion que permita obtener la informacion
estadistica hecesaria para la actualizacion del DINUE;

3. Desarrollar los criterios de revision de los instrumentos de captacion que permitan asegurar la
calidad de la informacién obtenida para la actualizacion del DINUE;

4. Disefiar la presentacion de resultados de los operativos propios del INEGI para la actualizacion
del DINUE;

5. Definir las variables requeridas a las Unidades de Estado para la integracién de la informacion
al DINUE, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.

301.3.02. Subdireccidon de Operaciones de Campo.-

Objetivo:

Disefar y coordinar los documentos metodoldgicos de planeacion, conformando los universos de
trabajo de los operativos, disefiando los procedimientos de revision para las coordinaciones
estatales y guias de supervision para lograr la optimizacion de los recursos humanos, materiales y
financieros y la eficiencia en el levantamiento de la informacion y actualizacién del Directorio
Nacional de Unidades Econémicas.

Funciones:

1.

2.

Coordinar y determinar lineas generales en la elaboraciéon del documento metodoldgico de
planeacion y manuales de procedimientos operativos para normar criterios, parametros y
procedimientos en la planeacién, levantamiento y seguimiento del operativo de campo de las
coordinaciones estatales;

Asegurar la conformacion del universo de trabajo en la planeacion del operativo de campo,
para que las coordinaciones estatales planeen sus cargas de trabajo de acuerdo a los
lineamientos establecidos y asegurar el universo a levantar en los tiempos marcados y con los
recursos presupuestados segun la planeacion a detalle en cada una de ellas;

Disefiar los procedimientos que permitan revisar las planeaciones elaboradas por las
coordinaciones estatales, para asegurar que se respeten criterios, parametros y
procedimientos de planeacion;
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4,

10.

11.

12.

13.

14.

Determinar estrategias generales de levantamiento censal, para homogeneizar lineas
generales en la elaboracion de los manuales de procedimientos operativos;

Disefiar procedimientos de revision, planeacion, seguimiento, control, avances, supervision y
comunicacion antes, durante y después del levantamiento censal, para detectar con
oportunidad posibles omisiones, inconsistencias o errores durante la planeacién y durante el
levantamiento censal;

Disefiar y coordinar la elaboracion de guias de supervision garantizando la aplicacion de los
procedimientos de acuerdo a lo sefialado en los manuales operativos;

Disefar los insumos adecuados en la elaboracién del avance semanal del operativo de campo,
para garantizar la obtencion de resultados de una forma homogénea y tomar medidas
oportunas en el caso de que existan durante el levantamiento censal;

Revisar los informes semanales y problematica del reporte de avance del levantamiento
censal, buscando tomar decisiones oportunas, para lograr los objetivos y metas planteadas
conforme a lo planeado en el levantamiento censal;

Coordinar la integracion del presupuesto estipulado por las diferentes unidades ejecutoras, asi
como en la elaboracion de los criterios presupuestales, como resultado de la planeacién para
los operativos de campo;

Coordinar la elaboracién de los perfiles de puesto de las figuras que conforman la estructura
operativa, asi como los correspondientes al &mbito central de la Direccién del DINUE, para los
tramites relacionados con la contratacion de las plazas;

Coordinar la atencion y seguimiento de los requerimientos administrativos relacionados con la
elaboracion de manuales organizacionales y de procedimientos, evaluaciones de desempefio,
descripciones de obra, revisién y control de plantillas, para su atencién en tiempo y forma;

Coordinar la implementacion de la calidad total en la Direccién del DINUE, identificando los
procesos que en ella se realizan, para lograr la obtencion de productos de calidad;

Coordinar el registro de las obras intelectuales que elabora la Direccion del DINUE en el
INDAUTOR, para la obtencion del certificado de derechos de autor, previamente a su
publicacion, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

301.3.02.1. Departamento de Control y Seguimiento.-

Objetivo:
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Disefiar los mecanismos de seguimiento y control de los operativos, implementar estrategias de
supervision, asi como disefiar mecanismos de evaluacion del proceso que permitan dar soluciones
que garanticen el buen término de los operativos.

Funciones:

1. Desarrollar y elaborar la integracién del anteproyecto de presupuesto, y presupuesto de los
recursos que se emplearan durante los operativos de campo y gabinete a nivel central, estatal
y regional, para su seguimiento y control;

2. Realizar los criterios presupuestales a utilizar en los operativos, para la distribucién del gasto a
ejercer en el ambito estatal, durante los operativos de campo y gabinete;

3. Desarrollar los perfiles de puestos para los diferentes operativos, y ambito central, para los
tramites relacionados con la contratacion de las plazas;

4. Participar en la planeaciéon de los operativos de campo y gabinete, para considerar los
recursos humanos, materiales y financieros a requerir durante estos eventos;

5. Gestionar las necesidades financieras, materiales y humanas durante los operativos de campo
y gabinete de las coordinaciones estatales, para su atencién oportuna;

6. Atender e integrar la informacién de los requerimientos que solicita el area administrativa para
cumplir en tiempo y forma con sus requerimientos;

7. Atender el seguimiento al programa de trabajo en lo referente a la utilizacion del presupuesto,
para su correcta utilizacion en tiempo y forma;

8. Formular la documentacién con informacién actualizada sobre atribuciones y metas de los
puestos, para apoyar su actualizacién conforme a las disposiciones normativas vigentes, y

9. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302. Direccidn General Adjunta de Encuestas Econdmicas y Registros Administrativos.-
Objetivo:

Dirigir las acciones que permitan proporcionar informacion veraz y oportuna estadistica sobre las
distintas variables econémicas de los sectores secundario y terciario, del comercio exterior, asi
como del area de ciencia y tecnologia, a través de encuestas a establecimientos y de la
explotacién de registros administrativos para que los distintos sectores econdémicos y sociales,
internos y externos al Instituto, cuenten con elementos para conocer el comportamiento de la
actividad economica y para la toma decisiones. Asi mismo, dirigir la generacién de la informacion
bésica de coyuntura y desarrollo de diversos estudios de tematicas sectoriales, para que en su
conjunto logren describir la evolucion de los diversos sectores que constituyen la realidad
econémica mexicana.
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Funciones:

1.

10.

Generar e integrar estadisticas basicas y derivadas con base en encuestas en los sectores
secundario y terciario, asi como en la explotacion de registros administrativos que aporten
informacion econdmica;

Proponer disposiciones normativas de capacitacion y metodologias relativas a
conceptualizacion, levantamiento, aprovechamiento, procesamiento y explotacion de
encuestas y registros administrativos que aporten informacion econdmica y en materia de
ciencia y tecnologia; procurar e impulsar el uso de metodologias alternas para el
levantamiento de la informacion;

Disefiar y elaborar instrumentos e indicadores complementarios para evaluar el proceso de
generacion de estadisticas de las Unidades del Estado;

Elaborar y actualizar esquemas operativos y metodoldgicos, sobre la explotacién estadistica,
evaluacién y mejoramiento de los registros administrativos en el &mbito de su competencia;

Desarrollar y operar un sistema integrado de encuestas en unidades econdmicas, en
colaboracién con las Unidades Administrativas del Instituto y deméas Unidades del Estado;

Desarrollar la infraestructura conceptual referente a los sectores econdmicos, en su ambito de
competencia, de manera que sirva para armonizar la generacion de informacién por parte de
las Unidades del Estado;

Analizar y explotar los resultados obtenidos en encuestas y registros administrativos, de
caracter econémico, y promover su uso como medio para dar sustento a la toma de decisiones
de los usuarios del Sistema;

Llevar a cabo actividades relacionadas con la conciliaciéon de estadisticas econémicas de su
competencia, considerando informacion nacional y extranjera, proporcionada por instituciones
publicas y privadas, con el objeto de detectar, explicar y cuantificar las causas de las
discrepancias entre los datos;

Evaluar la cobertura y calidad de la informacién econémica y promover la mejora continua de
las estadisticas econdmicas, y en particular las generadas por el Instituto, a través del
desarrollo de clasificaciones, esquemas conceptuales y estudios de diversos sectores
econoémicos, coyunturales, estructurales y sobre temas emergentes relacionados; asi como
promover el uso de los métodos de documentacion de los microdatos de las encuestas y
registros administrativos, basados en estandares internacionales;

Proporcionar informacion, generada dentro de su ambito de competencia, con el objeto de
alimentar el Sistema de Cuentas Nacionales, asi como, elaborar publicaciones sobre los
principales agregados macroecondémicos para su difusiébn por la Direccion General de
Vinculacién y Servicio Publico de Informacion;
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11.

12.

13.

14.

15.

Efectuar inspecciones para verificar la autenticidad de la Informacion del Sistema, a peticion
expresa del Titular de la Direccién General de su adscripcién. Dichas diligencias, se sujetaran
al procedimiento que al efecto establece el articulo 49 de la Ley y demas disposiciones
normativas aplicables;

Formular opinién a peticion del Titular de la Direccidbn General de su adscripcion, sobre la
pertinencia de que las Unidades del Estado realicen actividades estadisticas en apego a los
programas a que hace referencia el articulo 9 de la Ley, asi como sugerir en su caso
recomendaciones para llevarlas a cabo, lo anterior de acuerdo a su @mbito de competencia;

Elaborar, actualizar y conservar los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacion de
las metodologias que se hubieren utilizado para la generacion de informacion en el &mbito de
sSu competencia, asi como, implementar mecanismos para el control, conservaciéon y resguardo
de la informacion a su cargo, en colaboracién con la Direccion General Adjunta de
Coordinacioén de los Subsistemas Nacionales de Informacion;

Proponer el Anteproyecto de Presupuesto Anual requerido para la realizacibn de las
atribuciones asignadas, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 del Reglamento interior
del Instituto.

302.0.00.1. Departamento de Control y Seguimiento del Sistema Integral de Encuestas en Unidades

Economicas.-

Objetivo:

Desarrollar investigaciones bibliogréaficas y en campo sobre procesos productivos y productos para
el SICPAN y llevar a cabo la administracion de las bases de datos derivadas de este proceso y de
los investigadores internacionales que apoyan el proyecto, de acuerdo con los lineamientos
establecidos en los grupos de trabajo internacionales, para la construccion de los clasificadores
para la comparacién internacional.

Funciones:

1.

Mantener informada a la dgaeeyra de las necesidades de los coordinadores de estrategia a fin
atenderlas de manera oportuna con el grupo colegiado;

Confirmar que las instrucciones de la dgaeeyra y del grupo colegiado se realicen de manera
oportuna;

Crear esquemas a fin de facilitar la evaluacién de los tiempos y recursos reales contra los
programados;

Establecer esquemas que faciliten la comunicacion entre los integrantes del grupo ampliado
con la finalidad de atender y solucionar sus necesidades de manera oportuna;
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5. Comprobar y analizar con los coordinadores de estrategias sus actividades generales;

6. Cotejar con los coordinadores de estrategias que sus actividades cuenten con responsables y
equipos de trabajo.;

7. ldentificar con los coordinadores de estrategias que sus actividades cuenten con metas
entregables;

8. Verificar con los coordinadores de estrategias que sus actividades cuenten con un calendario
de trabajo;

9. Comprobar que las actividades de estrategia se realicen en los tiempos programados, y

10. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.0.01. Subdireccion de Operaciones de Campo y Capacitacion.-

Objetivo:

Coordinar, controlar y vigilar las actividades de planeacién y la elaboracibn de manuales e

instructivos, seguimiento al levantamiento, control de recuperacion de cuestionarios de las

encuestas econdmicas nacionales. Proporcionar capacitacién al personal operativo de campo de

las encuestas econdémicas nacionales.

Funciones:

1. Asegurar los maximos niveles de recuperacion de cuestionarios de las encuestas econémicas
nacionales;

2. Establecer los criterios generales para la planeacién nacional del desarrollo de los
levantamientos de informacion de las encuestas econémicas nacionales;

3. Desarrollar los criterios generales para la planeacion de las actividades relacionadas con el
levantamiento de datos de las encuestas econdmicas nacionales;

4. Coordinar el disefio de la logistica de campo;

5. Coordinar el seguimiento y control de porcentajes de recuperacion de cuestionarios de los
operativos mensuales y anuales de las encuestas econdémicas nacionales;

6. Establecer las directrices generales que orienten las actividades de supervision a los
operativos de campo de las Encuestas Econdmicas Nacionales;

7. Estandarizar los procedimientos de investigacién, documentacion y solucién de la problematica
detectada durante los operativos de campo;
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8. Presupuestar las plantillas de personal necesarias para el levantamiento de informacion;

9. Evaluar que los niveles de respuesta de las encuestas econdmicas estatales estén
garantizando las coberturas de cada sector;

10. Presupuestar los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para el desarrollo del
levantamiento de las encuestas econdmicas nacionales, y

11. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.0.01.1. Departamento de Estrategia Operativa de Encuestas Econdmicas Nacionales.-

Objetivo:

Instrumentar estrategias y lineamientos para llevar a cabo el levantamiento de cuestionarios, asi

como el seguimiento al operativo de campo y la actualizacién de directorios de las Encuestas

Econdmicas Nacionales

Funciones:

1. Coordinar y controlar los operativos de campo para las encuestas econdémicas nacionales;

2. Elaborar y proporcionar los manuales e instructivos para el levantamiento de la informacién en
las coordinaciones estatales, y

3. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.0.01.2. Departamento de Estrategia Operativa de Encuestas Especiales.-

Objetivo:

Coordinar el desarrollo de las encuestas especiales que se realizan por convenio con otras
instituciones y organismos sobre temas de interés especifico para cada institucion.

Funciones:

1. Realizar el levantamiento y tratamiento de informacion de las encuestas econdmicas
nacionales;

2. Elaborar los manuales e instructivos operativos para llevar a cabo el levantamiento y
tratamiento de informaciéon de encuestas econémicas nacionales, y
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3. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.0.01.3. Departamento de Capacitacion de Encuestas Econdmicas Nacionales, Especiales y
Registros Administrativos.-

Objetivo:

Capacitar al personal de los diferentes operativos realizados por la Direccion General Adjunta de
Encuestas Econdémicas y Registros Administrativos, transmitiendo los conocimientos necesarios
con el fin de desarrollar las habilidades cognitivas y destrezas para que el personal que participa
en las Encuestas Econdmicas Nacionales, Especiales y registros Administrativos desempefien
eficientemente sus funciones.

Asi mismo coordinar los operativos e capacitacion a nivel regional y estatal para garantizar la
homogeneidad de la informacion transmitida en el apoyo del proceso de los diferentes operativos
de la Subdireccion de Operaciones de Campo y capacitacion.

Funciones:

1. Investigar y disefiar modelos didacticos acordes a las estrategias pedagdgicas disefiadas para
la capacitacion del personal que participara en los proyectos de captacion de informacion;

2. Verificar la operatividad de los modelos didacticos para garantizar que sean homogéneos y se
apeguen a los objetivos de la capacitacién del personal que participara en los proyectos de
captacion de informacion;

3. Supervisar el seguimiento del proceso de produccidon y distribucién de los materiales
didacticos, que se utilizaran en el proceso de capacitacion;

4. Sistematizar un modelo de capacitacién y atender las demandas de las areas que lo soliciten,
asi mismo especificar las actividades de apoyo y supervision planeadas para la capacitacion;

5. Evaluar cualitativa y cuantitativamente los cursos de capacitacion, para saber si se cumplieron
las metas 0 en su caso realizar las correcciones necesarias, mediante el sistema de
evaluacién de la capacitacion que se proporcioné al personal que participaran en la captacion
de informacion, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.0.01.4. Departamento de Planeacién y Seguimiento de Encuestas Econdmicas Nacionales.-

Objetivo:
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Realizar la planeacion y dar seguimiento a las Encuestas Econdmicas, controlar la documentacion
técnica y la informacion estadistica a través de archivos individuales por encuesta, en base a los
lineamientos marcados por la Direccibn para dar seguimiento y control a los proyectos
estadisticos.

Funciones:

1. Asegurar y controlar la documentacion técnica y la informacion estadistica para dar
seguimiento a los proyectos del sector secundario;

2. Realizar investigaciones de caracter econémico que apoyen el andlisis sectorial;

3. Dirigir estudios econdmicos sobre diversas tematicas sectoriales y regionales para la
generacién de informacion estadistica econémica basica;

4. Planear y organizar las actividades de los proyectos de captacion de estadisticas del sector
industrial, para generar indicadores de calidad del sector secundario de la economia;

5. Evaluar los resultados que se obtienen de cada uno de los proyectos para que los procesos de
validacion y presentacion de informacion estadistica basica de manufactura y construccién se
realice dentro de los tiempos estipulados por el calendario de trabajo, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.0.02. Subdireccién de Procesamiento y Generacion de Productos de Encuestas y Registros
Administrativos.-

Objetivo:

Coordinar el procesamiento de la informacion y la validacion, mediante los sistemas de procesos y
generacion de resultados para la obtencién de informacién estadistica basica de las Encuestas
Econdmicas y Registros Administrativos.

Funciones:

1. Coordinar los tiempos de ejecucidn de los proyectos de las diversas areas, para la generaciéon
e integracion de informacion y generar los resultados de las encuestas y registros
administrativos;

2. Planear el procesamiento de datos para generar informacion, brindar el servicio de procesar y
validar los datos de las encuestas y registros administrativos;

3. Coordinar la elaboracién de documentos electrOnicos impresos y presentaciones, para
presentar los resultados de la Direccion General Adjunta de estadisticas econOmicas y
registros administrativos;
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4. Controlar el envio a captura e integrar los archivos de informacion de las encuestas mensuales
de coyuntura para garantizar el tratamiento de la informacion;

5. Consolidar los resultados de las encuestas mensuales, anuales y registros administrativos
para la instalacion por internet, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.0.02.1. Departamento de Procesamiento de las Encuestas Econémicas Nacionales, Comercio y
Servicios.-

Objetivo:

Disefiar y programar los sistemas y estructuras de base de datos, modelando para el
procesamiento de la informacion del sector comercio y servicios para la generaciéon de los
resultados finales.

Funciones:

1. Disefar estructuras de bases de datos para la generacién de informacién estadistica de
coyuntura y estructura de los sectores comercio y servicios;

2. Programar los sistemas de informacién para garantizar la validacion de informacion de
coyuntura y estructura de los sectores de comercio y servicios;

3. Verificar las correcciones de informacion en los archivos electrénicos de los sectores comercio
y servicios para la validacién de la informacion y garantizar la calidad de los indicadores de
coyuntura y estructura de los sectores comercio y servicios;

4. Consolidar las bases de datos de los sectores de comercio y los servicios para garantizar el
procesamiento de la informacién, como es la validacion, tratamiento y proceso de datos;

5. Coordinar el desarrollo y uso del sistema de tratamiento de la encuesta anual de transportes
para garantizar la validacion y el procesamiento de datos de la encuesta anual de transportes;

6. Operar el administrador universal a fin de contar con las bases de datos con informacion de la
encuesta anual de transportes y mensajeria para su manipulacién en los sistemas de
validacion;

7. Liberar las bases de datos de la encuesta anual de transportes, para garantizar la calidad de
los datos en el proceso de generacion de resultados, y
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8. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.0.02.2. Departamento de Generacién de Productos.-
Objetivo:

Disefiar los sistemas y estructuras de base de datos, mediante software de aplicacién asi como los
documentos electronicos, impresos y presentaciones ejecutivas, para la divulgacion y obligacion
de informaciéon estadistica de las Encuestas Econdmicas Mensuales, Especiales y Registros
Administrativos.

Funciones:

1. Supervisar, asignar las tareas y atender los requerimientos necesarios para la generacion de
productos de los diversos proyectos;

2. Disefar las estructuras de base de datos;

3. Programar los sistemas de informacién para la obtencién de los resultados tanto para los
documentos de entrega como el sitio de internet, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia

302.0.02.3. Departamento de Procesamiento de las Encuestas Econdmicas Nacionales,
Manufacturas.-

Objetivo:

Asegurar y consolidar los archivos que contienen la informacién de las encuestas mensuales de
coyuntura y de indicadores econdémicos, mediante la implementacién de sistemas de captura,
validacién y procesamiento informatico para que permita al personal de tratamiento de la
informacion de la Subdireccion de Estadisticas Industriales de Coyuntura analizar los datos
captados y controlar la integracién de las publicaciones mensuales y de resumen anual.

Funciones:

1. Disefar las estructuras de base de datos para la generacion de informacion estadistica de
coyuntura del sector manufacturero;

2. Programar los sistemas de informacion para garantizar la validacion y procesamiento de datos
del sector manufacturero, y
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3. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.0.02.4. Departamento de Procesamiento de las Encuestas Econdmicas Nacionales,
Construccion.-

Objetivo:

Supervisar la operacion y funcionamiento de los sistemas informaticos, a través de su
mantenimiento y actualizacion, que permita a los operadores de los sistemas la generacion de
indicadores de los sectores en estudio.

Funciones:

1. Asegurar la captura de la informacion de los proyectos de encuestas, asi como de los
documentos inherentes a los mismos, para complementar la base de datos y su posterior
proceso;

2. Coordinar la realizacién de los sistemas de la validacion de encuestas y mddulos de los
proyectos del Sector Construccion y Manufacturero, para el procesamiento de la informacion;

3. Asegurar el uso correcto de los sistemas informaticos, para procesar y emitir los resultados a
través de cuadros y tabulados inherentes a los proyectos;

4. Desarrollar, programar, dar mantenimiento y operar los sistemas de informacion, de
tratamiento y validacion de las encuestas de opinion empresarial de los sectores econdmicos
gue las conforman (manufactura, comercio, servicios y construccién), para la generacion de
informacion estadistica de los sectores en estudio;

5. Disefiar y desarrollar los sistemas y estructuras de base de datos, para el procesamiento de la
informacion de las encuestas de opinion empresarial de los sectores econdmicos que las
conforman (manufactura, comercio, servicios y construccion);

6. Disefiar las estructuras de base de datos para la generacién de informacion estadistica de
coyuntura de las encuestas de opiniobn empresarial de los sectores econdmicos que las
conforman (manufactura, comercio, servicios y construccion);

7. Programar los sistemas de informacion para garantizar la validacion y procesamiento de las
encuestas de opinibn empresarial de los diferentes sectores econdmicos (manufactura,
comercio, servicios y construccion), y

8. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.
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302.0.02.5. Departamento de Procesamiento de Encuestas Especiales.-
Objetivo:

Disefar y desarrollar los sistemas y estructuras de base de datos, para el procesamiento de la
informacion de los diversos sectores para operaciones de campo y de los proyectos especiales.

Funciones:

1. Disefar las estructuras de las Bases de datos para la generacion de informacion Estadistica
de la coyuntura de los diversos sectores de los proyectos especiales;

2. Programar los sistemas de informacion para garantizar la validacion y procesamiento de datos
de los diversos sectores de proyectos especiales;

3. Verificar las correcciones de informacién para la validacion de la informacion, para garantizar
la calidad de los indicadores de coyuntura de los diversos sectores de proyectos especiales, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.0.03. Subdireccion de Encuestas Especiales.-
Objetivo:

Establecer con instituciones interesadas el proyecto a levantarse y llegar a acuerdos que deriven
en la firma de convenios; asegurar la realizacion de las actividades necesarias que permitan
garantizar niveles O6ptimos en la planeacion, tratamiento, analisis y entrega de informacion;
coordinar el tratamiento y analisis de los datos recabados; planear las partidas presupuestarias
que se requieren para llevar a cabo los proyectos; asi como supervisar y realizar investigaciones
complementarias de las Encuestas Especiales.

Funciones:

1. Definir con las instituciones y usuarios especializados las caracteristicas de los proyectos de
encuestas especiales a desarrollar que le sean asignadas a la Direcciébn General Adjunta de
Encuestas EcondOmicas y Registros Administrativos, para la generacion de informacion
estadistica que robustezca el servicio publico de informacion estadistica, y

2. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.1. Direccién de Encuestas del Sector Secundario.-

Objetivo:
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Coordinar y planear el desarrollo y cumplimiento de las actividades asociadas a la validacion,
analisis, tratamiento y presentacion de resultados de la informacion de las estadisticas basicas,
tanto de coyuntura como de estructura, del sector secundario de la economia, a partir de la
aplicacion de controles y sistemas de prevision de resultados, para difundir los resultados de las
investigaciones y proyectos a los usuarios de la informacion generada.

Funciones:

1.

10.

Controlar las actividades vinculadas con los procesos de generacion de las estadisticas
basicas del sector secundario, a partir de la aplicacion de controles y sistemas de prevision de
resultados, con el propésito de asegurar ejercicio de los recursos asignados al area en aras a
la consecucion de los objetivos del instituto;

Planear y organizar las actividades de los proyectos de captacién de estadistica del sector
industrial, y generar indicadores de calidad del sector secundario de la economia;

Coordinar a todos los agentes involucrados en la validacion y presentacion de la informacion
estadistica basica del sector secundario, y ejecutar oportunamente la divulgacion de la
informacion de las encuestas;

Evaluar los resultados que se obtienen de cada uno de los proyectos para que los procesos de
validacion y presentacion de la informacién estadistica basica de manufacturas y construccién,
se hagan dentro de los tiempos estipulados por el calendario de trabajo;

Programar los recursos para la validacién y procesamiento de la informacion estadistica basica
del sector secundario para llevar a cabo las investigaciones de la informacién incongruente y
del comportamiento del sector secundario;

Vigilar los procesos de validacion y presentacion de la informacion estadistica béasica del
sector secundario, para que se hagan dentro de los tiempos estipulados por los calendarios de
trabajo y con la calidad requerida;

Coordinar los proyectos especiales de captacion y presentacion de informacién del sector
secundario conforme a los requerimientos de las instituciones para presentar los resultados
estadisticos de las encuestas que miden el empleo y la produccién en el sector manufacturero;

Establecer y supervisar los documentos de caracter metodolégico que se requieren en la
implementacién de las encuesta del sector secundario y desarrollo de sistemas, que
garanticen el control y la calidad de la informacién estadistica,

Realizar el seguimiento del comportamiento econémico del sector secundario, investigar las
causas generales que expliqguen las principales tendencias de la actividad econdémica del
sector, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.1.01. Subdireccién de Encuestas Manufactureras.-
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Objetivo:

Coordinar las actividades del tratamiento de la informacion de Encuestas del Sector
Manufacturero, asi como la investigacién de datos sospechosos de error, se realice de acuerdo a
lo establecido en los Manuales de Tratamiento de la Informacién, con el propédsito de que la
publicacion de datos basicos coyunturales se realice con oportunidad y calidad.

Funciones:

1. Asegurar que el tratamiento de la informacion se realice siguiendo los estandares establecidos
en los manuales, a fin de generar informacion congruente y homogénea;

2. Asegurar que durante la critica-codificacion, se brinde la asesoria necesaria a los analistas en
la solucién de la problemética que presente la informacion, con la finalidad de que ésta
contenga la calidad establecida;

3. Controlar la realizacibn de investigaciones de datos incongruentes detectados en el
tratamiento, a fin de contar con los argumentos suficientes para los resimenes del
comportamiento econdmico del sector manufacturero;

4. Asegurar que los modelos y sistemas de validacion de la informacion sean aplicados durante
el procesamiento electrénico, a fin de garantizar la homogeneidad y congruencia de los datos;

5. Determinar que la consolidacion de los datos se realice una vez que la informacién por clase
de actividad ha pasado los sistemas de validacion, con la finalidad de que sea congruente y
homogénea;

6. Coordinar que la integracién y presentacién de los resultados oportunos, preliminares y
definitivos del sector manufacturero se realice en los tiempos establecidos en el calendario
institucional para su divulgacién al publico usuario;

7. Dirigir el directorio mensual de la subdireccion de operaciones de campo y capacitacion para
contar con el directorio actualizado del sector manufacturero en forma oportuna;

8. Dirigir la solicitud de procesamientos y desarrollos informaticos para las encuestas
manufactureras a la subdireccidon de procesamiento y generacion de productos de encuestas y
registros administrativos para la validacién de la informacién, la generacion de tabulados de
revision, asi como su integracion a los diferentes niveles de agregacion, y

9. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.1.01.1. Departamento de Tratamiento de Bienes de Consumo Final.-

Objetivo:
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Comprobar que el tratamiento de la informacion del sector de Bienes de Consumo Final se realice
de manera confiable y oportuna siguiendo los estandares establecidos en los manuales, a fin de
presentar resultados oportunos, preliminares y definitivos en los tiempos establecidos.

Funciones:

1.

Supervisar que la critica-codificacién se realice siguiendo los estandares establecidos en los
manuales, a fin de garantizar que la informacion sea congruente y homogénea,;

Establecer que las actividades de supervisién de la critica-codificacion permitan brindar la
asesoria necesaria, para la solucién de los problemas que surjan en esta etapa de trabajo en
el sector de Bienes de Consumo Final,

Verificar que los modelos y sistemas de validacion de la informacién sean aplicados, a fin de
garantizar la homogeneidad y congruencia de los datos en el sector de Bienes de Consumo
Final;

Asegurar la realizacibn de investigaciones de datos incongruentes detectados en el
tratamiento, a fin de contar con los argumentos suficientes para los resumenes del
comportamiento de los subsectores de Bienes de Consumo Final;

Verificar los procedimientos para que la clasificacion de los establecimientos siga las
indicaciones del sistema de clasificacion vigente para que la informacion sea congruente con
el sector de bienes de consumo final;

Controlar las actividades para que la consolidacién de los datos a publicar del sector de bienes
de consumo final se realice después de haber aplicado los modelos de validacion ya
establecidos para publicar informacién homogénea;

Asegurar que la integracion y presentacion de los resultados oportunos, preliminares y
definitivos del sector de Bienes de Consumo Final se realice en los tiempos establecidos, para
ser incorporados en la publicacion de la Encuesta Industrial Mensual, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.1.01.2. Departamento de Tratamiento de Bienes de Consumo Intermedio.

Objetivo:

Comprobar que el tratamiento de la informacion del sector de Bienes de Consumo Intermedio se
realice de manera confiable y oportuna siguiendo los estandares establecidos en los manuales, a
fin de presentar resultados oportunos, preliminares y definitivos en los tiempos establecidos.

Funciones:
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Supervisar que la critica-codificacion se realice siguiendo los estandares establecidos en los
manuales, a fin de garantizar que la informacion sea congruente y homogénea;

Establecer que las actividades de supervisién de la critica-codificacion permitan brindar la
asesoria necesaria, para la solucion de los problemas que surjan en esta etapa de trabajo en
el sector de Bienes de Consumo Intermedio;

Verificar que los modelos y sistemas de validacion de la informacion sean aplicados, a fin de
garantizar la homogeneidad y congruencia de los datos en el sector de Bienes de Consumo
Intermedio;

Asegurar la realizacion de investigaciones de datos incongruentes detectados en el
tratamiento, a fin de contar con los argumentos suficientes para los resimenes del
comportamiento de los subsectores de Bienes de Consumo Intermedio;

Verificar los procedimientos para que la clasificacion de los establecimientos siga las
indicaciones del sistema de clasificacién vigente, a fin de que la informacién sea congruente
con el sector de Bienes de Consumo Intermedio;

Controlar las actividades para que la consolidacion de los datos a publicar del sector de Bienes
de Consumo Intermedio se realice después de haber aplicado los modelos de validacién ya
establecidos, a fin de publicar informacion homogénea;

Asegurar que la integracion y presentaciéon de los resultados oportunos, preliminares y
definitivos del sector de Bienes de Consumo Intermedio se realice en los tiempos establecidos,
para ser incorporados en la publicaciéon de la Encuesta Industrial Mensual, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.1.01.3. Departamento de Tratamiento de Bienes de Capital.-

Objetivo:

Comprobar que el tratamiento de la informacién del sector de Bienes de Capital se realice de
manera confiable y oportuna siguiendo los estandares establecidos en los manuales, a fin de
presentar resultados oportunos, preliminares y definitivos en los tiempos establecidos.

Funciones:

1.

Supervisar que la critica-codificacion se realice siguiendo los estandares establecidos en los
manuales, a fin de garantizar que la informacion sea congruente y homogénea;

Establecer que las actividades de supervision de la critica-codificacién permitan brindar la
asesoria necesaria, para la solucion de los problemas que surjan en esta etapa de trabajo en
el sector de bienes de capital;
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Verificar que los modelos y sistemas de validacion de la informacion sean aplicados, a fin de
garantizar la homogeneidad y congruencia de los datos en el sector de bienes de capital,

Asegurar la realizacion de investigaciones de datos incongruentes detectados en el
tratamiento, a fin de contar con los argumentos suficientes para los resumenes del
comportamiento de los subsectores de bienes de capital;

Verificar los procedimientos para que la clasificacion de los establecimientos siga las
indicaciones del sistema de clasificacion vigente, a fin de que la informacién sea congruente
con el sector de bienes de capital;

Controlar las actividades para que la consolidacién de los datos a publicar del sector de bienes
de capital se realice después de haber aplicado los modelos de validacion ya establecidos, a
fin de publicar informaciéon homogénea;

Asegurar que la integracion y presentacion de los resultados oportunos, preliminares y
definitivos del sector de bienes de capital se realice en los tiempos establecidos, para ser
incorporados en la publicacion de la encuesta industrial mensual, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.1.02. Subdireccién de Encuestas de la Construccion y de Opinion Empresarial.-

Objetivo:

Planear y coordinar la generacion de estadisticas de los Sectores de la Construccién vy
Manufacturero, a través de programas de trabajo, manuales de procedimientos y criterios de
validacién, que sirven de insumo a todo el personal involucrado en los proyectos, con el propésito
de apoyar la toma de decisiones del Sector Publico y Privado.

Funciones:

1.

Coordinar la planeacién general operativa, presupuestal, asi como la concertacion institucional
con los agentes involucrados tanto internos como externos, para contar con los recursos
operativos, financieros y técnicos para la generacion de informacion de los sectores en
estudio;

Proporcionar apoyo a las &reas responsables para la realizacion de los documentos
metodoldégicos, disefios estadisticos y capacitaciones para el levantamiento de las estadisticas
del sector construccién y manufacturero;

Asegurar el envio, levantamiento, recepcion e integracion, de la informacion correspondiente a
los proyectos en estudio, conformada en una base de datos para realizar el tratamiento y
analisis de la informacion;
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4. Coordinar y supervisar el tratamiento de la informacion, asi como la generacién y emision de
resultados con el fin de generar los indicadores de los sectores en estudio, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.1.02.1. Departamento de la Encuesta Mensual de la Construccién.-
Objetivo:

Facilitar la informacion estadistica, a través del tratamiento de la Encuesta Nacional de Empresas
Constructoras, al area de sistemas, con la finalidad de realizar el procesamiento de la informacion
de coyuntura del Sector Construccion.

Funciones:

1. Asegurar la elaboracién de los manuales de tratamiento de la Encuesta Nacional de Empresas
Constructoras, con el propésito de capacitar y reinstruir a los analistas de informaciéon del
departamento;

2. Realizar el seguimiento y reconsulta de la informacion a las unidades econémicas visitadas por
los operativos de campo, con el propésito de depurar la informacion de la Encuesta Nacional
de Empresas Constructoras;

3. Asegurar el tratamiento, captura y validacién de la informacion de la Encuesta Nacional de
Empresas Constructoras, con el propésito de proporcionar la base de datos final para el
proceso y generacion de resultados, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.1.02.2. Departamento de la Encuesta Anual de la Construccién.-

Objetivo:

Facilitar informacion estadistica a través del tratamiento de la Encuesta Anual de Empresas

Constructoras, al area de sistemas, con la finalidad de realizar el procesamiento de la informacion

de estructura del Sector Construccion.

Funciones:

1. Asegurar la elaboracion de los manuales de tratamiento de la Encuesta Anual de Empresas

Constructoras, con el propésito de capacitar y reinstruir a los analistas de informacion del
departamento;
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Realizar el seguimiento y reconsulta de la informacion a las unidades econémicas visitadas por
los operativos de campo, con el propoésito de depurar la informacion de la Encuesta Anual de
Empresas Constructoras;

Asegurar el tratamiento, captura y validacion de la informacion de la Encuesta Anual de
Empresas Constructoras, con el propésito de proporcionar la base de datos final para el
proceso y generacion de resultados, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.1.02.3. Departamento de Encuestas de Opinion Empresarial.-

Objetivo:

Facilitar informacion estadistica a través del tratamiento de la Encuesta Mensual de Opinion
Empresarial, al area de sistemas, con la finalidad de contar con indicadores adelantados del Sector
Manufacturero.

Funciones:

1.

Asegurar la elaboracion de los manuales de tratamiento de la encuesta mensual de opinion
empresarial y de cualquier encuesta o proyecto especial asignado, con el proposito de
capacitar y reinstruir a los analistas de informacién del departamento;

Realizar el seguimiento y re-consulta de la informacion a las unidades econdmicas visitadas
por los operativos de campo, con el propésito de depurar la informacién de la encuesta
mensual de opinion empresarial y de cualquier encuesta o proyecto especial asignado a la
subdireccion de encuestas de la construccion y de opiniébn empresarial;

Asegurar el tratamiento, captura y validacién de la informacién de la encuesta mensual de
opinién empresarial y de cualquier encuesta o proyecto especial asignado, con el propésito de
proporcionar la base de datos final para el proceso y generacion de resultados, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.1.03. Subdireccién de Encuestas Estructurales del Sector Manufacturero.-

Objetivo:
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Coordinar operativamente las actividades de tratamiento de la informacion de las encuestas
estructurales del sector manufacturero con el propésito de que la publicacion de datos se realice
de acuerdo al calendario y a través del portal Institucional.

Funciones:

1. Coordinar y supervisar la validacién, tratamiento y andlisis de la informacién de las encuestas
estructurales del sector manufacturero para generar informacién confiable y oportuna
relacionada con este sector;

2. Coordinar y validar la entrega de la informacion preliminar y definitiva de las encuestas
estructurales del sector manufacturero al SCNM para la realizaciéon del célculo de los
indicadores macroecondmicos del sector manufacturero;

3. Supervisar y liberar los tabulados de publicacién para la presentacion y divulgacion de
resultados de las encuestas estructurales del sector manufacturero, via internet, al pablico en
general;

4. Coordinar el desarrollo de las actividades para la atencion a los requerimientos de informacion
de los usuarios internos y externos, observando el cumplimiento de los principios de
confidencialidad que marca la LSNIEG, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.1.03.1. Departamento de Tratamiento de Industrias de Alimentos y Prendas de Vestir.-
Objetivo:

Supervisar que la critica, andlisis e investigacion de la informacion a nivel de establecimiento se
realice mediante la aplicacion de los criterios establecidos en el manual de tratamiento de la
encuesta industrial anual para asegurar la consistencia de las cifras que se integran a las clases
de actividad correspondientes a la industria de alimentos y prendas de vestir.

Funciones:

1. Coordinar el seguimiento y control de las unidades investigadas y elaborar los grados de
avance del tratamiento de informacién de los establecimientos productores de alimentos y
prendas de vestir para garantizar la completes de la muestra de estudio y medir avances
conforme al programa de trabajo;

2. Supervisar la revision, analisis e investigacion de la informacion de los establecimientos
productores de alimentos y prendas de vestir para controlar la calidad, consistencia y
coherencia de los resultados;
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Supervisar la revision de los tabulados preliminares y definitivos previos a la publicacion de
resultados de las industrias de alimentos y prendas de vestir, para garantizar la calidad de los
resultados de la publicacion, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.1.03.2. Departamento de Tratamiento de Madera, Papel e Industria Quimica.-

Objetivo:

Supervisar que la critica, andlisis e investigacién de la informacién a nivel de establecimiento se
realice mediante la aplicacion de los criterios establecidos en el manual de tratamiento de la
encuesta industrial anual para asegurar la consistencia de las cifras que se integran a las clases
de actividad correspondientes a la industria de madera, papel e industria quimica.

Funciones:

1.

Supervisar la recepcion y control de las series historicas de los establecimientos productores
de madera, papel e industria quimica a fin de que se realice el tratamiento de la informacion;

Coordinar el seguimiento y control de las unidades investigadas a fin de verificar que el
proceso de tratamiento de informacion de los establecimientos productores de madera, papel e
industria quimica se realice conforme a los tiempos establecidos en el programa de trabajo;

Supervisar la critica, analisis e investigacion de la informacién a fin de asegurar la calidad de
los resultados de publicacion de los establecimientos que conforman la industria de madera,
papel e industria quimica.

Supervisar la re-consulta de informacion atipica a fin de conocer las causas econémicas que
determinan las tendencias de la informacién a nivel de clase de actividad en la industria de
madera, papel e industria quimica;

Supervisar el analisis agregado por clase, rama y subsector de los establecimientos
comprendidos en la industria de madera, papel e industria quimica a fin de liberar e integrar
sus datos a los resultados de publicacion de la encuesta industrial anual;

Asegurar la actualizacion del archivo de informacion a fin de elaborar tabulados de publicacion
de los productos de madera, papel e industria quimica;

Verificar que las cifras de publicacion de las clases de actividad de la industria de madera,
papel e industria quimica, se revisen a través del andlisis de tendencias y comparativo con
otras fuentes de informacion del sector manufacturero para integrarse a los resultados de la
encuesta industrial anual;
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8. Supervisar la revision de tabulados definitivos de las clases, ramas y subsectores
pertenecientes a la industria de madera, papel e industria quimica para enviarlos a la
subdireccién e integrarlos a la publicacién de la encuesta industrial anual, y

9. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.1.03.3. Departamento de Tratamiento de Productos Minerales y Metdlicos Basicos.-
Objetivo:

Supervisar que la critica, andlisis e investigacion de la informacion a nivel de establecimiento se
realice mediante la aplicacién de los criterios establecidos en el manual de tratamiento de la
Encuesta Industrial Anual para asegurar la consistencia de las cifras que se integran a las clases
de actividad correspondientes a la industria de productos minerales y metalicos basicos.

Funciones:

1. Coordinar el seguimiento y control de las unidades investigadas y elaborar los grados de
avance del tratamiento de informacion de los establecimientos productores de minerales y
metalicos basicos, para garantizar la completes de la muestra de estudio y medir avances
conforme al programa de trabajo;

2. Supervisar la revision, analisis e investigacion de la informacion de los establecimientos
productores de minerales y metalicos basicos, para controlar la calidad, consistencia y
coherencia de los resultados;

3. Supervisar la revisién de los tabulados preliminares y definitivos previos a la publicacién de
resultados de productores de minerales y metalicos basicos, para garantizar la calidad de los
resultados de la publicacion, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.1.03.4. Departamento de Tratamiento de Maquinaria y Equipo.-

Objetivo:

Supervisar que la critica, andlisis e investigacion de la informacién a nivel de establecimiento se

realice mediante la aplicacion de los criterios establecidos en el manual de tratamiento de la

encuesta industrial anual para asegurar la consistencia de las cifras que se integran a las clases

de actividad correspondientes a la industria de maquinaria y equipo.

Funciones:
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1. Supervisar la recepcion y control de las series histéricas de los establecimientos productores

de maquinaria y equipo, a fin de que se realice el tratamiento de la informacion;

2. Coordinar el seguimiento y control de las unidades investigadas a fin de verificar que el
proceso de tratamiento de informacion de los establecimientos productores de maquinaria y

equipo se realice conforme a los tiempos establecidos en el programa de trabajo;

3. Supervisar la critica, analisis e investigacion de la informacion a fin de asegurar la calidad de
los resultados de publicacién de los establecimientos que conforman la industria de maquinaria

y equipo;

4. Supervisar la re-consulta de informacién atipica a fin de conocer las causas econémicas que
determinan las tendencias de la informacién a nivel de clase de actividad en la industria de

maquinaria y equipo;

5. Supervisar el analisis agregado por clase, rama y subsector de los establecimientos
comprendidos en la industria de maquinaria y equipo a fin de liberar e integrar sus datos a los

resultados de publicacién de la encuesta industrial anual;

6. Asegurar la actualizacion del archivo de informacion a fin de elaborar tabulados de publicacion

de las industrias de maquinaria y equipo;

7. Verificar que las cifras de publicacion de las clases de actividad de la industria de maquinaria y
equipo, se revisen a través del analisis de tendencias y comparativo con otras fuentes de
informacion del sector manufacturero para integrarse a los resultados de la encuesta industrial

anual;

8. Supervisar la revision de tabulados definitivos de publicacion de las clases, ramas y
subsectores pertenecientes a la industria de maquinaria y equipo para integrarlos a la

publicacion de la encuesta industrial anual, y

9. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al &rea de su competencia.

302.1.04. Subdireccién de Control Operativo e Integracion.-

Objetivo:

Coordinar operativamente el seguimiento y control interno de los asuntos de la Direccion de

Encuestas del Sector secundario con otras instancias.

Coordinar y supervisar operativamente el cumplimiento de los programas de calidad y capacitacion
institucional asi como del calendario de entrega de resultados de los proyectos de la Direccion de

Encuestas del Sector Secundario.

Funciones:
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1. Coordinar operativamente el seguimiento y control interno de la informacion que deba
tramitarse entre la Direccion de Encuestas del Sector Secundario y otras instancias, para el
adecuado desarrollo de los trabajos;

2. Coordinar operativamente el registro, seguimiento y control de los asuntos que deban
tramitarse con relacion a la Direccion General Adjunta de Encuestas Econdmicas y Registros
Administrativos, con respecto a las subdirecciones de area que constituyen la estructura de la
Direccion de Encuestas del Sector Secundario para apoyo al cumplimiento del Programa de
Trabajo;

3. Supervisar la integracion y actualizacion de los manuales de organizacion, manuales de
procedimientos y perfiles de puesto de estructura para su registro ante la SHCP;

4. Coordinar operativamente el cumplimiento a las acciones establecidas en el Programa
Institucional de Calidad, para la Direccién de Encuestas del Sector Secundario;

5. Coordinar operativamente el cumplimiento a las acciones establecidas en el Programa de
Capacitacion Institucional, para la Direccién de Encuestas del Sector Secundario;

6. Supervisar el cumplimiento de las fechas de entrega de los resultados oportunos, preliminares
y definitivos de los proyectos estadisticos que se generan en la Direccion de Encuestas del
Sector Secundario, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.2. Direccién de Encuestas del Sector Terciario.-
Objetivo:

Coordinar y planear el desarrollo y cumplimiento de las actividades asociadas a la validacion,
analisis, tratamiento y procesamiento para la generaciéon de la informacion de estadistica basica,
tanto de coyuntura como de estructura, del sector terciario de la economia, a fin de contribuir a la
integracion del SNIEG y a la prestacién del Servicio Publico de Informacién, por medio de la
aplicacion de controles y sistemas de revision de resultados, para producir la estadistica de los
sectores comercio y los servicios y difundir los resultados de las investigaciones y proyectos entre
los usuarios de la informacion. Asi como dirigir y coordinar los proyectos especiales del sector
terciario que sean requeridos por las unidades de estado integrantes del SNIEG, con el propésito
de asegurar en tiempo y forma el cumplimiento de los acuerdos adoptados con las instituciones
solicitantes.

Funciones:

1. Planear las actividades asociadas a la generacion de las estadisticas basicas, tanto de
coyuntura, como de tipo estructural, del sector terciario de la economia, estableciendo una
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adecuada asignacion de actividades por area responsable para garantizar la oportunidad de
los indicadores del sector terciario;

Coordinar y dirigir a todos los agentes involucrados en la validacién, andlisis, investigacion,
difusion y procesamiento de la informacién para generar indicadores de calidad del sector
terciario de la economia;

Supervisar las actividades vinculadas con los procesos de generacion de estadisticas del
sector terciario, estableciendo una adecuada asignacién de actividades por area responsable,
para que los procesos de validacion y procesamiento de la informacion estadistica basica del
comercio y los servicios, se realicen dentro de los tiempos estipulados por el programa de
trabajo;

Coordinar, controlar y asegurar el cumplimiento del programa de trabajo establecido para que
los procesos de validacion y procesamiento de la informacién estadistica basica del comercio y
los servicios;

Analizar, explotar y difundir los resultados de las investigaciones y proyectos entre los diversos
usuarios de la informacion generada, para proveer indicadores de calidad y confiabilidad que
les apoyen en la toma de decisiones y la elaboracion de politicas publicas;

Autorizar y controlar las actividades vinculadas con los procesos de generacion de las
estadisticas basicas del sector terciario, a partir de la aplicacién de controles y sistemas de
revision de resultados, con el propésito de asegurar el adecuado ejercicio de los recursos
asignados al area, a fin de cumplir con los objetivos institucionales, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.2.01. Subdireccién de Encuestas del Sector Comercio.-

Objetivo:

Coordinar las actividades vinculadas con los procesos de generacion de informacion estadistica
basica de coyuntura y estructura del sector comercio a nivel nacional, a través del disefio de
politicas y procedimientos técnico operativos, como es la aplicacién de encuestas por muestreo
tradicionales y especiales y el uso de los registros administrativos; para proporcionar a los
usuarios de la informacién indicadores econdmicos confiables y oportunos, en alineacion con los
objetivos del Instituto y contribuir al funcionamiento del SNIEG.

Funciones:

Formular los aspectos metodolégicos para la generacién e integracion de informacién
estadistica del sector comercio;

2. Coordinar la verificacién de las actividades tendientes a satisfacer los requerimientos de los

usuarios de la informacién a ser desarrollada mediante los proyectos estadisticos del sector
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comercio para brindar el servicio publico de informacién con indicadores de la actividad
comercial;

Asegurar el cumplimiento de los tiempos de ejecucion de las encuesta comerciales para
proporcionar el servicio publico de informacion con indicadores de la actividad comercial
conforme lo establece la normatividad institucional;

Supervisar la elaboracion de los reportes nacionales y por ciudad de cierre del levantamiento
de las encuestas comerciales, para garantizar la calidad de la informacion estadistica del
sector comercio;

Coordinar las actividades vinculadas con los procesos de generacién de informacion
estadistica basica del sector comercio a nivel nacional, a través del disefio de politicas y
procedimientos técnico operativos con el propdsito de facilitar a los usuarios de informacion
indicadores econdémicos confiables y oportunos, en alineaciéon con los objetivos del Instituto y
las areas que lo conforman;

Formular los aspectos metodol6gicos y conceptuales de las encuestas especiales del sector
comercio para la generacion e integracion de informacién estadistica del sector, a solicitud de
usuarios externos.;

Coordinar la verificacién de las actividades tendientes a satisfacer los requerimientos de los
usuarios de la informacion a ser desarrollada mediante las encuestas especiales del sector
comercio para brindar el servicio publico de informaciéon con indicadores de la actividad
comercial, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.2.01.1. Departamento de Tratamiento de Empresas Nacionales.-

Objetivo:

Revisar la aplicacion de procedimientos de tratamiento de informacién a la cantidad adecuada de
registros de las empresas comerciales, por medio de los sistemas al efecto disefiados, para la
produccion de bases de datos que permitan generar resultados estadisticos de coyuntura del
sector comercio.

Funciones:

1.

Coordinar el tratamiento y andlisis de la informacion de las variables objeto de procesamiento
sobre empresas comerciales, y establecimientos de las ciudades de Monterrey, Campeche,
Cd. del Carmen, Saltillo, Torreén, Nuevo Laredo, Reynosa, Tampico, Cd. Victoria, Cd. Juarez,
Hermosillo, Matamoros, Ledn, Pachuca, Culiacan y Oaxaca para la generaciéon de informacion
estadistica de coyuntura;
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2. Revisar los avances de recuperacion de informacién de 17 ciudades, para garantizar la calidad
de los indicadores de la actividad comercial;

3. Disefiar los sistemas de tratamiento de informacién estadistica captada a través de encuestas
y registros administrativos para agilizar los procesos de validacion de informacion y garantizar
la calidad de los indicadores de la actividad comercial;

4. Evaluar el funcionamiento de los sistemas de tratamiento de informacion estadistica para
garantizar la integridad de la informacién y proponer mejoras a los sistemas de tratamiento, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.2.01.2. Departamento de Encuestas de Establecimientos Comerciales.-
Objetivo:

Revisar la aplicacion de procedimientos de tratamiento de informacién a la cantidad adecuada de
registros de los establecimientos comerciales, por medio de los sistemas al efecto disefiados para
la produccion de bases de datos que permitan generar resultados estadisticos de coyuntura del
sector comercio.

Funciones:

1. Coordinar el tratamiento y analisis de la informacion de 56,420 variables objeto de
procesamiento sobre establecimientos comerciales de las ciudades de puebla, Tlaxcala,
Veracruz, Cuernavaca, Querétaro, Coatzacoalcos, Aguascalientes y zacatecas, para la
generacién de informacién estadistica de coyuntura;

2. Revisar los avances de recuperacion de informacion de ocho ciudades, para garantizar la
calidad de los indicadores de la actividad comercial;

3. Presentar los tabulados de resultados y analisis de informacion de los sectores comerciales
para sustentar la informacién generada a través de las encuestas comerciales, y

4. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.2.01.3. Departamento de Control y Andlisis de Congruencia de Informacién.-
Objetivo:

Revisar la aplicacion de procedimientos de tratamiento de informacion a la cantidad adecuada de
registros, por medio de los sistemas al efecto disefiados para la produccion de bases de datos que
permitan generar resultados estadisticos de coyuntura del sector comercio y de los proyectos
especiales que sean requeridos por las unidades de estado integrantes del SNIEG.
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Funciones:

1.

Coordinar el tratamiento y analisis de la informacibn de 220,164 variables objeto. De
procesamiento sobre empresas comerciales y establecimientos de la Ciudad de México, D.F. y
San Luis Potosi, para la generacion de informacion estadistica de coyuntura;

Revisar y verificar los avances de recuperacion de informacion de las encuestas comerciales
en la Ciudad de México, para garantizar la calidad de los indicadores de la actividad comercial;

Disefiar los sistemas de actualizacion de directorios y marcos de encuestas y registros
administrativos para agilizar los procesos de revision y validacion de directorios y marcos
estadisticos y garantizar la calidad de los indicadores de la actividad comercial;

Evaluar el funcionamiento de los sistemas de actualizacion de directorios y marcos
estadisticos de encuestas para garantizar la integridad de la informacion y proponer mejoras a
los sistemas de actualizacién de directorios y marcos estadisticos;

Disefiar las mascarillas de captura de los instrumentos de captacion y bases de datos, para
garantizar la ejecucion de las encuestas especiales del sector comercio;

Disefiar los sistemas de validacion para garantizar la calidad de las bases de datos para la
generacion de resultados de las encuestas especiales del sector comercio, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.2.01.4. Departamento de Control de Marco y Seguimiento de Encuestas Especiales de Comercio.

Objetivo:

Revisar la aplicacién de los procedimientos a fin de efectuar los movimientos de control del
directorio de muestra, utilizando los sistemas de control de movimientos disefiados para dicho
propdsito, para la generacion de la muestra actualizada permanentemente de la encuesta
comercial mensual.

Funciones:

1.

Revisar las altas, bajas y cambios efectuados a los registros de las encuestas, para la
generacion de la muestra actualizada;

Determinar los procedimientos para la realizacion de los movimientos a la muestra, con el fin
de garantizar su actualizacion;

Coordinar el tratamiento y el analisis de la informacién de las variables objeto de
procesamiento sobre empresas comerciales y establecimientos de las ciudades de
Guadalajara, Pachuca, Villahermosa, Tuxtla Gutiérrez, Durango, Toluca, Mérida, Tepic,
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Acapulco, Torredn, Morelia, Colima y Cancun, para la generacion de informacién estadistica
de coyuntura;

Revisar y verificar los avances de recuperacién de informacion de 13 ciudades de la muestra
de las encuestas comerciales, para garantizar la calidad de los indicadores de la actividad
comercial, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.2.02. Subdireccién de Encuestas de Servicios.-

Objetivo:

Coordinar la generacion de informacion estadistica econ6mica de coyuntura y estructural, sobre
las actividades de Servicios, Transportes y Mensajeria, a nivel nacional, a través de la aplicacién
de encuestas por muestreo y el uso de registros administrativos a fin de contribuir al
funcionamiento del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica (SNIEG) y
proporcionar el servicio publico de informacion.

Funciones:

1.

Verificar el proceso de tratamiento de la informacion y generacion de resultados, referente a
las encuestas de servicios y a las estadisticas de salud en establecimientos particulares, asi
como evaluar los cambios al directorio muestral, a fin de garantizar la calidad de la informacién
a nivel de unidad econ6émica y en sus agregados de clase, rama y sector;

Revisar la informacion integrada de las encuestas de servicios, para la generacion de
resultados, y andlisis y confronta con otras fuentes de informacion;

Coordinar y supervisar el desarrollo de las metodologias definidas para la generacion de
estadistica del sector servicios, a fin de integrar los conceptos a los diferentes instrumentos de
captacion de la encuesta,;

Coordinar y supervisar la documentaciéon de los metadatos de las encuestas de servicios y las
estadisticas de salud en establecimientos particulares, para satisfacer con los requisitos de
documentacion institucionales;

Determinar y establecer, junto con los usuarios de la informacion y los proveedores de la
misma, sus requerimientos a través de consultas y foros de presentacion, en los que se
determinen los tiempos de ejecucion y las caracteristicas de los datos, para informar a las
areas involucradas en los procesos de las encuestas;

Integrar y consolidar las necesidades que en materia de informaciéon son requeridas por los
usuarios internos y externos sobre estadisticas del sector servicios, transportes y mensajeria,
a fin de estudiar la pertinencia de su inclusién al proyecto, y
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7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.2.02.1. Departamento de Tratamiento de la Informacion de Establecimientos de Servicios.-
Objetivo:

Proporcionar los criterios de validacion de la informacién para el proceso de tratamiento de la
informacion y generacion de resultados, a través de los criterios estipulados en el documento
metodoldgico de las encuestas de servicios y transportes, a fin de analizar y depurar los errores
involucrados en los micro datos de las actividades de servicios de arrendamiento, educativos y de
salud, por medio de los controles establecidos en los sistemas de operacion, para garantizar la
congruencia de los datos y calidad de la informacion.

Funciones:

1. Revisar los datos de las unidades econémicas de la encuesta mediante criterios de validacion
determinados, a fin de validar y depurar la informacién de las variables bajo control;

2. Evaluar, a través de la aplicacion de herramientas informéticas, la informacion de las variables
bajo control de las encuestas de servicios, a fin de garantizar la calidad de la informacién a
nivel de unidad econémica;

3. Coordinar la formulaciéon de las consultas derivadas del andlisis de los datos, con el fin de
aclarar con las fuentes informantes la validez de la informacion;

4. Formular los requerimientos derivados del tratamiento de la informacion a nivel de unidad
econdémica, mediante el proceso de consultas directas e indirectas, a las fuentes informantes y
estructuras operativas, a fin de asegurar la congruencia de la informacién, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.2.02.2. Departamento de Tratamiento de Empresas Nacionales de Servicios.-
Objetivo:

Proporcionar los criterios de validacién de la informacién para el proceso de tratamiento de la
informacion y generacion de resultados, a través de los criterios estipulados en el documento
metodoldgico de las encuestas de servicios y transportes, a fin de analizar y depurar los errores
involucrados en los micro datos de las actividades de servicios transportes, correos y
almacenamiento; servicios de esparcimiento, culturales y recreativos; servicios de alojamiento
temporal y de preparacion de alimentos y bebidas, por medio de los controles establecidos en los
sistemas de operacion, para garantizar la congruencia de los datos y calidad de la informacion.

Funciones:
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1. Revisar los datos de las unidades econdmicas de las encuestas mediante criterios de
validacién determinados, a fin de validar y depurar la informacién de las variables bajo control;

2. Evaluar, a través de la aplicacion de herramientas informéticas, la informacion de las variables
bajo control de las encuestas, a fin de garantizar la calidad de la informacién a nivel de unidad
econdmica;

3. Coordinar la formulaciéon de las consultas derivadas del andlisis de los datos, con el fin de
aclarar con las fuentes informantes la validez de la informacion;

4. Formular los requerimientos derivados del tratamiento de la informacion a nivel de unidad
econdémica, mediante el proceso de consultas directas e indirectas, a las fuentes informantes y
estructuras operativas, a fin de asegurar la congruencia de la informacién, y

5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.2.02.3. Departamento de Control de Marco de Encuestas de Servicios.-
Objetivo:

Proporcionar los criterios de validacion de la informacién para el proceso de tratamiento de la
informacion y generacion de resultados, a través de los criterios estipulados en el documento
metodolégico de las encuestas de servicios y transportes, a fin de analizar y depurar los errores
involucrados en los micro datos de las actividades servicios profesionales, cientificos y técnicos;
servicios de apoyo a los negocios; manejo de desechos y servicios de remediacion; servicios de
informacion en medios masivos de informacion, por medio de los controles establecidos en los
sistemas de operacién, para garantizar la congruencia de los datos y calidad de la informacién. Y
revisar la aplicacion de los procedimientos a fin de efectuar los movimientos de control del
directorio de muestra, utilizando los sistemas de control de movimientos disefiados para dicho
propdsito, para la generacion de la muestra actualizada permanentemente de las encuestas de
servicios.

Funciones:

1. Revisar los datos de las unidades econdmicas de las encuestas mediante criterios de
validacion determinados, a fin de validar y depurar la informacion de las variables bajo control;

2. Evaluar, a través de la aplicacion de herramientas informaticas, la informacion de las variables
bajo control de las encuestas, a fin de garantizar la calidad de la informacién a nivel de unidad
econdémica;

3. Coordinar la formulacion de las consultas derivadas del analisis de los datos, con el fin de
aclarar con las fuentes informantes la validez de la informacion;
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Formular los requerimientos derivados del tratamiento de la informacion a nivel de unidad
economica, mediante el proceso de consultas directas e indirectas, a las fuentes informantes y
estructuras operativas, a fin de asegurar la congruencia de la informacion;

Determinar los procedimientos para la realizacién de los movimientos a la muestra de las
encuestas de servicios, con el fin de garantizar su actualizacion;

Coordinar la ejecucién de los movimientos de altas, bajas, y cambios de sector econémico y su
notificacion a las areas operativas, para asegurar la generacion de la muestra actualizada,;

Revisar que los movimientos en el directorio, las altas, bajas y cambios efectuados a los
registros de las encuestas de servicios, se verifiquen conforme a lo establecido en el
procedimiento a fin de obtener una muestra actualizada, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.2.02.4. Departamento de Estadisticas de Salud.-

Objetivo:

Proporcionar los criterios de validacion a oficinas regionales y coordinaciones estatales para la
integracion de las estadisticas de salud, en lo referente al proceso de tratamiento de la informacion
y generacion de resultados, a través de los criterios estipulados en el documento metodoldgico de
las estadisticas de salud, a fin de garantizar la generacion de informacion de calidad de las
estadisticas de salud en establecimientos particulares.

Funciones:

1.

Planear a corto y mediano plazo la generacién de estadisticas en establecimientos particulares
de salud en encuestas, que respondan a las necesidades actuales de informacion sobre el
tema de servicios y recursos en salud;

Revisar, estudiar y aprobar las actividades encaminadas a la conformacion de los marcos
conceptuales y metodolégicos para dar sustento a la generacion de informacion estadistica
sobre los servicios y recursos en salud;

Evaluar informacién estadistica;

Realizar calculos y estimaciones a fin de construir indicadores relevantes sobre los recursos y
servicios para la salud de la poblacion, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.
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302.2.03. Subdireccidon de Tratamiento de Explotacién de Encuestas de Transportes.-

Objetivo:

Controlar y supervisar el tratamiento y explotacion de la informacion del sector transportes, correos
y almacenamiento y sus servicios relacionados para liberar la base de datos de la Encuesta de
Transportes en tiempo y forma, de acuerdo con los estdndares de calidad y oportunidad fijados en
el Programa de Trabajo.

Funciones:

1.

Controlar las actividades de analisis, tratamiento y validacion de la informacién obtenida de las
encuestas econOmicas, especificamente de transporte terrestre, para la atencion a la
conformacion de los tabulados de resultados que se presentaran en el sitio oficial de internet,
respetando siempre los principios de confidencialidad que marca la LSNIEG;

Desarrollar las actividades para la atencion a los requerimientos especiales de informacion a
los usuarios internos y externos, del sector transportes para que respetando siempre los
principios de confidencialidad que marca la LSNIEG, se atiendan en tiempo y forma los
requerimientos especiales;

Controlar y supervisar la explotacién de la informacién del sector transportes, correos y
almacenamiento, en la atencién de requerimientos especificos de usuarios especializados,
cuyas necesidades de informaciéon no satisfacen los productos disponibles para brindar al
usuario un servicio que le permita el aprovechamiento eficiente de la informacién relacionada
con el sector transportes, cuidando los principios de confidencialidad de la informacion,
cumpliendo de esta forma con lo sefialado en la LSNIEG, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.2.03.1. Departamento de Tratamiento y Explotacion de Encuestas de Transportes.-

Objetivo:

Controlar el tratamiento y explotacion de la informacion de transporte por agua y sus servicios
relacionados, para conformar los tabulados basicos que se presentaran en el sitio de internet.

Funciones:

1.

Desarrollar las actividades de andlisis, tratamiento y validacion de la informacién obtenida de
las encuestas econdmicas, especificamente de transporte por agua, aéreo y ferroviario, para
disponer de informacién confiable y oportuna acerca de la prestacion del servicio de transporte
por agua, relacionada con las encuestas econémicas;
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Estandarizar los criterios aplicables a la clasificacion de unidades economicas, de acuerdo al
sector de actividad que le corresponda, a fin de aplicarlos en la etapa de critica y codificacion
de la encuesta anual de transportes;

Establecer la metodologia més oportuna y eficiente para llevar a cabo cada uno de los
procesos de la revision de la informacién y supervisar su aplicacion;

Supervisar el seguimiento y control de las re-consultas generadas durante el andlisis de la
informacion, para que sean atendidas en tiempo y forma por el personal de las coordinaciones
estatales;

Desarrollar las actividades de atencién a los requerimientos especiales de informacion a los
usuarios internos y externos, para que respetando siempre los principios de confidencialidad
gue marca la LSNIEG, se atiendan en tiempo y forma los requerimientos especiales;

Controlar y desarrollar en la atenciéon de requerimientos especificos del transporte por agua,
aéreo y ferroviario de usuarios especializados cuyas necesidades de informacién no satisfacen
los productos disponibles para brindar servicio al usuario que le permita hacer un uso eficiente
de la informacion de las encuestas econdmicas anuales relacionadas con el transporte por
agua, aéreo y ferroviario, cuidando los principios de confidencialidad de la informacién,
cumpliendo de esta forma con lo sefialado en la LSNIEG, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.3. Direccion de Estadisticas de Comercio Exterior y Registros Administrativos.

Objetivo:

Planear y dirigir la produccion de informaciéon estadistica basica sobre diversas tematicas de
Interés Nacional, en apego a los lineamientos del Reglamento Interior del INEGI y de
recomendaciones nacionales e internacionales en materia metodol6gica y conceptual, que permita
incrementar el acervo estadistico nacional y apoyar la elaboracién de politicas publicas.

Funciones:

1.

3.

Organizar la produccion de informacién estadistica a partir del aprovechamiento de registros
administrativos, para generar estadisticas econdémicas basicas, asegurar su difusion y atender
requerimientos de diversos usuarios nacionales e internacionales;

Coordinar la identificacion de los registros administrativos econdmicos, con el propésito de
generar informacién que contribuya al incremento del acervo estadistico nacional;

Asegurar la adopcion de métodos y procedimientos institucionales, que permitan la aplicacion
de criterios estadisticos homogéneos en el tratamiento de la informacion suministrada por las
fuentes informantes;



% [ MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO. ]
INSTITUTO NRCIONRL

DE ESTRDISTICA Y GEOGRAFIR

[Direccién General de Estadisticas Econdmicas.

PAGINA
MES: ANO:

FECHA DE ACTUALIZACION:
11 2012 232

4,

Controlar la aplicacion de recomendaciones internacionales en el procesamiento de la
informacion, que garantice la comparabilidad de las estadisticas obtenidas del
aprovechamiento de registros administrativos;

Evaluar el uso y aprovechamiento de las herramientas tecnoldgicas, que permita la produccion
y presentacion de datos estadisticos de manera oportuna;

Desarrollar las funciones en materia de estadisticas econdémicas que se le asignen, en
concordancia con su nivel y de conformidad con los criterios de productividad y calidad que
para ello se establezcan, lo anterior acorde a los principios establecidos en la ley del SNIEG, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.3.01. Subdireccién de Estadisticas Industriales y de Servicios de Exportacion.

Objetivo:

Coordinar y asegurar la generacion de las Estadisticas de la Industria Manufacturera, Maquiladora
y de Servicios de Exportacion, Mineria Concesible, Sector Comunicaciones y Transportes, y
Sacrificio de Ganado en Rastros Municipales, en apego a los lineamientos del Reglamento Interior
del Instituto y de recomendaciones nacionales e internacionales en materia metodologica y
conceptual, para permitir el calculo de indicadores econdmicos relevantes y la toma de decisiones
por parte de los usuarios de la informacién estadistica.

Funciones:

1.

Coordinar las actividades de disefio conceptual de las estadisticas de la industria
manufacturera, maquiladora y de servicios de exportacion y de la mineria concesible, para el
acopio y procesamiento de la informacion;

Supervisar la aplicacion de métodos y procedimientos institucionales, para asegurar el
tratamiento homogéneo en la produccion de resultados estadisticos de la industria
manufacturera, maquiladora y de servicios de exportacion y de la mineria concesible;

Asegurar la generacion de datos estadisticos, para la integracion de indicadores de coyuntura
y estadisticas derivadas;

Controlar la produccion de los resultados mensuales y anuales, que coadyuven en la difusion
oportuna de las estadisticas de la industria manufacturera, maquiladora y de servicios de
exportacion y de la mineria concesible, y
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5. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.3.01.1. Departamento de la Industria Manufacturera, Maquiladora y de Servicios de Exportacion.-
Objetivo:

Desarrollar la Estadistica de la Industria Manufacturera, Maquiladora y de Servicios de
Exportacion, en apego a los lineamientos del Reglamento Interior del Instituto y de
recomendaciones nacionales e internacionales en materia metodoldgica y conceptual, que permita
atender los requerimientos de diversos usuarios de la informacion estadistica.

Funciones:

1. Supervisar la recoleccion de informacion de los establecimientos manufactureros,
maquiladores y de servicios de exportacion, para la integracién de las bases de datos
mensuales y anuales;

2. Controlar el tratamiento estadistico y validacion de las bases de datos, para la produccion de
la informacion mensual y anual, que permita caracterizar las actividades de la industria
manufacturera, maquiladora y de servicios de exportacion;

3. Analizar la informacién estadistica disponible sobre el sector manufacturero de exportacion,
para evaluar el comportamiento de las variables captadas;

4. Proporcionar la estimacion de las horas trabajadas y del valor agregado de exportacién, que
coadyuven al célculo de indicadores econdmicos relevantes de corto plazo;

5. Asegurar la produccién de informacion estadistica mensual y anual, que permita atender los
requerimientos recurrentes y especiales de diversos usuarios de la estadistica de la industria
manufacturera, maquiladora y de servicios de exportacion, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.3.01.2. Departamento de la Industria Minera.-
Objetivo:

Desarrollar la Estadistica de la Mineria Concesible, en apego a los lineamientos del Reglamento
Interior del Instituto y de recomendaciones nacionales e internacionales en materia metodoldgica y
conceptual, que permita atender los requerimientos de diversos usuarios de la informacion
estadistica.

Funciones:
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Supervisar y dar seguimiento a la recoleccion de la informacion de los establecimientos
mineros, para la integracion de las bases de datos mensuales y anuales;

Controlar la captura, tratamiento y validacion de las bases de datos, para la elaboracion de los
boletines estadisticos mensuales e informacion anual que permitan caracterizar a la mineria
concesible;

Analizar la informacion disponible sobre el sector minero, para evaluar el comportamiento de
las variables captadas;

Proporcionar la estimacion del valor de la produccion minera, que coadyuve al calculo de
indicadores econdmicos relevantes de corto plazo;

Asegurar la produccion de informacién estadistica mensual, que permita atender los
requerimientos recurrentes y especiales de diversos usuarios de la estadistica de la mineria
concesible, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.3.01.3. Departamento de Explotacién de Estadisticas Industriales.-

Objetivo:

Desarrollar los sistemas que coadyuven al procesamiento electrénico de la informacion de las
estadisticas industriales, en apego a los lineamientos del Reglamento Interior del Instituto y de
recomendaciones nacionales e internacionales en materia metodologica y conceptual, para
generar las Estadisticas de la Industria Manufacturera, Maquiladora y de Servicios de Exportacion
y de la Mineria Concesible.

Funciones:

1.

Establecer los procedimientos técnicos, para la captura y explotacion de bases de datos de las
estadisticas de la industria manufacturera, maquiladora y de servicios de exportacion y de la
mineria concesible;

Realizar el disefilo de los procedimientos informaticos y los esquemas de generacion de
resultados, para la difusibon mensual de las estadisticas de la industria manufacturera,
maquiladora y de servicios de exportacion y de la mineria concesible;

Actualizar los criterios y herramientas informaticas, para el control de directorios de las
estadisticas industriales;

Realizar las rutinas informaticas relacionadas con el tratamiento de la informacion, para validar
la consistencia y congruencia de las estadisticas industriales;
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5. Proporcionar el apoyo informéatico en la generacion de resultados, para la atencion de
requerimientos recurrentes y especiales de informacion y microdatos de las estadisticas
industriales, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.3.01.4. Departamento del Sector Comunicaciones y Transportes.-
Objetivo:

Desarrollar las Estadisticas del Sector Comunicaciones y Transportes, en apego a los lineamientos
del Reglamento Interior del Instituto y de recomendaciones nacionales e internacionales en materia
metodoldgica y conceptual, que permita atender los requerimientos de diversos usuarios de la
informacion estadistica del sector.

Funciones:

1. Realizar el seguimiento de la recolecciébn de informacion del sector comunicaciones y
transportes con direcciones regionales y coordinaciones estatales, para la integracion de las
bases de datos mensuales y anuales;

2. Actualizar el directorio de fuentes informantes, para asegurar los niveles de cobertura
requeridos por las estadisticas del sector comunicaciones y transportes;

3. Ejecutar el tratamiento estadistico y procesamiento informatico de las bases de datos, para
asegurar la aplicacion de criterios de validacién en la informacion;

4. Comprobar la validacién de las bases de datos, para la produccién mensual y anual de
resultados estadisticos del sector comunicaciones y transportes;

5. Asegurar la produccion de informacién estadistica mensual y anual, que permita atender los
requerimientos recurrentes y especiales de diversos usuarios de las estadisticas del sector
comunicaciones y transportes;

6. Desarrollar las funciones en materia de estadisticas econdmicas que se le asignen, en
concordancia con su nivel y de conformidad con los criterios de productividad y calidad que
para ello se establezcan, lo anterior acorde a los principios establecidos en la ley del SNIEG, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.3.01.5. Departamento de Sacrificio de Ganado.-
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Objetivo:

Desarrollar la Estadistica de Sacrificio de Ganado en Rastros Municipales, en apego a los
lineamientos del Reglamento Interior del Instituto y de recomendaciones nacionales e
internacionales en materia metodoldgica y conceptual, que permita atender los requerimientos de
diversos usuarios de la informacion estadistica del sector.

Funciones:

1. Supervisar el seguimiento de la recoleccién de la informacién del sacrificio de ganando con
direcciones regionales y coordinaciones estatales, para la integracion de las bases de datos
mensuales y anuales;

2. Controlar la actualizacion del directorio de fuentes informantes, para asegurar los niveles de
cobertura requeridos por la estadistica de sacrificio de ganado en rastros municipales;

3. Controlar el tratamiento estadistico y validacion de las bases de datos, para la produccion de
los resultados trimestrales e informacion estadistica anual de la matanza de ganado;

4. Proporcionar la estimacion sobre el nimero de cabezas sacrificadas en rastros municipales,
para coadyuvar al calculo oportuno de indicadores econémicos relevantes;

5. Asegurar la produccion de informacion estadistica trimestral y anual, que permita atender los
requerimientos recurrentes y especiales de diversos usuarios de la estadistica de sacrificio de
ganado en rastros municipales;

6. Desarrollar las funciones en materia de estadisticas econdémicas que se le asignen, en
concordancia con su nivel y de conformidad con los criterios de productividad y calidad que
para ello se establezcan, lo anterior acorde a los principios establecidos en la ley del SNIEG, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.3.02. Subdireccién de Estadisticas del Sector Publico.-
Objetivo:

Coordinar y asegurar la generacion de las Estadisticas de Comercio Exterior, Finanzas Publicas
Estatales y Municipales, y Transporte de América del Norte, en apego a los lineamientos del
Reglamento Interior del Instituto y de recomendaciones nacionales e internacionales en materia
metodolégica y conceptual, que permitan el célculo de indicadores econdémicos relevantes y la
toma de decisiones por parte de los usuarios de la informacién estadistica.

Funciones:
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10.

Planear las actividades del operativo en campo y disefio conceptual, para el acopio,
tratamiento, andlisis, integracion y validacion de la informacion de finanzas publicas estatales y
municipales, sector comunicaciones y trasportes, y sacrificio de ganado;

Organizar la aplicacion de recomendaciones internacionales y métodos y procedimientos
institucionales, para asegurar el tratamiento homogéneo en la produccion de resultados
estadisticos del sector publico;

Supervisar la produccion de los resultados mensuales, trimestrales y anuales, que coadyuven
a la difusién oportuna de las estadisticas de finanzas publicas estatales y municipales, sector
comunicaciones y trasportes, y sacrificio de ganado;

Aprobar la generacion de datos estadisticos, para la integracion de indicadores de coyuntura y
estadisticas derivadas;

Autorizar la difusién oportuna de la informacion de finanzas publicas estatales y municipales,
sector comunicaciones y trasportes, y sacrificio de ganado, para el cumplimiento de los
programas de trabajo;

Controlar la produccién de informacion estadistica mensual, trimestral y anual, que permita
atender los requerimientos recurrentes y especiales de los usuarios del sector;

Coordinar el analisis de las estadisticas del sector publico, para la generaciéon de informacién
de finanzas publicas y sacrificio de ganado por entidad federativa;

Supervisar la generacién de informacion del sector comunicaciones y transportes, que se
utilice como insumo para el indicador trimestral de la actividad econémica estatal;

Desarrollar las funciones en materia de estadisticas econémicas que se le asignen, en
concordancia con su nivel y de conformidad con los criterios de productividad y calidad que
para ello se establezcan, lo anterior acorde a los principios establecidos en la ley del SNIEG, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.3.02.1. Departamento de Finanzas Publicas.-

Objetivo:

Desarrollar la Estadistica de Finanzas Publicas Estatales y Municipales, en apego a los
lineamientos del Reglamento Interior del Instituto y de recomendaciones nacionales e
internacionales en materia metodolégica y conceptual, que permita atender los requerimientos de
diversos usuarios de la informacion estadistica del sector.

Funciones:
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Realizar el seguimiento de la recoleccion de informacion de los recursos financieros y gastos
de los gobiernos estatales y municipales con direcciones regionales y coordinaciones
estatales, para la integracion de las bases de datos;

Actualizar el directorio de fuentes informantes, para asegurar los niveles de cobertura
requeridos por la estadistica de finanzas publicas estatales y municipales;

Ejecutar el tratamiento estadistico y procesamiento informatico de las bases de datos, para
asegurar la aplicacion de criterios de validacién en la informacion;

Comprobar la validaciéon de las bases de datos, para la produccion de resultados estadisticos
anuales del sector;

Asegurar la produccion de informacién estadistica, que permita atender los requerimientos
recurrentes y especiales de diversos usuarios de la estadistica de finanzas publicas estatales y
municipales;

Desarrollar las funciones en materia de estadisticas econémicas que se le asignen, en
concordancia con su nivel y de conformidad con los criterios de productividad y calidad que
para ello se establezcan, lo anterior acorde a los principios establecidos en la ley del SNIEG, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.3.02.2. Departamento de Comercio Exterior.-

Objetivo:

Desarrollar y establecer el marco metodolégico y conceptual de la Estadistica del Comercio
Exterior de México, en apego a los lineamientos del Reglamento Interior del Instituto y de
recomendaciones nacionales e internacionales en materia estadistica, para su aplicacion en el
tratamiento y generacion de resultados del sector externo.

Funciones:

1.

3.

Realizar la concertacion y seguimiento de la recoleccién de las exportaciones e importaciones
de mercancias con el Banco de México, para su tratamiento estadistico y la generacion de las
bases de datos mensuales y anuales;

Desarrollar estudios e investigaciones sobre las recomendaciones internacionales vy
nacionales, para el establecimiento del marco metodolégico y conceptual aplicado en el
tratamiento de la informacién estadistica del comercio exterior;

Analizar la informacion disponible sobre el sector externo, para evaluar el comportamiento de
las variables captadas;
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Elaborar la publicacion mensual de estadisticas de comercio exterior de México y la
generacion de bases de datos mensuales, para su difusiébn y atencion de requerimientos
recurrentes y especiales de usuarios nacionales e internacionales;

Evaluar la aplicacion de los criterios metodolégicos y conceptuales en la produccion de
resultados mensuales y anuales, que permita validar la consistencia y congruencia de la
estadistica del comercio exterior de México;

Desarrollar el seguimiento de las actividades establecidas en el marco del comité técnico
especializado de estadisticas de comercio exterior, que permita asegurar la generacion de la
estadistica del comercio exterior de México en forma homogénea a nivel interinstitucional, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.3.02.3. Departamento de Concertacion de Registros Administrativos.-

Objetivo:

Desarrollar el tratamiento estadistico de la informacién del comercio exterior de México, en apego
a los lineamientos del Reglamento Interior del Instituto y de recomendaciones nacionales e
internacionales en materia metodoldgica y conceptual, que permita atender los requerimientos de
diversos usuarios de la informacion estadistica.

Funciones:

1.

3.

4,

Realizar el seguimiento de la carga en el almacén institucional de las bases de datos
mensuales y anuales, para el tratamiento y explotaciéon de los resultados estadisticos del
comercio exterior;

Ejecutar el tratamiento estadistico y procesamiento informético de las bases de datos de
acuerdo con el marco conceptual establecido, para la produccién de la informacion estadistica
del comercio exterior de mercancias;

Analizar la informacion disponible sobre el sector externo, para evaluar el comportamiento de
la informacion generada;

Asegurar la generacion del anuario estadistico del comercio exterior de México, para su
difusién y entrega a los usuarios;
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5. Elaborar la informacion estadistica mensual y anual de acuerdo con el marco conceptual
establecido, que permita atender los requerimientos recurrentes y especiales de diversos

usuarios nacionales e internacionales de la estadistica del comercio exterior de México;

6. Desarrollar las funciones en materia de estadisticas econdmicas que se le asignen y de
conformidad con los criterios de productividad y calidad que para ello se establezcan, lo

anterior acorde a los principios establecidos en la ley del SNIEG, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al &rea de su competencia.

302.3.02.4. Departamento de Aprovechamiento de Registros Administrativos.-

Objetivo:

Desarrollar estadisticas econdmicas basicas provenientes del aprovechamiento de registros
administrativos, en apego a los lineamientos del Reglamento Interior del Instituto y de
recomendaciones nacionales e internacionales en materia metodoldgica y conceptual, que permita

atender los requerimientos de diversos usuarios de la informacion estadistica.

Funciones:

1. Supervisar el seguimiento de la recoleccion de los registros administrativos, para la integraciéon

de las bases de datos mensuales y anuales;

2. Controlar el tratamiento estadistico y procesamiento informatico de las bases de datos, para

asegurar la aplicacion de criterios de validacién en la informacion;

3. Controlar la validacién de las bases de datos, para la produccién mensual y anual de

informacion en cuadros estadisticos;

4. Desarrollar la actualizacién de los criterios de validacién de la informacion, a fin de asegurar la

correlacion entre variables estadisticas;

5. Asegurar la produccién de informacién estadistica mensual y anual, que permita atender los

requerimientos recurrentes y especiales de diversos usuarios, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.

302.3.02.5. Departamento de Procesos para Informacién Econdmica.-

Objetivo:
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Confirmar el oportuno avance en la generacion de los Indicadores Econdmicos de Coyuntura de la
DGEE, para asegurar el cumplimiento del calendario compromiso programado con calidad y
oportunidad.

Funciones:

1. Realizar la investigacidén sobre los instrumentos de registro existentes en diversos organismos
publicos y privados, que coadyuve a la identificacion de los registros administrativos de
caracter econémico susceptibles de aprovechamiento estadistico;

2. Apoyar la concertacion oportuna de los registros administrativos de caracter econémico con
las fuentes informantes, para asegurar el aprovechamiento estadistico de la informacion de
organismos publicos y privados;

3. Entregar la actualizacion de criterios conceptuales y metodoldgicos institucionales, que permita
mejorar el aprovechamiento de los registros administrativos econémicos existentes.;

4. Analizar los resultados obtenidos del aprovechamiento estadistico de registros
administrativos, para garantizar la congruencia y consistencia de la informacion;

5. Desarrollar las funciones en materia de estadisticas econdémicas que se le asignen, en
concordancia con su nivel y de conformidad con los criterios de productividad y calidad que
para ello se establezcan, lo anterior acorde a los principios establecidos en la ley del SNIEG, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.4. Direccion de Estadisticas de Cienciay Tecnologia.-
Objetivo:

Establecer y planear estrategias que fortalezcan el quehacer estadistico en ciencia, tecnologia,
innovaciéon y tecnologias de la informacion y comunicaciones (TIC), asi como en temas
emergentes planteados por lineamientos internacionales en el ambito de la estadistica derivada,
para fortalecer el quehacer estadistico en los temas de ciencia, implementando indicadores
oportunos y confiables, para informar a instituciones de educacién superior, instancias de
gobierno, 6rganos nacionales e internacionales.

Funciones:

1. Planear y coordinar las actividades de integracién de estadisticas de ciencia, tecnologia,
innovacion y tecnologias de la informacion y comunicaciones a fin de consolidar el subsistema
de informacion estadistico en esta tematica;

2. Planear, estandarizar y consolidar los trabajos de investigacion metodologica y conceptual en
materia de ciencia, tecnologia, innovacion y tecnologias de la informaciéon y comunicaciones a
fin de verificar la correcta aplicacién de las normas internacionales;
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Planear y consolidar los trabajos en materia de disefio conceptual con las areas operativas
encargadas del levantamiento de las encuestas para asegurar la generacion de informacién
basica en materia de ciencia, tecnologia, innovacién y tecnologias de la informacién y
comunicaciones;

Planear y coordinar la explotaciéon de informacion de bases de datos para generar informacion
estadistica en materia de ciencia, tecnologia, innovacion y tecnologias de la informacion y
Comunicaciones;

Planear y coordinar la elaboracion de documentos normativos que transparenten la
metodologia empleada en la generacién de informacién de ciencia, tecnologia, innovacion y
tecnologias de la informacién y comunicaciones;

Planear y coordinar la elaboracién de documentos diversos que permitan difundir informacion
relevante en materia de ciencia, tecnologia, innovacion y tecnologias de la informacion y
comunicaciones;

Coordinar y estandarizar la integracion de cifras estadisticas que en materia de TIC le sean
solicitadas al INEGI para atender requerimientos nacionales e internacionales, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.4.01. Subdireccién de Analisis Teméticos de Cienciay Tecnologia.-

Objetivo:

Supervisar y disefar estrategias que fortalezcan el desarrollo estadistico en materia de captacion,
generacién e integracién de informacion sobre ciencia, tecnologia e innovacién, haciendo uso de
lineamientos y normas internacionales, que permitan proporcionar informacién estadistica util para
la toma de decisiones y para el servicio publico en general.

Funciones:

1.

Programar, distribuir y supervisar las actividades de integracion de estadisticas de ciencia,
tecnologia e innovacion a fin de consolidar el subsistema de informacién estadistico en esta
materia,;

Coordinar y supervisar los trabajos de investigacion metodoldgica y conceptual que permitan
generar los algoritmos de célculo de indicadores relevantes en materia de ciencia, tecnologia e
innovacion y verificar la correcta aplicacion de las normas internacionales;

Coordinar los trabajos en materia de disefio conceptual con las areas operativas encargadas
del levantamiento de las encuestas para asegurar el levantamiento oportuno de la informacion;
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Coordinar y supervisar la explotacion de informacién de bases de datos para generar
informacion estadistica en materia de ciencia, tecnologia e innovacion;

Supervisar la elaboracion de documentos normativos que transparenten la metodologia
empleada en la generacion de informacion de ciencia, tecnologia e innovacion;

Supervisar la elaboracién de documentos diversos que permitan difundir informacion relevante
en materia de ciencia, tecnologia e innovacion, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.4.01.1. Departamento de Estadistica de Investigacién, Innovacién y Desarrollo Tecnolégico.

Objetivo:

Desarrollar la infraestructura informatica requerida (programas, sistemas, bases de datos, etc.),
indispensables para el andlisis de la informacion desde su consistencia y calidad, hasta la
generacion de estadistica derivada, consolidando asi el desarrollo de temas regulares relativos a la
ciencia y la tecnologia, innovacién y sociedad de la informacién, asi como la investigacién, analisis
y revision de temas especificos desde el punto de vista conceptual.

Funciones:

1.

Estudiar, revisar, verificar y clarificar aspectos conceptuales y metodolégicos para mantener
actualizado el marco conceptual que sustenta la generacion y produccion de indicadores sobre
investigacion, innovacion y desarrollo tecnoldgico;

Definir, integrar y actualizar contenidos de informacion estadistica relativos a actividades de
investigacion, innovacién y desarrollo tecnoldgico para incorporarlos en los documentos de
difusion de informacién;

Disefiar, desarrollar y actualizar documentos normativos para difundir los aspectos
conceptuales y metodolégicos que sustentan la captacion de informacién sobre investigacion
basica y aplicada;

Verificar las bases de datos de los diversos eventos estadisticos relacionados con ciencia y
tecnologia para asegurar la calidad desde el punto de vista estadistico y la congruencia de la
informacion;

Disefiar y definir una infraestructura de respuesta informatizada mediante la organizacion de
bases de datos que permitan analizar y responder a los requerimientos de informacion de los
usuarios internacionales y de instituciones de educacion superior, instancias de gobierno y
tomadores de decisiones;

Asegurar la aplicacion de metodologias apegadas a la normatividad nacional e internacional
establecida para la generacion de indicadores, a fin de obtener informacién comparable tanto
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temporal como conceptual que fortalezca la consolidacién y el desarrollo de los temas relativos
a ciencia y tecnologia, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.4.01.2. Departamento de Integracién de Informacion.-
Objetivo:

Desarrollar los mecanismos que aseguren el abastecimiento de informacién oportuna y de calidad,
proveniente de las diversas fuentes externas nacionales e internacionales para mantener
actualizada la informacion que requieren los diversos proyectos de la Direccibn en materia de
ciencia, tecnologia e innovaciéon verificando que cumplan con los lineamientos y normas
internacionales.

Funciones:

1. Revisary evaluar las fuentes de informacion nacional e internacional para seleccionar aquellas
gue conformaran el acervo de informacién sobre estadisticas de ciencia y tecnologia;

2. Asegurar la actualizacion de los bancos de informacion con las cifras mas recientes tanto de
fuentes nacionales como de internacionales para generar la actualizacion de los indicadores
sobre ciencia, tecnologia e innovacion;

3. Desarrollar estudios especificos de tipo metodolégico que permitan verificar la correcta
aplicacion de lineamientos internacionales en el calculo de indicadores de ciencia y tecnologia
relacionados con el comercio exterior;

4. Disefiar y desarrollar estrategias sobre captacién de informacion para cubrir los huecos de
informacion y nuevos temas emergentes en ciencia y tecnologia;

5. Disefiar y desarrollar estrategias de busqueda de informacion a través de organismos
nacionales e internacionales para satisfacer necesidades diversas de informacion;

6. Desarrollar y proporcionar los elementos técnicos apegados a los lineamientos internos para
difundir informacién en internet sobre las tematicas de ciencia, tecnologia e innovacion, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al area de su competencia.

302.4.01.3. Departamento de Estadisticas Sobre Actividades Cientificas y Tecnoldgicas.-

Objetivo:



% [ MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO. ]
INSTITUTO NRCIONRL

DE ESTRDISTICA Y GEOGRAFIR

PAGINA
MES: ANO:

Direccion General de Estadisticas Econdmicas.
11 2012 245

} FECHA DE ACTUALIZACION:

Asegurar el desarrollo de los proyectos de generacion e integracion de informacion estadistica de
la Direccion, relativos a temas especificos sobre ciencia, tecnologia e innovacién, derivados de
censos, encuestas y registros administrativos, a fin de generar productos tanto normativos como
de difusién, con apego a los lineamientos y normas internacionales.

Funciones:

1. Revisar, verificar y clarificar los aspectos conceptuales y metodolégicos que permitan
mantener actualizado el marco conceptual que sustenta la generacion y produccion de
indicadores sobre las actividades cientificas y tecnolégicas;

2. Revisar las diversas fuentes de informacion, tanto nacionales como internacionales, para
enriquecer de manera sustancial la tematica ya existente, asi como para cubrir huecos de
informacion y temas emergentes de interés en el campo de la ciencia y la tecnologia;

3. Disefiar, desarrollar y actualizar documentos normativos para transparentar los marcos
conceptuales y las metodologias de captacion de informacion sobre ciencia y tecnologia;

4. Disefiar, desarrollar y actualizar documentos de difusion con el propdésito de dar a conocer al
publico la informacién estadistica sobre ciencia y tecnologia;

5. Desarrollar y recomendar aspectos cualitativos y cuantitativos relativos a la generacion de
informacion sobre ciencia y tecnologia provenientes de encuestas, para mejorar y fortalecer la
cobertura temética y la difusién de informacion;

6. Coordinar el disefio editorial, la correccion de estilo y la revisiébn ortotipogréfica para la
publicacion de documentos sobre ciencia y tecnologia, asi como de tecnologias de la
informacidén y comunicaciones, y

7. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.4.02. Subdireccion de Estadisticas sobre Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones.-

Objetivo:

Supervisar y controlar la generacion, integracion y actualizacién de estadisticas e indicadores de

las tecnologias de la informacion y comunicaciones (TIC), que permitan conocer y analizar el

desarrollo de la llamada Sociedad de la Informacion en México.

Funciones:

1. Coordinar la definicion del conjunto de estadisticas e indicadores sobre las TIC, teniendo
presente recomendaciones y marcos conceptuales estandarizados internacionalmente, con el

objeto de proporcionar elementos de andlisis y toma de decisiones en esta materia a distintos
y diversos grupos sectoriales tanto del pais como internacionales;
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Promover contenidos de tic en censos, encuestas 0 registros administrativos en hogares,
individuos y establecimientos, asi como del sector de las tic y del gobierno, educacion,
investigacion y comercio de bienes vinculados con ellas, para disponer de datos que permitan
la creacion de estadisticas e indicadores de estas tecnologias;

Supervisar la sistematizacion de datos sobre tic, estandarizandolos para asegurar la
generacién e integracion de estadisticas e indicadores en esta materia;

Programar la actualizacion publica periddica y sistematica de estadisticas e indicadores de tic,
para ofrecer el servicio publico de informacion de interés en esta materia;

Fortalecer la disponibilidad de marcos metodol6gicos conceptuales vinculados con informacién
estadistica de las tic, para documentar el proceso de ésa elaboracion de estadisticas;

Colaborar con instituciones externas al INEGI en la determinacion y disponibilidad de
estadisticas e indicadores de tic para conformar la estadistica oficial de México comparable a
nivel internacional;

Integrar y verificar cifras estadisticas que en materia de tic le sean solicitadas al INEGI para
atender requerimientos nacionales e internacionales, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.4.02.1. Departamento de Estadisticas de TIC en la Administracién Publica.-

Objetivo:

Planear de manera operativa la generacion, integracion y actualizacién de estadisticas e
indicadores de las tecnologias de la informaciébn y comunicaciones (TIC) en la APF,
particularmente sobre la disponibilidad de recursos y usos de TIC; asi como las relacionadas con
el desarrollo de gobierno electrénico en el pais.

Funciones:

1.

Disefiar instrumentos de captacibn de datos de las tecnologias de informacion vy
comunicaciones tic en la administracion publica, para crear condiciones orientadas a la
generacion e integracion de estadisticas sobre inventarios de estas tecnologias, asi como de
gobierno electronico;

Supervisar la aplicacion de estrategias de levantamientos de informacion relacionados con las
tic en la APF, para disponer de datos que viabilicen la construccién de estadisticas de esta
naturaleza;

Coordinar la generacion e integracion de estadisticas e indicadores sobre la disponibilidad,
uso, aprovechamiento, operatividad y prestacion de tramites y servicios en base a tic del
sector gobierno, para ampliar y fortalecer la oferta de estadisticas en esta materia;
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Validar los datos provenientes de las estrategias de acopio de datos de las tic en la
administracion publica, para generar bases de datos y reportes que den cuenta de la calidad
de la informacién disponible;

Supervisar la difusibn de la correspondiente informacion estadistica, para proporcionar
elementos publicos de andlisis y toma de decisiones en esta materia;

Revisar la integracion de cifras estadisticas, requeridas al INEGI, sobre la disponibilidad de
TIC en la administracién pulblica, para la atencién de requerimientos internos y externos de
esta materia;

Coordinar estrategias, con otras organizaciones de la administracion publica, para impulsar la
generacién e integracion de estadisticas e indicadores sobre el desarrollo y aprovechamiento
de las TIC en la administracién publica, incluyendo las de gobierno electrénico, y

Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al area de su competencia.

302.4.02.2. Departamento de Estadisticas de TIC en los Sectores Privado y Social.-

Objetivo:

Planear de manera operativa la generacion y actualizaciéon de estadisticas de las tecnologias de la
informacion y comunicaciones en los sectores privado y social del pais, particularmente sobre el
acceso y uso de éstas en el hogar y en los establecimientos o empresas, asi como las
relacionadas con la industria informatica.

Funciones:

1.

Supervisar la generacion de estadistica basica e indicadores en materia de TICS en los
sectores privado y social, mediante la identificacion e instrumentacion de mecanismos
conceptual y metodolégicamente estandarizados para el acopio e integraciéon de informacién
atil, que satisfaga los requerimientos de informacién de usuarios internacionales y de
instituciones de educacion superior, instancias de gobierno y tomadores de decisiones;

Supervisar la documentacion metodolégica y conceptual de los indicadores sobre el uso de las
tecnologias de informacion y comunicacion en los sectores privado y social, mediante la
elaboracion de informes estadisticos y analiticos, para facilitar la comprensién y el
aprovechamiento de esta informacion por los diferentes usuarios tanto nacionales como
internacionales;

Determinar las equivalencias entre los clasificadores institucionales de actividades econdmicas
respecto de los clasificadores internacionales en materia de bienes y servicios de TICS a fin de
promover la compilacién de indicadores sobre la situacion y desarrollo de este sector
industrial;
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4. ldentificar las recomendaciones internacionales para la generacion de indicadores en materia
de TICS en el sector social, que resulten aplicables en los proyectos estadisticos
institucionales, a fin de facilitar comparaciones internacionales;

5. Supervisar el andlisis e integracion y difusion de indicadores en materia de TICS en los
sectores privado y social, con base en la informacion generada por los distintos proyectos
estadisticos institucionales para proveer elementos de analisis y toma de decisiones sobre
estas tecnologias;

6. Proponer la incorporacion de nuevos contenidos en materia de TICS en los sectores privado y
social en los proyectos estadisticos institucionales para estar en condiciones de generar
estadisticas de interés de diversas instancias publicas, privadas e internacionales:

7. Organizar la informacion estadistica en materia de TICS en los sectores privado y social en los
términos de las disposiciones establecidas para atender requerimientos externos al INEGI en
esta materia, y

8. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

302.4.02.3. Departamento de Estadisticas de TIC en la Educacion e Investigacion Cientifica.-
Objetivo:

Planear de manera operativa la generacion, integracion y actualizacion de estadisticas e
indicadores de las TICS en el sector educativo, particularmente sobre la formacion de recursos
humanos en estas tecnologias en los niveles de licenciatura y posgrado; asi como de la
investigacion y desarrollo tecnoldgico de esta materia en México.

Funciones:

1. Supervisar la aplicacion de estrategias de levantamientos de informacién sobre la formacion
de recursos humanos en materia de las tecnologias de informacion y comunicaciones tic en
los niveles de posgrado y licenciatura, asi como en los centros de investigacion en esta
materia, para el acopio de datos que permitan la generacion de estadisticas de esta
naturaleza;

2. Verificar los contenidos de los instrumentos de captacién de datos de la formacién de recursos
humanos y de investigacion de tic para mantener actualizado el correspondiente conjunto de
estadisticas de estos sectores;

3. Supervisar la implementacion de instrumentos que difundan la informacion estadistica sobre la
formacion de recursos humanos y de la investigacion en tic, para proporcionar elementos
publicos de analisis y toma de decisiones en estas materias;
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} FECHA DE ACTUALIZACION:

4. Revisar la integracion de cifras sobre la formacion de recursos humanos y de investigacion en
tic para la atencion de requerimientos internos y externos al INEGI en esta materia;

5. Integrar indicadores basicos de tic en el sistema de educacion basica, y

6. Desarrollar todas aquellas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

303. Direccion General Adjunta de Cuentas Nacionales.-
Objetivo:

Dirigir el desarrollo de los célculos componentes del SCNM, para obtener totales nacionales y para
determinadas variables macroecondmicas, por entidad federativa y para algunas Cuentas Satélite al
Sistema Central, con datos anuales y/o de corto plazo, incluyendo la elaboracion de cuadros de
oferta y utilizacion y Matrices de Insumo Producto, de acuerdo con el marco conceptual
internacional vigente, adecuandolo a la informacién basica existente en el pais, propiciando el uso
de tecnologias de informacién y la homologacion conceptual entre la estadistica basica con la
macroeconOmica, evaluando, validando y presentando para su divulgacion los productos que
componen el SCNM, asi como sus respectivas metodologias.

Funciones:

1. Elaborar el Sistema de Cuentas Nacionales con apego a las recomendaciones nacionales e
internacionales en materia metodoldgica y conceptual,

2. Realizar los proyectos que integran el Sistema de Cuentas Nacionales para la generacion de
las Cuentas Macroecondmicas por actividades econémicas y por sectores institucionales
anuales, las de corto plazo, regionales, cuadros de oferta y utilizacién, matriz de insumo
producto y cuentas satélite tematicas consideradas como informacion de Interés Nacional de
acuerdo con las clasificaciones econémicas y el marco conceptual vigente, adecuandolo a la
informacidn basica existente en el pais;

3. Propiciar la homologacién conceptual entre la estadistica basica con los principios de
contabilidad nacional acordes al marco conceptual del Sistema de Cuentas Nacionales y
demas lineamientos internacionales vigentes para su sustento y mejoramiento continuo;

4. Promover la difusion de los productos que componen el Sistema de Cuentas Nacionales, asi
como sus respectivas metodologias, que coadyuven a la identificacion de las necesidades de
los usuarios y al fortalecimiento de las estadisticas de Cuentas Nacionales;

5. Integrar y actualizar los resultados de las cuentas de bienes y servicios, los célculos por
sectores instituciones, los indicadores de corto plazo y regionales y los estudios de las cuentas
satélite que integran el Sistema de Cuentas Nacionales;

6. Evaluar e informar sobre los posibles riesgos y afectaciones en los célculos del Sistema de
Cuentas Nacionales, a partir de contingencias provocadas por eventos naturales, tecnoldgicos,



% [ MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO. ]
INSTITUTO NRCIONRL

DE ESTRDISTICA Y GEOGRAFIR

[Direccién General de Estadisticas Econdmicas.

PAGINA
MES: ANO:

FECHA DE ACTUALIZACION:
11 2012 250

10.

11.

12.

13.

14.

sociales y econdmicos en sus ambitos nacional y anual, estatal, de corto plazo o regional, asi
como la desaparicion y el surgimiento de nuevas actividades econémicas que alteren estos
calculos;

Coadyuvar con la Direccion General de Vinculaciéon y Servicio Publico de Informacion en la
atencion de las consultas planteadas por organismos nacionales, internacionales, usuarios
internos y externos del Sistema de Cuentas Nacionales, mediante el analisis de informacion y
la generacién de célculos macroeconémicos;

Someter a consideracion y aprobacién de la DGEE, el anteproyecto del calendario anual de
publicacion de Informacién de Interés Nacional referente a los proyectos del Sistema de
Cuentas Nacionales;

Proponer y establecer marcos conceptuales e inventarios estadisticos para el Sistema de
Cuentas Nacionales, considerando para ello las recomendaciones nacionales e
internacionales, asi como las mejores practicas relacionadas con cada proyecto, que permitan
elevar la calidad de los procesos de generacién de informacién econdémica de Interés
Nacional;

Realizar los trabajos de cambio de afio base para la actualizacién de las series de los
productos del Sistema de Cuentas Nacionales en los afios en que se levanten censos
econdmicos;

Formular opinién a peticion del Titular de la Direcciébn General de su adscripcion, sobre la
pertinencia de que las Unidades del Estado realicen actividades estadisticas en apego a los
programas a que hace referencia el articulo 9 de la Ley, asi como sugerir en su caso
recomendaciones para llevarlas a cabo, lo anterior de acuerdo a su ambito de competencia;

Elaborar, actualizar y conservar los metadatos o especificaciones concretas de la aplicacién de
las metodologias que se hubieren utilizado para la generacién de informaciéon en el ambito de
sSu competencia, asi como, implementar mecanismos para el control, conservacion y resguardo
de la informacibn a su cargo, en colaboracion con la Direccibn General Adjunta de
Coordinacion de los Subsistemas Nacionales de Informacion;

Establecer la base de datos integral que permita la armonizacion en la generacion de los
resultados del SCNM, y

Las facultades que expresamente le otorga a su Titular el articulo 13 de este Reglamento.

303.1. Direccion de Contabilidad Nacional.-

Objetivo:

Planear, dirigir y fomentar la generacion, actualizacion y mantenimiento de propuestas de
productos para su difusién y servicios vinculados al SCNM con periodicidad anual, a fin de integrar
las Cuentas de Bienes y Servicios y las Cuentas por Sectores Institucionales con apego a las
recomendaciones nacionales e internacionales en materia metodolégica y conceptual, para
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satisfacer las demandas de la sociedad sobre informacién estadistica a nivel nacional e
internacional y apoyar la toma de decisiones economicas del pais.

Funciones:

1.

10.

11.

12.

13.

Dirigir la obtencion de las cuentas de produccion, generacion del ingreso y puestos de trabajo,
para contribuir a la infraestructura estadistica del pais y la toma de decisiones;

Planear cuadros de oferta y utilizacién al igual que las variables macroeconémicas, para
contribuir a la infraestructura estadistica del pais y la toma de decisiones;

Validar las cuentas de bienes y servicios asi como las de los sectores institucionales, para
contribuir a la infraestructura estadistica del pais y la toma de decisiones;

Administrar las actividades para el desarrollo de la investigacion, a fin de garantizar la calidad
de la informacion;

Implementar las metodologias en materia de contabilidad nacional con apego a las
recomendaciones nacionales e internacionales, a fin de garantizar la calidad de la informacion;

Dirigir la difusidon y presentacion de los productos e investigaciones para satisfacer las
demandas de la sociedad en materia de informacion estadistica a nivel nacional e
internacional;

Planear la difusion y presentacion de los productos e investigaciones, para satisfacer las
demandas de la sociedad en materia de informacién estadistica a nivel nacional e
internacional;

Fomentar la atencion a los usuarios nacionales e internacionales del SCNM, para satisfacer
las demandas de la sociedad en materia de informacidon estadistica a nivel nacional e
internacional;

Supervisar el uso 6ptimo de los recursos humanos y materiales para establecer el apropiado
desempefio de la Direccion;

Fomentar el seguimiento a las actividades administrativas para establecer el apropiado
desempefio de la Direccion;

Analizar las recomendaciones internaciones, scn2008, manuales, otras, para la
implementacion de los balances de activos tangibles;

Compilar una base de datos que integre toda la informacion disponible sobre activos tangibles,
para la conformacion de balances de activos tangibles;

Analizar la informacion de activos tangibles y sus componentes por clase de actividad
econémica a nivel de establecimiento censal y estimacién de funciones de produccién por
clase de actividad censal, para integrar la matriz de origen y destino de activos tangibles;
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14. Realizar mediciones de la formacién bruta de capital fijo desde el punto de vista de las

actividades economicas que la demandan, para integrar la matriz de formacion bruta de capital
y de acervos de capital, y

15. Desarrollar todas las demas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,

inherentes al &rea de su competencia.

303.1.01. Subdireccion de Integracién de las Cuentas de Bienes y Servicios.-

Objetivo:

Planear, controlar, evaluar, validar y presentar el célculo anual de las cuentas de produccion,
generacién del ingreso primario y ocupacion de las actividades de energia, mineria y servicios de
restaurantes y hospedaje, los cuadros de oferta y utilizacibn y variables macroecondémicas
relacionadas; organizar, supervisar y consolidar la integracion de las cuentas de produccion de
todas las actividades, los cuadros de oferta y utilizacién y las cuentas econdémicas totales, asi
como la actualizacion, cambios de afio base y célculos anuales para la integracion de las cuentas
de bienes y servicios, como parte del SCNM, a fin de generar informacién de Interés Nacional
disponible a todos los usuarios internos y externos del pais, en medios impresos y electrénicos.

Funciones:

1.

Supervisar, evaluar, validar y ejecutar la elaboracién de los célculos de las cuentas de
producciéon de energia, mineria y servicios de restaurantes y hospedaje, en los calculos de los
cuadros de oferta y utilizacién y las cuentas econ6micas totales para la integracion de las
cuentas de bienes y servicios, como parte del SCNM, a fin de generar informacién de Interés
Nacional disponible a todos los usuarios internos y externos del pais, en medios impresos y
electrénicos;

Proponer los programas para la actualizacion, mantenimiento e integracion de resultados de
las cuentas de bienes y servicios, la oferta y utilizacién y las cuentas de produccién de
energia, mineria y servicios de su competencia para la integracion de las cuentas de bienes y
servicios, como parte del SCNM, a fin de generar informacion de Interés Nacional disponible a
todos los usuarios internos y externos del pais, en medios impresos y electrénicos;

Planear, evaluar, validar y ejecutar la actualizacién, los cambios de afio base y calculos
anuales de las cuentas de bienes y servicios y variables macroecondémicas relacionadas bajo
su responsabilidad en el &mbito del SCNM para la integracién de las cuentas de bienes y
servicios, como parte del SCNM, a fin de generar informacién de interés nacional disponible a
todos los usuarios internos y externos del pais, en medios impresos y electrénicos;

Organizar y proponer su planeacion, supervisar, integrar y consolidar la integracion de todas
las cuentas de produccion, la oferta y utilizacién y otras variables macroeconémicas para
integrar indicadores macroecondmicos a nivel de toda la economia y elaboracion de los
cuadros para la publicacion de las cuentas de bienes y servicios;
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Integrar y supervisar la consolidacion de los resultados anuales de las cuentas de bienes y
servicios y productos relacionados para integrar indicadores macroeconémicos a nivel de toda
la economia y elaboracién de los cuadros para la publicacion de las cuentas de bienes y
servicios;

Implementar y asegurar los mecanismos para el control, conservacion y resguardo de la
informacion para integrar indicadores macroeconémicos a nivel de toda la economia y
elaboracion de los cuadros para la publicacion de las cuentas de bienes y servicios;

Propiciar y supervisar en la homologacion conceptual entre la estadistica basica con la
macroeconOmica para formular recomendaciones que permitan elevar la calidad de los
procesos de generacion de informacion estadistica integrada al SCNM;

Conocer, interpretar, usar y/o adaptar el seguimiento a los lineamientos internacionales en el
ambito de las Cuentas Nacionales del pais para formular recomendaciones que permitan
elevar la calidad de los procesos de generacion de informacién estadistica integrada al SCNM;

Desarrollar y mantener la elaboracion y actualizacién de los metadatos y de las metodologias
utilizadas en los célculos para formular recomendaciones que permitan elevar la calidad de los
procesos de generacion de informacion estadistica, integrada al SCNM;

10. Atender, responder, supervisar, validar y/o coordinar la atencién y distribucién de solicitudes

11.

12.

de informacion de instituciones nacionales e internacionales para satisfacer los requerimientos,
presentar metodologias de célculos de las cuentas de bienes y servicios y actualizacion en los
cambios metodoldgicos;

Representar a la direccion de contabilidad nacional en foros nacionales e internacionales, para
satisfacer los requerimientos, y

Desarrollar todas las demas funciones que le encomienden sus superiores jerarquicos,
inherentes al &rea de su competencia.

303.1.01.1 Departamento de Oferta y Utilizacion.-

Objetivo:

Desarrollar la generacién de cuentas econdmicas totales y cuadros de oferta y utilizacién, tomando
en consideracion la base conceptual y metodolégica que emiten los organismos nacionales e
internacionales sobre la materia, asi como el desarrollo de la documentacién y sistematizacion de
procesos, procedimientos y métodos de célculo; para satisfacer las necesidades de informacién
que requiere el SCNM.

Funciones:

1.

Controlar, concentrar, ordenar, revisar y agregar las cuentas de produccion y generacion de
ingresos de todos los sectores, incluyendo las de su responsabilidad, para generar los cuadros
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