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Con fundamento en lo-dispuesto .en el articulo 102, fracciondl, inciso ¢) del Reglamento
| Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico; se expiden los siguientes: '

LINEAMIENTOS PARA LA ASIGNACION DE CREDITOS A-CORTO
" PLAZO Y COMPLEMENTARIOS DEL ISSSTE

11. OBJETIVC:

-

| Establecer oriterics homogéneos y mecanismos &giles y transparenies para la

asignacion de los.créditos denominados “a corte plaze” y “complementarios” otofgados

| por.¢l ISSSTE para los t,refbgjadores.del INEGL :
| 2. AMBITO DE APLICACION:

| Los presentss {ineamientes: son aplicables 2 las Unidades Ejecutoras Centrales y
| Regionales.del Instituto; incluidasias Coordinaciones Estatales. .

3 SUJETOS DE LOS LINEAMIENTOS:.

Seran sujetos delos presentes lineamientos; los senvidores ;pliblices de confianza que

| coticen &l regimen del ISSSTE.

| Quedan excluides Jos .servidores piiblicos de base ¥, &p sl case, 108 prestadores’ de
senvicles profesionales (honprarios). ‘

| 4. RESPONSABLES DE LA APLICACION DELOS LINEARMIENTOS:

En el &mbito de sus respectivas competencias, son responsables de {a aplicacion de los
presentes lineamientos; los Titulares de las Unidades Ejecutoras del instituto y los
Servidores Pablicos en quienes -se deleguen las funciones operativas, de gjecucion,
evaluacion, seguimiento y control relativas a esta prestacion. . ~
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5.

Corresponde a la Coordinacién Administrativa, a través de-la Direccién General Adjuria
de Ia Unidad de Administracién y servicios gl Personal, la inferprétacion-y resolucion de
| dudas y.controversias sobre este.tema. : ‘ -

INTERPRETACION:

6. DEFINICIONES:

| Para-los efectos de los presentes fineamientos se entendera por:

INSTITUTO.-El institito Nacional de Estadistice, Gengrafia e Informética (INEGH-

ISSSTE-~ El Instituto de Seguridad y Sewicios Socidles de los -trabajadores del

Estado.

PERSONAL DE ‘CONFIANZA El personal.del Instituto que por la naturaleza de su |

funcion ¥ clasificacion de da plaza gue Ooupa; no -estd afiliade a alguno’ de los
sindicates formalmente reconocidos en el INEGL '

PRESTANO A ‘CORTO PLAZO O PRESTAMO COMPLEMENTARIO- La|

prestacién econdmica otergada por sl ISSSTE a sus derechohablentes a través del
INEGH, bajo los términos v condiciones establecidos por dicha l nefitucién social.

LISTA DE ESPEEAK- El registro aulematizado y comsecutivo, -efectuado por el
propio p,ensqnal soligitante a :través de la ventanilla de servicios de la intranet
institucional. )

LISTA DE PARTICIPACION- El registro automatizado con wigencia mensual,
sfectuade por.el propio personal solicitante a través-.de la ventanilla de servicios de

la infranet institucional, con la intencién de participar en el sorteo para ia ebtencién

de un crédito complementario.

ADMINISTRADOR.- Los senidores publicos a que se refiere el numeral 6 de los
presentes linearmientos. :




LINEAMIENTOS PARA LA
| & . | ASIGNACION DE CREDITOS A
e CORTOPLAZOY
o COMPLEMENTARIOS DEL
ISSSTE ‘

F-ebrérd 2-,0@':7 ' 3/6 .

ASNWIDOS 4
A vf’"\l

INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA; GEOGRAFIA S
INFORMATICA

7. DISPOSICIONES GENERALES PARA LS CREDITOS A CORTO
: PLAZO:

| 7.1 Serén candidatos a la asigracion de un préstamo & corfo plazo enilos terminos de
{es presentes lineamientes, tnicamente os servidores piblicos de confianza que
| registren su'solicitud & través de.la ventanilla de senvicios de la intranet institucional. -

7.2 Para poder registrar su solicitud, el irabajador debera estar libre de descuentos de
némina por concepte de préstamos personales, ya sea a coro- plazo 0
gomplementarios. . ‘

7.3 El registro- de soligitudes. conformara wna dista de espera ‘por cada entidad
| federativa, que serd cronologicamente copsecutiva y-estara a-cargo del administradory
det:servidor pliblico-en-quien expresamente se delegue esta funcion. .

| 7.4 Bl administrador asignard fos créditos &n ‘estrictd -arden de registro en ia lista de
espera y lo notificara formalmente & {os soliciiantes beneficiados. ‘Se asignaréan tantos
préstames como formatos. de solicitud hayan sido proporciopados por el ISSSTE 4
administrador. Por ningln motivo se harén -asignaciones discrecionales ni se diferirah
para otro perfode-subsiguiente. C :

-| 7.5 El personal beneficiado con ia asignacién de un crédite a corte plaze, contara con |
un periodo-de cinco dias.naturales: contados a parfir deia fecha en gue le fue notificade, |
-para presentara decumentacion quele sea requerida y formalizar mediante su firma la '
| solicitud del mismo; después de este periodo, el administrador asignara el crédito al
siguiente solicitante que corregponda, de acuerdo ala lista de espera.

7.6 El solicitante que pierda su derecho’a asignadion de crédito en razdn de lo deserito
| en.el punto anterior, debera registrar-nusvamente su.solicitud confonme a lo-establecido
enios numerales 7.1y 7:2 de los presentes lineamientos. ' ‘

1 7.7 Es responsabilidad del administrador, actualizar ja lista de espera despues de|
| gsignados los créditos. ’

7.8 Los créditos a corte plazo son intransferibles.
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8.7 Los créditos complementarios son intransferibles.

188 Es fesponsabilided del administador, una wvez asignades dos créditos
complementarios que correspondan al mes dg que seg frate, eliminar la lista de
| pariicipacion-anterior y..a-segu'rarse--de gue se reinicie-etregistro.

18.9 Los sortecs menstiales son -eventops independientes sin repeficion, por lo. gue no
influye en el resultado el niimero de ocasiones en que-participe un mismo solicitante.

1 8.10 86l en €l case de que en- un determmado mes, &l I888TE no proporcione al
administrador ningtin crédite complementario, {alista de pariicipacion se agregara a la
| que corresponda al més-o meses en que contintie esta dircunstancia; situacion que se

- {regularizara  com la celébracién -del corespondiente- sorte, - procedxendo'-

| inmediatamente gladminisitader a lo sefialade-en-el punto 8.8.
8. A.$EGU}M£EE!TO Y CONTROL

{48 UE informaran mensualmente a la CA,-en la‘forra y medio que ésta.determine, los
| datos del personal beneficiado.con estas prestaciones.

| 10. VIGILANCIA

Comesponde al Organo interno de Control en el insfifuto, la vigilancia del

cumplimiento-de los presentes lineamientos.

12. VIGENCIA

Los presentes lineamientos entrardn en viger a pardir de la comunicacion oficial por |

parte de la-‘Coordinacion Administrativa del instituto.




LINEAMIENTOS PARALA
ASIGNACION DE CREDITGS A
CORTO PLAZOY
COMPLEMENTARIOS DEL -
ISSSTE ‘

‘Eebrero 2007 8/6

JINSTITUTO HACIONAL DE
ESTADISTICA, GEOGRAFIAE
INFORRATICA

TRENSITORIO
UNICO. ;paﬁa integrar la primeras listas de .espera y de parficipacion a que se refieren
Jos punios 7.3 y 8.8 de los presentes linsamientos, se deberé considerar como ya

| registrado, al personal que previamente haya presentado solicitud de crédito bajo el
procedimiento.que hasta entences haya tenido establecide ef administrador.

Aguascalierites, Ags. 01 de-febrero de 2007

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA, GEOGRAFIA E INFORMATICA

. . LING A VERA PEREZ
COORDINADOR ADMINISTRATIVO DEL INEGH




