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l. OBJETIVO

" Los presentes lineamientos tienen como objetivo que la Contraloria Interna del INEGI, y
particularmente Quejas y Responsabilidades, cuente con una norma de caracter interno que
defina y establezca los criterios y plazos que deberan tomarse en cuenta para desarrollar
con eficiencia, eficacia e imparcialidad su atribucién investigadora derivada de la tramitacion
de las quejas y denuncias presentadas en contra de servidores publicos adscritos al Instituto,
asi como en la tramitacién del procedimiento administrativo e imposicién de sanciones
inherentes a la responsabilidad de los servidores publicos.

Il. GLOSARIO
. Para los efectos de estos Lineamientos se entendera por:

. QyR:Quejas y Responsabilidades;
ll. ~ "CAC: Centro de Atencion Ciudadana; :
ll. CFPC: Cédigo Federal de Procedimientos Civiles;
IV. = Contraloria: Contralorla Interna del Instituto Nacional de Estadlstlca Yy Geografla

V. INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia;

VI LFRASP: Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servndores“ i

L Publlcos :
VI - Lmeamlentos Llneamlentos “para la Atencnon y Tramlte' de Quejas -'y

: " Résponsabilidades; c
" VHI.  LSNIEG: Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y_Ge‘ogr_éfica;‘

IX. . Reglamento: Reglamento Interior del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia; y
X. TQR: Titular de Quejas y Responsabilidades de la Contraloria Interna del Instituto

Nacional de Estadistica y Geografia.

III FUNDAMENTO LEGAL

Los presentes Imeamlentos se emlten con fundamento en lo dispuesto en los articulos 91 -
fraccion | de la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geogréfica, 47,

fraccion | primer péarrafo, 48 fracciones Il y VIII, y 50 fracciones |, IlI, VI, IX y Xll, segundo-
- parrafo del Reglamento Interior del instituto Nacional de Estadlstlca y Geografla pubhcado

~en el Diario Oficial de la Federamon el 31 de marzo de 2009.

"IV AMBITO DE APLICACION

Estos lmeamlentos son de observancna obligatoria para los serwdores pUbIICOS adscntos a
* Quejas y Responsabilidades. ,

V. DISPOSICIONES GENERALES

El TQR estard facultado para interpretar las disposiciones establecidas en los presentes
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En todas las cuestiones relativas al procedimiento de investigacion y al de responsabilidad
administrativa de servidores puUblicos no previstas en los presentes lineamientos, se
observaran de forma supletoria las disposiciones de la LFRASP.

VI. LINEAMIENTOS
Del inicio de investigacién de las Quejas y Denuncias

1. Una vez recibida la queja o denuncia, el TQR dara inicio al procedimiento de investigacion,
para lo cual emitird el acuerdo de inicio de investigacién en el que autorizara al personal
adscrito a dicha area, para que lo auxilien en la substanciacién de la investigacion.

En los casos que procedan, en este mismo acuerdo se dictara la acumuiacion de
expedientes, y se ordenard que el expediente mas reciente sea acumulado al de mayor
antigliedad, en este Ultimo se resolvera lo conducente.

El acuerdo de inicio se elaberarg dentro de los 2 dias habiles siguientes al turno de la queja
o denuncia, y debera contener:

I. Lugar y fecha de elaboracion;
. Nombre del quejoso o denunciante;

ll. Nombre y cargo de los servidores publicos involucrados, en caso de que estén .
identificados;

IV. Resumen de los hechos motivo de la queja o denuncia, en el que se destaquen los
aspectos mas relevantes;

V. Fundamento juridico en el que se sustenta la competencia del TQR para conocer del
asunto;

V1. Determinacion del inicio de la investigacion de la queja o denuncia;

VII. Descripcion de las lineas de investigacién y las acciones necesarias para el
esclarecimiento de los hechos; y

VIll. Firma del TQR.

2. Si derivado de los avances de investigacion, se requiere realizar acciones distintas a las

que se dispusieron en el acuerdo de inicio o se presentan circunstancias- que impidan

continuar o realizar las ya acordadas, el TQR, emitira un nuevo acuerdo en el que se
riban dichas circunstancias y determinara lo que en derecho proceda.
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Desarrollo de la investigacion

3. La etapa de investigacion no podra exceder de 60 dias habiles contados a partir del dia

en que se haya emitido el Acuerdo de inicio de la queja o denuncia.

4. Si por la naturaleza o complejidad del asunto no es posible concluir .con las
investigaciones enel plazo antes sefialado, se emitird un acuerdo de tramite en el que se
contemple la prérroga de la etapa de investigacién hasta por un periodo igual.

5. Durante la investigacién, el TQR, asi como sus auxiliares podran realizar todo tipo de
actos y diligencias a efecto de allegarse los elementos necesarios que permrtan el

esclarecrmlento de los hechos.

6. Los documentos que se generen durante la etapa de investigacion, deberan integrarse al

expediente respectrvo de tal manera que la Ultima actuacron quede debajo de las reallzadas
- con anterioridad, y asi sucesivamente. ‘

7. Se podra solicitar a cualqurer area del INEGI, a cualqwer servidor publico del mismo o al'

servidor publico involucrado, informacién o documentacién relacionada con la investigacion -

de una queja o denuncia, para lo . cual se otorgard un plazo de hasta 10 dias hablles
oontados a partir de la fecha de recepcion del oficio. : ‘

Los servndores publlcos a_los que se les solicite mformacron o documentacién, podran

solicitar por Unica ocasion, la prorroga del plazo para el cumplimiento del requerimiento
formulado, srempre que justifiquen-dicha sol10|tud y se les otorgara un plazo adrcronal de 5

‘dias habiles para su cumplimiento.

8. El TQR y/o sus auxiliares citaran para el desahogo de una o varias diligencias a cualquier

servidor publico del Instituto- que pudiera aportar elementos para el esclarecimiento de la .

gueja o denuncia que se investiga.

9. El TQR citara al servidor publico involucrado, solamente si se requiere- por las

caracteristicas o naturaleza de los hechos motivo de la queja o denuncia, otorgandole la .

garantia-de-audiencia-

10. En la audiencia a la que se cite al servidor publico involucrado, se le hara saber el'motivo -
de la queja o denuncia y se pondran a su disposicion para consulta, las constancias que:
obren en el expediente respectivo; se le solicitard manifieste lo que le conste de los hechos- .-
que se investigan; y se le hara saber su derecho para aportar Ios elementos de prueba que '

soporte su dicho.
Lo manifestado por‘el servidor publico involucrado, asi como por los testigos que hayan sidb

citados a comparecer se hara constar en Ias actas de comparecencra que al efecto se-

elaboren
11. Elacta de,Cdrrrparecencia se deberé_ realizar-en horas y dias habiles para el INEGI, '|'é
que contendra: ' .

l. Lugar, fecha y hora de inicio de la comparecencia;
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Il. Nombre y cargo del servidor pablico ante quien se desahoga la diligencia:y fundamento de
su actuacion;

lll. Datos generales del servidor publico involucrado;

IV. Identificacion oficial con que se acredita;
V. Exhortacién para conducirse con verdad;

VI. Motivo de la comparecencia;

VII. Manifestaciones efectuadas por los comparecientes y, en su caso, de la persona que los
asista en la diligencia, asi como los datos generales e identificacién de éste;

VIIl. Hora de término de la comparecencia; y

IX. Firmas de las personas que hubieran intervenido en ella, y de los testigos de asistencia.

compareciente preguntas sobre los hechos, para lo cual:

a}). Formulara las pregunias en términos claros y preciscs;

b). Una pregunta no deberé contener mas de un hecho;

¢}. Las pregunias se deberan formular sin inducir la respuesta, y

d). Deberan ser suficientes para que la autoridad cuente con la mayor informacion para
llegar a la verdad juridica de los hechos que se encuentran en proceso de investigacion.

Si el compareciente exhibe documentos originales y solo desea proporcionar copias de los
mismos, el personal actuante hara constar tal circunstancia y agregara las copias al
expediente.

Si el servidor publico que fue citado no comparece el dia y hora sefialados, se procedera a
elaborar el acta de no Comparecencia, en la cual se asentaran los siguientes datos:

a). Lugar, fecha y hora del inicio de la diligencia;

b). Autoridad actuante;

c). Nombre de los testigos de asistencia;

d). Nombre y cargo del servidor publico involucrado;

e). Nimero de oficio del citatorio y fecha del acuse de recibo;
f). El sefialamiento de la no comparecencia, y

g). Hora de término y firma del acta.

12. En cualquier etapa del procedimiento tanto de investigacién como de Responsabilidades
—el TQR, podra determinar la suspension temporal del empleo, cargo o comision del presunto

/
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responsable, si a su juicio asi conviene para la conduccion o continuacion de las
investigaciones. La suspensién decretada no prejuzga sobre la responsabrhdad que se

imputa.

13. Durante la integracién del expediente-en la etapa de investigacion se -elaboraran
acuerdos de tramite, con motivo de la recepcién de promociones, de alguna determinacion
procedimental o cualquiera otra actuacion. En dichos acuerdos se podra hacer referencra a

una 0 mas promociones o actuaciones.

Los acuerdos de tramite deberan emitirse en un plazo que no excedera de 2 dias habiles
posteriores a la recepcién de la promocion.

14. Conbluidas Ias‘ actuaciones de investigacion, y desahogadas las pruebas y demas

documentacion complementaria, se emitira el acuerdo de cierre de rnves’ugacron dentro de

los 2 dias habiles srgwentes al de la dltima actuacion.
De la conclusion de la investigacion

15. Los procedimientos de = investigacion se “concluirdn mediante la  resolucién
correspondiente, que sera emitida dentro de los 10 dias habiles siguientes contados a
partir de la fecha de emisién del cierre de mveshgacnon ‘en cualquiera de los siguientes

sentldos

a). .Resolucién de |mprocedenC|a

.Se emitira en el caso de que resulte matenal y Jurrdrcamente |mp031ble contlnuar con la

investigacion, portratarse de hechos distintos a la responsabilidad administrativa, o bien

- porque no se aportaron elementos o indicios suficientes que permitan determinar la -

responsabilidad -administrativa; por encontrarse prescritas las facultades de la
Contraloria para sancionar las irregularidades de que se trate; asi- como por el
fallecimiento del presunto responsable. Esta resolucron puede ser emltlda en cualquier

: etapa dela lnvestlgacron

L= 20
~

— .“.soluclon de-incompetencia:
Se emite al advertir que la Contraloria carece de facultades para conocer de Ia queja o

~denuncia, en razén de la adscripcion del servidor publico, del area administrativa, de la

Institucion involucrada o de la naturaleza de la lrregularrdad denunciada. Esta resolucron _

puede ser emitida en cualquier etapa de ia lnvestlgac:lon

c). Resolucion de archivo por falta de elementOS'
. Se ‘emite si.-del analisis al expediente se determina que se agotaron Ias lineas de
- investigacion y que los elementos aportados, recopilados, ofrecidos y desahogados
* durante el desarrollo de la investigacion no se consideran suficientes para acreditar la

' presunta responsabllrdad del servidor publico lnvolucrado

d). Clerre de mvestrgacnon y reglstro en responsablhdades
Si del andlisis al expediente se determina la existencia de elementos suficientes para

considerar presuntamente el incumplimiento de las obligaciones del servidor publico, de
acuerdo con lo dispuesto por la LFRASP, se emitira acuerdo en el que se instruya iniciar
procedimiento a que se refiere el articulo 21 de la Ley Federal de Responsabilidades
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Administrativas de los Servidores Publicos, el cual se comunicara al Centro de Atencion
Ciudadana para su registro y asignacién del numero de control interno de
responsabilidades correspondiente.

Documentos a notificar en etapa de investigacion

16. La Contraloria debera notificar al quejoso o denunciante, asi como a cualquier otro
servidor publico que determine el TQR, lo siguiente:

a). La radicacion de la queja o denuncia
b). El sentido de la Resolucion de conclusion
¢). Cualquier otro acuerdo o documento que a juicio del TQR deba notificarsele

Del inicio del procedimiento de Responsabilidad Administrativa o

17. El Centro de Atencién Ciudadana de la Contraloria Interna, registra y proporciona al

Subdirector correspondiente, el nlmero de expedienie con él queé quedara controlado el
procedimiento de responsabilidad administrativa. o B

18. Acuerdos en el Procedimiento de Responsabilidad Adminisirativa.
a). Acuerdo de Inicio

Dentro del plazo de dos dias habiles siguientes al registro del expediente, se emitird el
acuerdo de inicio del procedimiento disciplinario el cual debera contener, la fecha de su
emision, las conductas por las cuales se inicia el procedimiento, nombre de los servidores
publicos presuntos responsables, preceptos juridicos que fundamentan la actuacion del
Titular de la Contraloria Interna y/o del TQR, la determinacién de dar inicio al citado
procedimiento, la instruccion de citar en términos de fa fraccion | del articulo 21 de la
LFRASP al o los presuntos responsables, en su caso, la determinacién de suspender
temporalmente a éstos, los nombres del personal de la Contraloria adscritos a Quejas y
Responsabilidades que seran autorizados para auxiliar al TQR en la substanciacion del
procedimiento.

b). Acuerdos de Tramite

A los dos dias habiles siguientes al de la recepcién de cualquier pr_om'ocién que se reciba en

el expediente, debera recaerle el acuerdo correspondiente. Asimismo, con este tipo de

acuerdos se hara constar la conclusién de términos y ordenar la practica de diligencias, entre
ras.



Lineamientos de Quejas v Responsabilidades.

: { : ¥
pe estapisTicn ¥ aencenein | QUEJAS Y RESPONSABILIDADES 1 :::‘“’E"“”"““:;’; j i
J{ 09 J,;? 000 | 9 J

c). Sobreseimiento

En los casos de fallecimiento o incapacidad mental permanente, debidamente comprobados,
del presunto responsable, se dictara el sobreseimiento del procedimiento, dentro de los
quince dias habiles siguientes, contados a partir de aquél en que la autoridad se allegé de
las constancias que acrediten los hechos de que se trate.

d). Prescripcion

En caso de que el Subdirector y Jefe de Departamento de Quejas y Responsabilidades, una
vez dictado el acuerdo de inicio o durante la substanciacion del procedimiento, adviertan que
- las facultades de la autoridad se encuentran prescritas para sancionar las conductas
infractoras, conforme al articulo 34 de la LFRASP, dentro del plazo de dos dias habiles,
propondran al TQR la Resolucion de prescripcién, lo cual debera ser informado al Centro de
Atencion Ciudadana de la Contraloria Interna, para los fines legales que procedan. :

Citatorio

19. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 21, fraccién | de la LFRASP, el TQR
citaré de forma individual al o los presuntos responsables a una audiencia a efecto de que -
rindan su declaracién:en torno a los hechos que.se les imputan.. - .- o ~ '
-I. Formalidades del Citatorio

El citatorio debera contener:

a). Numero de expediente;
b) Numero de oficio que le corresponda'

)-Lugary-fecha-de-expedicién
d) Nombre y domicilio del presunto responsable Tratandose de servidores publicos en

activo, el citatorio debera dirigirse al domicilio de 'su adscripcion y/o a su domicilio particular;. -
en el supuesto de que los presuntos responsables ya no presten sus servicios en el Instituto,
el citatorio se dirigiré a su domicilio particular; : =
- e). Las disposiciones y ordenamientos juridicos de los que se desprendan las facultades y
atribuciones de la autoridad competente para emitir el citatorio y que por ende, sustenten el o
procedimiento de responsabilidad administrativa; . .
f). El sefialamiento del lugar, dia y hora en que tendra verificativo la audlenCIa y Ia autorldad
ante la cual se llevara a cabo dicha diligencia;
g). La indicacién del acto (queja, denuncia, auditoria, mvestlgamon de oficio) por el que la
autoridad tiene conocimiento de las conductas irregulares que pueden ser causa de

responsabilidad administrativa;
h). Los actos u omisiones de los que deriva la presunta responsabilidad admlnlstratlva que

se atribuye al servidor publico o a quien en ejercicio de un cargo, empleo o comision en el
servicio~pUblico, haya supuestamente incumplido con alguna o algunas de las obligaciones
enuyheradas en el articulo 8 de la LFRASP.;
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i). El sefialamiento, si fuere el caso, de que la conducta irregular en que presuntamente haya
incurrido el servidor pablico originé un dafio o perjuicio al patrimonio del INEGI, o un lucro o
beneficio econdmico para el servidor plblico presunto responsable, y determinar el monto;

j). La indicacion al presunto responsable que debera acudir en forma personal con
identificacion personal al lugar, hora y fecha sefialados, con el objeto de que rinda su
declaracién en torno a los hechos que se le imputen. Igualmente se le hara saber que tiene
derecho a comparecer asistido de un defensor. Asimismo, se le hara saber que su
manifestacion respecto de los hechos que se le atribuyen, podra hacerlo por escrito que
presentara ante la propia autoridad que lo cit6; por correo certificado con acuse de recibo y/o
por correo electronico, a mas tardar el dia y hora en que fue citado para el desahogo de la
audiencia correspondiente;

k). ElI Apercibimiento al presunto responsable que en el caso de no comparecer
personaimente o por escrito, se tendran por ciertos los actos u omisiones que se le imputan,
de conformidad con lo dispuesto por el tercer parrafo de la fraccion | del articulo 21 de la
LFRASP.;

1). La indicacidn al presunto responsable de que se encuenira a su disposiciéh para su
consulta, el expediente administrativo respectivo, y sefialarie que dicha consulta la podra
realizar en dias y horas habiles, debiéndose especificar el horario de labores de la
Contraloria Interna;

m). La mencidén de que debera sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones en la Ciudad
de Aguascalientes, Aguascalientes, apercibiéndolo que en caso de no hacerlo, las
subsecuentes notificaciones se practicaran de conformidad con lo dispuesto por los articulos
305 a 308 y 316 del Cddigo Federal de Procedimientos Civiles;

n). La indicacién de que concluida la audiencia, dispone del plazo de cinco dias habiles para
ofrecer los elementos de prueba que estime pertinentes y que tengan relacion con los hechos
que se le atnbuyen

o). La mencién de que todos los datos personales que aporte a Ia Contralorla Interna seran
confidenciales y estaran protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y los Lineamientos de
Proteccion de Datos Personales emitidos por el Instituto Federal de Acceso a la Informacion
Publica; y

p). El nombre de los servidores publicos adscritos a Quejas y Responsabilidades que
auxiliaran al TQR en la substanciacion del procedimiento, asi como nombre cargo y firma del
TQR.

Il. Notificacion del Citatorio

El citatorio debe ser notificado en forma personal a los presuntos responsables, en el ultimo
domicilio proporcionado al Instituto o en el lugar en el que se les localice.

Puesta del expediente a disposicion de los presuntos responsables

20. Durante la substanciacién del procedimiento se pondra a disposicion de los presuntos
responsables o de sus defensores debidamente autorizados, los autos del expediente para
consulta, la cual podran realizar en dias y horas habiles, establecidas en el propio oficio
citatorio, la autoridad levantara constancia de tal hecho.

Lineamientos de Quejas y Responsabilidades.
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21. Podran expedirse copias certificadas de las constancias que integran el expediente, a
solicitud del presunto responsable o su defensor, previo el pago de derechos que para tal
efecto prevé la Ley Federal de Derechos. :

Audiencia

22, Entre la fecha de la citacion y la de la audiencia deberd mediar un plazo no menor de
cinco ni mayor de quince dias habiles, dicha audiencia se debera realizar en el lugar, fecha y

hora indicada en el oficio citatorio correspondiente.
[. Formalidades de la Audiencia
Se instrumentara un acta, en la que se debera asentar:

a). Lugar, fecha, hora de inicio y conclusién de la audiencia;
b). Autoridad ante quien se celebra; nombre y cargo del servidor piblico que la desahoga

(TQR) y fundamentos legales que lo faculten para llevar a cabo la diligencia;
c). La mencién de que se acttia con testigos de asistencia; los nombres .de éstos y su

identificacion;

d). El objeto de Ia dlllgenCIa (Desahogo de la audlenC|a prewsta por el artlculo 21 fraccmn 1

de la LFRASP);

e). Nombre del compareCIente Yy, en su caso, nombre del defensor, asi como Ios datos de las P

identificaciones oficiales que presenten, de las cuales se agregara una copla fotostatica al
expediente;

f). Protesta al presunto responsable de que se conduzca con verdad y la advertencna de las
penas que se imponen a los que declaran con falsedad ante autoridad distinta a la judicial,
en términos de lo que establecen los articulos 23 de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos y 247 fraccion | del Codigo Penal Federal; .

g). Datos generales del presunto responsable: nombre, registro federal de contribuyentes, en
su caso, con homoclave, clave Unica de registro poblacional (CURP), origen, nacionalidad,

niro

edad,-estado-civil,-domicilio-particular-y-convencional-para-oir-y-recibir-notificaciones-dentro
de la ciudad de Aguascahentes y precisar a quiénes autoriza para tales efectos, grado de
estudios, antlguedad en el servicio publico, cargo que desempefia o desempefid; '

h). La manifestacién que formule el presunto responsable en torno a los hechos que se le
“imputan. Si el presunto responsable formula su declaracién por escrito, se hara mencién de -

tal circunstancia, y en caso de que haya comparecido, se le requerira manifieste si ratifica o
no ‘el contenido del escrito y si reconoce como suya la firma que aparece en el mismo,

" debiéndose asentar la manifestacion vertida a este respecto, asi como senalar el namero de ~

fojas de las que consta el escrito que presenta;
i). Conforme a. lo dispuesto por el articulo 21 fraccién |l de la L‘ey Federal de

Responsabilidades Administrativas de los Servndores Publicos, se sefialara la fecha del inicio
y conclusién del periodo probatorio;

j). Firmas de las personas que intervinieron en la dlllgenCIa y de los testigos de asistencia, en
caso de que no qweran firmar, se asentara tal situacién y ello no invalidara lo actuado; y -

k) Se proporcionard al presunto responsable una copia con firmas autografas del acta
strumentada, debiéndose asentar tal circunstancia en dicha acta;
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De existir dos 0 mas servidores publicos presuntos responsables, podra citarseles el mismo
dia, pero a diferentes horas y se debera cuidar que entre una y otra diligencia, exista el
tiempo pertinente para el desahogo de las mismas, a efecto de que se practiquen en la hora
sefialada, sin dilacion alguna.

Iniciada la audiencia a la hora indicada y no se encuentra presente el presunto responsable o
persona que lo represente, se otorgara un compas de espera de treinta minutos y concluidos
se continuara con el desahogo de la misma.

I. Inasistencia del presunto responsable a la audiencia

En caso de que el presunio responsable no comparezca a la audiencia, pese haber sido
notificado, se llevara a cabo la diligencia y se hard constar la inasistencia y efectivo el
apercibimiento decretado. D - - :

lIl. Diligencias de investigacion durante la sustanciacion del procedimienio de
responsablildad admmlstratlva

Se podran realizar las diligencias adicionales que se estimen pertinentes, tendientes a
fortalecer la investigacion de la presunta responsabilidad del servidor publico presunto
responsable y, en su caso, requerir a éste o a las unidades administrativas del INEGI la
informacién y documentaciéon que se conSIdere necesaria para el esclarecumlento de los
hechos.

Si de las constancias que integran el expediente, la autoridad encontrara que no cuenta con
elementos suficientes o bien, que de dichas constancias se advirtiera nueva responsabilidad
administrativa atribuible al servidor publico presunto responsable o a ofros servidores
publicos, podra disponer la practica de ofras diligencias o citar para otra u otras audiencias; o
bien, se valorara a criterio del TQR, la conveniencia de remitirlos al Centro de Atencién
Ciudadana para su registro y turno correspondiente.

En este sentido, la autoridad debera emitir un proveido en el que de manera fundada y
motivada exponga su determinacién de practicar nuevas diligencias, el cual se notificara al
presunto responsable, dentro del lapso de 3 dias hébiles, contados a partir del dia 5|gwente
en que se haya dictado.

Ofrecimiento, Admision y Desahogo de Pruebas

23. Transcurrido el plazo otorgado para que el presunto responsable ofrezca las pruebas,

dentro de los 10 dias habiles siguientes, la autoridad procedera a proveer sobre la admision

o desechamiento de los medios de prueba ofrecidos, en su caso, se hara constar que dentro
el plazo establecido no se ofrecié prueba alguna.
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Respecto del ofrecimiento, admisién y desahogo de pruebas, la autoridad debera

constrefiirse a las disposiciones contenidas en los articulos 79 a 196 del CFPC de aplicacion

supletoria a la LFRASP.

Verificacion de reincidencia

~ 24. Previo a la emision de la resolucidn, debera verificarse en los registros de la Contraloria
Interna, o en su caso, en el registro publico de la Secretarfa de la Funcién Publica, si el
servidor publico presunto responsable ha sido sancionado administrativamente o fue

encontrado responsable, sin haber aplicado sancion alguna.

Cierre de Instruccién

25. Una vez que se han desahogado las pruebas ofrecidas por los presuntos responsables,
la autoridad realizar4 la revision de los autos que integran el expediente de responsabilidad
administrativa, a efecto de constatar que no exista prueba alguna por desahogar, diligencia
" pendiente de practicar, ni promocién pendiente de acordar, de ser asf, dentro del plazo de

los 3 dias habiles siguientes a la Ultima diligencia realizada, declarara cerrada la instruccion .

del procedimiento y ordenara se proceda a la emisiéon de la resolucion que en derecho
corresponda.

Resolucién

26. La resolucién administrativa pone fin al procedimiento disciplinario, y en ella se determina
la existencia o inexistencia de responsabilidad administrativa, respecto del presunto

responsable, en su caso, la imposicién de la sancién respectiva, resolucion que se dictara

dentro de los cuarenta y cinco dias habiles posteriores al cierre de instruccién. La resolucién

se-emite en-papel-con-sello-oficial-y-deberacontener:

L. Rubro que se compone del nombre de la Unidad Administrativa emisora, nimero de -

expediente, nombre del presunto responsable y tipo de resolucion;
Il. Proemio, en el cual se anota la fecha de emision de la citada resolumon y la. determlnacron

" de que el expediente se encuentra listo para resolver;

lll. Resultandos, en los que se debera elaborar la sintesis cronolégica de las actuamones

IV. Considerandos, en los que se debe realizar el analisis fundado y motivado de las
actuaciones; y ' A - »

V. Puntos Resolutivos, en los que ‘como consecuencia logica de los con3|derandos se
formula el sentido en que se resuelve y se dictan los lineamientos de ejecucién de la

resolucion.
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En su caso, si a la fecha de la emisién de la resolucion continlia vigente la determinacion de
suspension temporal del servidor publico presunto responsable, en los puntos resolutivos de
dicha resolucion, se instruira el levantamiento de la misma y, de no resultar responsable, se
ordenara se le restituya inmediatamente en el goce de sus derechos y se le cubran las
percepciones que debid percibir durante el periodo de la suspensién. En caso de resultar con
responsabilidad administrativa, no se le cubriran tales percepciones.

Imposicién y Ejecucion de las Sanciones

27. En la imposicién y ejecucion de las sanciones, la autoridad observara e instruird lo
conducente, conforme a las disposiciones contenidas en los articulos 13, 14, 16 y 30 de la
LFRASP.

Notificacidn de la Resolucion

28. La resoluciéon debe ser notificada en forma personal al presunto responsable o a la
persona que éste haya autorizado, en el domiciiio sefiaiado para oir y recibir notificaciones,
en términos de lo dispuesto por el CFPC de aplicacion supletoria a la materia administrativa.

La resolucion debera notificarse deniro del plazo de diez dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de su emisién; en igual plazo deberd notificarse a las autoridades
competentes para que ejecuten la sancién o sanciones impuestas y, en su caso, procedan
conforme a los puntos resolutivos de la misma.

VIl. TRANSITORIO
Los presentes lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en la

Normateca del Instituto.

Aguascalientes, Aguascalientes, a los once dias del mes de septiembre del afio dos mil
nueve. C.P. MARCOS BENERICE GONZALEZ TEJEDA, Titular de la Contraloria Interna del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

/



Lineamientos de Quejas v Responsabilidades.

Y
ne esTnoisticn « acacerein | QUEJAS Y RESPONSABILIDADES | b g
i ANO
J§ 09 | 2009 15 |

ﬂL SUBDIRECTOR DE QUEJAS Y EL DIRECTOR \

BILIDADES INTEGRO Y REVISG
g DE QUEJASY RESPONSABILIDADES
v -
LIC. JOSE VILCHIS PEREZ
EL SUBDIRECTOR DE QUEJAS Y —_ /J/%

RESPONSABILIDADES

LIC. SANTOS MORﬁi{PINA

e

KLIC. DAVID SILVA NAVARRETE 4 _ /

K  VALDG \ f AUTORIZO \ .

‘ EL TITULAR DE QUEJAS Y EL TITULAR DE LA CONTRALORIA INTERNA
RESPONSABILIDADES
%/WW R .r/’g

 LIC. ALONSO ARAOZ DE LA TORRE . - o .
\ ' : \C.P. MARCOS B. GONZALEZ TEJEDA/







