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I. INTRODUCCION.-

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 6, prevé los
mecanismos de acceso a la informacién y procedimientos de revisidn expeditos. Estos
procedimientos se sustanciardn ante érganos u organismos especializados e imparciales
con autonomia operativa, de gestion y de decision.

La Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental (Ley),
misma dispone en su articulo 61, que los dérganos constitucionales autonomos, en el
ambito de su respectiva competencia, estableceran mediante reglamentos o acuerdos de
caracter general, los 6rganos, criterios y procedimientos institucionales para proporcionar
a los particulares el acceso a la informacion de conformidad con los principios y plazos
establecidos en dicha Ley.

Que el Decreto por el que se expide la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica (Ley General), entr6 en vigor el dia 5 de mayo de 2015. Dicho
Ordenamiento tiene por objeto establecer los principios, bases generales vy
procedimientos para garantizar el derecho de acceso a la informacion en posesion de
cualquier autoridad, considerando a los érganos autonomos.

El articulo Segundo Transitorio de la Ley General reconoce que a partir de la entrada en
vigor de la misma, queda derogada cualquier disposicion que contravenga los principios,
bases, procedimientos y derechos reconocidos en la Ley General, salvo por las
disposiciones transitorias establecidas por la misma.

Es asi que con fecha 18 de agosto de 2015, se publicé en el DOF el Acuerdo de la Junta
de Gobierno por el que se modifica y adiciona el Reglamento de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (Reglamento), con
el objeto de garantizar el acceso a la informacién publica generada por el Instituto, v,
establecer, criterios, procedimientos institucionales y responsabilidades de los servidores
publicos y Organos Colegiados en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en ejercicio de las atribuciones
qgue le otorga su marco juridico-normativo de referencia, mismo que se elaboré en
congruencia con la Ley y la Ley General.

Que en términos del Articulo Sexto Transitorio del Acuerdo citado en el parrafo precedente
las reformas aprobadas al Reglamento, seran aplicables en forma transitoria respetando
las disposiciones que adopte el INAI con motivo de la implementacion y aplicacion de la
Ley General.

Asi mismo, en cumplimiento al Acuerdo N° 33/VI1/2015, aprobado en la Tercera Sesion de
2015 de la Junta de Gobierno, por virtud del cual se aprobaron modificaciones y adiciones
al Reglamento, con fecha 19 de agosto de 2015 se llevé a cabo la sesion de instalacion
del Comité de Transparencia del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (Comité),
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con el objeto de que dicho érgano Colegiado dé cumplimiento a las funciones establecidas
en el articulo 13 del Reglamento.

Finalmente, con el objeto de adecuar el Manual de Integracion y Funcionamiento del
Comité de Transparencia del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en forma
armonica con la Ley General, la Ley, el Reglamento y las disposiciones normativas
vigentes en el Instituto, el Comité ha tenido a bien aprobar el presente Manual.

Il. MARCO JURIDICO ADMINISTRATIVO.-
a) Leyes:

a.l. Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica, y
a.2. Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.
a.3. Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica.

b) Reglamentos:
b.1. Reglamento Interior del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, y
b.2. Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia.

c) Otros:
c.1l. Bases de Interpretacién y Aplicacion de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién
el 17 de junio de 2015.

[Il. DISPOSICIONES GENERALES.-
a) Objeto.-

Articulo 1.- El presente Manual tiene por objeto establecer las disposiciones generales
qgue regulan la integracion y funcionamiento del Comité de Transparencia del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, como coordinador y supervisor de las acciones del
Instituto, tendiente a proporcionar la informacion publica en los términos previstos en la
Ley General, la Ley y demas disposiciones normativas aplicables.

b) Ambito de Aplicacion.-

Articulo 2.- El presente Manual es aplicable a los servidores publicos del Instituto,
respecto del tramite y atencién de los temas competencia del Comité de Transparencia, en
materia de transparencia y acceso a la informacion publica del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia.
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c) Glosario.-

Articulo 3.- Para efectos del presente Manual se entendera por:

VI.

VII.

VIII.

Comision.- la Comisidon de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia;

Comité.- el Comité de Transparencia del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia;

INAL.- Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales.

Instituto.- Instituto Nacional de Estadistica y Geografia;

Ley.- Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental;

Ley General.- Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

Manual.- ElI Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de
Transparencia del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia;

Reglamento.- Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, y

Unidad de Transparencia.- instancia determinada por la Junta de Gobierno del
Instituto, para recibir y dar trdmite a las solicitudes de acceso a la Informacion, de
datos personales o la correccion de éstos, presentadas por particulares ante el
Instituto y demas funciones establecidas por la Ley General, la Ley y el
Reglamento;

Resultan aplicables al presente manual los demas conceptos comprendidos en el articulo
2 del Reglamento.

IV. DISPOSICIONES ESPECIFICAS.-

Capitulo |,
De la Integracion del Comité.
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Articulo 4.- EI Comité estara integrado por un numero impar de miembros, siendo los
siguientes:

|. El Director General de Administracién, quien sera el Presidente del mismo;

[I. El Director General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica, quien tiene el cargo de Vocal, y

[ll. El Titular de la Contraloria Interna del Instituto, quien es Vocal.

Los Vocales del Comité podran designar a su respectivo suplente, quien debera contar
con nivel jerarquico de Director General Adjunto.

Los servidores publicos que funjan como suplentes deberan ser designados mediante
oficio dirigido al Presidente del Comité de Transparencia, los cuales contaran con idénticas
atribuciones y responsabilidades a aquellas que correspondan al miembro propietario que
los nombré. Cada miembro podra remover a su respectivo suplente en cualquier momento.

Asi mismo, participara bajo el caracter de invitado permanente, un representante de la
Direccion General Adjunta de Asuntos Juridicos, el cual debera contar con nivel jerarquico
minimo de Director de Area.

El Titular de la Direccion General Adjunta de Recursos Materiales y Servicios Generales
participara como invitado permanente.

La participacion de los Invitados se atendera en razon de los asuntos materia de su
competencia y en su caso, no es necesario que los invitados permanentes o los
convocados para esa sesion, aporten opiniones en todos los demas asuntos que se
atenderan en la misma.

Articulo 5.- El Presidente designara a un Secretario, que contara con un nivel jerarquico
minimo de Director de Area, no sera miembro del Comité, por lo que contara Unicamente
con derecho a voz; éste estard a cargo de las tareas operativas del Comité y podra
designar a su respectivo suplente quien debera contar con nivel minimo de Subdirector de
Area. Tanto el Secretario como su suplente podran ser removidos de sus funciones en
cualquier momento.

Articulo 6.- El Presidente sera suplido por regla general por el Titular de la Direccién
General de Programacién Organizacion y Presupuesto, o excepcionalmente por el servidor
publico que el Presidente designe para una sesion determinada, el cual debera tener nivel
jerarquico minimo de Director General Adjunto.
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Capitulo Il,

De las Funciones del Comité.

Articulo 7.- De conformidad con lo dispuesto por el articulo 13 del Reglamento,
corresponde al Comité desempenfiar las siguientes funciones:

VI.

VII.

VIII.

Coordinar y supervisar las acciones del Instituto, tendientes a proporcionar la
Informacién publica en los términos previstos en la Ley General, la Ley, el
Reglamento y demés disposiciones normativas aplicables;

Aprobar el presente Manual, asi como las adecuaciones y reformas que
resulten necesarias para su actualizacion;

Instruir, coordinar y supervisar de conformidad con la Ley General, la Ley, el
Reglamento y demas disposiciones normativas aplicables, las acciones y los
procedimientos para asegurar la mayor eficiencia en la gestion de las
solicitudes en materia de acceso a la Informacion;

Establecer, en su caso, los plazos y procedimientos internos para dar trdmite a
las solicitudes de acceso a la Informacion recibidas por el Instituto, debiendo
cumplir en todo momento los plazos dispuestos por la Ley General y demas
disposiciones normativas aplicables para tal efecto;

Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de
ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la informacién y declaracion
de inexistencia o de incompetencia realicen los Titulares de las Unidades y
Areas Administrativas del Instituto, y emitir la resolucion correspondiente en los
términos de lo dispuesto por los articulos 103 y 138 de la Ley General,

Ordenar, en su caso, a las Unidades o Areas Administrativas que generen la
informacion que derivado de sus facultades, competencias y funciones deban
tener en posesion o que previa acreditacion de la imposibilidad de su
generacion, exponga, de forma fundada y motivada, las razones por las cuales,
en el caso particular, no ejercieron dichas facultades, competencias o
funciones;

Establecer politicas para facilitar la obtencion de informacion y el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion;

Promover la capacitacion y actualizacion de los Servidores Publicos o
integrantes adscritos a la Unidad de Transparencia y a los Centros de
Informacién Habilitados;
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IX.

XI.

XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

Establecer programas de capacitacion en materia de transparencia, acceso a la
informacion, accesibilidad y proteccion de datos personales, para todos los
Servidores Publicos o integrantes del Instituto;

Realizar, a través de la Unidad de Transparencia, las gestiones necesarias para
localizar los documentos administrativos en los que conste la Informacion
solicitada;

Expedir, cuando asi resulte procedente, resoluciones que confirmen la
inexistencia de documentos, en términos de lo dispuesto por los articulos 132,
138 y 139 de la Ley General,

Establecer y supervisar, en su caso, la aplicacion de los criterios y lineamientos
especificos para el Instituto, en materia de organizacion, clasificacion y
conservacion de documentos e Informacion correspondiente a la gestidon
administrativa del Instituto. Lo anterior, sin perjuicio de las atribuciones que
correspondan a otras Unidades o Areas Administrativas de conformidad con las
disposiciones aplicables;

Aprobar el Plan Anual de Desarrollo Archivistico y los informes anuales de
cumplimiento de este;

Aprobar el calendario anual de sesiones del Comité;

Elaborar un programa para facilitar la obtencion de Informacion por parte de las
Unidades o Areas Administrativas del Instituto, el cual debera contener las
medidas necesarias para la organizacion de los archivos a que hace referencia
la fraccion XllII de este articulo;

Integrar y enviar al INAI, la informacion necesaria para la elaboracion del
informe anual a que hace referencia la fracciéon X, del articulo 41 de la Ley
General, conforme a los lineamientos que para tal efecto expida el propio
Comité;

Determinar la desclasificacion de Informacién reservada o confidencial, cuando
se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion o cuando haya
expirado el plazo de clasificacion. Lo anterior sin perjuicio de las atribuciones,
que en términos de lo dispuesto por la legislacion y normatividad aplicables,
correspondan a los Titulares de las Unidades o Areas Administrativas del
Instituto, al INAI y a la Comision, segun corresponda,;

Aprobar la ampliacion del periodo de reserva hasta por un plazo de cinco afos
adicionales de los expedientes o documentos, por lo menos con tres meses de
anticipacion al vencimiento del plazo de clasificacion, para lo cual solicitara al
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XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Titular de la Unidad o Area Administrativa competente, justifique que subsisten
las causas que dieron origen a la clasificacion, pudiendo aplicar de manera
proactiva una prueba de dafio en términos de lo dispuesto por el penultimo
parrafo, del articulo 101 y 104 de la Ley General y demas disposiciones
aplicables_informando, en su caso, a la Comisién;

Asi como, aprobar la solicitud de ampliacién para su envio al INAI, por lo menos
con tres meses y medio de anticipacion al vencimiento del plazo de
clasificacion, a solicitud del Titular de la Unidad o Area Administrativa
competente, tratdndose del supuesto contemplado por el ultimo parrafo del
articulo 101 de la Ley General,

Aprobar la ampliacion del plazo de respuesta de diez dias habiles a que se
refiere el segundo parrafo del articulo 132 de la Ley General, en casos
debidamente fundados y motivados, previa solicitud de la Unidad o Area
Administrativa a la que corresponda atender la solicitud de acceso a la
Informacién de que se trate;

Instruir a la Unidad de Transparencia del Instituto, a efecto de que realice la
notificacion de las resoluciones emitidas por el Comité, las cuales deberan
hacerse dentro de los plazos establecidos para tal efecto por la Ley General, la
Ley y el Reglamento;

Tomar las medidas necesarias, a efecto de que las actas y resoluciones que
expida el Comité, se den a conocer via Internet para su consulta por cualquier
interesado en los términos que al efecto disponga la Ley General,;

Manifestar, dentro del plazo que al efecto establezca la Ley General y el
Reglamento, lo que a su derecho corresponda, ante el INAI o la Comisién,
segun corresponda, en atencién a los recursos de revision interpuestos por
particulares contra las resoluciones emitidas por el propio Organo Colegiado;

Dar seguimiento a las resoluciones dictadas por el INAI o la Comision, segun
corresponda, coadyuvando en lo necesario para que se dé cumplimiento
oportuno a las mismas;

Rendir los informes que le sean solicitados por autoridades judiciales o
administrativas, en ejercicio de sus atribuciones;

Notificar a la Contraloria Interna cuando la informacién injustificadamente no se
encuentre en los archivos del Instituto, y

Las demas que le confiera la Ley General, la Ley, el Reglamento, el Manual y
las demas disposiciones aplicables.
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Articulo 8.- En las sesiones del Comité de Transparencia participara bajo el caracter de
invitado, un representante de la Unidad o Area Administrativa generadora de la
informacion objeto del asunto a tratar por el Comité de Transparencia, cuando esta no esté
representada en el Comité, quien debera contar con un nivel jerarquico no menor de
Director de Area.

Asi mismo, los miembros del Comité podran sugerir la participacién de servidores publicos
del Instituto bajo el caracter de invitados en las sesiones, con el objeto de que presenten
temas en particular ante el Pleno, o bien, brinden su opinién con respecto de temas
técnicos o sustantivos competencia de las Unidades o Areas Administrativas del Instituto.

Cuando cualquier Unidad o Area Administrativa haya remitido un asunto para ser valorado
por el Comité en sesion, corresponderd a su Titular designar al servidor publico que
representard a dicha area en los términos descritos en este articulo. El incumplimiento a lo
previsto por este parrafo serd razon suficiente para que el Pleno, si asi lo estima
necesario, retire el asunto del orden del dia para ser abordado en sesion posterior en la
cual participe el representante de la Unidad o Area Administrativa responsable.

El Comité podra designar a servidores publicos, Unidades o Areas Administrativas, bajo el
caracter de invitados permanentes en la sesiones del mismo, atendiendo a las actividades
propias del ambito de competencia de los mismos, asi como aprobar la modificacién de
los mismos.

Asimismo, cuando se trate de sesiones en las que el Comité analice asuntos relacionados
con la organizacion y conservacion de archivos, el Area Coordinadora de Archivos estara
representada por el Titular de la Direccion del Sistema Institucional de Archivos, quien
fungird como invitado, con voz pero sin voto, en términos de lo dispuesto por la fraccion XI|
y el dltimo parrafo, del articulo 79 del Reglamento.

Capitulo 111,
De la Operacién del Comité.

Articulo 9.- EI Comité sesionara por convocatoria de su Presidente, o a solicitud de
cualquiera de sus miembros propietarios.

En las sesiones:
I. Los miembros del Comité tendran derecho a voz y voto;

Il. Las decisiones del Comité se tomaran por mayoria de votos de los miembros
presentes, correspondiendo al Presidente el voto de calidad en caso de empate, y
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[ll.Los invitados permanentes, invitados y el Secretario tendran derecho a voz sin voto.

Articulo 10.- La convocatoria, acompafada del orden del dia, junto con el acta de la
sesion inmediata anterior y los documentos soporte que integren la carpeta
correspondiente a cada sesion, deberan ser remitidos por el Secretario a los miembros,
con una antelacion minima de tres dias habiles para el caso de sesiones ordinarias y de
veinticuatro horas para el caso de sesiones extraordinarias.

La carpeta correspondiente podra ser entregada a los miembros del pleno en formato
electrénico, optico o impreso.

Se levantara acta de cada sesion, en la cual obraran los acuerdos adoptados por el Pleno
del Comité, la cual debera ser firmada por los miembros propietarios o suplentes, invitados
permanentes e invitados presentes en la sesién de que se trate.

No existiran versiones estenograficas de las sesiones, debiendo el Secretario hacer
constar en el acta Unicamente los nombres y cargos de los asistentes, el lugar, fecha,
hora, asuntos tratados, los acuerdos adoptados, y los plazos para su cumplimiento.

Las actas no seran una transcripcion literal de lo sucedido en la sesion, salvo que la
atencién de algin asunto en particular asi lo amerite a juicio de los miembros. No
obstante, por regla general se asentaran en la misma los comentarios mas relevantes
vertidos por los asistentes, que hayan orientado o sustentado el acuerdo del Pleno en un
sentido determinado.

Articulo 11.- ElI Comité se tendra por instalado, al estar presentes todos los miembros
propietarios o suplentes, alin y cuando no se haya emitido convocatoria previa.

Articulo 12.- Las sesiones del Comité quedaran legalmente instaladas con la asistencia o
voto electrénico de por lo menos dos de sus miembros.

Las decisiones del Comité se tomaran por mayoria de votos. En caso de empate el
Presidente tendra el voto de calidad.

Cuando respecto de algun punto en concreto, a pesar de haber mayoria, uno de los
miembros con derecho a voto cuente con un punto de vista en contra, éste tendra el
derecho, si asi lo desea de emitir un voto particular, el cual debera integrarse dentro del
acta de la sesion correspondiente.

El miembro del Comité que en cualquier solicitud considere tener algin conflicto de interés
respecto del asunto a resolver, debera manifestarlo a los demas miembros, y abstenerse
de toda deliberacién o resolucion.
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Los Vocales, podran solicitar en cualquier tiempo al Presidente del Comité, a través del
Secretario, que se convogue a sesiones extraordinarias para tratar asuntos que por su
importancia asi lo requieran.

Articulo 13.- Las sesiones del Comité deberan efectuarse en las instalaciones del Instituto
en cualquiera de sus inmuebles; sin embargo, si el propio Comité asi lo resuelve, podra
sesionar excepcionalmente en sede diversa.

Articulo 14.- Los acuerdos tomados en el seno del Comité serdn obligatorios para las
Unidades o Areas Administrativas, y correspondera al Secretario notificar a las mismas
sobre su adopcién, por conducto de los servidores publicos que funjan como enlaces ante
el Comité en términos del articulo 9 del Reglamento, o bien, aquéllos a los que haya sido
turnado el asunto del que se trate.

Articulo 15.- Los miembros del Comité podran emitir votos electrénicos, sin necesidad de
instalar una sesion en términos de lo dispuesto por el articulo 15 del Reglamento y se
apegaran para ello a las siguientes disposiciones:

l. Cuando por la naturaleza del caso, resulte necesario, los miembros del Comité
podran emitir votos electronicos para la adopcidén de acuerdos sin necesidad de
hacerlo en una sesién formalmente instalada, sobre los temas competencia del
Comité, por medio del sistema informético que para tal efecto determine el
Instituto;

Serd necesario elaborar acta circunstanciada de las determinaciones tomadas
por los miembros bajo el sistema de votos electronicos, bastando para la
formalizacién de los Acuerdos adoptados la firma de los votantes en dicha acta.

II. Los miembros emitirdn la totalidad de votos, respecto de los temas puestos a
consideracion mediante peticidbn expresa del Secretario, a través de un oficio
dirigido a éste, en el plazo sefialado por quien funja como el Secretario del
Comité de Transparencia. Los votos emitidos bajo el esquema a que hace
referencia este articulo podran confirmar, modificar o revocar la determinacion
gue en términos del mismo sea sometida a consideracion de los mismos;

[ll.  Quienes funjan como invitados permanentes en las sesiones del Comité que se
celebren en términos del articulo 15 del Reglamento, podran emitir su opinion y
seran responsables de las opiniones que emiten. Los comentarios mMas
relevantes, se haran constar en el acta circunstanciada citada en el segundo
parrafo de la fraccion | de este articulo;
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V.

Los votos electronicos emitidos bajo la modalidad a que se refiere el presente
articulo, tendran fuerza y validez, como si hubieren sido otorgados en sesion,
siempre que sean avalados de manera unanime en un mismo sentido por los
miembros del Comité. En caso contrario, sera necesaria la instalacion de una
sesion presencial, y

En la sesidn ordinaria inmediata posterior a la adopcion de acuerdos tomados en
términos de este numeral, corresponderd a quien funja como Secretario dar
cuenta de la resolucion emitida al Pleno, para fines informativos.

Capitulo IV,
De las Atribuciones de los Miembros del Comité

Articulo 16.- El Presidente del Comité tendra, ademas de las funciones que le otorgue el
presente manual, las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité;

Presidir las sesiones del Comité y coordinar a sus miembros, a fin de que el
mismo funcione conforme a las presentes reglas;

Emitir voto de calidad, en caso de empate;

Someter a la consideracion del Pleno los asuntos competencia del Comité en
cumplimiento a la Ley General, la Ley, el Reglamento y demas disposiciones
normativas aplicables, asi como los acuerdos a adoptar en atencion a los
mismos;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales y normativas aplicables a la
operacion y funcionamiento del Comité, asi como de las acciones acordadas por
las Unidades o Areas Administrativas responsables, en los plazos establecidos
por el Pleno mediante acuerdo;

Proponer la adopcion de acuerdos tendientes a fortalecer los mecanismos para
garantizar el acceso a la Informacion en el Instituto;

Proponer al Pleno la integracion de grupos de trabajo para la atencién de
asuntos especificos competencia del Comité, cuando asi resulte necesario;

Suscribir las actas, votos y acuerdos del Comité;



INSTITUTO NRCIONRL

MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL INEGI

FECHA DE ELABORACION PAGINA

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO MES ANO

NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA 08 2015 13

DE ESTRDISTICR Y GEOGRAFIR

IX.

Informar al Presidente del Instituto y a los Vicepresidentes que integran la Junta
de Gobierno, sobre asuntos relevantes atendidos por el Comité cuando asi lo
estime conveniente el Pleno, y

Las que le encomiende el propio Comité, le atribuya la Ley General, la Ley, el
Reglamento, el Manual, asi como las demas disposiciones normativas aplicables.

Articulo 17.- Quien funja como Secretario realizara las siguientes funciones:

VI.

VII.

VIII.

Proponer al Pleno el orden del dia a aprobarse en cada sesion ordinaria y
extraordinaria;

Elaborar las convocatorias para la celebracion de sesiones del Comité;

Solicitar mediante oficio, la emisién de votos electrénicos de los miembros del
Comité, a través del Sistema Informatico utilizado por el Instituto para tal fin,
turnando copia a quienes participen como invitados permanentes;

Recabar la documentacion requerida para la integracién de las carpetas para
cada sesion, con la anticipacion requerida, y remitirlas a los convocados en los
plazos previstos para sesiones ordinarias 0 extraordinarias, segun
corresponda;

Proponer la participacién de invitados en las sesiones del Comité y convocar,
en su caso, a los invitados propuestos por los miembros del Pleno;

Registrar la asistencia de todos los participantes en cada sesion;

Elaborar el acta correspondiente a cada sesién, circularla entre los miembros
gue intervinieron en la sesion de que se trate, para su aprobacion;

Recabar las firmas de los miembros del Comité en actas y demas
documentaciéon que deba obrar en el archivo de trdmite del Comité como
constancia del ejercicio de sus funciones;

Coordinar la integracién y resguardo del archivo de tramite del Comité, el cual
esta integrado por el consecutivo anual de carpetas de las sesiones
celebradas, el consecutivo anual de oficios emitidos y recibidos por el Comité,
asi como, por el Libro de Actas y el registro de los Acuerdos adoptados por el
Pleno;

Practicar las notificaciones a los particulares y a las Unidades o Areas
Administrativas los acuerdos adoptados por el Comité;



INSTITUTO NRCIONRL
DE ESTRDISTICR Y GEOGRAFIR

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL INEGI

FECHA DE ELABORACION PAGINA

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO MES ANO

NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA 08 2015 14

Dar seguimiento a los acuerdos del Comité;

Expedir copias certificadas de las actas y Acuerdos del Comité, asi como de
cualquier documento que obre en el archivo de tramite del mismo, a solicitud
de parte;

Gestionar, por conducto de la Unidad de Transparencia, la publicacién en el
Portal de Transparencia del Instituto, de las resoluciones y los criterios
emitidos por el Comité, y

Las demas que le encomiende el propio Comité, le atribuya la Ley General, la
Ley, el Reglamento, el Manual, y demas disposiciones normativas aplicables.

Articulo 18.- Los Vocales contaran con las siguientes funciones:

Emitir su opinion y votar sobre los asuntos que se traten en las sesiones del
Comité o mediante votos electronicos en términos de lo previsto por el Manual y
brindar la asesoria requerida para coadyuvar al mejor cumplimiento de sus
objetivos, politicas y atribuciones;

Sugerir la participacion de invitados a las sesiones del Comité;

Comunicar al Presidente sugerencias para propiciar y mejorar el cumplimiento de
las atribuciones y objetivos del Comité;

Suscribir las actas, votos electrénicos y acuerdos del Comité, en los que obre
constancia de su participacion, y

Solicitar en cualquier tiempo al Presidente del Comité, a través de quien funja
como Secretario, que se convoque a sesiones extraordinarias para tratar asuntos
que por su importancia asi lo requieran.

Articulo 19.- Los invitados permanentes tendran las siguientes funciones:

Emitir su opinion a solicitud del Comité o cuando asi resulte necesario, sobre los
asuntos que se traten en las sesiones del Comité y brindar la asistencia
requerida para coadyuvar al mejor cumplimiento de sus objetivos, politicas en
ejercicio de las atribuciones propias de su competencia;

Sugerir la participacion de invitados a las sesiones del Comité;

Comunicar al Presidente sugerencias para propiciar y mejorar el cumplimiento de
las atribuciones y objetivos del Comite, y
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IV. Suscribir las actas de aquellas sesiones a las que asistan, como constancia de
su participacion y soporte documental del ejercicio de sus funciones.

Articulo 20.- Los invitados tendran las siguientes obligaciones:

l. Asistir a aquellas sesiones en que el Comité discutird asuntos considerados
dentro del &mbito de aplicacion de la Unidad o Area Administrativa cuyo Titular lo
haya designado para tal fin, con el objeto de brindar asistencia sobre temas
especificos de su competencia que deban ser analizados por el Comité, y

II.  Suscribir las actas de aquellas sesiones a las que asistan, como constancia de
su participacion.

Capitulo V,
Interpretacion.

Articulo 21.- La aplicacion e interpretacion para efectos administrativos del presente
Manual, asi como la solucion de casos no previstos por el mismo correspondera al Comité.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Manual entrara en vigor el dia de su aprobacion por el Pleno del
Comité.

SEGUNDO.- El presente Manual deja sin efectos al Manual de Integracion y
Funcionamiento del Comité de Informaciéon del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia, aprobado en la Sexta Sesion Ordinaria de dicho Organo Colegiado, de fecha
21 de diciembre de 2010.

Ultima hoja del Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Transparencia del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, el cual fue aprobado mediante acuerdo CT.001/I.EXT/2015 por los
miembros del Comité, en su Sesion Primera Sesién Extraordinaria de fecha, 31 de agosto de 2015,
haciéndolo constar en 15 fojas Utiles.

El presente Manual fue publicado en la Normateca Interna del Instituto el 1 del mes de
septiembre de 2015.



